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MiNiIsTERIO DE HAcIENDA Y CrEDITO PUBLICO

REsoLUcCIONES

RESOLUCION NUMERO 010 DE 2013
(marzo 12)

por la cual se modifica el Presupuesto de Ingresos y Gastos del Instituto Nacional
de Cancerologia — Empresa Social del Estado para la vigencia fiscal de 2013.

El Director General del Presupuesto Publico Nacional, en uso de la facultad que le confiere
el articulo 1° de la Resolucién nimero 04 del 2 de junio de 2004, expedida por el Consejo
Superior de Politica Fiscal (Confis),

CONSIDERANDO:

Que el Instituto Nacional de Cancerologia tiene caracter de Empresa Social del Estado
de conformidad con el decreto nimero 1287 del 22 de junio de 1994.

Que mediante Resolucién nimero 005 del 27 de diciembre de 2012, el Consejo Superior
de Politica Fiscal (Confis), aprobo el presupuesto de ingresos y gastos de la Empresa Social
del Estado del Instituto Nacional de Cancerologia (INC), para la vigencia fiscal del 1° de
enero al 31 de diciembre de 2013.

Que el articulo 11, inciso segundo de la Ley 225 del 20 de diciembre de 1995, dispone que
las Empresas Sociales del Estado del orden nacional que constituyan una categoria especial
de entidad publica descentralizada, se sujetaran para efectos presupuestales al régimen de las
Empresas Industriales y Comerciales del Estado.

Que el Estatuto Organico del Presupuesto en su articulo 26 Numeral 4° establece como
funcion del Consejo Superior de Politica Fiscal (Confis) aprobar y modificar, mediante re-
solucion, los presupuestos de ingresos y Gastos de las Empresas Industriales y Comerciales
del Estado y las Sociedades de Economia Mixta con el régimen de aquellas dedicadas a
actividades no financieras, previa consulta con el Ministerio respectivo.

Que el Consejo Superior de Politica Fiscal (Confis), delegé mediante Resolucion nimero
4 del 2 de junio de 2004 en el Director General del Presupuesto Publico Nacional la aproba-
cion de los traslados adiciones y reducciones presupuestales de los presupuestos de Ingresos
y Gastos de las Empresas Industriales y Comerciales del Estado y de las Sociedades de
Economia Mixta sujetas al régimen de aquellas, del orden nacional, dedicadas a actividades
no financieras, y de las empresas que se rigen por lo dispuesto en el articulo 5° del Estatuto
Organico del Presupuesto, previa consulta con el Ministerio respectivo.

Que el Instituto Nacional de Cancerologia, mediante Oficio nimero SAL-00934-2013 del
18 de febrero de 2013, solicita adicion al presupuesto de ingresos y de gastos de la entidad
por $1627.1 millones. En ingresos se adiciona ingresos corrientes en $1627.1 millones y se
adicionan los gastos de inversion por el mismo valor.

Que en cumplimiento del articulo 24 del Decreto nimero 115 de 1996, el Ministerio de
Salud y Proteccion Social mediante Documento nimero 201312100148121 del 11 de febrero
de 2013, emitié concepto favorable sobre a adicién del presupuesto de ingresos del Instituto
Nacional de Cancerologia, por $1.627.1 millones y del presupuesto de gastos de inversion
por el mismo valor.

Que el Departamento Nacional de Planeacion, mediante Oficio nimero 20134320000266
del 14 de febrero de 2013, suscrito por el Director de Inversiones y Finanzas Publicas emitio
concepto favorable sobre laadicién al presupuesto de gastos de inversion del Instituto Nacional
de Cancerologia por valor de $1.627.1 millones.

Que el Secretario de la Junta Directiva del Instituto Nacional de Cancerologia certifica

que en sesion del 30 de enero de 2013, se autorizo la adicion al Presupuesto de Ingresos y
Gastos del INC, para la vigencia 2013 por valor de $1.627.1 millones.

LA IMPRENTA NACIONAL DE COLOMBIA

Informa que como lo dispone el Decreto nimero 53 de ene-
ro 13 de 2012, articulo 3°, del Departamento Nacional de
Planeacion, a partir del 1° de junio de 2012 los contratos
estatales no requieren publicacién ante la desaparicion del
Diario Unico de Contratacion Publica”.

Que la Coordinadora del Grupo de Presupuesto del Instituto Nacional de Cancerologia,
con documento de fecha 30 de enero de 2013 certifica que los recursos por valor de $1.627.1
millones provienen de tres (3) convenios suscritos con Colciencias y uno (1) con el Ministe-
rio de Salud y Proteccion Social, los cuales se encuentran libres de afectacion presupuestal.

Que analizada la informacion con la cual se fundamenta la peticion y efectuando el estudio
econdmico, se debe proceder a la aprobacion de la modificacion,

RESUELVE:

Articulo 1°. Modifiquese el presupuesto de ingresos y gastos del Instituto Nacional de
Cancerologia — Empresa Social del Estado asi:

093 INSTITUTO NACIONAL DE CANCEROLOGIA - E. S. E.
ADICION
PRESUPUESTO DE INGRESOS

$1.627.183.884
$1.627.133.884

Ingresos Corrientes [
TOTAL INGRESOS + DISPONIBILIDAD INICIAL \
PRESUPUESTO DE GASTOS
Inversion | $1.627.183.884
TOTAL GASTOS + DISPONIBILIDAD FINAL | $1.627.183.884
Articulo 2°. La presente resolucion rige a partir de a fecha de su Publicacion.
Publiquese y cimplase.
Dada en Bogotg, D. C., a 12 de marzo de 2013.
El Director General del Presupuesto Pablico Nacional,

Fernando Jiménez Rodriguez.
(C.F.).

MINISTERIO DEL TRABAJO

REsoLuUcIONES

RESOLUCION NUMERO 00003210 DE 2012
(diciembre 14)

por la cual se efectiia un traslado en el Presupuesto de Gastos de Funcionamiento
del Ministerio del Trabajo, para la vigencia fiscal de 2012.

El Ministro del Trabajo, en uso de sus facultades legales, y en especial de las conferidas
por el articulo 1° del Decreto niimero 4836 de 2011 y el Decreto nimero 4108 del 2 de no-
viembre de 2011,

CONSIDERANDO:

Que segun lo dispuesto en el articulo 1° del Decreto nimero 4836 del 21 de diciembre
de 2011, las modificaciones al anexo del Decreto de Liquidacion, que no modifique en cada
seccion presupuestal el monto total de sus apropiaciones de funcionamiento, servicio de la
deuda o los programas y subprogramas de inversion aprobados por el Congreso, se realizaran
mediante Resolucion expedida por el Jefe del Organo respectivo. El Ministerio de Hacienda
y Crédito Publico — Direccion General del Presupuesto Piblico Nacional, aprobara las ope-
raciones presupuestales contenidas en las resoluciones.

Que segun lo dispuesto en el articulo 2° del Decreto nimero 4108 del 2 de noviembre de
2012, “por el cual se modifican los objetivos y la estructura del Ministerio del Trabajo y se
integra el Sector Administrativo del Trabajo”, el Ministerio del Trabajo tiene como funcio-
nes, entre otras: 22. Realizar los estudios y el andlisis de viabilidad, estabilidad y equilibrio
financiero de los recursos asignados a pensiones y otras prestaciones de competencia del
Ministerio; 24. Promover la articulacion de las acciones del Estado, la sociedad, la familia,
el individuo y los demas responsables de la ejecucion de las actividades de pensiones y otras
prestaciones de competencia del Ministerio; y, 28. Administrar, de acuerdo con los linea-
mientos definidos por la Comision intersectorial de Pensiones y Beneficios Econémicos que
se cree para el efecto, los fondos, cuentas y recursos de administracion especial de pensiones
y otras prestaciones”.

En cumplimiento de dichas funciones y teniendo en cuenta que revisados los saldos de
apropiacion correspondientes a los rubros de Transferencias Comentes, especificamente los
relacionados con los Fondos de Pensiones Publicas del nivel Nacional, se encontr6 que se
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presenta déficit en el rubio de pensiones Cuenta 3 — Transferencias Corrientes, Subcuenta
5 - Transferencias de Prevision y Seguridad Social, Objeto del Gasto 1 — Pensiones y Jubi-
laciones, Ordinal 39, Fondo de Pensiones Publicas del Nivel Nacional — Pensiones Minercol
Ltda., en Liquidacion, Recurso 10 — Recursos Corrientes, para garantizar el pago del fallo
judicial mediante el cual se reconoce la pensién de jubilacién a Carlos Arturo Abonado Ledn,
identificado con la cédula de ciudadania nimero 19145530, a cargo de Minercol Ltda., en
liquidacion.

Lo anterior, de conformidad con la solicitud remitida a la Subdireccion Administrativa
y Financiera, mediante radicado nimero 190429 del 5 de diciembre de 2012, suscrito por
la Directora de Pensiones y Otras Prestaciones del Ministerio del Trabajo, mediante la cual
solicitaadelantar el respectivo traslado presupuestal que permita cancelar el valor adeudado al
pensionado Carlos Arturo Abonado Ledn, cuyo valor aproximado asciende a $946.000.000, para
cuyo efecto se hace necesario tramitar un traslado presupuestal porun valor de $1.000.000.000.

Que seglin Decreto nimero 4970 del 30 de diciembre de 2011: Por el cual se liquida el
Presupuesto General de la Nacion para la vigencia fiscal de 2012, se detallan las apropiaciones
y se clasifican y definen los gastos”, en la Seccion 3601 Ministerio del Trabajo... A. Funcio-
namiento Unidad 3601-01 — Gestién General, se encuentra el rubro de pensiones: Cuenta
3 — Transferencias Corrientes, Subcuenta 5 Transferencias de Prevision y Segundad Social,
Objeto del Gasto 1 — Pensiones y Jubilaciones, Ordinal 10, Fondo de Pensiones Publicas del
Nivel Nacional — Cajanal Pensiones, Recurso 10 — Recursos Corrientes, el cual a la fecha
presenta una apropiacion de $5.602.448,3 millones, de los cuales estan libres de afectacion
presupuestal la suma de mil millones de pesos ($1.000.000.000) m/cte., que permiten efectuar
un traslado presupuestal para financiar el rubro del Fondo de Pensiones Publicas del nivel
nacional que se encuentra desfinanciado.

Que para efectuar el traslado de que tratan los considerandos anteriores, la Coordinadora
del Grupo de Presupuesto del Ministerio del Trabajo, expidio el certificado de Disponibilidad
Presupuestal nimero 2212 de diciembre 11 de 2012, por valor de $1.000.000.000,

RESUELVE:

Articulo 1°. Efectuar el siguiente contracrédito en el presupuesto de Gastos de Funcio-
namiento del Ministerio del Trabajo, para la vigencia fiscal de 2012, asi:

PRESUPUESTO DE FUNCIONAMIENTO
SECCION 3601 MINISTERIO DEL TRABAJO
UNIDAD 3601-01 - GESTION GENERAL
CONTRACREDITO

CUENTA 3 TRANSFERENCIAS CORRIENTES
SUBCUENTA 5 TRANSFERENCIAS DE PREVISION Y SEGURIDAD SOCIAL
OBJETO DEL GASTO 1 | PENSIONES Y JUBILACIONES
ORDINAL 10 FONDO DE PENSIONES PUBLICAS DEL NIVEL
NACIONAL — CAJANAL PENSIONES $1.000.000.000
RECURSO 10 Recursos Corrientes
TOTAL TRANSFERENCIAS $1.000.000.000
TOTAL GASTOS DE FUNCIONAMIENTO $1.000.000.000
TOTAL CONTRACREDITO $1.000.000.000

Articulo 3°. La presente resolucion rige a partir de la aprobacion por parte de la Direccion
General del Presupuesto Publico Nacional del Ministerio de Hacienda y Crédito Publico.

Publiquese, comuniquese y cimplase.
Dada en Bogota, D. C., a 14 de diciembre de 2012.
El Ministro del Trabajo,
Rafael Pardo Rueda.
Aprobado:

La Direccion General del Presupuesto Publico Nacional, Ministerio de Hacienda y Cré-
dito Pdblico,

Firma ilegible.
(C.F.).

RESOLUCION NUMERO 00003250 DE 2012

(diciembre 19)
por la cual se efectiia una distribucion en el Presupuesto de Gastos de Funcionamiento del
Ministerio del Trabajo, para la vigencia fiscal de 2012.

El Ministro del Trabajo, en uso de sus facultades legales, y en especial de las conferidas
por el Decreto nimero 4108 del 2 de noviembre de 2011, Decreto nimero 4836 del 21 de
diciembre de 2011 y por el Decreto niimero 4970 del 30 de diciembre de 2011,

CONSIDERANDO:

Que el articulo 22 del Decreto nimero 4970 del 30 de diciembre de 2011, por el cual se
liquida el Presupuesto General de la Nacion para la vigencia fiscal de 2012, establece que se
podran hacer distribuciones en el presupuesto de ingresos y gastos, sin cambiar su destinacion,
mediante resolucion suscrita por el jefe del respectivo 6rgano, con la aprobacion del Ministerio
de Hacienda y Crédito Publico, Direccion General de Presupuesto Publico Nacional y en caso
de requerirse se abriran subordinales.

Que mediante el Oficio Ref: 3-2012-068560, la Direccion General del Presupuesto Piblico
Nacional, solicita efectuar una transferencia de recursos para “atender el pago de mesadas
pensionales del Fondo Pasivo Social de Ferrocarriles para la vigencia 20127, para lo cual se
requiere realizar una distribucion presupuestal por valor de cuatrocientos millones de pesos
($400.000.000) m/cte.

Que segun Decreto nimero 4970 del 30 de diciembre de 2011: “por el cual se liquida el
Presupuesto General de la Nacion para la vigencia fiscal de 2012, se detallan las apropiaciones
y se clasifican y definen los gastos”, en la Seccion 3601 Ministerio del Trabajo — A. Funcio-
namiento — Unidad 3601-01 — Gestion General, se encuentra el rubro de pensiones: Cuenta
3 —Transferencias Corrientes, Subcuenta 5 - Transferencias de Prevision y Seguridad Social,
Objeto del Gasto 3 — Otras Transferencias de Prevision y Seguridad Social, Ordinal 51, Otros
Recursos para Seguridad Social, Recurso 10 — Recursos Corrientes, el cual a la fecha presenta
una apropiacion de $12.223,3 millones, de los cuales estan libres de afectacion presupuestal
la suma de cuatrocientos millones de pesos ($400.000.000) m/cte., que permiten efectuar una
distribucion presupuestal para atender la solicitud anteriormente descrita.

Que para efectuar dicho traslado, la Coordinadora del Grupo de Presupuesto del Minis-
terio del Trabajo, expidio el certificado de disponibilidad presupuestal nimero 2512 del 17
de Diciembre de 2012 por $400.000.000,00,

RESUELVE:
Articulo 1°. Efectuar la siguiente distribucion en el presupuesto de Gastos de Funciona-
miento del Ministerio del Trabajo, para la vigencia fiscal de 2012, asi:
SECCION 3601 MINISTERIO DEL TRABAJO
UNIDAD 3601-01 —- GESTION GENERAL
PRESUPUESTO DE FUNCIONAMIENTO

CUENTA 3 TRANSFERENCIAS CORRIENTES
SUBCUENTA 5 TRANSFERENCIAS DE PREVISION Y SEGURIDAD SOCIAL
OBJETO DEL GASTO 3 | OTRAS TRANSFERENCIAS DE PREVISION Y SEGURIDAD SOCIAL
ORDINAL 51 OTROS RECURSOS PARA SEGURIDAD SOCIAL ‘ $400.000.000
RECURSO 10 Recursos Corrientes
TOTAL A DISTRIBUIR [ $400.000.000
DISTRIBUCION

SECCION 1914-02
FONDO PASIVO SOCIAL DE FERROCARRILES NACIONALES
DE COLOMBIA - PENSIONES
PRESUPUESTO DE FUNCIONAMIENTO

Articulo 2°. Con base en el contracrédito anterior, efectuar el siguiente crédito en el
presupuesto de Gastos de Funcionamiento del Ministerio del Trabajo, para la vigencia fiscal
de 2012, asi:

PRESUPUESTO DE FUNCIONAMIENTO
SECCION 3601 MINISTERIO DEL TRABAJO
UNIDAD 3601-01- GESTION GENERAL
CREDITO

CUENTA 3 TRANSFERENCIAS CORRIENTES
SUBCUENTA 5 TRANSFERENCIAS DE PREVISION Y SEGURIDAD SOCIAL
OBJETO DEL GASTO 1 PENSIONES Y JUBILACIONES
ORDINAL 39 FONDO DE PENSIONES PUBLICAS DEL NI-
VEL NACIONAL — PENSIONES MINERCOL
LTDA., EN LIQUIDACION $1.000.000.000
RECURSO 10 Recursos Corrientes
TOTAL TRANSFERENCIAS $1.000.000.000
TOTAL GASTOS DE FUNCIONAMIENTO $1.000.000.000
TOTAL CREDITO $1.000.000.000

CUENTA 3 TRANSFERENCIAS CORRIENTES
SUBCUENTA 5 TRANSFERENCIAS DE PREVISION Y SEGURIDAD SOCIAL
OBJETO DEL GASTO 3 | OTRAS TRANSFERENCIAS DE PREVISION Y SEGURIDAD SOCIAL
ORDINAL 51 OTROS RECURSOS PARA SEGURIDAD SOCIAL ‘
SUBORDINAL 02 MESADAS PENSIONALES \ $400.000.000
RECURSO 10 Recursos Corrientes

TOTAL DISTRIBUCION { $400.000.000

Articulo 2°. La presente resolucion rige a partir de la aprobacion por parte de la Direccion
General del Presupuesto Publico Nacional del Ministerio de Hacienda y Crédito Publico.
Publiquese, comuniquese y cimplase.
Dada en Bogota, D. C., a 19 de diciembre de 2012.
El Ministro del Trabajo,
Rafael Pardo Rueda.
Aprobado:
La Direccion General del Presupuesto Publico Nacional, Ministerio de Hacienda y Cré-
dito Publico,
Firma ilegible.
(C.F).
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RESOLUCION NUMERO 00003251 DE 2012
(diciembre 19)

por la cual se efectiia un traslado y una distribucion en el Presupuesto de Gastos
de Funcionamiento del Ministerio del Trabajo, para la vigencia fiscal de 2012.

El Ministro del Trabajo, en uso de sus facultades legales, y en especial de las conferidas
por el Decreto nimero 4108 del 2 de noviembre de 2011, Decreto nimero 4836 del 21 de
diciembre de 2011 y por el Decreto niimero 4970 del 30 de diciembre de 2011,

CONSIDERANDO:

Que el articulo 22 del Decreto nimero 4970 del 30 de diciembre de 2011, por el cual se
liquida el Presupuesto General de la Nacion para la vigencia fiscal de 2012, establece que se
podran hacer distribuciones en el presupuesto de ingresos y gastos, sin cambiar su destinacion,
mediante resolucion suscrita por el jefe del respectivo 6rgano, con la aprobacion del Ministerio
de Hacienda y Crédito Publico, Direccion General de Presupuesto Publico Nacional y en caso
de requerirse se abriran subordinales.

Que mediante el oficio Ref: 3-2012-032892, la Direccion General del Presupuesto Piblico
Nacional, solicita efectuar una transferencia de recursos para “atender el pago de pensiones
y jubilaciones de la Seccion Presupuestal 220101 Ministerio de Educacion Nacional para la
vigencia 20127, para lo cual se requiere efectuar un traslado por valor de quince mil millones
de pesos ($15.000.000.000) m/cte., y una distribucion presupuestal por valor de veintiun mil
millones de pesos ($21.000.000.000) m/cte.

Que seguin Decreto nimero 4970 del 30 de diciembre de 2011: “Por el cual se liquida el
Presupuesto General de la Nacion para la vigencia fiscal de 2012, se detallan las apropiaciones
y se clasifican y definen los gastos™, en la Seccion 3601 Ministerio del Trabajo - A. Funcio-
namiento - Unidad 3601-01 — Gestion General, se encuentra el rubro de pensiones: Cuenta
3 — Transferencias Corrientes, Subcuenta 5 - Transferencias de Prevision y Seguridad Social,
Objeto del Gasto 1 — Pensiones y Jubilaciones, Ordinal 10, Fondo de Pensiones Publicas del
Nivel Nacional — Cajanal Pensiones, Recurso 10 — Recursos Corrientes, el cual a la fecha
presenta una apropiacion de $5.602.448,3 millones, de los cuales estan libres de afectacion
presupuestal la suma de quince mil millones de pesos ($15.000.000.000) m/cte., que permiten
efectuar un traslado y una distribucion presupuestal para atender la solicitud antes descrita.

Que para efectuar dicho traslado, la Coordinadora del Grupo de Presupuesto del Minis-
terio del Trabajo, expidio el certificado de disponibilidad presupuestal nimero 2612 del 19
de Diciembre de 2012 por $15.000.000.000,00,

RESUELVE:

Articulo 1°. Efectuar el siguiente traslado en el presupuesto de Gastos de Funcionamiento
del Ministerio del Trabajo, para la vigencia fiscal de 2012, asi:

PRESUPUESTO DE FUNCIONAMIENTO
SECCION 3601 MINISTERIO DEL TRABAJO
UNIDAD 3601-01-GESTION GENERAL
CONTRACREDITO

CUENTA 3 TRANSFERENCIAS CORRIENTES
SUBCUENTA 5 TRANSFERENCIAS DE PREVISION Y SEGURIDAD SOCIAL
OBJETO DEL GASTO 1 |PENSIONES Y JUBILACIONES
ORDINAL 10 FONDO DE PENSIONES PUBLICAS DEL NIVEL
NACIONAL - CAJANAL PENSIONES $15.000.000.000
RECURSO 10 Recursos Corrientes
TOTAL TRANSFERENCIAS $15.000.000.000
TOTAL GASTOS DE FUNCIONAMIENTO $15.000.000.000
TOTAL CONTRACREDITO $15.000.000.000
CREDITO
CUENTA 3 TRANSFERENCIAS CORRIENTES
SUBCUENTA 5 TRANSFERENCIAS DE PREVISION Y SEGURIDAD SOCIAL
OBJETO DEL GASTO 3 | OTRAS TRANSFERENCIAS DE PREVISION Y SEGURIDAD SOCIAL
ORDINAL 51 OTROS RECURSOS PARA SEGURIDAD SOCIAL ‘ $15.000.000.000
RECURSO 10 Recursos Corrientes
TOTAL TRANSFERENCIAS $15.000.000.000
TOTAL GASTOS DE FUNCIONAMIENTO $15.000.000.000
TOTAL CREDITO $15.000.000.000

Articulo 2°. Una vez realizado el anterior traslado, efectuar la siguiente distribucién del
rubro 35 3 51 recurso 10, Otros Recursos para Seguridad Social, asi:

DISTRIBUCION
SECCION 2201 MINISTERIO EDUCACION NACIONAL
UNIDAD EJECUTORA 2201-01 GESTION GENERAL
PRESUPUESTO DE FUNCIONAMIENTO

CUENTA 3 TRANSFERENCIAS CORRIENTES

SUBCUENTA 5 TRANSFERENCIAS DE PREVISION Y SEGURIDAD SOCIAL
OBJETO DEL GASTO 3 | OTRAS TRANSFERENCIAS DE PREVISION Y SEGURIDAD SOCIAL
ORDINAL 51 OTROS RECURSOS PARA SEGURIDAD SOCIAL

SUBORDIAL 04 CONCURRENCIA NACION PASIVO PENSIONAL

UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA. ART.

38 LEY 1151 DE 2007 $16.000.000.000
RECURSO 10 Recursos Corrientes
SUBORDIAL 05 CONCURRENCIA NACION PASIVO PENSIONAL

UNIVERSIDAD DEL CAUCA. ART. 38 LEY 1151

DE 2007 1.500.000.000

DIARIO OFICIAL 3
SUBORDIAL 06 CONCURRENCIA NACION PASIVO PENSIONAL
UNIVERSIDAD DE CALDAS. ART. 38 LEY 1151
DE 2007 1.000.000.000
RECURSO 10 Recursos Corrientes
SUBORDIAL 07 CONCURRENCIA NACION PASIVO PENSIONAL
UNIVERSIDAD DE CORDOBA. ART. 38 LEY 1151
DE 2007 2.000.000.000
RECURSO 10 Recursos Corrientes
SUBORDIAL 08 CONCURRENCIA NACION E’ASIVO PENSIONAL
UNIVERSIDAD DEL CHOCO. ART. 38 LEY 1151
DE 2007 500.000.000
RECURSO 10 Recursos Corrientes
TOTAL DISTRIBUCION 21.000.000.000

Articulo 3°. La presente resolucion rige a partir de la aprobacion por parte de la Direccion
General del Presupuesto Publico Nacional del Ministerio de Hacienda y Crédito Publico.

Publiquese, comuniquese y camplase.
Dada en Bogota, D. C., a 19 de diciembre de 2012.
El Ministro del Trabajo,
Rafael Pardo Rueda.
Aprobado:

La Direccion General del Presupuesto Piblico Nacional, Ministerio de Hacienda y Cré-
dito Pdblico,

Firma ilegible.
(C.F).

RESOLUCION NUMERO 00003252 DE 2012

(diciembre 19)

por la cual se efectiia un traslado en el Presupuesto de Gastos de Funcionamiento
del Ministerio del Trabajo — Superintendencia del Subsidio Familiar para la vigencia
fiscal de 2012.

El Ministro del Trabajo, en ejercicio de sus facultades legales y en especial las conferidas
por el articulo 1° del Decreto niimero 4836 del 21 de diciembre de 2011 y por el Decreto
numero 4970 de 2011, expedidos por el Ministerio de Hacienda y Crédito Publico y el Decreto
namero 4108 del 2 de noviembre de 2011,

CONSIDERANDO QUE:

Conforme a lo dispuesto en el articulo 1° del Decreto nimero 4836 de diciembre 21 de
2011, las modificaciones al anexo del Decreto de Liquidacion, que no modifiquen en cada
seccion presupuestal el monto total de las apropiaciones de funcionamiento, servicio de la
deuda o los subprogramas de inversion aprobados por el Congreso, se realizaran mediante
Resolucion expedida por el jefe del Organo respectivo. El Ministerio de Hacienda y Crédito
Publico Nacional — Direccion General del Presupuesto Publico Nacional, aprobara las ope-
raciones presupuestales contenidas en las Resoluciones.

Que para dar cumplimiento a lo establecido en la Resolucién nimero 0221 de noviembre
27 de 2012 de la Contraloria General de la Republica, por el cual se fija el valor de la Tarifa
de Control Fiscal para la vigencia 2012, a la Superintendencia del Subsidio Familiar, se en-
contr6 que el rubro Cuenta 3 Transferencias Corrientes, Subcuenta 2 Transferencias al Sector
Publico, Objeto del Gasto 1 Administracion Publica Central, Ordinal 1 Cuota de Auditaje
Contranal, resulté insuficiente por lo que se hace necesario tramitar un traslado presupuestal.

Que segln Decreto nimero 4970 del 30 de diciembre de 2011: “Por el cual se liquida
el Presupuesto General de la Nacion para la vigencia fiscal de 2012, se detallan las apropia-
ciones y se clasifican y definen los gastos”, en la Seccion 3601 Ministerio del Trabajo - A.
Funcionamiento — Unidad 3601-07, Superintendencia del Subsidio Familiar, en los rubros:
Cuenta 1 — Gastos de Personal, Objeto del Gasto 2 — Servicios Personales Indirectos, Ordinal
12 — Honorarios, Recurso 16 —Fondos Especiales, ¢l cual a la fecha presenta una apropiacion
de $757.6 millones, de los cuales estan libres de afectacion presupuestal la suma de tres
millones veinte mil ciento ochenta y cuatro pesos ($3.020.184) m/cte.; lo que permite efec-
tuar un traslado presupuestal para financiar el rubro de Cuenta 3 Transferencias Corrientes,
Subcuenta 2 Transferencias al Sector Publico, Objeto del Gasto 1 Administracion Puablica
Central, Ordinal 1 Cuota de Auditaje Contranal.

Que para efectuar el traslado de que tratan los considerandos anteriores, el Coordinador
del Grupo de Recursos Financieros con funciones de Jefe de Presupuesto de la Superinten-
dencia del Subsidio Familiar, expidié el Certificado de Disponibilidad Presupuestal namero
312 del 11 de diciembre de 2012,

RESUELVE:

Articulo 1°. Efectuar el siguiente contracrédito en el presupuesto de Gastos de Funciona-
miento del Ministerio del Trabajo — Superintendencia del Subsidio Familiar—, para la vigencia
fiscal de 2012, de conformidad con el siguiente detalle:

PRESUPUESTO DE FUNCIONAMIENTO
SECCION 3601 MINISTERIO DEL TRABAJO
UNIDAD 3601-07 SUPERINTENDENCIA DEL SUBSIDIO FAMILIAR

RECURSO 10 Recursos Corrientes

CONTRACREDITO
CUENTA | GASTOS DE PERSONAL
OBJETO DEL GASTO 2 | SERVICIOS PERSONALES INDIRECTOS 3.020.184
RECURSO 16 FONDOS ESPECIALES
TOTAL GASTOS DE PERSONAL 3.020.184
TOTAL GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 3.020.184
TOTAL CONTRACREDITO 3.020.184
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Articulo 2°. Con base en el contracrédito de que trata el articulo primero, efectuar el
siguiente crédito dentro del presupuesto de gastos de funcionamiento del Ministerio del
Trabajo — Superintendencia del Subsidio Familiar para la vigencia de 2012, asi:

PRESUPUESTO DE FUNCIONAMIENTO
SECCION 3601 MINISTERIO DEL TRABAJO
UNIDAD 3601-07 SUPERINTENDENCIA DEL SUBSIDIO FAMILIAR
CREDITO

CUENTA 3 TRANSFERENCIAS CORRIENTES

SUBCUENTA 2 TRANSFERENCIAS AL SECTOR PUBLICO

OBJETO DEL GASTO 1 | ADMINISTRACION PUBLICA CENTRAL

ORDINAL 1 CUOTA DE AUDITAJE CONTRANAL 3.020.184

RECURSO 16 FONDOS ESPECIALES
TOTAL TRANSFERENCIAS CORRIENTES 3.020.184
TOTAL GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 3.020.184
TOTAL CREDITO 3.020.184

Articulo 3°. La presente resolucién rige a partir de laaprobacion por parte de la Direccion
General del Presupuesto Publico Nacional del Ministerio de Hacienda y Crédito Publico.

Comuniquese y cimplase.
Dada en Bogota, D. C., a 19 de diciembre de 2012.
El Ministro del Trabajo,
Rafael Pardo Rueda.
Aprobada:

La Direccion General del Presupuesto Piblico Nacional, Ministerio de Hacienda y Cré-
dito Publico,

Firma ilegible.
(C.F).

RESOLUCION NUMERO 00003253 DE 2012
(diciembre 19)

por la cual se efectiia un traslado en el Presupuesto de Gastos de Funcionamiento
del Ministerio del Trabajo, para la vigencia fiscal de 2012.

El Ministro del Trabajo, en uso de sus facultades legales, y en especial de las conferidas
por el Decreto nimero 4108 del 2 de noviembre de 2011, Decreto nimero 4836 del 21 de
diciembre de 2011 y por el Decreto niimero 4970 del 30 de diciembre de 2011,

CONSIDERANDO:

Que segun lo dispuesto en el articulo 1° del Decreto nimero 4836 del 21 de diciembre
de 2011, las modificaciones al anexo del Decreto de Liquidacion, que no modifique en cada
seccion presupuestal el monto total de sus apropiaciones de funcionamiento, servicio de la
deuda o los programas y subprogramas de inversion aprobados por el Congreso, se realizaran
mediante Resolucion expedida por el Jefe del Organo respectivo. El Ministerio de Hacienda
y Crédito Publico — Direccion General del Presupuesto Piblico Nacional, aprobara las ope-
raciones presupuestales contenidas en las resoluciones.

Que de acuerdo al articulo 64 de la Ley 1485 de 2011, sin perjuicio de la responsabilidad
fiscal y disciplinaria a que haya lugar, cuando en vigencias anteriores no se haya realizado el
pago de obligaciones adquiridas con las formalidades previstas en el Estatuto Organico del
Presupuesto y demas normas que regulan la materia, y sobre los mismos no se haya constituido
lareserva presupuestal o la cuenta por pagar correspondiente, se podra crear el rubro “Pasivos
Exigibles — Vigencias Expiradas” y con cargo a este, ordenar el pago.

Que mediante radicado nimero 182143 del 22 de Noviembre de 2012, la Subdireccion
de Gestion del Talento Humano del Ministerio del Trabajo, solicita adelantar el tramite de
vigencias expiradas para el pago de emolumentos de Maria Cecilia Cardenas Gomez (q.e.p.d.),
exfuncionaria del Ministerio del Trabajo, quien se identificaba con la cédula de ciudadania
numero 41433705 y desempenaba el cargo de Inspector de Trabajo Codigo 203 — Grado 12
de la Direccion Territorial de Cundinamarca, quien fallecio el 24 de abril de 2011, quedando
por cancelar por concepto de liquidacién de emolumentos los siguientes conceptos, de acuerdo
a los factores de salario descritos en la mencionada solicitud:

Prima de Servicios $618.182.00
Vacaciones $927.554.00
Prima de Vacaciones $632.083.00
Bonificacion especial de recreacion $81.856.00
Prima de Navidad $574.189.00
Cesantias $152.038.00
Valor emolumentos pendientes de cancelacion: $2.985.902.00

Que conforme a lo estipulado en el articulo 41 de la Ley 1485 de diciembre 14 de 2011,
“por la cual se decreta el presupuesto de rentas y recursos de capital y ley de apropiaciones
para la vigencia fiscal del 1° de enero al 31 de diciembre de 2012”: “Las vacaciones, la prima
de vacaciones, la indemnizacion a las mismas, la bonificacion por recreacion, las cesantias,
las pensiones, gastos de inhumacion, los impuestos y la tarifa de control fiscal, se pueden
pagar con cargo al presupuesto vigente, cualquiera que sea el aiio de su causacion”; por lo
que se hace necesario cancelar los emolumentos por concepto de prima de servicios y prima
de navidad, que corresponden a compromisos adquiridos en vigencias anteriores y que no se
encuentran exceptuadas por Ley, con cargo al rubro de Pagos Pasivos Exigibles — Vigencias
Expiradas, para lo cual es necesario efectuar un traslado presupuestal por valor de un millén
ciento noventa y dos mil trescientos setenta y un pesos ($1.192.371.00) m/I.

Que seglin Decreto nimero 4970 del 30 de diciembre de 2011: “Por el cual se liquida
el Presupuesto General de la Nacion para la vigencia fiscal de 2012, se detallan las apropia-
ciones y se clasifican y definen los gastos”, en la Seccién 3601 Ministerio del Trabajo — A.

Funcionamiento — Unidad 3601-01 — Gestion General, se encuentran los rubros: Cuenta 1 —
Gastos de Personal, Objeto del Gasto 1 -Servicios Personales Asociados a Némina, Ordinal
5 — Otros, Recurso 10 — Recursos Corrientes, el cual a la fecha presenta una apropiacion de
$7.606,1 millones, de los cuales estan libres de afectacion presupuestal la suma de un millén
ciento noventa y dos mil trescientos setenta y un pesos ($1.192.371.00) m/L., que permite
efectuar un traslado presupuestal al rubro de vigencias expiradas para garantizar el pago de
los emolumentos descritos anteriormente.

Que para efectuar el traslado de que tratan los considerandos anteriores, la Coordinadora
del Grupo de Presupuesto del Ministerio del Trabajo, expidi6 el certificado de disponibilidad
presupuestal nimero 2312 de diciembre 17 de 2012,

RESUELVE:
Articulo 1°. Efectuar el siguiente contracrédito en el presupuesto de Gastos de Funcio-
namiento del Ministerio del Trabajo, para la vigencia fiscal de 2012, asi:
PRESUPUESTO DE FUNCIONAMIENTO
SECCION 3601 MINISTERIO DEL TRABAJO
UNIDAD 3601-01 —- GESTION GENERAL
CONTRACREDITO

CUENTA | GASTOS DE PERSONAL

OBJETO DEL GASTO 1 | SERVICIOS PERSONALES ASOCIADOS A NOMINA

ORDINAL 5 OTROS $1.192.371

RECURSO 10 RECURSOS CORRIENTES
TOTAL GASTOS DE PERSONAL $1.192.371
TOTAL GASTOS DE FUNCIONAMIENTO $1.192.371
TOTAL CONTRACREDITO $1.192.371

Articulo 2°. Con base en el articulo anterior, efectuar el siguiente crédito en el Presupuesto
de Gastos de Funcionamiento del Ministerio del Trabajo, para la vigencia fiscal de 2012:

PRESUPUESTO DE FUNCIONAMIENTO
SECCION 3601 MINISTERIO DEL TRABAJO
UNIDAD 3601-01 — GESTION GENERAL
CREDITO

CUENTA | GASTOS DE PERSONAL

OBJETO DEL GASTO 1 | SERVICIOS PERSONALES ASOCIADOS A NOMINA

ORDINAL 999 PAGO PASIVOS EXIGIBLES VIGENCIAS EXPIRADAS $1.192.371

RECURSO 10 RECURSOS CORRIENTES
TOTAL GASTOS DE PERSONAL $1.192.371
TOTAL GASTOS DE FUNCIONAMIENTO $1.192.371
TOTAL CREDITO $1.192.371

Articulo 3°. La presente resolucion rige a partir de la aprobacion por parte de la Direccion
General del Presupuesto Pablico Nacional del Ministerio de Hacienda y Crédito Publico.

Publiquese, comuniquese y camplase.
Dada en Bogota, D. C., a 19 de diciembre de 2012.
El Ministro de Trabajo,
Rafael Pardo Rueda.
Aprobado:

La Direccion General del Presupuesto Publico Nacional, Ministerio de Hacienda y Cré-
dito Publico,

Firma ilegible.
(C.F).

RESOLUCION NUMERO 00003256 DE 2012

(diciembre 19)
por la cual se delega la presidencia del Comité Nacional Interinstitucional
para la ejecucion de la politica publica de prevencion y erradicacion de la Explotacion
Sexual Comercial de Nifios, Nifias y Adolescentes (Escnna).

ElMinistro del Trabajo, en uso de sus atribuciones constitucionales y legales y en especial,

las conferidas por el articulo 9° de la Ley 489 de 1998 y,
CONSIDERANDO:

Que mediante el articulo 27 de la Ley 1336 de 2009, “por medio de la cual se adiciona
y robustece la Ley 679 de 2001, de lucha contra la explotacion, la pornografia y el turismo
sexual con nifios, niiias y adolescentes” se cred el Comité Nacional Interinstitucional como
ente integrante y consultor del Consejo Nacional de Politica Social para ejecutar la politica
publica de prevencion y erradicacion de la Explotacion Sexual Comercial de Nifios, Niflas
y Adolescentes (Escnna).

Que en el literal a) del articulo 27 de la norma en cita establecié que el Comité Nacional
Interinstitucional estaria conformado entre otras entidades por el Ministerio de la Proteccion
Social- hoy Ministerio del Trabajo, quien lo presidira.

Que la presidencia del Comité Nacional Interinstitucional para la ejecucion de la politica
publica de prevencion y erradicacion de la Escnna se encuentra en cabeza del Ministro del
Trabajo, en calidad de representante legal del Ministerio, teniendo en cuenta lo establecido
en el numeral 19 del articulo 6° del Decreto nimero 4108 de 2011, “por el cual se modifican
los objetivos y la estructura del Ministerio del Trabajo y se integra el Sector Administrativo
del Trabajo”.

Que el articulo 209 de la Constitucion Politica establece que la funcién administrativa
esta al servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de
igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad e imparcialidad, mediante la descentra-
lizacion, la desconcentracion y la delegacion de funciones, adicionalmente, el articulo 211
constitucional senala que la ley determinara la forma en que las autoridades administrativas
podréan delegar en sus subalternos determinadas funciones.
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Que de conformidad con lo dispuesto en el articulo 9°de la Ley 489 de 1998, las autoridades
administrativas podran mediante acto de delegacion, transferir la atencion y decision de los
asuntos a ellos confiados por la ley y los actos organicos respectivos, ademas, sefiala que los
ministros podran delegar la atencion y decision de los asuntos a ellos confiados por la ley y
los actos organicos respectivos, en los empleados publicos de los niveles directivo y asesor
Vinculados al organismo correspondiente, con el propésito de dar desarrollo a los principios
de la funcién administrativa enunciados en el articulo 209 de la Constitucion Politica y en
la propia Ley 489 de 1998.

En mérito de lo expuesto,

RESUELVE:

Articulo 1°. Delegar en el Director de Derechos Fundamentales del Trabajo la funcion
de presidir el Comité Nacional Interinstitucional creado como ente integrante y consultor
del Consejo Nacional de Politica Social para ejecutar la politica publica de prevencion y
erradicacion de la Explotacion Sexual Comercial de Nifios, Nifias y Adolescentes (Escnna).

Articulo 2°. La presente resolucién rige a partir de la fecha de su publicacion.

Publiquese, comuniquese y camplase.

Dada en Bogota, D. C., a 19 de diciembre de 2012.

El Ministro del Trabajo,

Rafael Pardo Rueda.

(C.F).

RESOLUCION NUMERO 00003338 DE 2012

(diciembre 26)

por la cual se efectiia un traslado en el Presupuesto de Gastos de Funcionamiento
del Ministerio del Trabajo, para la vigencia fiscal de 2012.

El Ministro del Trabajo, en ejercicio de sus facultades legales y en especial las conferidas
por el articulo 1° del Decreto niimero 4836 del 21 de diciembre de 2011 y por el Decreto
namero 4970 de 2011, expedidos por el Ministerio de Hacienda y Crédito Publico y el Decreto
ndmero 4108 del 2 de noviembre de 2011,

CONSIDERANDO:

Conforme a lo dispuesto en el articulo 1° del Decreto nimero 4836 de diciembre 21 de
2011, las modificaciones al anexo del Decreto de Liquidacion, que no modifiquen en cada
seccion presupuestal el monto total de las apropiaciones de funcionamiento, servicio de la
deuda o los subprogramas de inversion aprobados por el Congreso, se realizaran mediante
Resolucion expedida por el jefe del Organo respectivo. El Ministerio de Hacienda y Crédito
Publico Nacional — Direccion General del Presupuesto Publico Nacional, aprobaré las ope-
raciones presupuestales contenidas en las resoluciones.

Que mediante comunicacion remitida el dia 21 de diciembre de 2012, por la Direccion
General del Presupuesto Publico Nacional, solicita efectuar traslados con el fin de garantizar
el pago de pensiones en la vigencia de 2013, para lo cual se requiere efectuar un traslado por
valor de quince mil setecientos ocho millones cuatrocientos treinta y seis mil noventa y dos
pesos ($15.708.436.092) m/cte.

Que segun Decreto nimero 4970 del 30 de diciembre de 2011: “por el cual se liquida el
Presupuesto General de la Nacion para la vigencia fiscal de 2012, se detallan las apropia-
ciones y se clasifican y definen los gastos”, en la Seccion 3601 Ministerio del Trabajo — A.
Funcionamiento — Unidad 3601-11 — Instituto de Seguros Sociales, se encuentra el rubro:
Cuenta 3-Transferencias Corrientes, Subcuenta 5 - Transferencias de Prevision y Seguridad
Social, Objeto del Gasto 3 — Otras Transferencias de Prevision y Seguridad Social, Ordinal
30- Recursos para Pensiones ISS por Distribuir, Recurso 10- Recursos Corrientes, el cual a
la fecha presenta una apropiacion de $9.885.092.000, de los cuales estén libres de afectacion
presupuestal la suma de nueve mil ochocientos ochenta y cinco millones noventa y dos mil
pesos ($9.885.092.000) m/cte., y, asi mismo, en la Seccion 3601 Ministerio del Trabajo — A.
Funcionamiento — Unidad 3601-01 — Gestion General, se encuentra el rubro de pensiones:
Cuenta 3 — Transferencias Corrientes, Subcuenta 5 - Transferencias de Prevision y Seguridad
Social, Objeto del Gasto 3 — Otras Transferencias de Prevision y Seguridad Social, Ordinal
51, Otros Recursos para Seguridad Social, Recurso 10 — Recursos Corrientes, el cual a la
fecha presenta una apropiacion de $11.823.344.092 millones, de los cuales estéan libres de
afectacion presupuestal la suma de cinco mil ochocientos veintitrés millones trescientos
cuarenta y cuatro mil noventa y dos pesos ($5.823.344.092) m/cte., que permiten efectuar el
traslado presupuestal para atender la solicitud anteriormente descrita.

Que para efectuar dicho traslado, la Jefe del Departamento Nacional de Presupuesto del
Instituto de Seguros Sociales, expidio el certificado de disponibilidad presupuestal nimero 512
del 26 de diciembre de 2012 por $9.885.092.000 y la Coordinadora del Grupo de Presupuesto
del Ministerio del Trabajo, expidio el certificado de disponibilidad presupuestal nimero 2712
del 21 de diciembre de 2012 por $5.823.344.092,

RESUELVE:

Articulo 1°. Efectuar el siguiente contracrédito dentro del presupuesto de gastos de fun-
cionamiento del Ministerio del Trabajo para la vigencia fiscal de 2012, asi:

CONTRACREDITO
PRESUPUESTO DE FUNCIONAMIENTO
SECCION 3601 MINISTERIO DEL TRABAJO
UNIDAD 3601-11 — INSTITUTO DE SEGUROS SOCIALES

CUENTA 3 TRANSFERENCIAS CORRIENTES ‘

SUBCUENTA 5 TRANSFERENCIAS DE PREVISION Y SEGURIDAD SOCIAL
OBJETO DEL GASTO 3 | OTRAS TRANSFERENCIAS DE PREVISION Y SEGURIDAD SOCIAL
ORDINAL 30 RECURSOS PARA PENSIONES ISS POR DISTRIBUIR ‘ 9.885.092.000
RECURSO 10 Recursos Corrientes \

PRESUPUESTO DE FUNCIONAMIENTO
SECCION 3601 MINISTERIO DEL TRABAJO
UNIDAD 3601 - 01- GESTION GENERAL

CUENTA 3 TRANSFERENCIAS CORRIENTES

SUBCUENTA 5 TRANSFERENCIAS DE PREVISION Y SEGURIDAD SOCIAL
OBJETO DEL GASTO 3 | OTRAS TRANSFERENCIAS DE PREVISION Y SEGURIDAD SOCIAL
ORDINAL 51 OTROS RECURSOS PARA SEGURIDAD SOCIAL 5.823.344.092
RECURSO 10 Recursos Corrientes

TOTAL TRANSFERENCIAS CORRIENTES
TOTAL GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 15.708.436.092
TOTAL CONTRACREDITO 15.708.436.092

Articulo 2°. Con base en el contracrédito de que trata el articulo anterior, efectuar el
siguiente crédito en el presupuesto de gastos de funcionamiento del Ministerio del Trabajo,
para la vigencia fiscal de 2012, asi:

15.708.436.092

CREDITO
PRESUPUESTO DE FUNCIONAMIENTO
SECCION 3601 MINISTERIO DEL TRABAJO
UNIDAD 3601-01- GESTION GENERAL

CUENTA 3 TRANSFERENCIAS CORRIENTES
SUBCUENTA 5 TRANSFERENCIAS DE PREVISION Y SEGURIDAD SOCIAL
OBJETO DEL GASTO 1 | PENSIONES Y JUBILACIONES
ORDINAL 17 FONDO DE PENSIONES PUBLICAS DEL NIVEL

NACIONAL - PENSIONES FONDO PASIVO SOCIAL -

EMPRESA PUERTOS DE COLOMBIA 9.885.092.000
RECURSO 10 Recursos Corrientes

PRESUPUESTO DE FUNCIONAMIENTO
SECCION 3601 MINISTERIO DEL TRABAJO
UNIDAD 3601-08
CAJA DE PREVISION SOCIAL DE COMUNICACIONES (CAPRECOM)

CUENTA 3 TRANSFERENCIAS CORRIENTES
SUBCUENTA 5 TRANSFERENCIAS DE PREVISION Y SEGURIDAD SOCIAL
OBJETO DEL GASTO 1 | PENSIONES Y JUBILACIONES
ORDINAL 1 MESADAS PENSIONALES 5.823.344.092
RECURSO 10 Recursos Corrientes
TOTAL TRANSFERENCIAS CORRIENTES 15.708.436.092
TOTAL GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 15.708.436.092
TOTAL CREDITO 15.708.436.092

Articulo 3°. La presente resolucion rige a partir de la aprobacion por parte de la Direccion
General del Presupuesto Publico Nacional del Ministerio de Hacienda y Crédito Publico.

Publiquese, comuniquese y camplase.
Dada en Bogotg, D. C., a 26 de diciembre de 2012.
El Ministro de Trabajo,
Rafael Pardo Rueda.
Aprobado:

La Direccion General del Presupuesto Publico Nacional, Ministerio de Hacienda y Cré-
dito Publico,

Firma ilegible.
(C.F).

RESOLUCION NUMERO 00003339 DE 2012
(diciembre 26)

por la cual se efectiia un traslado en el Presupuesto de Gastos de Funcionamiento
del Ministerio del Trabajo, para la vigencia fiscal de 2012.

El Ministro del Trabajo, en ejercicio de sus facultades legales y en especial las conferidas
por el articulo 1° del Decreto 4836 del 21 de diciembre de 2011 y por el Decreto 4970 de
2011, expedidos por el Ministerio de Hacienda y Crédito Publico y el Decreto 4108 del 2 de
noviembre de 2011.

CONSIDERANDO QUE:

Conforme a lo dispuesto en el articulo 1° del Decreto 4836 de diciembre 21 de 2011,
las modificaciones al anexo de Decreto de Liquidacion, que no modifiquen en cada seccion
presupuestal el monto total de las apropiaciones de funcionamiento, servicio de la deuda o
los subprogramas de inversion aprobados por el Congreso, se realizaran mediante Resolucion
expedida por el jefe del Organo respectivo. El Ministerio de Hacienda y Crédito Publico
Nacional - Direccion General del Presupuesto Publico Nacional, aprobaré las operaciones
presupuestales contenidas en las resoluciones.

Que para dar cumplimiento a lo establecido en la Resolucién Ordinaria nimero 0218 de
noviembre 27 de 2012 emitida por la Contraloria General de la Repuiblica, por la cual se fija
el valor de la Tarifa de Control Fiscal para la vigencia fiscal 2012, al Ministerio del Trabajo
(Mintrabajo), se encontré que el rubro: Cuenta 3 Transferencias Corrientes, Subcuenta 2
Transferencias al Sector Publico, Objeto del Gasto 1 Orden Nacional, Ordinal 1 Cuota de
Auditaje Contranal, Recurso 11 Otros Recursos del Tesoro, resulto insuficiente para cubrir
el valor de la cuota fijada en la mencionada resolucion, por lo que se hace necesario tramitar
un traslado presupuestal.
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Que seguin Decreto 4970 del 30 de diciembre de 2011, por el cual se liquida el Presupuesto
General de la Nacion para la vigencia fiscal de 2012, se detallan las apropiaciones y se cla-
sifican y definen los gastos, en la Seccion 3601 Ministerio del Trabajo - A. Funcionamiento
- Unidad 3601-01, en el rubro: Cuenta 1 - Gastos de Personal, Objeto del Gasto 1 - Servicios
Personales Asociados a N6émina, Ordinal 1 - Sueldos de Personal de Némina, Recurso 10 -
Recursos Corrientes, el cual a la fecha presenta una apropiacion de $34.609.397.000.00, de
los cuales estan libres de afectacion presupuestal la suma de tres mil doscientos veintisiete
millones trescientos once mil seiscientos trece pesos ($3.227.311.613,00) m/cte.; lo que
permite efectuar un traslado presupuestal para completar el pag6 de la Cuota de Auditaje de
la Contraloria General de la Republica para la vigencia 2012.

Que para efectuar el traslado de que tratan los considerandos anteriores, la Coordinadora
del Grupo de Presupuesto del Ministerio del Trabajo, expidi6 el Certificado de Disponibilidad
Presupuestal nimero 2812 del 21 de diciembre de 2012.

RESUELVE:

Articulo 1°. Efectuar el siguiente contracrédito en el presupuesto de Gastos de Funcio-

namiento del Ministerio del Trabajo, para la vigencia fiscal de 2012:

PRESUPUESTO DE FUNCIONAMIENTO

SECCION 3601
MINISTERIO DEL TRABAJO
UNIDAD 3601-01-GESTION GENERAL
CONTRACREDITO
CUENTA 1 GASTOS DE PERSONAL
OBJETO DEL GASTO 1 SERVICIOS PERSONALES ASOCIADOS A NOMINA
ORDINAL 1 SUELDOS DE PERSONAL DE NOMINA 3.227.311.613
RECURSO 10 Recursos Corrientes

TOTAL GASTOS DE PERSONAL
TOTAL GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 3.227.311.613
TOTAL CONTRACREDITO 3.227.311.613

Articulo 2°. Con base en el contracrédito de que trata el articulo primero, efectuar el
siguiente crédito dentro del presupuesto de gastos de funcionamiento del Ministerio del
Trabajo, para la vigencia de 2012, asi:

PRESUPUESTO DE FUNCIONAMIENTO

3.227.311.613

SECCION 3601
MINISTERIO DEL TRABAJO
UNIDAD 3601-01-GESTION GENERAL
CREDITO

CUENTA 3 TRANSFERENCIAS CORRIENTES
SUBCUENTA 2 TRANSFERENCIAS AL SECTOR PUBLICO
OBJETO DEL GASTO 1 ORDEN NACIONAL
ORDINAL 1 CUOTA DE AUDITAJE CONTRANAL 3.227.311.613
RECURSO 11 Otros Recursos del Tesoro

TOTAL TRANSFERENCIAS CORRIENTES
TOTAL GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 3.227.311.613
TOTAL CREDITO 3.227.311.613
Articulo 3°. La presente resolucion rige a partir de la aprobacion por parte de la Direccién
General del Presupuesto Publico Nacional del Ministerio de Hacienda y Crédito Publico.
Comuniquese y cimplase.
Dada en Bogota D. C., 26 de diciembre de 2012.
El Ministro del Trabajo,

3.227.311.613

Rafael Pardo Rueda.
Aprobada:

El Ministerio de Hacienda y Crédito Piiblico, Direccion General del Presupuesto Publico
Nacional,

Firma ilegible.
(C.F).

RESOLUCION NUMERO 00000043 DE 2013
(enero 14)

por la cual se efectia una distribucion dentro del Presupuesto de Gastos de Funcionamiento
del Ministerio del Trabajo - Instituto de Seguros Sociales en liquidacion, para la vigencia
fiscal de 2013.

El Ministro de Trabajo, en ejercicio de las facultades que le confiere el articulo 29 del
Decreto 4730 de 2005 y,

CONSIDERANDO:

Que el articulo 21 del Decreto 2715 del 27 de diciembre de 2012, por el cual se liquida
el Presupuesto General de la Nacion para la vivencia fiscal de 2013, establece que se podran
hacer distribuciones en el presupuesto de ingresos y gastos, sin cambiar su destinacion, me-
diante resolucion suscrita por el jefe del respectivo 6rgano con la aprobacion del Ministerio
de Hacienda y Crédito Publico, Direccion General de Presupuesto Publico Nacional y en caso
de requerirse se abriran subordinales.

Que segun el Decreto 2715 del 27 de diciembre de 2012, por el cual se liquida el Presu-
puesto General de la Nacion para la vigencia fiscal de 2013 en el Presupuesto de Gastos de
Funcionamiento del Ministerio de Trabajo, Unidad 3601-11 - Instituto de Seguros Sociales en
liquidacion, en el rubro: Cuenta 3- Transferencias Corrientes, Subcuenta 5 - Transferencias de
Prevision y Seguridad Social, Objeto del Gasto 3- Otras Transferencias de Prevision y Segu-

Sformulas prop

ridad Social, Ordinal 30- Recursos para Pensiones ISS por Distribuir, Recurso 10- Recursos
Corrientes, existe apropiacion disponible libre de afectacion presupuestal, para efectuar la
distribucion y atender el pago de pensiones a Exfuncionarios del ISS, en su condicion de
empleador a quienes fueron servidores del area de Salud, Riesgos Profesionales y la Admi-
nistradora General.

Que para efectuar la distribucion que trata el considerando anterior, la Jefe del Departa-
mento Nacional de Presupuesto del Instituto de Seguros Sociales en liquidacion, expidi6 el
Certificado de Disponibilidad Presupuestal nimero 113.

RESUELVE:

Articulo 1°. Efectuar la siguiente distribucion dentro del presupuesto de gastos de fun-
cionamiento del Ministerio del Trabajo - Instituto de Seguros Sociales en liquidacion, para
la vigencia fiscal de 2013, asi:

PRESUPUESTO DE FUNCIONAMIENTO
SECCION 3601
MINISTERIO DEL TRABAJO
UNIDAD 3601-11
INSTITUTO DE SEGUROS SOCIALES EN LIQUIDACION

TRANSFERENCIAS CORRIENTES

TRANSFERENCIAS DE PREVISION Y SEGURIDAD
SOCIAL

OTRAS TRANSFERENCIAS DE PREVISION Y SEGURIDAD SOCIAL
RECURSOS PARAPENSIONESISS POR DISTRIBUIR

CUENTA 3
SUBCUENTA 5

OBJETO DEL GASTO 3
ORDINAL 30

SUBORDINAL 1 ASUNCION OBLIGACIONES PENSIONALES ISS| 477.992.739.000
EMPLEADOR UNIDADES DENEGOCIOS DESALUD
YRIESGOS PROFESIONALES YADMINISTRADORA
GENERAL PARCIAL

RECURSO 10 RECURSOS CORRIENTES 477.992.739.000
TOTAL TRANSFERENCIAS 477.992.739.000
TOTAL GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 477.992.739.000
TOTAL DISTRIBUCION 477.992.739.000

Articulo 2°. La presente resolucién rige a partir de la aprobacion de la Direccién General
del Presupuesto Publico Nacional del Ministerio de Hacienda y Crédito Publico.

Publiquese, comuniquese y camplase.
Dada en Bogota D. C., a los 14 de enero de 2013.
El Ministro del Trabajo,
Rafael Pardo Rueda.
Aprobada:

El Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, Direccion General del Presupuesto Publico
Nacional,

Firma ilegible.
(C.F).

RESOLUCION NUMERO 00000298 DE 2013
(febrero 13)

por la cual se establecen las reglas para la integracion de la lista unica nacional
de mediadores y las funciones de estos en el procedimiento regulado por el Decreto 1092
de 2012.

El Ministro del Trabajo, en ejercicio de sus facultades legales, en especial de las confe-
ridas por los numerales 1, 4 y 13 del articulo 2° y los numerales 2 y 11 del articulo 6° del
Decreto-ley 4108 de 2011, y

CONSIDERANDO:

Que mediante la Ley 411 de 1997 se aprobo el Convenio 151 sobre la proteccion del
derecho de sindicacion y los procedimientos para determinar las condiciones de empleo en
la administracion publica, adoptado en la 64 Reunién de la Conferencia General de la Orga-
nizacion Internacional del Trabajo, Ginebra, 1978.

Que el Gobierno Nacional mediante el Decreto 1092 de 2012 reglamento la Ley 411 de
1997 en lo relativo a los procedimientos de negociacion y solucion de controversias con las
organizaciones de empleados publicos.

Que el numeral 4 del articulo 7° del Decreto 1092 de 2012, respecto al procedimiento
para la negociacion, consagra que en la negociacion del pliego de solicitudes se tendra en
cuenta que “Si durante la negociacion quedaren puntos pendientes de solucion, las partes
podrdn escoger un mediador, de una lista iinica nacional de mediadores integrada por el
Ministerio del Trabajo, previa consulta verbal de aceptacion y posesion en 2 dias habiles,
para que el mediador en el término de 10 dias habiles proponga a las partes formulas para
tratar de avenirlas a un acuerdo sobre fa negociacion; de no lograrse un acuerdo con las
s por el mediador; este pr areco laciones por escrito a la entidad
publica”. (Resaltado fuera de texto).

Que teniendo en cuenta lo anterior, se hace necesario establecer las reglas a seguir para
integrar la lista Unica nacional de mediadores.

En mérito de lo expuesto, este Despacho,
RESUELVE:

Articulo 1°. Objeto. La presente resolucion tiene por objeto fijar las reglas para la inte-
gracion de la lista Unica nacional de mediadores que tendran participacion en el proceso de
negociacion colectiva en el marco de lo establecido en el Decreto 1092 de 2012.

Articulo 2°. Requisitos para ser mediador. Podran postularse como mediadores en los
términos de la presente Resolucion, las personas que acrediten los siguientes requisitos:
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a) Titulo profesional;
b) Tarjeta profesional vigente, cuando el ejercicio de la profesion lo requiera;

¢) Estudios de postgrado relacionados con técnicas de negociacion y conciliacion, derecho
publico, derechos humanos y/o derecho laboral;

d) Experiencia profesional acreditada minima de dos (2) aflos en el campo de la funcién
publica o en técnicas de conciliacion y solucion de conflictos.

Paréagrafo 1°. En el evento que el candidato a mediador no cuente con el titulo de postgra-
do, este podra ser homologado por la acreditacion adicional de dos (2) afos de experiencia
profesional en lo puablico.

Paragrafo 2°. No podra participar en el proceso de seleccion para la integracion de la lista
Unica nacional de mediadores, ni ejercer como mediador, quien haya sido suspendido en el
ejercicio de la respectiva profesion; quien ostente la calidad de empleado publico al momento
de la inscripcion como candidato o al momento de intervenir en una negociacion; quien haya
sido objeto de recusacion por una de las partes y esta sea aceptada en los términos que se
establecen en la presente resolucion.

Articulo 3°. Los mediadores podran ser recusados por las causales sefialadas en el Codigo
de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, si no manifiestan su
impedimento. La Oficina Asesora Juridica del Ministerio del Trabajo resolvera de plano en
un término de cinco (5) dias; aceptado el impedimento o la recusacion se designara un nuevo
mediador mediante el mismo procedimiento sefialado en la presente resolucion.

Articulo 4°. Convocatoria e inscripcion de candidatos. La convocatoria e inscripcion de
los candidatos a integrar la lista Gnica nacional de mediadores se adelantara de acuerdo al
siguiente procedimiento:

1. Convocatoria. La convocatoria publica se efectuara mediante aviso fijado por un
término de quince (15) dias calendario en la pagina web del Ministerio, el cual seialara los
requisitos, términos y ambito territorial de la misma. Dentro de plazo de fijacion del aviso,
se deberan adelantar las respectivas inscripciones.

2. Inscripcién de candidatos. La inscripcion se hara por medio electronico, mediante el
diligenciamiento de los formularios dispuestos para el efecto en la pagina web del Ministerio.

Articulo 5°. Procedimiento para la conformacion de la lista nacional de mediadores.
Concluido el término de la convocatoria, durante los siguientes cinco (5) dias calendario se
procederaaconformar lalistanacional de mediadores, de acuerdo conel siguiente procedimiento:

1. Una comision conformada por el Ministro del Trabajo, quien la presidira, el Viceministro
de Relaciones Laborales e Inspecciony el Director de la Direccion de Derechos Fundamentales
del Trabajo, integrara la lista Ginica nacional de mediadores con los candidatos inscritos que
cumplan los requisitos sefialados en la presente resolucion.

2. La Comision recibira de la Oficina de Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion
(TIC), la lista de aspirantes inscritos a mediador.

3. La Comision estudiard la hoja de vida de cada uno de los candidatos y verificara que
cumpla los requisitos sefialados en la presente resolucion, de acuerdo con los términos de la
convocatoria.

4. Antes de integrar la lista Unica nacional de mediadores, se presentara el listado de los
candidatos que cumplan los requisitos al Comité Sectorial del Sector Publico.

5. Con los aspirantes que cumplan los requisitos se integrara la lista Unica nacional de
mediadores, en la que se indicara entre otros aspectos, la profesion, aflos de experiencia y
ubicacion geografica.

6. La lista unica nacional de mediadores sera publicada en la pagina web del Ministerio
del Trabajo.

Paragrafo. La lista Ginica nacional de mediadores se renovara cada dos (2) afios. A la
Convocatoria siguiente se podran presentar quienes pertenezcan a aquella que se renueva.

Articulo 6°. Seleccion del mediador. De conformidad con lo previsto en el numeral 4 del
articulo 7° del Decreto 1092 de 2012, si durante la negociacion colectiva quedaren puntos
pendientes de solucién o no se llegare a un arreglo, las partes podran escoger un mediador,
teniendo en Cuenta el siguiente procedimiento:

1. Se presenta a las partes la lista de mediadores ubicados en el correspondiente &mbito
territorial y de no existir, se presenta la lista nacional completa, para que procedan a escogerlo
en un término de tres (3) dias.

2. Si hay acuerdo entre las partes, para la designacion del mediador, se comunicara la
decision al Despacho del Viceministro de Relaciones Laborales e Inspeccién.

3, Si hay acuerdo entre la organizacion sindical y la entidad piblica para la escogencia del
mediador, pero no hay consentimiento acerca de la persona que debe cumplir la funcion, se
informaraal Despacho del Viceministro de Relaciones Laborales e Inspeccion, paraque proceda
a la designacion del mediador de la lista unica nacional y remita la respectiva comunicacion.

4. Si una de las partes no esta de acuerdo con la designacién de un mediador, pero la otra
lo considera conveniente, se informara al Despacho del Viceministro de Relaciones Laborales
e Inspeccion, para que proceda a la designacion del mediador de la lista unica nacional y
remita la respectiva comunicacion.

5. Si las dos partes no consideran necesaria la designacion del mediador, se entendera
concluido el proceso y se elaborara el acta correspondiente.

Paragrafo. Una vez designado el mediador, se le informara para que tome posesion ante el
Despacho del Viceministro de Relaciones Laborales e Inspeccion, dentro de los dos (2) dias
habiles siguientes al recibo de la comunicacién mediante el cual se le pone en conocimiento
de la designacion.

Articulo 7°. Funciones del mediador. El mediador cumplira sus funciones con autonomia,
independencia e imparcialidad y para ello contara con un periodo de diez (10) dias habiles,
contados a partir de la fecha de su posesion. Para el efecto debera:

1. Incentivar a las partes para que presenten solucion a las diferencias.

2. Presentar formulas de arreglo, si fuere necesario, y

3. Elaborar un informe completo sobre el proceso de negociacion al término de su gestion
que contenga los acuerdos logrados y los puntos del pliego pendientes, con las correspondientes
recomendaciones que se formulan a la entidad.

Paréagrafo. Los mediadores deberéan enviar copia de sus informes al Despacho del Vice-
ministro de Relaciones Laborales e Inspeccion.

Articulo 8°. Registro de informes. Le corresponde al Grupo de Archivo Sindical del
Ministerio del Trabajo, la recepcion y el control sistematizado de las negociaciones colec-
tivas de los empleados publicos, asi como del listado Unico nacional de mediadores, de los
informes de gestion presentados por estos, y de los demas documentos relacionados con la
gestion adelantada.

Articulo 9°. La presente resolucién rige a partir de la fecha de su publicacién.
Publiquese y cimplase.
Dada en Bogotg, D. C., 13 de febrero de 2013.
El Ministro de Trabajo,
Rafael Pardo Rueda.
(C.F.).

RESOLUCION NUMERO 00000321 DE 2013

(febrero 14)

por la cual se establecen las condiciones y requisitos para la realizacion de los Acuerdos
de Formalizacion Laboral previstos en el Capitulo II de la Ley 1610 de 2013.

ElMinistro del Trabajo, en ejercicio de las atribuciones legales concedidas en los numerales
2,5,11y 15del articulo 6° del Decreto 4108 de 2011 y el articulo 15 delaLey 1610de 2013,y

CONSIDERANDO:

Que de conformidad con lo establecido en el articulo 1° del Decreto 4108 de 2011 por
el cual se modifican los objetivos y la estructura de! Ministerio del Trabajo y se integra el
Sector Administrativo del Trabajo, uno de los objetivos generales de esta Entidad es el tomento
de politicas y estrategias para la generacion de empleo estable y la formalizacion laboral.

Que asi mismo, el Ministerio del Trabajo tiene dentro de sus objetivos el ejercicio de
las facultades de inspeccion, vigilancia y control de manera preventiva y sancionatoria, con
el fin de garantizar los derechos constitucionales que amparan el trabajo digno y decente.

Que la Ley 1610 de 2013 en su Capitulo II, regula lo referente a los Acuerdos de Forma-
lizacion Laboral, como herramienta eficaz para el aumento de la formalidad del empleo en
Colombia, sefialando de igual forma, en el articulo 15, que las condiciones y requisitos para
la realizacion de tales acuerdos seran los establecidos mediante resolucién proferida por el
Ministro del Trabajo, a lo cual se procede mediante el presente acto administrativo.

Que en mérito de lo expuesto, este Despacho

RESUELVE:

Articulo 1°. Objeto. La presente resolucion tiene por objeto establecer las condiciones y
requisitos para larealizacion de los Acuerdos de Formalizacion Laboral de que tratael Capitulo
ITdelaLey 1610 de 2013, para la generacion de empleo formal con vocacion de permanencia.

Articulo 2°. Condiciones y Requisitos de los Acuerdos de Formalizacion Laboral. Las
condiciones y requisitos para la realizacion de los Acuerdos de Formalizacion Laboral son:

1. Deben ser impulsados por el Director Territorial, de oficio o a peticion del empleador,
las organizaciones sindicales que hagan presencia en la empresa o los trabajadores.

2. Elmodelo de formalizacién laboral aimplementarse en laempresa o entidad, debera ser
socializado previamente por parte del empleador con los trabajadores a formalizar, de lo cual
se dejara evidencia que hara parte integral del respectivo Acuerdo de Formalizacién Laboral.

3. El documento constara por escrito y debe ser firmado por el Director Territorial y uno
o0 varios empleadores con la debida representacion legal.

4. La suscripcion del Acuerdo de Formalizacion debe contar con el visto bueno previo
del Despacho del Viceministro de Relaciones Laborales e Inspeccion.

5. Deben contener compromisos concretos en términos de acciones precisas y evaluables,
cuyo cumplimiento se pueda constatar mediante la simple verificacion de la Direccion Terri-
torial respectiva, de la Direccion de Inspeccion, Vigilancia, Control y Gestion Territorial o
del Despacho del Viceministro de Relaciones Laborales e Inspeccion.

6. Deben contener términos razonables y exactos de tiempo para su cumplimiento y
verificacion.

7. Se pueden celebrar durante el trdmite de una actuacion administrativa sancionatoria o
en forma previa o posterior a la misma.

8. El documento contentivo del Acuerdo de Formalizacién Laboral establecerd como
minimo:

a) La relacion completa de los trabajadores que seran contratados bajo el amparo del
Acuerdo de Formalizacion Laboral y que se encuentran vinculados a las actividades de la
empresa mediante formas que afecten los derechos constitucionales, legales y prestacionales
consagrados en las normas laborales vigentes;

b) Indicacion de la forma y duracion de los contratos laborales a celebrarse;

c¢) Fecha de contratacion de los trabajadores a formalizar;

d) Compromiso de no incurrir en las conductas prohibidas por la Ley 1429 de 2010 y los
decretos que la reglamenten;

¢) El compromiso de constituir pdlizas y/o garantias eficaces para el cumplimiento de la
obligacion de pago de salarios, prestaciones e indemnizaciones a favor de los trabajadores
de conformidad con la ley;

) El compromiso de no vincular trabajadores para el desarrollo de actividades misionales
permanentes a través de Cooperativas, Precooperativas de Trabajo Asociado u otra forma de
tercerizacion laboral prohibida por las normas laborales o violatoria de los derechos de los
trabajadores;
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g) La manifestacion expresa de que el no cumplimiento por parte del empleador de
cualquiera de los compromisos establecidos en el Acuerdo de Formalizacién, daré lugar,
de oficio o a peticion de cualquier particular que evidencie tal situacion, a la aplicacion del
procedimiento administrativo sancionatorio previsto en la Ley 1437 de 2011, y demas normas
que regulan la materia, de conformidad con lo dispuesto en el paragrafo del articulo 16 de
la Ley 1610 de 2013.

Articulo 3°. Remision del Acuerdo de Formalizacion Laboral. Cuando el Acuerdo de
Formalizacion Laboral se suscriba en el curso de una averiguacion preliminar o investigacion
administrativa dirigida a imponer una sancion por el incumplimiento de normas laborales,
el Director Territorial que lo haya firmado, remitira inmediatamente el texto del Acuerdo al
funcionario que conoce de la respectiva actuacion, para los efectos establecidos en el articulo
16 de la Ley 1610 de 2013.

Articulo 4°. Ejercicio del poder preferente. Correspondera al Despacho del Viceministro
de Relaciones Laborales e Inspeccion, el ejercicio del poder preferente referido a las actua-
ciones administrativas anotadas, en los términos del articulo 32 de la Ley 1562 de 2012, el
Decreto 34 de 2013 y las normas que la reglamenten.

Articulo 5°. Vigencia. La presente resolucion rige a partir de la fecha de su publicacion.

Publiquese, comuniquese y cimplase.

Dada en Bogotg, D. C., 14 de febrero de 2013.

El Ministro del Trabajo,

Rafael Pardo Rueda.
(C.F).

RESOLUCION NUMERO 00000519 DE 2013
(marzo 4)
por la cual se integra el Comité Asesor y Evaluador para el proceso de Seleccion
Abreviada de Menor Cuantia niimero SAMC MT 002 de 2013.

La Secretaria General del Ministerio del Trabajo, en ejercicio de las facultades legales
previstas en la Ley 80 de 1993 modificada por la Ley 1150 de 2007, el Decreto 0734 de
2012, 1a Resolucion de delegacion de funciones niimero 05281 del 3 de noviembre de 2011y,

CONSIDERANDO:

Que el Coordinador del Grupo de Recursos Fisicos, Gestion y Administracion de Bienes
del Ministerio del Trabajo, mediante Memorando namero 17723 del 5 de febrero de 2013,
remitio los estudios y documentos previos y proyecto de pliego de condiciones para adelantar
tramite para la contratacion cuyo objeto es contratar el suministro de combustible, gasolina
corriente para los vehiculos que conforman el parque automotor del Ministerio del Trabajo o
por los que fuere legal o contractualmente responsable y que prestan servicio al Ministerio.

Que la contratacion se encuentra establecida en el Plan de Compras del Ministerio del
Trabajo para la vigencia 2013.

Que el Ministerio del Trabajo, para atender dicha solicitud, de conformidad con lo dispuesto
por el literal b) del numeral 2 del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 0734 de
2012, debe adelantar un proceso de Seleccion Abreviada de Menor Cuantia.

Que el paragrafo 2° del articulo 2.2.9 del Decreto 0734, establece para el proceso de selec-
cion Abreviada, el deber de conformar un Comité Asesor y Evaluador, integrado por servidores
publicos o particulares contratados para el efecto, con el fin de que asesoren a la entidad,
verifiquen el contenido de los requerimientos técnicos, juridicos y financieros, evalten las
ofertas objetivamente de conformidad con los criterios sefialados en el Pliego de Condiciones
previa reunion en la que unificaran su entendimiento sobre los criterios de evaluacion para
minimizar las posibles diferencias de criterio individual con que cada factor debe evaluarse.

Asi mismo, de acuerdo con los resultados de la evaluacion, elaborara el orden de elegibi-
lidad de los proponentes y recomendara la adjudicacion al ordenador del gasto.

Por lo antes expuesto, en cumplimiento de los principios de economia, transparencia,
responsabilidad y el deber de seleccion objetiva, dispuestos en el Estatuto General de Con-
tratacion de la Administracion Publica es preciso conformar el Comité Asesor y Evaluador
para el proceso de seleccion, que se prevé abrir formalmente con el objeto referido.

En mérito de lo expuesto,

RESUELVE:

Articulo 1°. Integrar el Comité Asesor y Evaluador para el proceso de Seleccion Abre-
viada de Menor Cuantia nimero SAMC MT 02 de 2013, que tiene por objeto “Contratar el
suministro de combustible gasolina comente para los vehiculos que conforman el parque
automotor del Ministerio del Trabajo o por los que fuere legal o contractualmente responsable
y que prestan servicio al Ministerio”, asi:

ASPECTOS TECNICOS
« Carlos Diaz Corredor ‘ Grupo de Recursos Fisicos, Gestion y Administracion de Bienes ‘

* Diana Marcelo Ospina ‘ Grupo de Recursos Fisicos, Gestion y Administracion de Bienes ‘

ASPECTOS FINANCIEROS

¢) Verificar el cumplimiento de las condiciones técnicas, financieras y juridicas habilitantes
de los proponentes y la calificacion técnica y econdmica de las propuestas;

d) Elaborar el informe final de proponentes habilitados, la evaluacion y calificacion técnica
y economica de las ofertas de acuerdo con los criterios establecidos en el pliego de condiciones;

e) Verificar, analizar, comprobar y evaluar los ofrecimientos contenidos en cada una de las
ofertas recibidas, determinando el cumplimiento de todos los requerimientos y condiciones
establecidas en el pliego de condiciones. La evaluacion, verificacion y calificacion de las
ofertas, se efectuara en forma objetiva, cifiéndose a los criterios establecidos en el pliego de
condiciones, de conformidad con lo sefialado en el Decreto 0734 de 2012;

f) Responder por intermedio del Ordenador del Gasto, los derechos de peticion y las
ohservaciones o cuestionamientos al informe de evaluacion, que formulen los proponentes;

g) Recomendar al Ordenador del Gasto la propuesta mas favorable para ser adjudicada por
el Ministerio, de conformidad con los resultados de la evaluacion y calificacion, observando
estrictamente los principios que regulan los procesos de contratacion estatal y las actuaciones
de los servidores publicos;

h) Darestricto cumplimiento a las disposiciones legales y normas reglamentarias aplicables
al proceso y en especial a lo establecido en el Decreto 0734 de 2012;

i) Elaborary firmar el informe final, el informe de evaluacion individual y el de evaluacion
y calificacion conjunta y los demas documentos que produzcan con ocasion del cumplimiento
de las funciones asignadas.

Articulo 3°. Verificacién de los documentos habilitantes de contenido juridico. La verifica-
cion de cumplimiento de las calidades y capacidad juridica habilitante, serd realizada mediante
el estudio de los documentos de contenido juridico indicados en el pliego de condiciones,
que deben presentar los proponentes.

Articulo 4°. Verificacién de documentos habilitantes de contenido financiero. La verifica-
cion y cumplimiento de los indices y capacidad financiera de los proponentes sera realizada
mediante el estudio de los documentos de contenido financiero sefialados en el pliego de
condiciones, que deben presentar los proponentes.

Articulo 5°. Verificacion de documentos técnicos habilitantes y calificacion técnica y
econémica de las ofertas. La verificacion del cumplimiento de los requisitos, condiciones
técnicas y economicas y la calificacion de las propuestas sera realizada mediante el estudio
y andlisis de los documentos de contenido técnico y econdmico sefialados en el pliego de
condiciones, que deben presentar los proponentes.

Articulo 6°. Inhabilidades e incompatibilidades, prohibiciones y/o conflicto de intereses.
Los integrantes del Comité Asesor y Evaluador no podran estar incursos en causales de inha-
bilidad o incompatibilidad, prohibicién o conflicto de interés, previstas en la Constitucion, la
ley y las demas normas que las reglamenten.

Si en el curso del proceso se presenta una de estas causales, el integrante en el que so-
breviene la causal, deberd manifestarlo de inmediato por escrito al jefe de la entidad o su
delegado, anexando los respectivos documentos que la demuestran.

En tal caso, si se determina plenamente la causal y conforme con lo antes sefialado, el
jefe de la entidad o su delegado designara al profesional que lo reemplace.

Si se determinare la configuracion de una de estas causales en cualquiera de los integrantes
del Comité, el Jefe de la entidad o su delegado debera reemplazarlo, siguiendo el proceso
antes indicado.

Articulo 7°. Cumplimiento del cronograma. Las actividades del comité se realizaran de
acuerdo con el cronograma que se sefiale en el pliego de condiciones, en el que se incluye el
lapso en el cual se realizarén las actividades correspondientes al proceso, sin que en ningin
caso el concepto de los comités sea emitido con posterioridad al plazo maximo fijado.

Articulo 8°. Disponibilidad y dedicacién de los integrantes del comité. Los integrantes
del Comité prestaran la asesoria cuando sea requerida y tendran la disponibilidad de tiempo
suficiente para cumplir con las actividades inherentes a esta designacion, de acuerdo con el
cronograma establecido para el proceso de seleccion.

Articulo 9°. Reuniones, actas y documentos. El Comité sesionara en pleno cuando el Jefe
de la entidad o su delegado, del &rea técnica o del Grupo de Gestién Contractual lo requieran.

Asimismo, el Comité sesionaraen formaindependiente, sus conceptos o recomendaciones
deberan constar por escrito y los mismos seran eminentemente objetivos y soportados sobre
documentos, hechos y apreciaciones técnicas precisas, concretas, demostrables y razonables.

Todos los documentos que expida el Comité deben estar debidamente firmados por cada
uno de sus integrantes, en los cuales constaran sus conceptos y razones de sus decisiones.

Articulo 10. La presente resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.

Dada en Bogota D. C., 4 de marzo de 2013.

Comuniquese y ciimplase.

La Secretaria General,

Gloria Lucia Ospina Sorzano.
(C.F).

* Orlando Quemba \ Grupo Gestion de Contabilidad \
ASPECTOS JURIDICOS

« Lida Ruiz Duarte \ Grupo Gestién Contractual \
Articulo 2°. Actividades del Comité Asesor y Evaluador. En desarrollo de la actividad
asignada, el Comité debera:

a) Revisar el pliego de condiciones propuesto y recomendar los ajustes que estimen per-
tinentes de acuerdo con sus conocimientos y experticia sobre el tema;

b) Darrespuestaa las observaciones de caracter juridico, financiero o técnico que presenten
los interesados durante el proceso de seleccion;

RESOLUCION NUMERO 00000532 DE 2013

(marzo 5)

por la cual se ordena la apertura del proceso de Seleccion Abreviada para la Adquisicion
de Bienes y Servicios de Caracteristicas Técnicas Uniformes por Subasta Inversa niimero
MT SACTU 001 de 2013.

La Secretaria General del Ministerio del Trabajo, en ejercicio de las facultades legales
previstas en la Ley 80 de 1993 modificada por la Ley 1150 de 2007, el articulo 3.2.2.1 del
Decreto nimero 0734 de 2012 la Resolucién de Delegacion de Funciones nimero 00005281
del 3 de noviembre de 2011,y



Edicion 48.731
Miércoles, 13 de marzo de 2013

DIARIO OFICIAL 9

CONSIDERANDO:

Que el Coordinador del Grupo de Recursos Fisicos, Gestion y Administracion de Bienes
del Ministerio del Trabajo mediante memorando ntimero 26496 del 15 de febrero de 2013,
remitié los estudios y documentos previos y proyecto de pliego de condiciones para adelantar
el tramite para la contratacion cuyo objeto es “Contratar el suministro y distribucion de ele-
mentos y utiles de oficina, papeleria e insumos de impresion bajo el sistema de proveeduria
integral a precios unitarios fijos para las diferentes dependencias de la entidad conforme
con lo relacionado en la ficha técnica”.

Para el efecto, la Subdireccion Administrativa y Financiard a través del Grupo de Admi-
nistracion de Recursos Fisicos del Ministerio del Trabajo elaboro los estudios y documentos
previos, estudio de mercado proyecto de pliego de condiciones y requerimientos técnicos
para la contratacion;

Que la contratacion se previo en el Plan de Adquisicion de Bienes y Servicios del Minis-
terio del Trabajo para la vigencia fiscal de 2013;

Que el Ministerio del Trabajo para atender dicha solicitud, de conformidad con lo
dispuesto por el literal a) del numeral 2 del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, el Decreto
nimero 0734 de 2012 requiere adelantar los tramites de un proceso de Seleccion Abreviada
por subasta inversa;

Que de acuerdo con los estudios de mercado el presupuesto oficial estimado es de tres-
cientos cuarenta y un mil seiscientos cuarenta mil pesos ($341.640.000.00) moneda corriente,
para lo cual el Ministerio cuenta con los siguientes recursos CDP niimero 10513 de enero 23
de 2013 por valor de $341.640.000.00, para la vigencia 2013;

Que el dia 25 de febrero de 2013, en cumplimiento de lo establecido en el Decreto nimero
0734 de 2012, se publicé por un término minimo de 5 dias habiles el aviso de convocatoria
publica, los estudios previos, el proyecto de pliego de condiciones y la ficha técnica periodo
en el cual se recibieron observaciones y fueron contestadas en término legal;

Que en cumplimiento de los principios de transparencia y seleccion objetiva, es procedente
adelantar este proceso de seleccion.

En mérito de lo puesto,

RESUELVE:

Articulo 1°. Ordenar apertura del proceso de Seleccion Abreviada para la Adquisicion de
Bienesy Servicios de Caracteristicas Técnicas Uniformes por Subasta Inversa niimero SACTU
001 de 2013, que tiene por objeto “Contratar el suministro y distribucién de elementos y
utiles de oficina, papeleria e insumos de impresion bajo el sistema de proveeduria integral

a precios unitarios fijos para las diferentes dependencias de la idad conforme con lo
relacionado en la ficha técnica”.
Articulo 2°. El cronograma del proceso es el siguiente:
Actuacion Fecha y hora Lugar

Expedicion del acto administrativo que
ordena la apertura.

Apertura del proceso
Publicacidn de:
- Resolucidn de apertura.

— Estudios previos (en caso de ser | 5 demarzo de 2013
necesarios).

— Pliego de condiciones definitivo con
SUS anexos.

Se publican en la pagina web del SECOP www.

5 de marzo de 2013 contrat0s.qov.co

Se publican en la pagina web del SECOP www.
contratos.qov.co

Los interesados las deben formular por medio de
una comunicacion escrita dirigida al Grupo de
Gestion Contractual del Ministerio del Trabajo
con la identificacion y el nimero del proceso de
seleccion. EI documento puede enviarse al correo
electronico contratacion.t@mintrabajo.gov.co o
radicarse en el piso 6° de la carrera 14 N° 99-33
Bogota, D. C.

Se publican en la pagina web del SECOP www.

Observaciones al pliego de condiciones

definitivo. Del 5al 7 de marzo de 2013

Respuesta observaciones al pliego de

condiciones definitivo. 8 de marzo de 2013 contratos.qov.co
Adeﬂ.dfis modificatorias del pliego de 8 de marzo de 2013 Se publican en la pagina web del SECOP www.
condiciones contraf0s.gov.co

La propuesta debe ser radicada UNICAMENTE
CIERRE DEL PROCESO 12 de marzo de 2013 a las 10:00 2. m. | " ¢l Grupo de Gestion Contractual del Ministerio

del Trabajo del piso 6° de la carrera 14 N° 99-33
Bogota, D. C.

Verificacion de requisitos habilitantes
Dot

y aporte de dc 13 al 14 de marzo de 2013

Comité Asesor y Evaluador.

Se publica en la pagina web del SECOP www.
contratos.gov.co

En fisico Grupo de Gestion Contractual del Mi-
nisterio del Trabajo del piso 6° de la Carrera 14
N° 99-33 Bogota, D. C.

Los documentos deben ser entregados con co-
municacion escrita dirigida al Grupo de Gestion
Contractual del MT con la identificacion y el
nimero del proceso de seleccion, radicada en la
carrera 14 N° 99-33. Piso 6° Bogota, D. C., 0 via
fax al 4893900 ext. 3036.

Publicacion del informe de verificacion
de requisitos habilitantes, indicando | 15 de marzo de 2013
proponentes no habilitados.

Observaciones formuladas al informe de
verificacion de requisitos habilitantes. | 15 al 19 de marzo de 2013
Aporte de documentos subsanables.

Respuesta de las observaciones for-
muladas al informe de verificacion de
requisitos habilitantes-consolidacion del
informe final.

21 de marzo de 2013

Actuacion
AUDIENCIA PUBLICA PARA LA
SUBASTA INVERSA Y ADJUDICA-
CION DEL CONTRATO, y respuesta | 22 de marzo de 2013 a las 10:00 a. m.
observaciones al informe de verificacion
de requisitos habilitantes.

Fecha y hora Lugar

Audiencia Plblica de conformidad con el articulo
3.2.1.1.8 del Decreto n(mero 734 de 2012. En el
piso 13 del Edificio Torre REM, ubicado en la
carrera 14 N° 99-33 de Bogota, D. C.

Cuandoexista proponente tnico habilitado, secita,
para que mejore la oferta econémica. Paragrafo
1° del articulo 3.2.1.1.5 del Decreto nimero 734
de 2012.

AUDIENCIA DE NEGOCIACION | 22 de marzo de 2013 a las 10:00 a. m.

Expedicion del acto administrativo de
adjudicacion - Acta audiencia.
Notificacion del acto administrativo de
adjudicacion.

ACTIVIDADES CONTRACTUALES
Firma del contrato

22 de marzo de 2013

22 de marzo de 2013

Tres (3) dias habiles sigui ala adjudi
Dos (2) dias habiles una vez se entregue copia del
contrato al contratista.

Articulo 3°. La consulta de los estudios previos, el pliego de condiciones, anexo técnico
y el cronograma del proceso se puede realizar en la pagina web Www.contratos.gov.co y en
el area contractual del Ministerio del Trabajo ubicada en la Carrera 14 N° 99-33, Piso 6°,
Bogota, D. C.

Articulo 4°. El presupuesto oficial estimado para la presente Seleccion Abreviada de
Menor Cuantia es hasta por la suma de trescientos cuarenta y un mil seiscientos cuarenta
mil pesos (§341.640.000.00) moneda corriente, para lo cual el Ministerio cuenta con los
siguientes recursos: CDP niimero 10513 de enero 23 de 2013, por valor de $341.640.000.00,
para la vigencia 2013.

Articulo 5°. El Ministerio de Trabajo hace extensiva la invitacion de convocatoria a las
veedurias ciudadanas que tengan por objeto la vigilancia de la contratacién estatal, con el
propésito de que con sujecion a la normativa vigente, realicen el control social a esta selec-
cién abreviada.

Articulo 6°. Se ordena publicar la presente resolucién en la web del Secop, en cumpli-
miento del Decreto nimero 0734 de 2012.

Articulo 7°. La presente resolucién rige a partir de la fecha de su expedicion.

Publiquese y ciimplase.

Dada en Bogota, D. C., a 5 de marzo de 2013.

La Secretaria General,

Perfeccionamiento del contrato.

Gloria Lucia Ospina Sorzano.
(C.F).

RESOLUCION NUMERO 00000547 DE 2013
(marzo 6)

por la cual se regulan la integracion y operacion del Consejo Superior del Subsidio
Familiar creado por el articulo 81 de la Ley 21 de 1982 y se deroga la Resolucion
numero 0891 de 1996 del Ministerio del Trabajo y Seguridad Social.

El Ministro del Trabajo, en ejercicio de sus facultades legales, en especial las conferidas
en el numeral 26 del articulo 6° del Decreto-ley 4108 de 2011, y

CONSIDERANDO:

Que la Ley 21 de 1982 creé el Consejo Superior del Subsidio Familiar y le sefial6 su
composicion y funciones;

Que la complejidad y diversidad de las funciones que corresponden al Sistema de Subsi-
dio Familiar y a sus operadoras, las Cajas de Compensacion Familiar, demandan instancias
y esquemas de coordinacion que contribuyan al disefio y definicion de las politicas publicas
aplicables en este ramo de la proteccion laboral;

Que el Ministerio del Trabajo, conforme lo previsto por el Decreto niimero 4108 de 2011,
tiene a su cargo la definicion de la politica publica respecto del Sistema de Subsidio Familiar;

Que es interés del Ministerio del Trabajo promover la operatividad del Consejo Superior
del Subsidio Familiar y garantizar su efectiva integracion y funcionamiento para apoyar el
fortalecimiento del sistema;

Que para efectos de garantizar la integracion del Consejo Superior del Subsidio Familiar
y organizar su funcionamiento, se requiere adoptar un régimen administrativo que desarrolle
las previsiones contenidas en la Ley 21 de 1982,

RESUELVE:

Articulo 1°. Designacion de los representantes de los trabajadores, los empleadores y
las Cajas de Compensacion familiar en el Consejo Superior del Subsidio Familiar. En los
términos de lo dispuesto por el articulo 82 de la Ley 21 de 1982, el Ministro del Trabajo
designara mediante resolucion y dentro de los primeros quince (15) dias del mes de enero
de cada aflo, a los representantes de los trabajadores, de los empleadores y de las Cajas de
Compensacion Familiar en el Consejo Superior del Subsidio Familiar.

Paragrafo. Una vez entre en vigencia la presente Resolucion, se procedera a la designacion
de los representantes de los trabajadores, de los empleadores y de las Cajas de Compensacion
Familiar, los cuales ejerceran su encargo hasta que por el procedimiento anual y periodico,
se designe a quienes hayan de integrar el Consejo.

Articulo 2°. Postulacién de los representantes de los trabajadores, los empleadores y
las Cajas de Compensacién Familiar. Los Comités Ejecutivos de las Confederaciones de
Trabajadores, los representantes de las agremiaciones de empleadores y de las Asociaciones
de Cajas de Compensacion Familiar que sean representativas, previo requerimiento por parte
de la Subdireccion del Subsidio Familiar del Ministerio del Trabajo, remitiran una terna de
postulados por cada cupo a proveer en el Consejo Superior del Subsidio Familiar, antes del
veinte (20) de diciembre de cada afio.
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Tales organizaciones favoreceran el desarrollo de procesos internos y democraticos para
la conformacion de las ternas, conforme a sus propios regimenes.

En la convocatoria correspondiente el Ministerio del Trabajo validara las condiciones de
existencia, acreditacion y representatividad de las organizaciones a las que se les requiera la
postulacion de las ternas.

Articulo 3°. Ejercicio de la suplencia. La suplencia de los representantes de los trabajado-
res, los empleadores y las Cajas de Compensacion Familiar serd ejercida en forma personal.

Articulo 4°. Permanencia en la funcién. Los representantes de las Cajas de Compensacion
Familiar ejerceran su representacion en el Consejo Superior del Subsidio Familiar, en tanto
permanezcan vinculados como representantes legales, principales o suplentes de las Cajas
o Asociaciones. En caso contrario, se producira vacancia absoluta y la funcion sera ejercida
por el suplente; si este falta, se procedera a requerir nueva terna para proveer el cupo por el
periodo faltante.

Articulo 5°. Invitados permanentes. Otérguese el caracter de invitados permanentes a las
sesiones del Consejo Superior del Subsidio Familiar, a los Ministros de Salud y Proteccion
Social, de Vivienda, Ciudad y Territorio y de Educacion.

El Consejo Superior del Subsidio Familiar o el Ministro del Trabajo podran convocar a sus
deliberaciones de manera especial o para la consideracion de temas especificos, a los demas
Ministros y Directores de Departamentos Administrativos que consideren.

Lo anterior sin perjuicio de la facultad consagrada en el articulo 83 de la Ley 21 de 1982,
por la cual podran ser invitados servidores pUblicos o particulares a las sesiones del Consejo
Superior del Subsidio Familiar.

Articulo 6°. Sesiones. Las sesiones del Consejo Superior del Subsidio Familiar seran
ordinarias y extraordinarias. Las sesiones ordinarias se celebraran cada dos (2) meses de
acuerdo con la programacion que para el efecto se adopte. Las sesiones extraordinarias seran
convocadas en las oportunidades que estime el Ministro del Trabajo.

Articulo 7°. Secretaria Técnica. La Secretaria Técnica del Consejo Superior del Subsidio
Familiar serd ejercida por quien ocupe el cargo de Subdirector de Subsidio Familiar en el
Ministerio del Trabajo.

Quien ejerza la Secretaria Técnica del Consejo Superior del Subsidio Familiar colaborara
para el eficaz y eficiente cumplimiento de sus funciones, llevara actas y memorias de las
reuniones y acopiara y sistematizara los documentos, estudios y analisis que se ventilen en
su seno, lo mismo que las recomendaciones que de él emanen.

Articulo 8°. Desarrollo funcional. El Consejo Superior del Subsidio Familiar, en cumpli-
miento de las funciones asignadas por el articulo 84 de la Ley 21 de 1982, realizara analisis
y deliberaciones y adoptara recomendaciones para el Gobierno Nacional y el Ministerio del
Trabajo en particular, en los siguientes aspectos:

a) Adopcion de la cuota monetaria del subsidio familiar;

b) Ampliacion de cobertura del Sistema de Subsidio Familiar;

c) Ajustes normativos que afecten en cualquier forma la operacion del Sistema de Sub-
sidio Familiar;

d) Seguimiento a proyectos de inversion en el Sistema de Subsidio Familiar;

e) Acceso a los servicios sociales del sistema, en especial frente a poblaciones con pro-
teccion constitucional especial o trabajadores del sector agropecuario.

Articulo 9°. Estudios técnicos. Previa decision del Consejo Superior del Subsidio Fami-
liar, la Secretaria Técnica requerira en los términos del articulo 85 de la Ley 21 de 1982 a las
entidades publicas que corresponda, para la realizacion de los estudios técnicos que demande
el ejercicio de las funciones a su cargo.

El Consejo Superior del Subsidio Familiar podra asi mismo promover la realizacion de
estudios especializados con entidades de estudio, universidades, organismos internacionales
y organizaciones afines, asi como estimular la realizacion de actividades de informacion y
promocioén de los derechos asociados al subsidio familiar, en coordinacién con las actividades
desarrolladas por el Ministerio del Trabajo.

Articulo 10. Informe de Gestion del Sistema de Subsidio Familiar. Con base en las acti-
vidades desarrolladas por el Consejo Superior del Subsidio Familiar, el Ministro del Trabajo
presentara anualmente un informe sobre la gestion del Sistema de Subsidio Familiar, el cual
divulgara y servira de soporte para los analisis de politica publica que adelanten las diferentes
instancias del Gobierno Nacional.

Articulo 11. Derogatoria. La presente resolucion deroga en las materias por ella desarro-
lladas, la Resolucién nimero 891 de 1996.

Articulo 12. Vigencia. La presente resolucion rige a partir de la fecha de su publicacion.
Comuniquese y cimplase.
Dada en Bogota, D. C., a 6 de marzo de 2013.
El Ministro del Trabajo,
Rafael Pardo Rueda.
(C.F).

RESOLUCION NUMERO 0000663 DE 2013
(marzo 13)
por la cual se establecen los lineamientos generales para la entrada en operacion
del Registro Nacional de Remolques y Semirremolques en el Sistema RUNT y se dictan
otras disposiciones.
La Ministra de Transporte, en ejercicio de sus atribuciones legales, en especial las confe-

ridas por el articulo 1° de la Ley 769 de 2002, modificado por el articulo 1° de la Ley 1383
de 2010 y los numerales 6.1 y 6.2 del articulo 6° del Decreto nimero 087 de 2011.

CONSIDERANDO:

Que el articulo 1° de la Ley 769 de 2002, modificado por el articulo 1° de la Ley 1383
de 2010, senalo:

“(...)

Le corresponde al Ministerio de Transporte como autoridad suprema de transito definir,
orientar, vigilar e inspeccionar la ejecucion de la politica nacional en materia de transito...”.

Que el articulo 37 de la Ley 769 de 2002, establecio:

“El registro inicial de un vehiculo se podra hacer en cualquier organismo de transito y
sus caracteristicas técnicas y de capacidad deben estar homologadas por el Ministerio de
Transporte para su operacion en las vias del territorio nacional”.

Que el articulo 8° de la Ley 769 de 2002, sefialo:

“Registro Unico Nacional de Transito, RUNT. El Ministerio de Transporte pondra en

Jfuncionamiento directamente o a través de entidades publicas o particulares el Registro

Unico Nacional de Transito, RUNT, en coordinacion total, permanente y obligatoria con
todos los organismos de transito del pais. El RUNT incorporard por lo menos los siguientes
registros de informacion:

(...)

Registro Nacional de Remolques y Semirremolques.”

Que el articulo 10 de la Ley 1005 de 2006, establecio:

“Sujetos obligados a inscribirse y a reportar informacion.

()

- Todos los remolques y semirremolques legalmente matriculados. Serd responsable de su
inscripcion, el Ministerio de Transporte o la autoridad en quien este delegue o autorice...”.

Que el articulo 8° de la Resolucion nimero 012379 de 2012, dispuso que los tramites
relacionados con remolques y semirremolques debia adelantarse ante los Organismos de
Transito, asi:

“... Verificada la inscripcion del usuario en el sistema RUNT, para adelantar la matricula
de un vehiculo automotor, remolque o semirremolque ante los organismos de transito, se de-
bera observar el siguiente procedimiento y cumplir con los requisitos que el mismo exige...”.

Que el articulo 32 de la misma norma, sefiala:

“... Con el objeto de impl. tar las herr s administrativos y tecnologicas a
que haya lugar, para la puesta en funcionamiento de las medidas adoptadas en la presente
resolucion, incluido el traslado de los registros que hoy se llevan a cabo por parte de las
Direcciones Territoriales del Ministerio de Transporte a los organismos de transito se ten-

dran seis (6) meses contados a partir de la entrada en vigencia de la presente resolucion”.

Que teniendo en cuenta lo anterior, se hace necesario establecer los lineamientos gene-
rales para la entrada en operacion del Registro Nacional de Remolques y Semirremolques
en el Sistema RUNT y determinar el proceso de migracion a los Organismos de Transito,
de la informacion y entrega de los archivos fisicos que en la actualidad estan a cargo de las
Direcciones Territoriales del Ministerio de Transporte.

Que el contenido de la presente resolucion fue publicado en la pagina Web del Ministerio
de Transporte, en cumplimiento de lo determinado en el literal 8° del articulo 8° de la Ley
1437 de 2011, desde el dia doce (12) de febrero hasta el seis (6) de marzo de 2013, con el
objeto de recibir opiniones, sugerencias o propuestas alternativas. Recibidos los comentarios,
estos fueron evaluados, atendidos y los pertinentes fueron incorporados en el contenido del
presente proyecto.

En mérito de lo expuesto, este despacho.

RESUELVE:
CAPITULO 1
Objeto

Articulo 1°. Objeto. La presente resolucién tiene por objeto establecer los lineamientos
generales para la entrada en operacion del Registro Nacional de Remolques y Semirremolques
en el Sistema RUNT, asi como para la migracion de la informacion al RUNT y la entrego a
los Organismos de Transito de los archivos fisicos que en la actualidad estan a cargo de las
Direcciones Territoriales del Ministerio de Transporte.

CAPITULO IT
Registro Nacional de Remolques y Semirremolques

Articulo 2°. Entrada en operacién del registro en el Sistema RUNT. A partir del 30 de
abril de 2013, entrara en operacion el Registro Nacional de Remolques y Semirremolques en
el Sistema RUNT. En consecuencia, el registro inicial y todos los tramites establecidos en la
Resolucion nimero 012379 del 28 de diciembre de 2012 o la norma que la modifique o sus-
tituya, relacionados con remolques y semirremolques importados, fabricados y ensamblados
en el pais, se deberan efectuar en los Organismos de Transito, a través del Sistema RUNT.

Articulo 3°. Contenido del Registro Nacional de Remolques y Semirremolques en el
Sistema RUNT. El Registro Nacional de Remolques y Semirremolques en el Sistema RUNT,
estara compuesto por los datos que permitan su identificacion, las caracteristicas técnicas de
disefio, su propiedad, los tramites, novedades y gravamenes que se realicen y decreten sobre
los mismos.

Articulo 4°. Nimero de identificacién vehicular (VIN). A partir de la entrada en operacion
del Registro Nacional de Remolques y Semirremolques en el Sistema RUNT, para el registro
inicial, se validara obligatoriamente el nimero de identificacion vehicular (VIN), el cual
debera ser incorporado al Sistema por los fabricantes e importadores, segn corresponda, de
conformidad con lo senalado en el articulo 38 de la Ley 769 de 2002.

Articulo 5°. Importacién temporal de remolques y semirremolques. Para llevar a cabo el
registro de importacion temporal de remolques y semirremolques, el interesado debera realizar
el tramite ante el Organismo de Transito de la jurisdiccion del puerto por el cual ingreso y
presentar copia de la declaracién de importacion temporal, copia de la factura de compra del
pais de origen y acreditar el pago de los derechos que se causen por el tramite.
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Verificados los requisitos de registro de importacion temporal, el Organismo de Transito
entregara la Tarjeta de Registro, estableciéndole la fecha de vencimiento de la importacion
en el documento. Una vez cumplido el término autorizado por la respectiva Direccion de
Impuestos y Aduanas Nacionales (DIAN), el sistema RUNT procedera a cancelar el registro
de oficio, salvo que la importacion temporal sea prorrogada, caso en el cual debera solicitar
nuevamente la Tarjeta de Registro.

Paragrafo. En todo caso, una vez cumplido el tiempo de permanencia autorizado por la
DIAN de los remolques y semirremolques registrados como importacion temporal, no podran
ser registrados de manera ordinaria en el sistema RUNT.

CAPITULO III
Proceso de Migracién

Articulo 6°. Migracién de informacion. Antes de la entrada en operacién del Registro
Nacional de Remolques y Semirremolques en el Sistema RUNT, el Ministerio de Transporte
debera migrar la informacién al mismo, de conformidad con el procedimiento descrito en
los siguientes articulos.

Articulo 7°. Proceso de migracién. La migracion de la informacion al Sistema RUNT
de que trata el articulo anterior, deberd realizarse de manera coordinada por parte del Grupo
RUNT y el Grupo de Informatica, con el apoyo de la Direccion de Transporte y Transito y las
Direcciones Territoriales del Ministerio de Transporte a partir de la publicacion de la presente
resolucion y sin que exceda en todo caso del 20 de abril de 2013.

Paragrafo 1°. Para efectos de la revision y depuracion de la informacion, el Grupo de
informatica enviara a cada Direccion Territorial la informacion de los remolques y semirre-
molques que tienen inconsistencias, para que sean verificadas y corregidas por estas en el
aplicativo Galeén. Dicho proceso debera efectuarse dentro de los ocho (8) dias calendario
siguientes a la fecha de publicacion de la presente resolucion.

Paragrafo 2°. Recibida la informacion, las Direcciones Territoriales tendran ocho (8) dias
calendario para efectuar las correcciones solicitadas.

Paragrafo 3°. Realizadas las correcciones por parte de las Direcciones Territoriales, el
Grupo de Informatica del Ministerio de Transporte migrara la informacion al Sistema RUNT.

Paragrafo 4°. Los boletines de cargue que genere el Sistema RUNT, seran remitidos por
parte del Grupo de Informatica del Ministerio de Transporte a las correspondientes Direc-
ciones Territoriales, para que en caso de requerirse ajusten y/o complementen la informacion
en forma inmediata, con el fin de concluir la migracion previo al plazo establecido para la
entrada en operacion del Registro Nacional de Remolques y Semirremolques.

CAPITULO IV
Traslado de Expedientes

Articulo8°. Traslado de expedientes. Paraefectos del traslado de expedientes de remolques
y semirremolques que se encuentren en las Direcciones Territoriales, deberan crearse mesas de
trabajo entre estas y los Organismos de Transito de la jurisdiccion de la sede de la Direccion
Territorial, para determinar de acuerdo con la ley de archivistica y las directrices impartidas
por la Direccion de Transporte y Transito del Ministerio de Transporte, el procedimiento para
la entrega de expedientes de manera coordinada.

Paragrafo 1°. La Direccion de Transporte y Transito del Ministerio de Transporte, expedira
el cronograma y fechas de entrega de los expedientes a los Organismo de Transito, el cual sera
de obligatorio cumplimiento por parte de las Direcciones Territoriales. En todo caso, el plazo
maximo para que finalice la entrega de los expedientes no podra superar el 29 de abril 2013.

CAPITULO V
Asignacion de Rangos

Articulo 9°. Asignacion de rangosy series. Apartir de la fecha de entrada en operacion del
Registro Nacional de Remolques y Semirremolques en el RUNT, la asignacion de rangos de
las series de la especie venal “Tarjeta de Registro”y “placa” alos Organismos de Transito,
se hara a través del Sistema RUNT, de manera automatica y en linea.

Paragrafo. A partir de la segunda asignacion, el Sistema RUNT validara que el Organismo
de Transito haya consumido y registrado exitosamente el 80% de la Gltima asignacion y el
20% restante de la penultima asignacion de las especies venales asociadas al Registro Na-
cional de Remolques y Semirremolques y haya cumplido con el cargue de la informacion del
Registro Nacional de Accidentes de Transito, correspondiente a los treinta (30) dias calendario
anteriores a la fecha de la solicitud de asignacion de rangos.

Articulo 10. Primera asignacion de placa para remolques y semirremolques. La primera
asignacion de rangos de la especie venal “Placa” de remolques y semirremolques, para los
Organismos de Transito que sefiale el Ministerio de Transporte, se efectuara con los rangos de
las placas fabricadas y no asignadas existentes en el inventario del Ministerio de Transporte,
a veinte (20) de abril de 2013, ajustandose al siguiente procedimiento:

1. El Ministerio de Transporte cargara al Sistema RUNT, el inventario total de los rangos
de placas de remolques y semirremolques, fabricados y no utilizados.

2.El Sistema RUNT asignara a los Organismos de Transito que la Direccion de Transporte
y Transito determine, los rangos de placas fabricadas y no utilizadas.

3. El Ministerio de Transporte hara entrega de los rangos de placas a los respectivos
Organismos de Transito, previo el pago de los derechos correspondientes, de acuerdo al
procedimiento que fije el Ministerio.

CAPITULO VI
Disposiciones finales

Articulo 11. Tarifas referenciales. Hasta tanto la autoridad competente determine la
tarifa aplicable para la realizacién de tramites asociados al Registro Nacional de Remolques
y Semirremolques, los Organismos de Transito a quienes no les haya determinado una tarifa
especifica para los derechos correspondientes, podran aplicar las tarifas establecidas para los
tramites del Registro Nacional Automotor.

Articulo 12. Ficha técnica. Antes de la entrada en operacion del registro en el sistema
RUNT, la Subdireccion de Transito del Ministerio de Transporte adoptara mediante Resolu-
cion, la ficha técnica de la Tarjeta de Registro que expediran los Organismos de Tréansito, a
los Remolques y Semirremolques a través del Sistema RUNT.

Articulo 13. Transitorio. El registro inicial de Remolques y Semirremolques contemplado
en la Resolucion nimero 012379 del 28 de diciembre de 2012, se continuaré efectuando en
las Direcciones Territoriales del Ministerio de Transporte, a través del Sistema Integrado de
Informacion del Ministerio de Transporte SIIMIT, hasta cuando entre en operacion el Registro
Nacional de Remolques y Semirremolques en el Sistema RUNT.

Paragrafo 1°. Con el propdsito de concluir el proceso de migracion de la informacion de
los registros que se llevan en las Direcciones Territoriales del Ministerio de Transporte al
Sistema RUNT y la entrega de los archivos a los respectivos Organismos de Transito, en las
Direcciones Territoriales, se podranradicar trimites asociados a Remolques y Semirremolques,
hasta el dia 14 de abril de 2013.

Paragrafo 2°. En consecuencia, los tramites asociados o los registros existentes en las
Direcciones Territoriales que se requieran efectuar con posterioridad al 14 de abril de 2013,
deberan radicarse en los correspondientes Organismos de Transito, a partir del 1° de mayo
de 2013.

Articulo 14. Vigenciasy derogatorias. Lapresente resolucién rige a partir de su publicacién
y deroga todas las normas que le sean contrarias.

Publiquese y cimplase.
Dada en Bogota, D. C., a 13 de marzo de 2013.
La Ministra de Transporte,
Cecilia Alvarez-Correa Glen.
(C.F).

CERTIFICACIONES

La Coordinadora del Grupo de Archivo Sindical,
CERTIFICA:

Que revisada la base de datos del Archivo Sindical aparece inscrita y vigente la Organiza-
cién Sindical denominada Sindicato de los Trabajadores del Transporte Aéreo Colombi,
“Sintratac”, de Primer Grado y de Industria, con Acta de Constitucion I-19 del de agosto de
2010, con domicilio en Bogota, departamento de Cundinamarca;

Que la Gltima Junta Directiva Subdirectiva Soacha de la citada Organizacion Sindical
que se encuentra es la depositada a las 2:30 p. m., mediante Constancia de Depdsito nimero
02 del 31 de enero de 2013, proferida por Jorge Alberto Ortiz Bernal, Inspector de Trabajo
de Soacha de la Direccion Territorial de Cundinamarca, la cual registra al sefior Javier Ruiz
Angulo, en calidad de Presidente.

Se expide en Bogotd, D. C., a los cinco (5) dias del mes de marzo de dos mil trece (2013).

Angela Arias Castellanos.
3321000-30221.
Imprenta Nacional de Colombia. Recibo 21300546. 12-111-2013. Valor $49.600.

La Coordinadora del Grupo de Archivo Sindical,
CERTIFICA:

Que revisada la base de datos del Archivo Sindical aparece inscrita y vigente la Organiza-
cion Sindical denominada Sindicato de los Trabajadores del Transporte Aéreo Colombi
“Sintratac”, de Primer Grado y de Industria, con Acta de Constitucion I-19 del de agosto de

2010, con domicilio en Bogota, departamento de Cundinamarca.

Que la Gltima Junta Directiva Subdirectiva Soacha de la citada Organizacion Sindical
que se encuentra es la depositada a las 2:30 p. m., mediante Constancia de Depdsito nimero
02 del 31 de enero de 2013, proferida por Jorge Alberto Ortiz Bernal, Inspector de Trabajo de
Soacha de la Direccion Territorial de Cundinamarca, la cual qued6 integrada asi:

JAVIER RUIZ ANGULO PRESIDENTE

MIGUEL ANGUEL ALEJO VICEPRESIDENTE
WILLIAM DE LA ROSA SECRETARIO GENERAL
CARLOS GUILLERMO TORRES G. TESORERO

JORGE SALAZAR FISCAL

JAIME DE LA HOZ SUPLENTE

DANIEL A. ALVAREZ SUPLENTE

JAVIER PAEZ ARENAS SUPLENTE

AUGUSTO CURREA SUPLENTE

WILSON GUILLEN SUPLENTE

Se expide en Bogot, D. C., a los cinco (5) dias del mes de marzo de dos mil trece (2013).
Angela Arias Castellanos.

3321000-30221.

Imprenta Nacional de Colombia. Recibo 21300547. 12-111-2013. Valor $49.600.
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MiNisTERIO DE COMERCIO,
INDUSTRIA Y TURISMO

CONVOCATORIAS
La Direccién de Comercio Exterior,
CONVOCA:

Adquienesacrediten interés en lainvestigacién administrativa abierta mediante Resolucion
namero 31 del 8 de marzo de 2013, de la Direccién de Comercio Exterior de este Ministerio,
con el objeto de determinar la existencia, grado y efectos en la rama de produccion nacional,
de un supuesto dumping en las importaciones de peliculas flexibles de PVC y peliculas rigi-
das de PVC, clasificadas por las subpartidas 3920.43.00.00 y 3920.49.00.00, originarias de
la Republica Popular China y de Republica de Corea, para que dentro de un plazo de un (1)
mes, contado a partir de la publicacion de la convocatoria, declaren su disposicion de parti-
cipar en la investigacion, facilitando dentro del mismo término la informacién que para tales
efectos solicite la autoridad investigadora, incluyendo la respuesta a cualquier cuestionario.
Igualmente, deberan aportar las pruebas que soporten sus afirmaciones.

En la Subdireccion de Practicas Comerciales de este Ministerio, reposa el Expediente
Publico D-215-21-62/ D-215/190-01-63, el cual contiene todos los documentos y pruebas
que sirvieron de base para la decision adoptada.

Cualquier informacion al respecto serd suministrada en los teléfonos 6069315 y 6067676,
extensiones 1601 o directamente en las oficinas, ubicadas en la calle 28 N° 13 A-15, piso 3°
de la ciudad de Bogota, D. C.

(C.F).

REsoLUcCIONES

RESOLUCION NUMERO 0031 DE 2013
(marzo 8)

por la cual se dispone la apertura de una investigacion de cardcter administrativo con el
objeto de determinar la existencia, grado y efectos en la rama de la produccion nacional, de
un supuesto dumping en las importaciones de peliculas flexibles de PVC originarias de la
Repuiblica Popular China y peliculas rigidas de PVC, originarias de la Republica Popular
China y la Repuiblica de Corea.

El Director de Comercio Exterior, en ejercicio de sus facultades legales, en especial de
las que le confieren el numeral 5 del articulo 18 del Decreto-ley 210 de 2003, el Decreto
namero 2550 de 2010, y

CONSIDERANDO:

Que mediante comunicacion radicada el 26 de noviembre de 2012 y complementada el 21
de diciembre de 2012 y el 25 de enero de 2013, el peticionario Filmtex S.A.S. (en adelante el
peticionario), en nombre de la rama de produccion nacional, a través de apoderado especial,
solicito al Ministerio de Comercio, Industria y Turismo la aplicacion de derechos antidumping
provisionales y definitivos de conformidad con lo establecido en el Decreto nimero 2550 de
2010, en concordancia con lo estipulado por el Acuerdo Relativo a la Aplicacion del Articulo
VIdel Acuerdo General sobre Aranceles Aduaneros y Comercio de 1994 (en adelante Acuerdo
Antidumping de la OMC) y el Protocolo de Adhesion de la Republica Popular China a la
Organizacion Mundial del Comercio (OMC), a las importaciones de peliculas flexibles de
PVC, originarias de la Republica Popular China, y de peliculas rigidas de PVC originarias
de la Republica Popular China y la Republica de Corea, clasificadas en las subpartidas aran-
celarias 3920.43.00.00.00 y 3920.49.00.00, respectivamente;

Que determinado el cumplimiento de los requisitos exigidos en el articulo 24 del Decreto
nimero 2550 de 2010, mediante Oficio nimero 2-2013-001678 del 1° de febrero de 2013,
la Direccion de Comercio Exterior recibié de conformidad la solicitud de investigacion
por supuesto dumping en las importaciones de peliculas flexibles de PVC, originarias de la
Repiiblica Popular China y de peliculas rigidas de PVC, originarias de la Republica Popular
China y la Republica de Corea, clasificadas en las subpartidas arancelarias 3920.43.00.00.00
y 3920.49.00.00, respectivamente, presentada por la firma Filmtex S.A.S., representativa de
la rama de produccion nacional;

Que conforme a lo sefialado en el articulo 3° del Decreto nimero 2550 de 2010, la
investigacion e imposicion de derechos “antidumping”, se hace en interés publico. Los
derechos antidumping tienen un propdsito correctivo y preventivo frente a la causacion del
dafio importante, de la amenaza del dafio importante o del retraso importante de una rama
de produccion, siempre que exista relacion con la practica desleal, y de modo general para
cualquier importador de los productos sobre los que tales derechos recaen;

Que de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 26 del citado Decreto nimero 2550, en la
determinacion del mérito para iniciar una investigacion por dumping debe evaluarse que la
solicitud sea presentada oportuna y debidamente fundamentada por quien tiene legitimidad
para hacerlo y se evidencie la existencia de pruebas, entre ellas, indicios suficientes de la
existencia de la practica desleal del dumping, del dafio importante en la rama de produccion
nacional representativa y de la relacion de causalidad entre los dos anteriores elementos;

Que de conformidad con lo establecido en el articulo 29 del mencionado Decreto ndime-
ro 2550, debe convocarse, mediante aviso en el Diario Oficial, y enviar cuestionarios a los
interesados en la investigacion, para que alleguen cualquier informacion pertinente, dentro
de los términos dispuestos en dicho articulo;

Que tanto los analisis adelantados por la autoridad investigadora como los documentos y
pruebas que se tuvieron en cuenta para la evaluacion del mérito de la apertura de la presente
investigacion se encuentran en el Expediente D-215-21-62/D-215/190-01-63 que reposa en
la Subdireccion de Practicas Comerciales de la Direcciéon de Comercio Exterior para ser
consultado por los interesados en su version publica;

Que en virtud de lo dispuesto en el articulo 28, y el parrafo 2° del paragrafo del articulo
99 del Decreto niimero 2550 de 2010, y en el numeral 5 del articulo 18 del Decreto-ley 210 de
2003, corresponde a la Direccion de Comercio Exterior del Ministerio de Comercio, Industria
y Turismo, ordenar la apertura de la investigacion por dumping;

Que en desarrollo de lo dispuesto en el Titulo IT del Decreto numero 2550 de 2010, a
continuacion se resumen los procedimientos y analisis sobre la determinacion de indicios
suficientes para la apertura de la investigacion administrativa, informacion que se desarrolla
con mayor detalle en el Informe Técnico de Apertura que reposa en el Expediente D-215-
21-62/D-215/190-01-63.

1. Aspectos generales y de procedimiento

1.1 Descripcion del producto objeto de la investigacion

De acuerdo con la informacién suministrada por el peticionario, los productos objeto de la
presente investigacion correspondena: 1. Peliculas flexibles de PVC originarias de laRepiiblica
Popular de China, y 2. Peliculas rigidas de PVC originarias de la Republica Popular de China
y la Republica de Corea, que se venden supuestamente a precios de dumping en Colombia.

* Peliculas flexibles y rigidas de PVC clasificadas en las subpartidas arancelarias
3920.43.00.00 y 3920.49.00.00, respectivamente

Las peliculas de PVC rigidas y flexibles, corresponden a pléstico y sus manufacturas: Las
demas placas, laminas, hojas y tiras de plastico no celular y sin refuerzo, estratificacion ni
soporte 0 combinacién similar con otras materias, de polimeros de cloruro de vinilo: i) Con
un contenido de plastificantes superior o igual al 6% en peso, y ii) Las demas.

La produccion tanto de la pelicula de PVC rigida como de las peliculas flexibles se da
en un proceso de calandrado. Tal proceso consiste en el mezclado de la resina y sus aditivos,
la posterior plastificacion en equipos amasadores seguido de una desaireacion hecha por un
molino de dos masas. Cuando el material ha adquirido una plastificacion completa, llega a
los rodillos de la calandra que le otorgan a la masa una forma plana. La configuracion de
los rodillos de calandra puede ser en L invertida, en F y en Z. Posteriormente, la pelicula
formada a temperaturas superiores a 180°C, es retirada a través de grupos de rodillos que se
encargan de transportar la pelicula suavemente sin deformarla. Las Gltimas etapas consisten
en enfriamiento llevado a cabo por contacto con rodillos enfriadores y el enrollado. Este
proceso obtiene como resultado, peliculas que pueden estar listas para la venta o que por el
contrario, pasan a procesos posteriores como estampacion, laminacion, etc.

La pelicula rigida de PVC tiene las siguientes aplicaciones: Cajas plegadizas, empaques
termoformados, dispensadores, ventanillas, articulos promocionales, tarjetas, articulos impresos.

Segun el Arancel Nacional de Aduanas (Decreto nimero 4927 de 2011) los productos
objeto de investigacion tienen los siguientes codigos y descripcion:

Codigo Descripcion
- De polimeros de cloruro de vinilo:
3920.43.00.00 -- Con un contenido de plastificantes superior o igual al 6% en peso
3920.49.00.00 -- Las demas

De acuerdo con lo anterior, la Subdireccion de Préacticas Comerciales considera que con
fundamento en lo dispuesto en el articulo 5.2 del Acuerdo Relativo a la Aplicacién del Articulo
VIdel Acuerdo General sobre Aranceles Aduaneros y Comercio de 1994 (en adelante Acuerdo
Antidumping), de la Organizacion Mundial del Comercio (OMC), la solicitud presentada
contiene la informacién que razonablemente tienen a su alcance los solicitantes, por lo tanto,
los datos suministrados por los peticionarios constituyen la informacion razonablemente
disponible con que cuenta la Subdireccion de Précticas Comerciales sobre la descripcion del
producto para la etapa de la apertura.

1.2 Similaridad

Para demostrar la similaridad entre los productos de fabricacion nacional y los importados,
de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 4°, literal ) del Decreto nimero 2550 de 2010, se
tomd en cuenta, tanto lainformacién aportada por laempresa peticionaria, como los conceptos
del Grupo Registro de Productores de Bienes Nacionales, a través de Memorandos SDAO del
26 de febrero y marzo 6 de 2013, en los cuales conceptud que para las muestras a las que se
hicieron los analisis y cuyas caracteristicas se encuentran en la informacion técnica presentada
por laempresa peticionaria existe similaridad entre los productos nacionales y los importados.

Teniendo en cuenta los documentos aportados por los peticionarios y el concepto técnico
del Grupo Registro de Productores de Bienes Nacionales, se observa que de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 4° literal q) del Decreto nimero 2550 de 2010, los productos
nacionales y los importados son similares.

De todas maneras, durante el desarrollo de la investigacion la Subdireccion de Précticas
Comerciales podra acopiar mayor informacion que le permita profundizar en los analisis
sobre la similaridad.

1.3 Representatividad

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 21, 23 y 24 del Decreto numero 2550
de 2010, la empresa peticionaria Filmtex S.A.S., presentd comunicacién de Acoplasticos, la
cual certifico que Filmtex S.A.S., para el caso de las peliculas flexibles de PVC, representa
alrededor del 65% y para peliculas rigidas representa cerca del 75% de la produccion total
de Colombia.

En este sentido, la Subdireccion de Practicas Comerciales encontré que la solicitud
cumple con los requisitos establecidos en los articulos 23 y 26 del Decreto nimero 2550 de
2010 sobre la representatividad, en concordancia con el parrafo 4° del articulo 5° del Acuerdo
Antidumping de la OMC.
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1.4 Notificaciones

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 27 del Decreto nimero 2550 de 2010,
mediante Oficios niimeros 2-2013-002084 y 2-2013-002086, ambos del 6 de febrero de 2013,
la Direccion de Comercio Exterior del Ministerio de Comercio, Industria y Turismo, notificé a
través de las Embajadas de la Republica Popular China y la Republica de Corea en Colombia,
a los Gobiernos de dichos paises, sobre la solicitud de investigacion por supuesto dumping
a las importaciones de peliculas flexibles y rigidas de PVC.

2. Evaluacién técnica del mérito de apertura de investigacion a las importaciones
de peliculas flexibles de PVC clasificadas en la subpartida arancelaria 3920.43.00.00,
originarias de la Republica Popular China

A continuacion se resumen los resultados obtenidos de los analisis que se encuentran
ampliamente detallados en el Informe Técnico de Apertura que reposa en el expediente D-
215-21-62/D-215/190-01-63.

2.1 Evaluacion de indicios de dumping

2.1.1 Determinacién del dumping para la Repiblica Popular China

La evaluacion del mérito de la solicitud para decidir la apertura de la investigacion, se
realiza en cumplimiento de lo dispuesto en el numeral 2 del articulo 26 del Decreto nimero
2550 de 2010, el cual establece que la autoridad investigadora debe comprobar la existencia
de pruebas que constituyan indicios suficientes de la practica del dumping, en concordancia
con lo dispuesto por el articulo 6.14 del Acuerdo Antidumping de la OMC.

Sobre el particular, cabe agregar que aunque Colombia reconoce el ingreso de la Repu-
blica Popular China a la OMC, desde finales de 2001, aun no se ha otorgado el estatus de
economia de mercado a este pais, por lo cual siguiendo lo establecido en el parrafo 15 del
Protocolo de Adhesién de la Republica Popular China a la OMC, se considera que ese pais
se encuentra en el periodo de transicion en el cual se espera que su economia se ajuste a las
condiciones de mercado.

En este orden, para el calculo del margen de dumping, el peticionario se acogi6 a la me-
todologia propuesta en el articulo 15 del Decreto niimero 2550 de 2010, en donde se senala
que, en casos en los que en el pais investigado no prevalezcan condiciones de mercado, el
valor normal podra obtenerse con base en el precio comparable en el curso de operaciones
comerciales normales al que se vende un producto similar en un tercer pais con economia
de mercado para su consumo interno -pais sustituto-, o en su defecto para su exportacion, o
con base en cualquier otra medida que estime conveniente la autoridad investigadora. Para
efectos de lo anterior, present6 a Brasil como pais sustituto.

Segun la metodologia senalada en el articulo 15 del Decreto niimero 2550 de 2010, para
seleccionar a Brasil como pais sustituto, se tuvieron en cuenta criterios, tales como: a) Los
procesos de produccion en el pais con economia de mercado y el pais con economia central-
mente planificada; b) La escala de produccion, y c) La calidad de los productos. El analisis
de estos se encuentran detallados en el Informe Técnico de Apertura.

Para la determinacion del valor normal los peticionarios seleccionaron a Brasil como
pais sustituto de la Republica Popular China, por cuanto entre los paises a nivel mundial més
importantes productores y proveedores de peliculas flexibles y rigidas de PVC, Brasil cuenta
con las mayores similitudes con la Reptiblica Popular China, como se indica a continuacion:

En particular, sefialan los peticionarios que tanto en China como en Brasil el proceso de
produccion de las peliculas de PVC flexibles, como de las peliculas rigidas es el mismo, se
desarrolla mediante un proceso de calandrado, que es igual en todo el mundo. Dicho proceso
se lleva a cabo utilizando maquinaria similar, bajo los mismos estandares y procedimientos.

Respecto a la escala de produccion, el peticionario manifiesta similitud entre Brasil y
China, argumentando que Brasil cuenta con un alto nimero de fabricantes de peliculas de PVC
calandradas, siendo los mas representativos Solvey, Sansuy, Vulca y Cipatex. El fabricante
Solvey figura entre las productoras mas grandes del mundo de la materia prima resina de PVC.

Por las anteriores consideraciones, la seleccion de Brasil como sustituto de la Republica
Popular China fue considerada viable por la Subdireccién de Préacticas Comerciales.

2.1.2 Periodo de andlisis para la evaluacién de indicios de dumping

Conforme a lo dispuesto en el articulo 22 del Decreto nimero 2550 de 2010, la autoridad
investigadora podra iniciar el procedimiento por solicitud presentada por la rama de produc-
cién nacional o en nombre de ella, cuando se considere perjudicada por importaciones de
productos similares a precios de dumping, efectuadas no antes de los 6 meses, ni més alla
de 12 meses anteriores a la solicitud. En este orden, teniendo en cuenta que la solicitud de
investigacion se recibi6 de conformidad el 1° de febrero de 2013, el periodo de anlisis del
dumping corresponde al periodo comprendido entre febrero de 2012 y febrero de 2013. No
obstante, de acuerdo con la informacién que razonablemente tuvo a su alcance el peticionario,
se precisa que el periodo a considerar en la apertura de la investigacion es el comprendido
entre febrero y diciembre de 2012.

Lo anterior, teniendo en cuenta lo establecido en el Acuerdo Antidumping de la OMC y
el Decreto nimero 2550 de 2010, asi como en el documento “Recomendacion relativa a los
periodos de recopilacion de datos para las investigaciones antidumping”, emitido en mayo
de 2000 por el Comité de Précticas Antidumping (G/ADP/6), segln el cual “...el periodo
de recopilacion de datos para las investigaciones de la existencia de dumping debera ser
normalmente de 12 meses, y en ningiin caso de menos de 6 meses, y terminara en la fecha
mds cercana posible a la fecha de iniciacion”.

2.1.3 Determinacion del valor normal Republica Popular China

El valor normal de las peliculas flexibles de PVC de origen chino se calculé a partir de los
precios de un tercer pais comparable, como Brasil, concretamente tomando el precio de venta
para consumo interno en Brasil con base en la cotizacion de la empresa MS Representacao
a Pertech de fecha 28 de agosto de 2012.

Dado que la cotizacion de las peliculas flexibles se encuentra en metros lineales, el peti-
cionario realizo la conversion a kilogramos mediante la siguiente metodologia, arrojando un
valor en reales de 8,36 kilogramo:

Peso por metro lineal = 150(calibre)* 1.38 (ancho) *1.3 densidad.
Metros por kg = 1.000 grs/269 grs/ml (peso por metro lineal).
Peso por kg=3.716 ml/kg *R$2.25 ML (precio por metro lineal).

Elprecio promedio del valor normal en reales que figura en la cotizacion de la empresa MS
Representacao se indexd por el Indice de Precios al Consumidor mensual de Brasil, publicado
por Instituto Brasilero de Geografia y Estadistica, con el fin de construir el valor normal para
el periodo febrero a diciembre de 2012. Posteriormente, el precio mensual se ajusté suman-
dole los impuestos ICMS, IPI, Confis e IPI y fletes, para llevarlo a términos FOB. Luego se
convirti6 a délares aplicando la tasa de cambio reales por délar vigente durante dicho periodo.

De esta forma se estimo el valor normal para el periodo febrero a diciembre de 2012 en
USD 5,94/kilogramo.

2.1.4 Determinacion del precio de exportaciéon Republica Popular China

Para determinar el precio FOB de exportacion en délares promedio ponderado transaccion
por transaccion de las peliculas flexibles de PVC, clasificadas en las subpartida arancelaria
3920.43.00.00 originarias de la Republica Popular China, para el periodo comprendido entre
febrero y diciembre de 2012, se consultaron las estadisticas de importacion de la DIAN, de las
cuales se excluyeron las importaciones efectuadas por los Sistemas Especiales de Importacion
y Exportacion - Plan Vallejo y las del peticionario.

De acuerdo con lo anterior, el precio de exportacion FOB de las peliculas flexibles de
PVC de China a Colombia es de USD 1,92/kilogramo.

2.1.5 Calculo del margen de dumping Republica Popular China

Para obtener el margen de dumping absoluto y relativo en las importaciones de peliculas
flexibles de PVC, clasificadas en la subpartida arancelaria 3920.43.00.00, originarias de la
Republica Popular China, al valor normal se rest6 el precio de exportacion.

De acuerdo con la metodologia descrita anteriormente, la Subdireccion de Précticas Co-
merciales encontré margenes de dumping en las importaciones de peliculas flexibles de PVC,
clasificadas en la subpartida arancelaria 3920.43.00.00, originarias de la Republica Popular
China, como se indica a continuacion:

MARGEN DE DUMPING

PAIS: REPUBLICA POPULAR CHINA - PA{S SUSTITUTO BRASIL
PELICULAS FLEXIBLES DE PVC (USD$/KG)

PERIODO DEL DUMPING: 01/02/2012 -31/12/2012

Subpartida Descripcién Valor Precio de Monto Margen
Arancelaria Producto Normal Exportacion Margen %o
3920.43.00.00 Peliculas flexibles 5,94 1,92 4,02 209,38
Fuentes:

Valor normal: Cotizacién empresa Brasilera MS REPRESENTACAO.
Precio exportacion: Base de datos declaraciones de importacion DIAN.

Al comparar el valor normal y el precio de exportacion en términos FOB, se observa que
el precio de exportacion de las importaciones de peliculas flexibles de PVC, clasificadas en
las subpartida arancelaria 3920.43.00.00, originarias de la Republica Popular China, se sitla
en USD 1.92/kilogramo, mientras que el valor normal es de USD 5,94/kilogramo, arrojando
un margen absoluto de dumping de USD 4,02/kilogramo, equivalente a un margen relativo
de 209,38% con respecto al precio de exportacion de peliculas flexibles de PVC.

De acuerdo con lo anterior, se concluye que existen indicios suficientes de la practica de
dumping en las importaciones de peliculas flexibles de PVC, clasificadas en la subpartida
arancelaria 3920.43.00.00, originarias de la RepUblica Popular China.

2.2 Analisis de dafio importante y relacion causal
2.2.1 Metodologia para el analisis de dafio importante y relacion causal

La metodologia para el analisis de dafio esta ampliamente desarrollada en el Informe
Técnico de Apertura que reposa en el Expediente D-215-21-62/D-215/190-01-63. El periodo
de recopilacion de datos para la determinacion de la existencia de dafio es de tres (3) aflos
(2010, 2011 y primer semestre de 2012), teniendo en cuenta que la solicitud se recibio de
conformidad el dia 1° de febrero de 2013, durante la investigacion la informacion sobre
importaciones y dafio importante se actualizara al segundo semestre de 2012, de manera que
incluya el periodo completo del analisis del dumping.

La comparacion de cifras se realizé con cifras reales considerando como periodo de
referencia el comprendido por los semestres del primero de 2010 y hasta el segundo de 2011
y como periodo critico el primer semestre de 2012 (periodo de la practica del dumping).

2.2.2 Evolucion del mercado colombiano de peliculas flexibles de PVC, clasificadas
por la subpartida 3920.43.00.00

El comportamiento semestral indica que durante el primer semestre de 2012, con respecto
al promedio de los semestres comprendidos entre el primer semestre de 2010 y el segundo de
2011, la demanda nacional de peliculas flexibles de PVC creci6 2,75%.

Este incremento se explica por las mayores importaciones investigadas en 343.985 kilos,
mayores importaciones de los demas paises en 221.512 kilos. Mientras tanto, las ventas de
los productores nacionales no peticionarios y de las ventas de los productores nacionales
peticionarios caen.

Comportamiento del CNA - Participaciones

El mercado colombiano de peliculas flexibles de PVC se ha caracterizado por una mayor
participacion de las ventas del productor nacional peticionario hasta el primer semestre de
2011, la cual se vio reducida durante los siguientes semestres, por cuenta de las deméas im-
portaciones; en el segundo semestre de 2011 y durante el periodo de la practica del dumping
por las importaciones investigadas quienes ostentan la mayor parte del mercado.

Las importaciones investigadas aumentaron su participacién de mercado en 1.15 puntos
porcentuales, al comparar el primer semestre con el segundo semestre de 2010 y 2.03 puntos
porcentuales en el primer semestre de 2011 al compararlo con el periodo inmediatamente
anterior, comportamiento que se reduce en el segundo semestre de 2011 al caer 0.10 puntos
porcentuales. Luego, durante el periodo de la practica del dumping, dicha participacion au-
menta 8.05 puntos porcentuales en el primer semestre de 2012.



14

DIARIO OFICIAL

Edicion 48.731
Miércoles, 13 de marzo de 2013

Las importaciones de los demas origenes aumentaron su participacion 6.60 puntos por-
centuales, al comparar el primer semestre de 2010 con el segundo semestre del mismo afio,
desciende 2.58 puntos porcentuales en el primer semestre de 2011 y aumenta 10.25 puntos
porcentuales en el segundo semestre de 2011. Durante el periodo de la practica del dumping,
estas importaciones reducen su participacion 1.98 puntos porcentuales, en el primer semestre
de 2012.

La participacion de las ventas del productor nacional peticionario con excepcion de lo
sucedido en el primer semestre de 2011, se fue reduciendo semestre a semestre 5.04 puntos
porcentuales en el segundo semestre de 2010, 6.60 puntos porcentuales en el primer semestre
de 2011 comparado con el segundo semestre de 2011. Por su parte, durante el primer semestre
de 2012, desciende 3.94 puntos porcentuales si se compara con el semestre inmediatamente
anterior.

Las ventas de los demés productores nacionales se redujeron en el primer semestre de
2010 en comparacion con el segundo del mismo afio, 2.71 puntos porcentuales, crecieron
0.19 puntos porcentuales, al comparar el segundo semestre de 2010 con el primero de 2011,
y descendieron 3.55 puntos porcentuales, al comparar el primer semestre de 2011 con el se-
gundo del mismo afio. Durante el periodo de la practica del dumping reduce su participacion
2.12 puntos porcentuales para ubicarse en la tasa de participacion mas baja de todo el periodo
analizado, al compararlo con el periodo inmediatamente anterior.

El comportamiento semestral del mercado de peliculas flexibles de PVC indica que al
comparar la participacion de mercado del primer semestre de 2012, con respecto al promedio
de los semestres comprendidos entre el primero de 2010 y el segundo de 2011, la participacion
de mercado de las importaciones investigadas crecio 9.28 puntos porcentuales y las de las
importaciones de los demas origenes 6.06 puntos porcentuales. Por su parte, las ventas de los
demas productores en el mismo periodo descienden 5.37 puntos porcentuales y las ventas de
los productores nacionales peticionarios lo hacen en 9.97 puntos porcentuales.

2.2.3 Comportamiento de las importaciones

Volumen de importaciones totales: Las importaciones totales de peliculas flexibles de
PVC crecen durante el periodo investigado comprendido entre el primer semestre de 2010 y
el primero de 2012. Dichas importaciones pasaron de 1.085.028 kilos en el primer semestre
de2010a2.135.599 en el segundo semestre de 2011, con un crecimiento del 96,82%. Durante
el primer semestre de 2012 aumentan a 2.188.278 kilos, lo que significa un crecimiento de
2,47% con respecto al semestre inmediatamente anterior.

Al comparar el volumen promedio semestral de las importaciones totales de peliculas
flexibles de PVC del primer semestre de 2012, periodo de la practica del dumping, con el
volumen promedio registrado durante el periodo de referencia comprendido entre el primer
semestre de 2010 y el segundo de 2011, se observa un crecimiento de 34,85%, es decir,
aumentan 565.497 kilos.

Volumen de Importaciones Investigadas: Las importaciones de peliculas flexibles de
PVC originarias de la Republica Popular China, aumentaron semestre a semestre durante el
periodo investigado comprendido entre el primer semestre de 2010 y el primero de 2012.
Tales importaciones crecieron de 562.495 kilos en el primer semestre de 2010 a 880.853 en
el segundo semestre de 2011, crecimiento que equivale a un 56,60%. En el primer semestre
de 2012 aumentan a 1.098.735 kilos, es decir, un 24,74% con respecto al semestre inmedia-
tamente anterior.

Al comparar el volumen promedio semestral de las importaciones de peliculas flexibles
de PVC, originarias de la Republica Popular China, del primer semestre de 2012, periodo
de la practica del dumping, con el volumen promedio registrado durante el periodo de refe-
rencia comprendido entre el primer semestre de 2010 y el segundo de 2011, se observa una
variacion absoluta de 343.985 kilos al pasar de 754.754 kilos en el promedio de los cuatro
(4) semestres de 2010 a 2011 a 1.098.735, en el primer semestre de 2012, que corresponde
a un crecimiento de 45,58%.

Las importaciones de peliculas flexibles de PVC originarias de los demas paises, en ge-
neral crecen, pero con un comportamiento irregular durante el periodo investigado. Crecen
140,13% entre el primer semestre de 2010 y el segundo de 2011, al pasar de 522.533 kilos a
1.254.745. No obstante, en este periodo se registro una caida del 5,82% en el primer semestre
de 2011 con respecto al semestre inmediatamente anterior, al pasar de 872.802 kilos a 822.044.
Durante el periodo de la practica del dumping, primer semestre de 2012, dichas importaciones
disminuyen 13,17% con respecto al semestre anterior, situandose en 1.089.543 kilos.

Al comparar el volumen promedio de las importaciones de peliculas flexibles de PVC
originarias de los demas paises proveedores, del primer semestre de 2012, periodo de la
préctica del dumping, con el volumen promedio registrado durante el periodo de referencia
comprendido entre el primer semestre de 2010 y el segundo de 2011, presentan una variacion
absoluta de 221.512 kilos que corresponde en términos absolutos a un crecimiento de 25,52%,
al pasar de 868.031 kilos durante el periodo referente a 1 .089.543 en el periodo critico.

Respecto a la composicion del mercado de las importaciones de peliculas flexibles de
PVC, durante el periodo investigado, la Republica Popular China representé en promedio el
47,91% del total importado. Su participacion mas baja se registra en el segundo semestre de
2011, con el 41,25, y la mas alta en el primer semestre de 2010, con el 51,84%. En el primer
semestre de 2012, dicha participacion fue del 50,21%.

Los demas proveedores internacionales, en el mismo periodo, participaron en promedio
con el 52,09% del total importado de peliculas flexibles de PVC. Su menor participacion se
registra en el primer semestre de 2010, con el 48,16%, y la mas alta en el segundo semestre
de 2011, con el 518,75%. Durante el primer semestre de 2012, dichas importaciones parti-
ciparon con el 49,79%.

Precio FOB de las importaciones totales: El precio FOB semestral promedio de las
importaciones totales de peliculas flexibles de PVC presenta un comportamiento creciente,
durante el periodo investigado, con excepcion de la caida registrada en el segundo semestre
de 2011. Dicho precio pasa de USD 1,76 kilo en el primer semestre de 2010 a USD 2,18 en
el segundo semestre de 2011, con un incremento de 23,86%. En el primer semestre de 2012,
aumenta a USD 2,43 kilo, lo que representa un crecimiento de 11,47% respecto del semestre
inmediatamente anterior.

Precio FOB de las importaciones investigadas: El precio FOB semestral promedio de
las importaciones de peliculas flexibles de PVC originarias de la Republica Popular China,
durante el periodo investigado, en general crece y ademas se caracteriza por ser menor que el
de los demas paises. En particular entre el primer semestre de 2010 y segundo de 2011 crece
18,00%, al pasar de USD 1,50 kilo a USD 1,77. No obstante, en este periodo se registro una
caida del 1,17% en el primer semestre de 2011, con respecto al segundo semestre de 2010.
En el primer semestre de 2012 aumenta 5,65% con respecto al semestre inmediatamente
anterior, registrando un precio de USD 1,87 kilo, convirtiéndose en la cotizacién mas alta
del periodo investigado.

Al comparar el precio FOB semestral promedio de las peliculas flexibles de PVC origi-
narias de la RepUblica Popular China, del primer semestre de 2012, periodo de la préctica del
dumping, con el precio promedio registrado durante el periodo de referencia comprendido
entre el primer semestre de 2010 y el segundo de 2011, se observa un incremento de $0,20
USD kilo, que corresponde en términos relativos a 12,21%, al pasar de 1,67 USD kilo en el
periodo referente a 1,87 USD kilo en el periodo del dumping.

El precio FOB semestral promedio de las peliculas flexibles de PVC originarias de los
demas paises, durante el mismo periodo, si bien crece presenta comportamiento irregular,
aumenta en los primeros semestres y disminuye en los segundos. Entre el primer semestre de
2010y segundo de 2011, crece 20,00% al pasar de USD 2,05 kilo a USD 2,46. Para el primer
semestre de 2012 el precio sube a USD 2,99 kilo, presentando un crecimiento de 21,54% con
respecto al semestre anterior.

Alcompararel precio FOB semestral promedio de las peliculas flexibles de PVC, originarias
de los demas paises, del primer semestre de 2012, periodo de la practica del dumping, con
el precio promedio registrado durante el periodo de referencia comprendido entre el primer
semestre de 2010 y el segundo de 2011, se observa un incremento de $0,69 USD kilo, que
corresponde en términos relativos a 30,10%, al pasar de 2,30 USD kilo en el periodo referente
a 2,99 USD kilo en el periodo del dumping.

Es importante destacar que las importaciones originarias de la Reptblica Popular China
a lo largo del periodo investigado, primer semestre de 2010 a primer semestre de 2012,
compitieron con precios FOB inferiores a los de los demés paises. Este hecho gener6 una
diferencia a favor de la Republica Popular China, que en promedio fue de 28,74%. En el
periodo referente comprendido entre el primer semestre de 2010 y el segundo de 2011, di-
cha diferencia fue en promedio de 26,56%, mientras que en el periodo del dumping, primer
semestre de 2012, fue de 37,46%.

2.2.4 Comportamiento de los indicadores econémicos y financieros

Volumen de produccién orientada al mercado interno: El volumen de produccion de
peliculas flexibles de PVC orientada al mercado interno, en general presenta comportamien-
to decreciente, con excepcion de lo sucedido en el primer semestre de 2011, volumen méas
alto de todo el periodo analizado. Luego, durante el primer semestre de 2012, periodo de la
practica del dumping, se registra el nivel méas bajo de todo el periodo objeto de investigacion.

El volumen de produccion de peliculas flexibles de PVC orientada al mercado interno, en
el primer semestre de 2012, con respecto al promedio de los semestres comprendidos entre
el primero de 2010 y el segundo de 2011, se redujo en 10,53%.

Estos resultados muestran el desempefio negativo del volumen de produccion de peliculas
flexibles de PVC orientada al mercado interno en el primer semestre de 2012, con respecto
al promedio de los semestres consecutivos anteriores. Del analisis anterior se concluye que
existen indicios de dafio importante en el comportamiento de esta variable.

Volumen de ventas nacionales: El volumen de ventas nacionales de peliculas flexibles de
PVC presenta tendencia decreciente durante el periodo comprendido entre el primer semestre
de 2010 y primero de 2012. Se destaca, en el primer semestre de 2011 el volumen mas alto
registrado. Luego, durante el primer semestre de 2012, periodo de la préctica del dumping,
se registra el volumen mas bajo del periodo analizado, descenso que equivale al 20,27%, con
respecto al semestre inmediatamente anterior.

El volumen de ventas nacionales de peliculas flexibles de PVC en el primer semestre de
2012, con respecto al promedio de los semestres consecutivos entre el primero de 2010 y el
segundo de 2011, se redujo 25,91%, en el periodo del dumping.

Estos resultados muestran el desempefio negativo del volumen de ventas nacionales en el
periodo del dumping, con respecto al promedio de los semestres consecutivos anteriores com-
prendidos entre el primer semestre de 2010 y segundo semestre de 2011. Del analisis anterior
se concluye que existen indicios de dafo importante en el comportamiento de esta variable.

Importaciones investigadas con respecto al volumen de produccién orientada al mercado
interno: Laparticipacion del volumen de importaciones investigadas en relacion con el volumen
de produccion de peliculas flexibles de PVC orientada al mercado interno, presenta compor-
tamiento creciente entre el primer semestre de 2010 y el primero de 2012, con excepcion de
lo sucedido en el primer semestre de 2011. Durante el primer semestre de 2012, periodo de la
practica del dumping, esta participacion llegé a ser la mas alta de todo el periodo de analisis.

La participacién del volumen de las importaciones investigadas en relacién con el volu-
men de produccion de peliculas flexibles de PVC orientada al mercado interno en el primer
semestre de 2012, con respecto al promedio de los semestres consecutivos entre el primero
de 2010 y el segundo de 2011, se increment6 en 44.19 puntos porcentuales.

Estos resultados muestran la creciente participacion de las importaciones investigadas en
relacion con el volumen de produccion de peliculas flexibles de PVC destinada al mercado
interno en el primer semestre de 2012, con respecto al promedio de los semestres consecutivos
anteriores. Del analisis anterior se concluye que existen indicios de dafio importante en el
comportamiento de esta variable.

Uso de la capacidad instalada: El uso de la capacidad instalada de peliculas flexibles de
PVC orientada al mercado interno, tuvo comportamiento similar al del volumen de produc-
cién para mercado interno, es decir, decreciente, con excepcién de lo sucedido en el primer
semestre de 2011, momento en el cual registra la tasa de participacion mas alta de todo el
periodo analizado. Luego, en el primer semestre de 2012, el uso de la capacidad instalada
presenta el segundo nivel méas bajo de todos los semestres analizados.
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El uso de la capacidad instalada en el primer semestre de 2012, con respecto al promedio
de los semestres consecutivos entre el primero de 2010 y el segundo de 2011, se redujo en
3.90 puntos porcentuales.

Estos resultados muestran la disminucion del uso de la capacidad instalada durante los
periodos analizados, y en especial en el primer semestre de 2012, con respecto al promedio de
los semestres consecutivos anteriores. Del analisis anterior se concluye que existen indicios
de daflo importante en el comportamiento de esta variable.

Salarios reales mensuales: El salario real mensual de los trabajadores vinculados direc-
tamente a la rama de produccion nacional de peliculas flexibles de PVC, presenté comporta-
miento decreciente entre el primer semestre de 2010 y el primero de 2012. Particularmente
durante el primer semestre de 2010 se registra la remuneracion mas alta de todo el periodo
objeto de analisis.

Al comparar el salario real mensual del primer semestre de 2012, con respecto al prome-
dio de los semestres comprendidos entre el primero de 2010 y segundo de 2011, se registra
descenso del 6,01%.

Las anteriores cifras muestran una reduccion en el salario real mensual promedio por
trabajador directo en el primer semestre de 2012, con respecto al promedio de los semestres
consecutivos anteriores. Del analisis anterior se concluye que existen indicios de dano im-
portante en el comportamiento de esta variable.

Empleo directo: El empleo directo de los trabajadores vinculados a la rama de produccion
nacional de peliculas flexibles de PVC, en general registrd comportamiento decreciente,
excepto por lo observado en el primer semestre de 2011. En particular durante el primer
semestre de 2012 se observa el descenso mas significativo 19,05%, con respecto al semestre
inmediatamente anterior.

Esteempleodirectoenel primer semestre de 2012, con respecto al promedio de los semestres
consecutivos comprendidos entre el primero de 2010 y el segundo de 2011, se redujo en 15%.

Las anteriores cifras evidencian desempefio negativo del nivel del empleo directo de la
rama de produccion nacional de peliculas flexibles de PVC, en el primer semestre de 2012,
con respecto al promedio de los primeros cuatro semestres. Del analisis anterior se concluye
que existen indicios de dafio importante en el comportamiento de esta variable.

Precio real implicito: El precio real implicito por kilo de peliculas flexibles de PVC pre-
senta comportamiento decreciente entre el primer semestre de 2010 y el primero de 2012,
con excepcion de lo sucedido en el segundo semestre de 2011.

Al comparar el precio real implicito del primer semestre de 2012, respecto al promedio
registrado en el periodo comprendido entre el primer semestre de 2010 y el segundo de 2011,
se redujo 4,96%.

Estos resultados muestran el desempefio negativo del precio real durante el periodo ana-
lizado, y en especial, en el periodo de analisis del dumping. De hecho, la caida en los precios
reales contrasta con el comportamiento de la inflacion que fue de 3.17% en 2010, 3,73% en
2011y 2.44% en 2012. Estos datos indican que los precios reales implicitos, no solo crecieron
menos que la inflacion, sino que se redujeron. Del analisis anterior se concluye que existen
indicios de dafio importante en el comportamiento de esta variable.

Ventas nacionales de los peticionarios con respecto al consumo nacional aparente: La
participacion de las ventas nacionales de la rama de produccion nacional con respecto al
consumo nacional aparente de peliculas flexibles de PVC, tuvo en general un comportamiento
descendente entre el primer semestre de 2010 y el primero de 2012.

Al comparar la participacion de las ventas nacionales con respecto al consumo nacional
aparente del primer semestre de 2012, en relacién con el promedio registrado en el periodo
comprendido entre el primer semestre de 2010 y el segundo de 2011, se observa reduccion
de 9.97 puntos porcentuales.

Las anteriores cifras muestran una reduccion en el nivel de participacién del mercado de
peliculas flexibles de PVC durante los periodos analizados, y en especial, en el periodo de
analisis del dumping. Del analisis anterior se concluye que existen indicios de dafio importante
en el comportamiento de esta variable.

Importaciones investigadas/consumo nacional aparente: La participacion de las impor-
taciones investigadas con respecto al consumo nacional aparente de peliculas flexibles de
PVC, en general presentdé comportamiento creciente entre el primer semestre de 2010 y el
primero de 2012.

En particular, durante el primer semestre de 2012 se presenta el aumento mas significati-
vo de la participacion de las importaciones investigadas originarias de la Reptblica Popular
China, en relacion con el consumo nacional aparente, al obtener un aumento de 8.05 puntos
porcentuales con respecto al semestre inmediatamente anterior.

La participacion de las importaciones investigadas en relacion con el consumo nacional
aparente en el primer semestre de 2012, periodo de la préctica del dumping, con respecto al
promedio del periodo comprendido entre el primer semestre de 2010 y el segundo de 2011,
crece 9.28 puntos porcentuales.

Lasanteriores cifras muestran crecimiento en el nivel de participacion de lasimportaciones
investigadas, en especial durante el periodo de la practica del dumping. Del analisis anterior
se concluye que existen indicios de dafio importante en el comportamiento de esta variable.

Margen de utilidad bruta: Analizado el comportamiento secuencial de los semestres se
pudo establecer que el margen de utilidad bruta presenta comportamiento irregular, asi, se
redujo 1.84 puntos porcentuales en el segundo semestre de 2010, se incrementd 0.11 puntos
porcentuales en el primer semestre de 2011, nuevamente descendi6 en el segundo semestre de
2011, periodo en el cual cay6 3.75 puntos porcentuales. Particularmente en el Gltimo semestre
analizado muestra un crecimiento equivalente a 2.12 puntos porcentuales, aunque no logra
alcanzar los niveles registrados en el afio 2010 y primer semestre de 2011.

Adicionalmente, se observd que el margen de utilidad bruta se redujo en 1.09 puntos
porcentuales, en el periodo del dumping, primer semestre de 2012, en comparacién con el
promedio registrado en los semestres consecutivos entre el primero de 2010 y el segundo
semestre de 2011.

Teniendo en cuenta la evaluacion anterior, se encontraron indicios de dafio importante en
el comportamiento de esta variable.

Margen de utilidad operacional: Analizado el comportamiento secuencial de los semes-
tres se pudo establecer que el margen de utilidad operacional presenta tendencia decreciente
durante todo el periodo de analisis, particularmente en el segundo semestre de 2011 presenta
su mayor caida equivalente a 3.75 puntos porcentuales, en relacion con el periodo inmedia-
tamente anterior. Finalmente, en el tltimo semestre analizado, primer semestre de 2012 cayo
a su nivel mas bajo.

Adicionalmente, se observé que el margen de utilidad operacional se redujo en 5.28 puntos
porcentuales en el periodo del dumping, primer semestre de 2012, en comparacion con el
promedio registrado en los semestres consecutivos, entre el primero de 2010 y el segundo
semestre de 2011.

De acuerdo con el anterior analisis, se encontraron indicios de dafio importante en el
comportamiento de esta variable.

Ingresos por ventas: Al analizar el comportamiento semestral, se observa que los ingresos
por ventas netas de la linea de produccion de peliculas flexibles de PVC del primer semestre
de 2012 cayeron 27,16%, frente al promedio del registro observado en los semestres com-
prendidos entre el primer semestre de 2010 y el segundo de 2011.

Teniendo en cuenta la evaluacion anterior, se encontraron indicios de dafio importante en
el comportamiento de esta variable.

Utilidad bruta: Como consecuencia del comportamiento de los ingresos por ventas, los
resultados brutos del primer semestre de 2012 caen 29,83%, frente al promedio registrado
en el periodo referente.

La evaluacion anterior permite determinar la existencia de indicios de dafio importante
en el comportamiento de esta variable.

Utilidad operacional: Los resultados operacionales del primer semestre de 2012 caen
61,20% frente a la utilidad registrada en el promedio del periodo referente.

Teniendo en cuenta la evaluacion anterior, se encontraron indicios de dafio importante en
el comportamiento de esta variable.

2.3 Relacion causal

El andlisis de relacion causal se desarrollé considerando el marco juridico del Decreto
numero 2550 de 2010, cuyo numeral 4 del articulo 16, en concordancia con el numeral 2 del
articulo 26, establece que en la evaluacién del mérito de la solicitud para decidir la apertura de
lainvestigacion, laautoridad investigadora debe determinar laexistenciade pruebas, entre ellas,
indicios suficientes del dumping, del dafio y de la relacion causal entre estos dos elementos.

Especificamente, este analisis se efectuo para los semestres de los afios 2010, 2011 y pri-
mero 2012, periodo en el cual debera determinarse si las importaciones han aumentado en tal
cantidad y se realizan en condiciones tales que evidencien indicios de causar o amenazar causar
dafio importante a la rama de produccion nacional. Durante la investigacion la informacion
sobre importaciones y dafio importante se actualizara al segundo semestre de 2012, con el
fin de profundizar en los andlisis, de manera que incluya el periodo completo del dumping.

En el andlisis realizado para evaluar el mérito de la apertura de la investigacion se encon-
traron indicios de la practica del dumping en las importaciones de peliculas flexibles de PVC,
clasificadas en la subpartida arancelaria 3920.43.00.00, originarias de la Republica Popular
China, en un monto de 209,38%.

El comportamiento semestral indica que durante el primer semestre de 2012, con respecto
al promedio de los semestres comprendidos entre el primer semestre de 2010 y el segundo
de 2011, la demanda nacional de peliculas flexibles de PVC creci6 2,75%. Este incremento
se explica por el incremento de las importaciones investigadas en 343.985 kilos, mayores
importaciones de los demas paises en 221.512 kilos. Por su parte, las ventas de los productores
nacionales no peticionarios y las de los productores nacionales peticionarios caen.

Al comparar el volumen promedio semestral de las importaciones de peliculas flexibles
de PVC, originarias de la RepUblica Popular China, del primer semestre de 2012, periodo
de la practica del dumping, con el volumen promedio registrado durante el periodo de refe-
rencia comprendido entre el primer semestre de 2010 y el segundo de 2011, se observa una
variacion absoluta de 343.985 kilos al pasar de 754.754 kilos en el promedio de los cuatro
(4) semestres de 2010 a 2011 a 1.098.735, en el primer semestre de 2012, que corresponde
a un crecimiento de 45,58%.

De igual manera, al comparar el volumen promedio de las importaciones de peliculas
flexibles de PVC, originarias de los demas paises proveedores, del primer semestre de 2012,
periodo de la practica del dumping, con el volumen promedio registrado durante el periodo
de referencia comprendido entre el primer semestre de 2010 y el segundo de 2011, presentan
una variacion absoluta de 221.512 kilos que corresponde en términos absolutos a un creci-
miento de 25,52%, al pasar de 868.031 kilos durante el periodo referente a 1.089.543 en el
periodo critico.

Al comparar el precio FOB semestral promedio de las peliculas flexibles de PVC origi-
narias de la Republica Popular China del primer semestre de 2012, periodo de la préctica del
dumping, con el precio promedio registrado durante el periodo de referencia comprendido
entre el primer semestre de 2010 y el segundo de 2011, se observa un incremento de $0,20
USD kilo, que corresponde en términos relativos a 12,21%, al pasar de 1,67 USD kilo en el
periodo referente a 1,87 USD kilo en el periodo del dumping.

Al comparar el precio FOB semestral promedio de las peliculas flexibles de PVC origi-
narias de los demés paises del primer semestre de 2012, periodo de la practica del dumping,
con el precio promedio registrado durante el periodo de referencia comprendido entre el
primer semestre de 2010 y el segundo de 2011, se observa un incremento en el precio FOB
de $0,69 USD/kg, que corresponde en términos relativos a 30,10%, al pasar de 2,30 USD/
kilo en el periodo referente a 2,99 USD/Kkilo en el periodo del dumping. Al comparar el precio
FOB semestral promedio de las peliculas flexibles de PVC originarias de los demads paises,
del primer semestre de 2012, periodo de la practica del dumping, con el precio promedio
registrado durante el periodo de referencia comprendido entre el primer semestre de 2010
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y el segundo de 2011, se observa un incremento de $0,69 USD kilo, que corresponde en
términos relativos a 30,10%, al pasar de 2,30 USD kilo en el periodo referente a 2,99 USD
kilo en el periodo del dumping.

Es importante destacar que las importaciones originarias de la Republica Popular China
a lo largo del periodo investigado, primer semestre de 2010 a primer semestre de 2012,
compitieron con precios FOB inferiores a los de los demés paises. Este hecho gener6 una
diferencia a favor de la Republica Popular China, que en promedio fue de 28,74%. En el
periodo referente comprendido entre el primer semestre de 2010 y el segundo de 2011, di-
cha diferencia fue en promedio de 26,56%, mientras que en el periodo del dumping, primer
semestre de 2012, fue de 37,46%.

El analisis del mercado nacional de peliculas flexibles de PVC muestra que durante el
segundo semestre de 2010 con respecto al primero del mismo afo, la participacion de las
importaciones de los demas paises proveedores aumento en 6,60 puntos porcentuales; al igual
que lasimportaciones investigadas crecieron en 1,15 puntos porcentuales. En esta oportunidad
las ventas de los productores nacionales no peticionarios cayeron 2,71 puntos porcentuales,
seguidas de las ventas de los productores nacionales peticionarios en 5,04 puntos porcentuales.

En el primer semestre de 2011 con respecto al segundo de 2010, la participacion de las
importaciones investigadas aumentaron en 2,03 puntos porcentuales, las ventas de los pro-
ductores nacionales peticionarios aumentaron 0,36 puntos porcentuales y las ventas de los
demas productores nacionales 0,19 puntos porcentuales. Mientras tanto la participacion de
las importaciones de los demas paises proveedores cayeron 2,58 puntos porcentuales.

Durante el segundo semestre de 2011 con respecto al primero del mismo afio, la parti-
cipacion de las importaciones de los demas paises proveedores aumentd en 10,25 puntos
porcentuales. Por su parte, las importaciones investigadas cayeron 0,10 puntos porcentuales,
las ventas de los demas productores nacionales no peticionarios 3,55 puntos porcentuales y
las ventas de los productores nacionales peticionarios 6,60 puntos porcentuales.

En el primer semestre de 2012 con respecto al segundo de 2011, la participacion de las
importaciones investigadas aumenté 8,05 puntos porcentuales. En esta oportunidad, las im-
portaciones de los demas paises cayeron 1,98 puntos porcentuales, seguido de las ventas de
los demas productores nacionales 2,12 puntos porcentuales y de las ventas de los productores
nacionales peticionarios 3,94 puntos porcentuales.

El comportamiento semestral del mercado de peliculas flexibles de PVC indica que al
comparar la participacion de mercado del primer semestre de 2012, con respecto al promedio
de los semestres comprendidos entre el primero de 2010 y el segundo de 2011, la participacion
de mercado de las importaciones investigadas creci6 9,28 puntos porcentuales y las de las
importaciones de los demas origenes 6,06 puntos porcentuales. Por su parte, las ventas de los
demas productores en el mismo periodo descienden 5,37 puntos porcentuales y las ventas de
los productores nacionales peticionarios lo hacen en 9,97 puntos porcentuales.

Al comparar el comportamiento de las variables econdmicas y financieras del informe
técnico de apertura a nivel semestral, correspondientes a la linea de produccion de peliculas
flexibles de PVC, se encontraron indicios de dafio importante en el volumen de produccion
orientada al mercado interno, volumen de ventas nacionales, participacion de las importacio-
nes investigadas con respecto al volumen de produccion destinada al mercado interno, uso
de la capacidad instalada con respecto al mercado interno, salarios reales mensuales, empleo
directo, precio real implicito, participacion de las ventas de los peticionarios con respecto
al consumo nacional aparente, participacion de las importaciones investigadas con respecto
al consumo nacional aparente, en los ingresos por ventas netas, la utilidad bruta, la utilidad
operacional, el margen de utilidad bruta y el margen de utilidad operacional.

3. Evaluacion técnica del mérito de apertura de investigacién a las importaciones
de peliculas rigidas de PVC clasificadas en la subpartida arancelaria 3920.49.00.00,
originarias de la Repiblica Popular China y la Republica de Corea

3.1.1 Determinacion del valor normal Republica Popular China

Para la determinacion del valor normal, en razén a que la Republica Popular China se
considera una economia centralmente planificada, el valor normal de las peliculas rigidas de
PVC de origen chino se calculd a partir de los precios de un tercer pais comparable como
Brasil, concretamente tomando el precio de venta para consumo interno en Brasil con base
en la cotizacion de la empresa MS Representacao a Pertech del 28 de agosto de 2012. MS
Representacao es una compania dedicada a la comercializacion de materiales para el empaque,
como peliculas de PVC rigidas.

El precio promedio del valor normal en reales por kilogramo que figura en la cotizacion
de la empresa MS Representacao, 7,05, se indexo6 por el indice de precios al consumidor
mensual de Brasil, publicado por el Instituto Brasilero de Geografia y Estadistica, con el fin
de construir el valor normal para el periodo febrero a diciembre de 2012. Posteriormente,
el precio mensual se ajusté sumandole los impuestos ICMS, IPI, Confis e IPI y fletes para
llevarlo a términos FOB. Luego se convirti6 a dolares aplicando la tasa de cambio reales por
délar vigente durante dicho periodo. Finalmente se calculé un precio promedio ponderado
por las cantidades.

De esta forma se estimd el valor normal para el periodo febrero a diciembre de 2012 en
USD 5.02/kilogramo.

3.1.2 Determinacion del precio de exportacion Repiblica Popular China

Para determinar el precio FOB de exportacion en ddlares promedio ponderado transac-
cion por transaccion de las peliculas rigidas de PVC, clasificadas en la subpartida arancelaria
3920.49.00.00, originarias de la Republica Popular China, para el periodo comprendido entre
febrero y diciembre de 2012, se consultaron las estadisticas de importacion de la DIAN, de las
cuales se excluyeron las importaciones efectuadas por los Sistemas Especiales de Importacion
y Exportacion - Plan Vallejo y las del peticionario.

De acuerdo con lo anterior, el precio de exportacién FOB de las peliculas rigidas de PVC
de la Republica Popular China a Colombia es de USD 1.95/kilogramo.

3.1.3 Calculo del margen de dumping Republica Popular China

Para obtener el margen de dumping absoluto y relativo en las importaciones de peliculas
rigidas de PVC, clasificadas en la subpartida arancelaria 3920.49.00.00, originarias de la
Republica Popular China, al valor normal se rest6 el precio de exportacion.

De acuerdo con la metodologia descrita anteriormente, la Subdireccion de Practicas Co-
merciales encontré margenes de dumping en las importaciones de peliculas rigidas de PVC,
clasificadas en la subpartida arancelaria 3920.49.00.00, originarias de la Republica Popular
China, como se indica a continuacion:

MARGEN DE DUMPING
PAIS: REPUBLICA POPULAR CHINA - PAIS SUSTITUTO BRASIL
PELICULAS RIGIDAS DE PVC (USDS/KG)

PERIODO DEL DUMPING: 01/02/2012 -31/12/2012

Subpartida Descripcién Valor Precio de Monto Margen

arancelaria producto normal exportacion margen %o

3920490000 Peliculas Rigidas 5.02 1.95 3,07 157,44
Fuentes:

Valor normal: Cotizacion empresa brasilera MS REPRESENTACAO
Precio exportacion: Base de datos declaraciones de importacion DIAN

Al comparar el valor normal y el precio de exportacion en términos FOB, se observa que
el precio de exportacion de las importaciones de peliculas rigidas de PVC, clasificadas en la
subpartida arancelaria 3920.49.00.00, originarias de la Republica Popular China, se sitda en
USD 1.95/kilogramo, mientras que el valor normal es de USD 5.02/kilogramo, arrojando un
margen absoluto de dumping de USD 3.07/kilogramo, equivalente a un margen relativo de
157,44 % con respecto al precio de exportacion de peliculas rigidas de PVC.

De acuerdo con lo anterior, se concluye que existen indicios suficientes de practica de
dumping de las importaciones de peliculas rigidas de PVC, clasificadas en las subpartida
arancelaria 3920.49.00.00 originarias de la Republica Popular China.

3.1.4 Determinacion del valor normal en la Repiiblica de Corea

Para el anélisis del valor normal de la pelicula rigida de PVC en la Republica de Corea, se
considerd la informacién aportada por el peticionario correspondiente al precio de venta de la
pelicularigidade PVC, delaempresa Daensung Vinyl, publicadala pagina web http://www.kpi.
or.kr/www/, en donde figura la lista de precios de peliculas rigidas de esta empresa, compaiia
dedicada a la comercializacién de materiales para empaque como peliculas de PVC rigidas.

Para calcular el precio por kilogramo de la pelicula rigida de PVC, se multiplico el nimero
de hojas por kilogramo (5.95 hojas) por el precio de una hoja de dichas peliculas, 1.300 Won,
arrojando un valor de 7.735 Won por kilogramo, el cual se convirtié a délares americanos
multiplicando por la tasa de cambio de 1.091 Won por délar americano, suministrada por
el peticionario en la solicitud, sin indicar la fecha a la cual corresponde. Se asume que este
precio corresponde al periodo febrero a diciembre de 2012.

En consecuencia, el precio en ddlares de la pelicula rigida de PVC de la Republica de
Corea es de 7.09/kilogramo.

No obstante que para la apertura de la investigacion, de acuerdo con la informacion
suministrada por el peticionario, el valor normal se calcul6 a partir del precio de venta de la
pelicula rigida de PVC, de la empresa Daensung Vinyl, publicada la pagina web http:/www.
kpi.or.kr/www/ en donde figura la lista de precios de peliculas rigidas de la empresa Daesung
Vinyl, para la etapa preliminar se profundizara al respecto.

3.1.5 Determinacion del precio de exportacién Repiiblica de Corea

Para determinar el precio FOB de exportacion en ddlares promedio ponderado transac-
cion por transaccion de las peliculas rigidas de PVC, clasificadas en la subpartida arancelaria
3920.49.00.00, originarias de laRepublicade Corea, parael periodo comprendido entre febrero
y diciembre de 2012, se consultaron las estadisticas de importacion de la DIAN, de las cuales
se excluyeron las importaciones efectuadas por los Sistemas Especiales de Importacion y
Exportacion - Plan Vallejo y las del peticionario.

De acuerdo con lo anterior, el precio de exportacion FOB de las peliculas flexibles de
PVC de la Republica de Corea a Colombia es de USD 3.33/kilogramo.

3.1.6 Calculo del margen de dumping Repiblica de Corea

Para obtener el margen de dumping absoluto y relativo en las importaciones de peliculas
rigidas de PVC, clasificadas en la subpartida arancelaria 3920.49.00.00, originarias de la
Republica de Corea, al valor normal se resté el precio de exportacion.

De acuerdo con la metodologia descrita anteriormente, la Subdireccion de Précticas Co-
merciales encontré margenes de dumping en las importaciones de peliculas rigidas de PVC,
clasificadas en la subpartida arancelaria 3920.49.00.00, originarias de la Republica de Corea,
como se indica a continuacion:

MARGEN DE DUMPING
PA{S: REPUBLICA DE COREA
PELICULAS RiGIDAS (USD$/KG)
PERIODO DEL DUMPING: 01/02/2012 -31/12/2012

Subpartida Descripcion Valor Precio de Monto Margen

arancelaria producto normal exportacion margen %o

3920490000 Peliculas Rigidas 7.09 3.33 3,76 112,91
Fuentes:

Valor normal: Lista de precios empresa Daensung Vinyl. http://www.kpi.or.kr/www/
Precio exportacion: Base de datos declaraciones de importacion DIAN

Al comparar el valor normal y el precio de exportacion en términos FOB, se observa
que el precio de exportacion de las importaciones de peliculas rigidas de PVC, clasificadas
en la subpartida arancelaria 3920.49.00.00, originarias de la Republica de Corea, se sitla en
USD 3.33/kilogramo, mientras que el valor normal es de USD 7.09/kilogramo, arrojando un
margen absoluto de USD 3.76/kilogramo, equivalente a un margen relativo de 112,91%, con
respecto al precio de exportacion de peliculas rigidas de PVC.
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De acuerdo con lo anterior, se concluye que existen indicios suficientes de la practica
de dumping en las importaciones de peliculas rigidas de PVC clasificadas en la subpartida
arancelaria 3920.49.00.00, originarias de la Republica de Corea.

3.2 Analisis de daio importante y relacion causal
3.2.1 Metodologia para el analisis de dafio importante y relacion causal

La metodologia para el analisis de dafio estd ampliamente desarrollada en el informe
técnico de apertura que reposa en el Expediente D-215-21-62/D-215/190-01-63. El periodo
de recopilacion de datos para la determinacion de la existencia de dafio es de tres (3) aflos
(2010, 2011 y primer semestre de 2012), teniendo en cuenta que la solicitud se recibié de
conformidad el dia 1° de febrero de 2013, durante la investigacion la informacién sobre
importaciones y dafo importante se actualizara al segundo semestre de 2012, de manera que
incluya el periodo completo del anélisis del dumping.

Los andlisis se realizaron con cifras reales considerando como periodo de referencia el
comprendido por los semestres del primero de 2010 y hasta el segundo de 2011, y como
periodo critico el primer semestre de 2012 (periodo de la practica del dumping).

Para la presente investigacion en la linea de produccion de peliculas rigidas de PVC y
conforme lo establece el articulo 3.3 del Acuerdo Antidumping (OMC) y el articulo 19 del
Decreto nimero 2550 de 2010, es procedente laacumulacion de lasimportaciones investigadas
originarias de la Republica Popular China y la Republica de Corea.

3.2.2 Evolucion del mercado colombiano de peliculas rigidas de PVC, clasificadas
por la subpartida 3920.49.00.00

El comportamiento semestral indica que durante el primer semestre de 2012, con respecto
al promedio de los semestres comprendidos entre el primer semestre de 2010 y el segundo de
2011, la demanda nacional de peliculas rigidas de PVC aument6 3,10%.

Este incremento se explica por mayores importaciones investigadas originarias de la Re-
publica Popular China y la Republica de Corea en 64.410 kilos, mayores ventas del productor
nacional peticionario y mayores ventas de los productores nacionales no peticionarios. Por su
parte, lasimportaciones de los demas proveedores internacionales se redujeron en 29.704 kilos.

Comportamiento del CNA - Participaciones

El mercado colombiano de peliculas rigidas de PVC se ha caracterizado por una alta
participacion de las importaciones de los demds origenes, registrando su mas baja tasa de
participacion durante el segundo semestre de 2010 con respecto al periodo inmediatamente
anterior.

Las importaciones investigadas aumentaron su participacién de mercado en 12,09 puntos
porcentuales, en el segundo semestre de 2010 con respecto al primer semestre del mismo aflo,
caen 2,95 puntos porcentuales en el primer semestre de 2011, al compararlo con el periodo
inmediatamente anterior, comportamiento que se revierte en el segundo semestre de 2011
cuando crecen 5,35 puntos porcentuales. Luego, durante el periodo de la préactica del dumping
dicha participacion se reduce 3,35 puntos porcentuales.

Las importaciones de los demas origenes disminuyeron su participacion 13,13 puntos
porcentuales, en el primer semestre de 2010 al compararlo con el segundo semestre del mis-
mo afio, aumenta 3,55 puntos porcentuales en el primer semestre de 2011 y se reduce 2,43
puntos porcentuales en el segundo semestre de 2011, comportamiento que continua durante
el periodo de la practica del dumping, al reducir su participacion 0,09 puntos porcentuales.

La participacion de las ventas del productor nacional peticionario se incrementa en 0,78
puntos porcentuales en el segundo semestre de 2010, desciende 0,45 puntos porcentuales en
el primer semestre de 2011, cae 2,19 puntos porcentuales en el segundo semestre del mismo
afo. Por su parte, durante el primer semestre de 2012 aumenta 2,59 puntos porcentuales si
se compara con el semestre inmediatamente anterior.

Las ventas de los demas productores nacionales se incrementan 0,26 puntos porcentua-
les, al comparar el segundo semestre de 2010 con el primero del mismo aflo, se reduce 0,15
puntos porcentuales y 0,73 puntos porcentuales durante el primer y segundo semestre de 2011
respectivamente. Durante el periodo de la practica del dumping aumenta su participacion
0,86 puntos porcentuales para ubicarse en la segunda tasa de participacién mas alta de todo
el periodo analizado.

El comportamiento semestral del mercado de peliculas rigidas de PVC indica que al com-
parar la participacion de mercado del primer semestre de 2012 con respecto al promedio de
los semestres comprendidos entre el primero de 2010 y el segundo de 2011, la participacion
de mercado de las importaciones investigadas crecié 1,68 puntos porcentuales, al igual que las
ventas del productor nacional peticionario en 0,75 puntos porcentuales y de las ventas de los
productores nacionales no peticionarios en 0,25 puntos porcentuales. Comportamiento contra-
rio registran las importaciones de los demds origenes al descender 2,67 puntos porcentuales.

3.2.3 Comportamiento de las importaciones

Volumen de importaciones totales: Las importaciones totales de peliculas rigidas de PVC,
en general presentan tendencia creciente durante el periodo investigado comprendido entre el
primer semestre de 2010 y primero de 2012. Estas crecen un 32,30% entre el primer semestre
de 2010 y segundo de 2011, al pasar de 1.797.441 kilos a 2.377.927. Para el primer semestre
de 2012, periodo de la practica del dumping, presentan una disminucion del 7,38% respecto
al semestre inmediatamente anterior, al registrase 2.202.516 kilos.

Al comparar el volumen promedio semestral de las importaciones totales de peliculas
rigidas de PVC, del primer semestre de 2012, periodo de la practica del dumping, con el
volumen promedio registrado durante el periodo de referencia comprendido entre el primer
semestre de 2010 y el segundo de 2011, se observa un crecimiento de 3,78%, es decir un
aumento en términos absolutos de 80.126 kilos.

Volumen de importaciones investigadas: Las importaciones de peliculas rigidas de PVC,
originarias de la Republica Popular China, presentan un comportamiento creciente durante
el periodo investigado comprendido entre el primer semestre de 2010 y el primero de 2012,
con excepcion de lo ocurrido en el Gltimo semestre analizado. Entre el primer semestre de
2010y segundo de 2011 crecieron 99,62%, es decir 436.035 kilos, al pasar de 437.689 kilos a
873.724. Sumayor crecimiento se dio en el segundo semestre de 2010 con un 80,70%, al pasar

de 437.689 kilos en el primer semestre de 2010 a 790.892. Durante los semestres siguientes
se mantienen relativamente estables. En el primer semestre de 2012 disminuyen 5,34% con
respecto al semestre inmediatamente anterior, registrando 827.091 kilos.

Al comparar el volumen promedio semestral de las importaciones de peliculas rigidas
de PVC, originarias de la Republica Popular China, del primer semestre de 2012, periodo
de la practica del dumping, con el volumen promedio registrado durante el periodo de refe-
rencia comprendido entre el primer semestre de 2010 y el segundo de 2011, se observa una
variacion absoluta de 103.138 kilos al pasar de 723.954 kilos en el promedio de los cuatro
(4) semestres de 2010 a 2011 a 827.092, en el primer semestre de 2012, que corresponde a
un crecimiento de 14,25%.

Las importaciones de peliculas rigidas de PVC originarias de la RepUblica de Corea, en
general mostraron un comportamiento creciente durante el periodo investigado comprendido
entre el primer semestre de 2010 y el primero de 2012, con crecimientos en los segundos
semestres y descensos en los primeros. Entre el primer semestre de 2010 y segundo de 2011
crecieron 173,52%, lo que equivale en términos relativos a 175.264 kilos, al pasar de 101.006
kilos a 276.271. Para el primer semestre de 2012, presentan una disminucion del 32,77%
con respecto al semestre inmediatamente anterior, registrando un volumen de 185.731 kilos.

Al comparar el volumen promedio semestral de las importaciones de peliculas rigidas de
PV C originarias de la RepUblica de Corea, del primer semestre de 2012, periodo de la préactica
del dumping, con el volumen promedio registrado durante el periodo de referencia compren-
dido entre el primer semestre de 2010y el segundo de 2011, se observa una variacion absoluta
de 930 kilos al pasar de 184.802 kilos en el promedio de los cuatro (4) semestres de 2010 a
2011 a 185.732, en el primer semestre de 2012, que corresponde a un crecimiento de 0,50%.

Al analizar el volumen acumulado de las importaciones investigadas de origen Republica
Popular China y Republica de Corea, se refleja de manera general un comportamiento va-
riable con tendencia creciente, durante el periodo investigado comprendido entre el primer
semestre de 2010 y el primero de 2012. Entre el primer semestre de 2010 y segundo de 2011
crecieron 113,48%, lo que equivale en términos relativos a 611.299 kilos, al pasar de 538.696
kilos a 1.149.995, con crecimientos en los segundos semestres y descensos en los primeros.
Durante el primer semestre de 2012, periodo del dumping, disminuyen a 1.012.824 kilos,
lo que significa un descenso de 11,93%, equivalente en términos absolutos a 137.171 kilo.

Al comparar el volumen promedio semestral de las importaciones investigadas de peli-
culas rigidas de PVC, de origen Republica Popular China y Reptblica de Corea, del primer
semestre de 2012, periodo de la préctica del dumping, con el volumen promedio registrado
durante el periodo de referencia comprendido entre el primer semestre de 2010 y el segundo
de 2011, se observa una variacion absoluta de 104.068 kilos al pasar de 908.755 kilos en el
promedio de los cuatro (4) semestres de 2010 a 2011 a 1.012.824, en el primer semestre de
2012, que corresponde a un crecimiento de 11,45%.

Al analizar el volumen acumulado de las importaciones de peliculas rigidas de PVC,
originarias de los demas paises, durante el periodo investigado, se observa una disminucion,
con excepcion de lo ocurrido en el primer semestre de 2011 cuando crecen con respecto al
semestre anterior. Entre el primer semestre de 2010 y segundo de 2011, descienden 2,45%,
lo que equivale en términos relativos a 30.814 kilos, al pasar de 1.258.746 kilos a 1.227.933.
Durante el primer semestre de 2012, periodo del dumping, disminuyen a 1.189.692 kilos,
lo que significa un descenso de 3,11%, equivalente en términos absolutos a 38.240 kilos.

Al comparar las importaciones de peliculas rigidas de PVC de los demés proveedores
internacionales, del primer semestre de 2012 periodo de la practica del dumping, con el
volumen promedio registrado durante el periodo de referencia comprendido entre el primer
semestre de 2010y el segundo de 2011, pasan de 1.213.635 kilos durante el periodo referente
a 1.189.692 en el periodo critico, que corresponden a una disminucion absoluta de 23.943
kilos y en términos relativos a una disminucion del 1,97%, las cuales fueron desplazadas por
los paises investigados.

LaRepublica Popular Chinainicia con una participacion de mercado en el primer semestre
de 2010 de 24,35%, durante los siguientes tres semestres fluctué entre 36,5% y 36,9% y para
el primer semestre de 2012 logré una participacion del 37,55%, mientras que la Republica
de Corea durante todo el periodo objeto de analisis participa con tasas inferiores al 12%.
En particular, durante los primeros semestres de cada afio, su participacion es mas baja en
relacion con los segundos; para el periodo de la practica del dumping (primer semestre de
2012), su participacion fue de 8,43%.

Laparticipacion acumulada de los paises investigados ha venido incrementando; sinembargo
la participacion de estos es menor en los primeros semestres de cada afio, comparado con los
semestres inmediatamente anteriores. Para el primer semestre de 2012 la participacion de estas
corresponde al 45,98%, experimentando una reduccion de 2,38% en relacion con el semestre
anterior, atribuible a la pérdida de participacion en el mercado de Corea durante ese semestre.

En relacion con el total del volumen importado del periodo analizado, los paises investi-
gados tienen en promedio el 43,47% de participacion, mientras que los demas paises tienen
el 56,53%.

Es importante resaltar que dentro del grupo de los demas paises, Estados Unidos y Ale-
mania ocupan el segundo y tercer puesto como proveedores de peliculas rigidas de PVC,
entre China que ocupa el primer puesto y Corea que ocupa el cuarto, durante el periodo de
analisis. Particularmente, en el primer semestre de 2012, Estados Unidos present6 una tasa de
participacion del 10,47% de las compras externas, en tanto que México particip6 con el 1,92%.

Precio FOB de las importaciones totales: El precio FOB de las importaciones totales
de peliculas rigidas de PVVC de manera general tiene comportamiento creciente durante el
periodo investigado, con excepcién de la caida presentada en el segundo semestre de 2010.
Durante el periodo comprendido entre el primer semestre de 2010 y segundo semestre de
2011, crecen 18,70%, al pasar de 3,50 USD kilo a 3,63 USD kilo. Para el primer semestre de
2012, se incrementa 0,61% en relacion con el semestre anterior, alcanzando 3,66 USD kilo.

Precio FOB de las importaciones investigadas: El precio FOB semestral promedio de
las importaciones de peliculas rigidas de PVC, originarias de la RepUblica Popular China,
durante el periodo investigado presenta un comportamiento creciente. Pasa de 1,97 USD
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kilo en el primer semestre de 2010 a 2,01 USD kilo en el segundo semestre de 2011, que
corresponde a un incremento de 180%, es decir 0,04 USD kilo. La cotizacion mas alta se
registra en el primer semestre de 2011 con 2,09 USD kilo. Para el primer semestre de 2012
el precio desciende a 2,00 USD kilo, lo que significa una disminucion del 0,5% en relacion
con el semestre inmediatamente anterior.

Al comparar el precio FOB semestral promedio de las peliculas rigidas de PVC, origi-
narias de Republica Popular China, del primer semestre de 2012, periodo de la practica del
dumping, con el precio promedio registrado durante el periodo de referencia comprendido
entre el primer semestre de 2010 y el segundo de 2011, se observa un incremento de 0,0048
USD kilo, que corresponde en términos relativos a 0,24%, al pasar de 2,0029 USD kilo en el
periodo referente a 1,9981 USD kilo en el periodo del dumping.

Por su parte, el precio FOB semestral promedio de las importaciones de peliculas rigidas
de PVC, de origen Republica de Corea, crece durante el periodo investigado. De 3,20 USD
kilo en el primer semestre de 2010 pasa a 3,55 USD kilo en el segundo semestre de 2011,
presentando un aumento de 11,05%, es decir 0,35 USD kilo. Para el primer semestre de 2012
el precio desciende a 3,25 USD kilo, lo que significa una disminucion del 8,51% en relacion
con el semestre inmediatamente anterior.

Al comparar el precio FOB semestral promedio de las peliculas rigidas de PVC, originarias
de Republica de Corea, del primer semestre de 2012, periodo de la practica del dumping, con
el precio promedio registrado durante el periodo de referencia comprendido entre el primer
semestre de 2010 y el segundo de 2011, se observa un descenso de 0,16 USD kilo, que co-
rresponde en términos relativos a 4,83%, al pasar de 3,41 USD kilo en el periodo referente a
3,25 USD kilo en el periodo del dumping.

El analisis acumulado del precio FOB semestral promedio de las importaciones investi-
gadas originarias de la Repiiblica Popular China y la Republica de Corea refleja que, durante
el periodo investigado, estos presentan comportamiento con tendencia creciente. Aumentan
de 2,58 USD kilo en el primer semestre de 2010 a 2,78 USD kilo en el segundo semestre de
2011, lo significa un incremento de 7,52%, es decir 0,19 USD kilo. En el primer semestre de
2012, se registra un precio de 2,62 USD kilo, equivalente a una disminucion de 5,62%, es
decir 0,16 USD kilo en relacion con el semestre anterior.

Al comparar en forma acumulada el precio FOB semestral promedio de las peliculas rigi-
das de PVC, de origen Republica Popular China y Republica de Corea, del primer semestre
de 2012, periodo de la practica del dumping, con el precio promedio registrado durante el
periodo de referencia comprendido entre el primer semestre de 2010 y el segundo de 2011,
se observa un incremento de 0,08 USD kilo, que corresponde en términos relativos a 3,13%,
al pasar de 2,71 USD kilo en el periodo referente a 2,62 USD kilo en el periodo del dumping.

El precio FOB semestral promedio de las importaciones de peliculas rigidas de PVC,
originarias de los demas paises, durante el periodo investigado, presenta un comportamiento
creciente. Pasa de 4,05 USD kilo en el primer semestre de 2010 a 4,81 USD kilo en el segundo
semestre de 2011, que corresponde a un incremento de 18,70%, es decir 0,76 USD kilo. Para
el primer semestre de 2012 el precio aumenta a 4,87 USD kilo, lo que se traduce en un incre-
mento 1,30%, es decir 0,06 USD kilo, en relacion con el semestre inmediatamente anterior.

Al comparar el precio FOB semestral promedio de las peliculas rigidas de PVC, originarias
de los demas paises, del primer semestre de 2012, periodo de la préctica del dumping, con
el precio promedio registrado durante el periodo de referencia comprendido entre el primer
semestre de 2010 y el segundo de 2011, se observa un incremento de 0,47 USD kilo, que
corresponde en términos relativos a 10,64%, al pasar de 4,40 USD kilo en el periodo referente
a 4,87 USD kilo en el periodo del dumping.

Es importante destacar que las importaciones originarias de la Republica Popular Chi-
na a lo largo del periodo de analisis compiten con precios FOB interiores, lo que genera
diferencias a su favor al comparar el precio de dicho pais con el de los demas proveedores
internacionales y con los de Republica de Corea. Las diferencias mas altas, con respecto a
los demas proveedores internacionales, se observan durante el segundo semestre de 2011 y
primer semestre de 2012 con 58,25% y 58,99%, respectivamente.

Las importaciones originarias de la RepUblica de Corea durante el periodo investigado
compiten con precios FOB interiores a los de los demas proveedores internacionales, lo
que genera diferencias a su favor al compararlo con dichos proveedores internacionales. En
el segundo semestre de 2011 la diferencia fue de 26,21% y en el primer semestre de 2012
aumenta a 33,36%.

3.2.4 Comportamiento de los indicadores econémicos y financieros

Volumen de inventario de producto terminado: En general el volumen de inventario
final de peliculas rigidas de PVC descendié en el periodo previo a las importaciones con
dumping (primer semestre de 2010 y el segundo 2011), excepto por el incremento registrado
en el primer semestre de 2011. Para el primer semestre de 2012, periodo de la practica del
dumping se presentd el segundo nivel mas alto de acumulacion de inventarios de todos los
semestres analizados.

El volumen de inventario final de peliculas rigidas de PVC, en el primer semestre de
2012 con respecto al promedio de los semestres comprendidos entre el primero de 2010 y el
segundo de 2011, aument6 en 12,07%.

Estos resultados muestran desempeifio negativo del volumen de inventario final de peliculas
rigidas de PVC en el primer semestre de 2012, con respecto al promedio de los semestres
consecutivos anteriores. Del andlisis anterior se concluye que existen indicios de dafno im-
portante en el comportamiento de esta variable.

Salarios reales mensuales: El salario real mensual de los trabajadores vinculados directa-
mente a larama de produccién nacional de peliculas rigidas de PVC present6 comportamiento
decreciente durante todo el periodo analizado. Particularmente durante el primer semestre de
2011, se registra la remuneracion mas baja de todo el periodo objeto de anélisis.

Al comparar el salario real mensual del primer semestre de 2012, con respecto al prome-
dio de los semestres comprendidos entre el primero de 2010 al segundo de 2011, se registra
descenso del 6,01%.

Las anteriores cifras muestran una reduccion en el salario real mensual promedio por
trabajador directo en el primer semestre de 2012, con respecto al promedio de los semestres
consecutivos anteriores. Del andlisis anterior, se concluye que existen indicios de dafio im-
portante en el comportamiento de esta variable.

Precio real implicito: El precio real implicito por kilo de peliculas rigidas de PVC pre-
sentd comportamiento decreciente entre el primer semestre de 2010 y el primero de 2012,
se destaca como el descenso mas significativo el registrado en el primer semestre de 2011.

Al comparar el precio real implicito del primer semestre de 2012 con respecto al promedio
registrado en el periodo comprendido entre el primer semestre de 2010 el segundo de 2011,
se redujo 13,67%.

Estos resultados muestran el desempefio negativo del precio real durante el periodo ana-
lizado, y en especial en el periodo de analisis del dumping. De hecho, la caida en los precios
reales contrasta con el comportamiento de la inflacion que fue de 3.17% en 2010, 3,73% en
2011y 2.44% en 2012. Estos datos indican que los precios reales implicitos no solo crecieron
menos que la inflacion, sino que se redujeron. Del analisis anterior se concluye que existen
indicios de dafio importante en el comportamiento de esta variable.

Importaciones investigadas con respecto al consumo nacional aparente: La participacion
de las importaciones investigadas con respecto al consumo nacional aparente de peliculas
rigidas de PVC, en general presenté comportamiento irregular entre el primer semestre de
2010 y el primero de 2012.

En particular, durante el segundo semestre de 2011 se presenta la tasa de participacion
més alta de las importaciones investigadas, con respecto al consumo nacional aparente, esto
es un aumento de 5.35 puntos porcentuales con respecto al semestre inmediatamente anterior.

La participacion de las importaciones investigadas en relacién con el consumo nacional
aparente en el primer semestre de 2012, periodo de la préctica del dumping, con respecto al
promedio del periodo comprendido entre el primer semestre de 2010 y el segundo de 2011,
crece 2.19 puntos porcentuales.

Las anteriores cifras muestran crecimiento en el nivel de participacion de las importacio-
nes investigadas con respecto al consumo nacional aparente, en especial durante el periodo
de la practica del dumping. Del analisis anterior se concluye que existen indicios de dafo
importante en el comportamiento de esta variable.

Margen de utilidad bruta: Analizado el comportamiento secuencial de los semestres se
pudo establecer que el margen de utilidad bruta presenta tendencia decreciente, asf, a pesar
de que en el segundo semestre de 2010 se increment6 0.25 puntos porcentuales a partir del
primer semestre de 2011 y hasta el primero de 2012 mantuvo su tendencia decreciente, con
caidas equivalentes a 1.86, 5.45, y 0.31 puntos porcentuales respectivamente.

Adicionalmente, se observé que el margen de utilidad bruta se redujo en 5.27 puntos
porcentuales, en el periodo del dumping, primer semestre de 2012, en comparacién con el
promedio registrado en los semestres consecutivos entre el primero de 2010 y el segundo
semestre de 2011.

Teniendo en cuenta la evaluacion anterior, se encontraron indicios de daflo importante en
el comportamiento de esta variable.

Margen de utilidad operacional: Analizado el comportamiento secuencial de los semestres
se pudo establecer que el margen de utilidad operacional presenta tendencia decreciente asf, a
pesar de haberse incrementado 0.25 puntos porcentuales en el segundo semestre de 2010, se
redujo constantemente desde el primer semestre de 2011 y hasta el primero de 2012 desciende
5.55,5.45 y 2.65 puntos porcentuales respectivamente.

Adicionalmente, se observé que el margen de utilidad operacional se redujo en 9.46 pun-
tos porcentuales, en el periodo del dumping, primer semestre de 2012, en comparacién con
el promedio registrado en los semestres consecutivos entre el primero de 2010 y el segundo
semestre de 2011.

De acuerdo con la evaluacion anterior, se encontraron indicios de daio importante en el
comportamiento de esta variable.

Ingresos por ventas: Al analizar el comportamiento semestral, se observa que los ingresos
por ventas netas de la linea de produccion de peliculas rigidas de PVC del primer semestre de
2012 cayeron 1,0%, frente al promedio del registro observado en los semestres comprendidos
entre el primer semestre de 2010 y el segundo de 2011.

En la evaluacion anterior, se encontraron indicios de dafio importante en el comporta-
miento de esta variable.

Utilidad bruta: Como consecuencia del comportamiento de los ingresos por ventas, los
resultados brutos del primer semestre de 2012 caen 14,76%, frente al promedio registrado
en el periodo referente.

Teniendo en cuenta la evaluacion anterior, se encontraron indicios de dafio importante en
el comportamiento de esta variable.

Utilidad operacional: L os resultados operacionales del primer semestre de 2012 descienden
51,29% frente a la utilidad registrada en el promedio del periodo referente.

Teniendo en cuenta la evaluacion anterior, se encontraron indicios de dafio importante en
el comportamiento de esta variable.

3.3 Relacién causal

El andlisis de relacion causal se desarrollé considerando el marco juridico del Decreto
nimero 2550 de 2010, en cuyo numeral 4 del articulo 16, en concordancia con el N° 2 del
articulo 26, establece que en la evaluacion del mérito de la solicitud para decidir la apertura de
lainvestigacion, laautoridad investigadora debe determinar laexistenciade pruebas, entre ellas,
indicios suficientes del dumping, del dafo y de la relacion causal entre estos dos elementos.

Especificamente, este anélisis se efectud para los semestres de los aflos 2010, 2011 y pri-
mero de 2012, periodo en el cual debera determinarse si las importaciones han aumentado en
tal cantidad y se realizan en condiciones tales que evidencien indicios de causar o amenazar
con causar dafio importante a la rama de produccion nacional. Durante la investigacion, la
informacion sobre importaciones y dafio importante se actualizara al segundo semestre de
2012, de manera que incluya el periodo completo del analisis del dumping.
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En el andlisis realizado para evaluar el mérito de la apertura de la investigacion, se en-
contraron indicios de la préactica del dumping en las importaciones de peliculas rigidas de
PVC, clasificadas en la subpartida arancelaria 3920.49.00.00, originarias de la Republica
Popular China, en un margen relativo de 157,44% y para el caso de la Republica de Corea
en un margen relativo de 112,91%.

El comportamiento semestral indica que durante el primer semestre de 2012, con respecto
al promedio de los semestres comprendidos entre el primer semestre de 2010 y el segundo
de 2011, la demanda nacional de peliculas rigidas de PVC creci6 3,10%.

Este incremento explica el aumento de las importaciones investigadas originarias de la
Republica Popular China y la Republica de Corea en 64.410 kilos, al igual que mayores ventas
del productor nacional peticionario y de los productores nacionales no peticionarios. Por su
parte, lasimportaciones de los demas proveedores internacionales se redujeron en 29.704 kilos.

Al comparar el volumen promedio semestral de las importaciones de peliculas rigidas
de PVC, originarias de la Republica Popular China, del primer semestre de 2012, periodo
de la practica del dumping, con el volumen promedio registrado durante el periodo de refe-
rencia comprendido entre el primer semestre de 2010 y el segundo de 2011, se observa una
variacion absoluta de 103.138 kilos al pasar de 723.954 kilos en el promedio de los cuatro
(4) semestres de 2010 a 2011 a 827.092, en el primer semestre de 2012, que corresponde a
un crecimiento de 14,25%.

Al comparar el volumen promedio semestral de las importaciones de peliculas rigidas de
PVC, originarias de la Republica de Corea, del primer semestre de 2012, periodo de la practica
del dumping, con el volumen promedio registrado durante el periodo de referencia compren-
dido entre el primer semestre de 2010 y el segundo de 2011, se observa una variacion absoluta
de 930 kilos al pasar de 184.802 kilos en el promedio de los cuatro (4) semestres de 2010 a
2011 a 185.732, en el primer semestre de 2012, que corresponde a un crecimiento de 0,50%.

Para la presente investigacion en la linea de produccion de peliculas rigidas de PVC y
conforme lo establece el articulo 3.3 del Acuerdo Antidumping - OMC y el articulo 19 del
Decreto nimero 2550 de 2010, es procedente laacumulacién de las importaciones investigadas
originarias de la Republica Popular China y la Republica de Corea.

En este sentido el analisis acumulado de las importaciones investigadas, de origen RepU-
blica Popular China y Republica de Corea, se refleja de manera general un comportamiento
variable con tendencia creciente, durante el periodo investigado comprendido entre el primer
semestre de 2010 y el primero de 2012. Entre el primer semestre de 2010 y segundo de 2011,
crecieron 113,48%, lo que equivale en términos relativos a 611.299 kilos, al pasar de 538.696
kilos a 1.149.995, con crecimientos en los segundos semestres y descensos en los primeros.
Durante el primer semestre de 2012, periodo del dumping, disminuyen a 1.012.824 kilos,
lo que significa un descenso de 11,93%, equivalente en términos absolutos a 137.171 kilo.

Al comparar las importaciones de peliculas rigidas de PVC de los demés proveedores
internacionales, del primer semestre de 2012, periodo de la préctica del dumping, con el
volumen promedio registrado durante el periodo de referencia comprendido entre el primer
semestre de 2010y el segundo de 2011, pasan de 1.213.635 kilos durante el periodo referente
a 1.189.692 en el periodo critico, que corresponden a una disminucion absoluta de 23.943
kilos y en términos relativos a una disminucion del 1,97%, las cuales fueron desplazadas por
los paises investigados.

Al comparar el precio FOB semestral promedio de las peliculas rigidas de PVC, origi-
narias de Republica Popular China, del primer semestre de 2012, periodo de la practica del
dumping, con el precio promedio registrado durante el periodo de referencia comprendido
entre el primer semestre de 2010 y el segundo de 2011, se observa un incremento de 0,0048
USD kilo, que corresponde en términos relativos a 0,24%, al pasar de 2,0029 USD kilo en el
periodo referente a 1,9981 USD kilo en el periodo del dumping.

Al comparar el precio FOB semestral promedio de las peliculas rigidas de PVC, originarias
de Republica de Corea, del primer semestre de 2012, periodo de la préctica del dumping, con
el precio promedio registrado durante el periodo de referencia comprendido entre el primer
semestre de 2010 y el segundo de 2011, se observa un descenso de 0,16 USD kilo, que co-
rresponde en términos relativos a 4,83%, al pasar de 3,41 USD kilo en el periodo referente a
3,25 USD kilo en el periodo del dumping.

Al comparar en forma acumulada el precio FOB semestral promedio de las peliculas rigi-
das de PVC, de origen Republica Popular China y Republica de Corea, del primer semestre
de 2012, periodo de la practica del dumping, con el precio promedio registrado durante el
periodo de referencia comprendido entre el primer semestre de 2010 y el segundo de 2011,
se observa un incremento de 0,08 USD kilo, que corresponde en términos relativos a 3,13%,
al pasar de 2,71 USD kilo en el periodo referente a 2,62 USD kilo en el periodo del dumping.

Al comparar el precio FOB semestral promedio de las peliculas rigidas de PVC, originarias
de los demés paises, del primer semestre de 2012, periodo de la practica del dumping, con
el precio promedio registrado durante el periodo de referencia comprendido entre el primer
semestre de 2010 y el segundo de 2011, se observa un incremento de 0,47 USD kilo, que
corresponde en términos relativos a 10,64%, al pasar de 4,40 USD kilo en el periodo referente
a 4,87 USD kilo en el periodo del dumping.

El andlisis del mercado nacional de peliculas rigidas de PVC muestra que en el segundo
semestre de 2010, con respecto al primero del mismo afio, la participacion de las importaciones
investigadas aument6 12.09 puntos porcentuales, seguido de las ventas de los productores
nacionales peticionarios que aumentaron 0.78 puntos porcentuales y en menor medida de
las ventas de los productores nacionales no peticionarios las cuales crecieron 0.26 puntos
porcentuales. Por su parte, las importaciones de los demas origenes cayeron 13.13 puntos
porcentuales.

En el primer semestre de 2011, con respecto al segundo de 2010, la participacion de las
importaciones de los demas origenes aumentd 3.55 puntos porcentuales. En esta oportunidad,
las ventas de los demés productores caen 0.15 puntos porcentuales, al igual que las ventas del
productor nacional peticionario en 0.45 puntos porcentuales y de las importaciones investi-
gadas en 2.95 puntos porcentuales.

Durante el segundo semestre de 2011, con respecto al primero del mismo afio, la parti-
cipacion de las importaciones investigadas aument6 5.35 puntos porcentuales. Por su parte,
las ventas de los demas productores caen 0.73 puntos porcentuales, al igual que las ventas
del productor nacional peticionario en 2.19 puntos porcentuales y las importaciones de los
demas origenes en 2.43 puntos porcentuales.

En el primer semestre de 2012, con respecto al segundo de 2011, la participacion de las
ventas del productor nacional peticionario aument6 2.59 puntos porcentuales, seguido de las
ventas de los demés productores nacionales no peticionarios en 0.86 puntos porcentuales.
Por su parte, las importaciones de los demas origenes descienden 0.09 puntos porcentuales
y de las importaciones investigadas en 3.37 puntos porcentuales.

El comportamiento semestral del mercado de peliculas rigidas de PVC indica que al com-
parar la participacion de mercado del primer semestre de 2012, con respecto al promedio de
los semestres comprendidos entre el primero de 2010 y el segundo de 2011, la participacion
de mercado de las importaciones investigadas crecié 1.68 puntos porcentuales, al igual que las
ventas del productor nacional peticionario en 0.74 puntos porcentuales y de las ventas de los
productores nacionales no peticionarios en 0.25 puntos porcentuales. Comportamiento contra-
rio registran las importaciones de los demas origenes al descender 2.67 puntos porcentuales.

Al comparar el comportamiento de las variables economicas y financieras del informe
técnico de apertura a nivel semestral, correspondientes a la linea de produccion de peliculas
rigidas de PVC se encontraron indicios de dafio importante en el volumen de inventario final
de producto terminado, salarios reales, precio real implicito, participacion de las importa-
ciones investigadas con respecto al consumo nacional aparente, en los ingresos por ventas
netas, la utilidad bruta, la utilidad operacional, el margen de utilidad bruta y el margen de
utilidad operacional.

4. Conclusién general

Los andlisis realizados por la Subdireccion de Préacticas Comerciales de la Direccién de
Comercio Exterior para evaluar el mérito de la apertura de la investigacion solicitada por la
empresa peticionaria, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 26 y 28 del Decreto
numero 2550 de 2010, muestran indicios suficientes de la practica de dumping en importaciones
de peliculas flexibles de PVC, originarias de la Republica Popular China y de peliculas rigidas
de PVC, originarias de la Republica Popular China y la Republica de Corea, clasificadas en
las subpartidas arancelarias 3920.43.00.00.00 y 3920.49.00.00, respectivamente, indicios
de dafio importante en algunos de los indicadores econdémicos y financieros de la rama de
produccién nacional representativa e indicios de la relacion causal entre el comportamiento
de las importaciones investigadas a precios de dumping y los indicios de dafo importante
que registra la rama de la produccion nacional.

Estos elementos justifican el inicio de una investigacion administrativa para determinar la
existencia, el grado y los efectos en la rama de la produccion nacional del supuesto dumping;
lo anterior, sin perjuicio de que durante las siguientes etapas de la investigacion se acopie
mayor informacion relativa al dumping, volumen de importaciones, variables economicas y
financieras, correspondientes al segundo semestre de 2012, que permita profundizar en los
analisis de la investigacion.

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE:

Articulo 1°. Ordenar el inicio de una investigacion de caracter administrativo para deter-
minar la existencia, el grado y los efectos en la rama de la produccion nacional, de un supuesto
“dumping” en las importaciones de peliculas flexibles de PVC clasificadas en la subpartida
arancelaria 3920.43.00.00, originarias de la Republica Popular China.

Articulo 2°. Ordenar el inicio de una investigacion de caracter administrativo para deter-
minar la existencia, el grado y los efectos en la rama de la produccion nacional, de un supuesto
“dumping” en las importaciones de peliculas rigidas de PVC clasificadas en la subpartida
arancelaria 3920.49.00.00, originarias de la Republica Popular China y la Republica de Corea.

Articulo 3°. Convocar, mediante aviso publicado por una sola vez en el Diario Oficial, a
las partes interesadas en la investigacion para que expresen su opinién debidamente susten-
tada y aporten o soliciten, ante la Subdireccion de Practicas Comerciales de la Direccion de
Comercio Exterior, las pruebas y documentos que consideren pertinentes.

Articulo 4°. Solicitar, a través de los cuestionarios disefiados para tal fin, a los impor-
tadores, exportadores y productores extranjeros conocidos de los productos en cuestion, la
informacion pertinente con el objeto de contar con elementos suficientes para adelantar la
presente investigacion. Igualmente, permitir a las personas que tengan interés obtener los
mismos cuestionarios en el sitio web del Ministerio de Comercio, Industria y Turismo (www.
mincomercio.gov.co) o en el Despacho de la Subdireccion de Practicas Comerciales de la
Direccion de Comercio Exterior.

Articulo 5°. Comunicar la presente resolucion a los exportadores, los productores na-
cionales y extranjeros, los importadores conocidos y demas partes que puedan tener interés
en la investigacion, de conformidad con lo establecido en el Decreto nimero 2550 de 2010.

Articulo 6°. Permitir a las partes interesadas el acceso a las pruebas y documentos no
confidenciales aportados a la investigacion, asi como a las demas piezas procesales que se
alleguen en el curso de la presente investigacion, con el fin de brindar plena oportunidad de
debatir las pruebas, aportar las que consideren necesarias y presentar sus alegatos.

Articulo 7°. Contra la presente resolucién no procede recurso alguno por ser un acto
administrativo de tramite de caracter general de conformidad con lo sefialado en el articulo
3° del Decreto nimero 2550 de 2010, en concordancia con lo dispuesto en el articulo 75 del
Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

Articulo 8°. La presente resolucion rige a partir de la fecha de su publicacion en el Diario
Oficial.

Comuniquese y ciimplase.

Dada en Bogota, D. C., a 8 de marzo de 2013.

Luis Fernando Fuentes Ibarra.

(C.F).
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SUPERINTENDENCIAS

Superintendencia de Sociedades

REsoLUCIONES

UNIDADES ADMINISTRATIVAS ESPECIALES

Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales

REsSOLUCIONES

RESOLUCION NUMERO 560-001789 DE 2013
(febrero 28)

por la cual se da cumplimiento a lo establecido en el articulo 238 de la Ley 1450
de 2011, cediendo las obligaciones objeto del contrato interadministrativo 001
del 4/02/2013 a Central de Inversiones S. A. CISA

El Superintendente de Sociedades, en uso de sus facultades legales, y
CONSIDERANDO:

Primero: Que la Superintendencia de Sociedades es un organismo técnico, adscrito al
Ministerio de Comercio, Industria y Turismo, con Personeria Juridica, autonoma administra-
tiva y patrimonio propio, mediante el cual el Presidente de la Reptiblica ejerce la inspeccion,
vigilancia y control de las sociedades mercantiles, asi como las facultades que senale la ley
en relacion con otros entes, Personas Juridicas y naturales, de conformidad con lo establecido
en el articulo 1° del Decreto numero 1023 de 2012; y en desarrollo del articulo 116, inciso
3° de la Constitucion Politica, ejerce las funciones jurisdiccionales en materia de procesos
concursales, mecanismos de recuperacion de empresas y asuntos societarios, en términos
previstos en la ley.

Segundo: Que la Ley 1450 de 2011, por la cual el Gobierno Nacional expidi6 el Plan
Nacional de Desarrollo, ordend en su articulo 238 a las entidades publicas del orden nacio-
nal con excepcion de las entidades financieras de caracter estatal, las empresas industriales
y comerciales del Estado, las sociedades de economia mixta y las entidades en liquidacion,
ceder la cartera con méas de ciento ochenta (180) dias de vencida, al Colector de Activos
Publicos - CISA para que este las gestione y dispuso que la cesion se haria mediante contra-
to interadministrativo en las condiciones que fije el modelo de valoracion que definiera el
Gobierno Nacional.

Tercero: Que el Decreto nimero 4054 de 2011, modificado por el Decreto namero 1764
de 2012, reglamento, entre otros, el articulo 238 de la Ley 1450 del mismo afio, sefialando las
condiciones y aspectos procedimentales para la cesion y entrega de cartera; en su articulo 5°
establecio el modelo de valoracion de la misma, a través del cual se determina las condiciones
mediante las cuales CISA fija el precio de la misma; y en el articulo 6°, contemplo la forma
de pago, sefialando que “‘el valor arrojado por el modelo de valoracién se reflejard en el
contrato interadministrativo que se suscriba para la adquisicion y serd girado a la respectiva
entidad vendedora, dentro de los tres afios siguientes a su suscripcion, de acuerdo con las
condiciones establecidas en el respectivo contrato”.

Cuarto: Que Central de Inversiones S. A identificada con NIT 860.042.945 es una Sociedad
Comercial de Economia Mixta del Orden Nacional, vinculada al Ministerio de Hacienda y
Crédito Publico, de naturaleza tinica; y en virtud del Decreto niimero 4819 del 14 de diciem-
bre de 2007, modificado por el Decreto numero 1207 del 18 de abril de 2008 y el Decreto
nUmero 3409 del 10 de septiembre de 2008, tiene por objeto gestionar, adquirir, administrar,
comercializar, cobrar, recaudar, intermediar, enajenar y arrendar, a cualquier titulo, toda clase
de bienes inmuebles, muebles, acciones, titulos valores, derechos contractuales, fiduciarios,
crediticios o litigiosos, incluidos derechos en procesos liquidatorios, cuyos propietarios sean
entidades publicas de cualquier otra rama, organismos auténomos e independientes previstos
en la Constitucion Politica y en la ley, o sociedades con aportes estatales de régimen especial
y patrimonios autéonomos titulares de activos provenientes de cualquiera de las entidades
descritas, asi como prestar asesoria técnica y profesional a dichas entidades en el diagnostico
y/o valoracion de sus activos y sobre temas relacionados con el objeto social.

Quinto: Que seglin contrato interadministrativo de Compraventaniimero 001 del 4/02/2013
celebrado entre esta Superintendencia y Central de Inversiones, CISA, esta Superintendencia
se obligo a realizar la cesion de las 4.048 obligaciones incorporadas en el Anexo Uno (1) de
dicho contrato a CISA, dando cumplimiento a lo exigido por el articulo 238 de la Ley 1450
de 2011.

Sexto: Que la Superintendencia de Sociedades efectuara la entrega documental de las
obligaciones de que trata el anexo uno (1) y objeto del contrato interadministrativo descrito
en el articulo precedente, a Central de Inversiones S.A., CISA, situacion que se hara constar
mediante suscripcion de actas entrega hasta el 30 de mayo de 2013.

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE:

Articulo 1°. Ordenar la cesion de las 4.048 obligaciones que fueron objeto del contrato
interadministrativo de Compraventa nimero 001 del 4/02/2013, suscrito con Central de In-
versiones S.A. CISA, contenidos en el Anexo uno (1) del mencionado contrato.

Articulo 2°. Ordenar la entrega documental de las obligaciones de que trata el articulo 1°
de la presente resolucién, en un plazo de cuatro meses, contados a partir de la suscripcion del
contrato, de conformidad con lo expuesto en el considerando sexto de la presente resolucion.

Articulo 3°. Comunicar a las personas naturales y juridicas relacionadas en el Anexo uno
(1) sobre la cesién de su obligacion ordenada en la presente resolucion.

Articulo 4°. Ordenar la publicacion de la presente resolucién en la pagina web de la
Superintendencia de Sociedades.

Articulo 4°. Ordenar la publicacion del presente acto administrativo en el Diario Oficial.

Lapresenteresolucionrige a partir de su publicacion y contra ella no procede recurso alguno.
Comuniquese publiquese y cumplase.

Luis Guillermo Vélez Cabrera.

(C.F).

RESOLUCION NUMERO 000044 DE 2013
(marzo 8)

por la cual se efectiian unos nombramientos en periodo de prueba y se declara
una vacancia temporal.

El Director General de la Unidad Administrativa Especial Direccion de Impuestos y Adua-
nas Nacionales, en uso de las facultades conferidas en los articulos 19, 20 y 75 del Decreto
1072 de 1999, 25,26y 36 del Decreto 765 de 2005y 37, 32 'y 6 del Decreto 3626 de 2005, y

CONSIDERANDO:

Que mediante Convocatoria nimero 128 de 2009, la Comisién Nacional del Servicio
Civil convoco a concurso abierto de méritos los empleos en vacancia definitiva provistos
0 no mediante nombramiento provisional o encargo, en la Unidad Administrativa Especial
Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales.

Que conforme a lo dispuesto en la Resolucion 1245 de 2009 por la Comision Nacional del
Servicio Civil, cumplidas todas las etapas del proceso de seleccion, procede la conformacion
de la lista de elegibles en estricto orden de mérito con los aspirantes que aprobaron la prueba
eliminatoria y con los resultados en firme de cada una de las pruebas del proceso de seleccion.

Que mediante Resolucién nimero 3330 del 5 de octubre de 2012 de la Comisién Nacional
del Servicio Civil, modificada por la Resolucion nimero 3891 del 15 de noviembre de 2012
de la Comision Nacional del Servicio Civil, que cobro firmeza el dia 22 de febrero de 2013,
se conforma lista de elegibles para proveer el empleo de carrera nimero 201091 denominado
Experto en Analisis Juridico en Materia Tributaria Inspector II Codigo 306 Grado 06 del
Sistema Especifico de la Unidad Administrativa Especial Direccion de Impuestos y Aduanas
Nacionales (DIAN) ofertado a través de la Convocatoria nimero 128 de 2009.

Que las vacantes a proveer estan ubicadas en diferentes ciudades, lo que hizo necesaria
la realizacion de audiencia de escogencia de empleo por parte de la Comisién Nacional del
Servicio Civil cuyos resultados fueron comunicados formalmente el dia 1° de marzo de 2013
ala Unidad Administrativa Especial — Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales (DIAN)
mediante correo electrénico.

Que dado que cinco de las personas que se nombran en periodo de prueba en la presente
resolucion son funcionarios pertenecientes al sistema de carrera de la DIAN, es procedente
declarar la vacancia temporal del cargo del cual son titulares.

Que una de las personas que se nombran en periodo de prueba en la presente resolucion,
se encuentra en situacion administrativa de designacion de jefatura, por lo tanto se dara por
terminada ladesignacion al momento de la posesién en periodo de prueba de dicho funcionario.

Que en virtud de lo anterior,
RESUELVE:

Articulo 1°. A partir de la fecha de expedicion de la presente resolucién, nombrar en
periodo de prueba por el término de seis (6) meses, en el cargo de Inspector 11 Cédigo 306
Grado 06, a Néstor Ramon Lizarazo Lagos, identificado con la cédula de ciudadania nimero
91253048, y ubicarlo en la Division de Gestion Juridica de la Direccion Seccional de Im-
puestos y Aduanas de Bucaramanga.

Articulo 2°. A partir de la fecha de posesion de Néstor Ramén Lizarazo Lagos, declarar
la vacancia temporal del cargo Gestor 111 Cédigo 303 Grado 03 del cual es titular, por las
razones expuestas en el considerando.

Articulo 3°. Comunicar el contenido de la presente resolucion a Néstor Ramon Lizarazo
Lagos, quien podréa ser localizado en la Division de Gestion Juridica de la Direccion Seccional
de Impuestos y Aduanas de Bucaramanga.

Articulo4°. Apartir de lafechade expedicion de la presente resolucién, nombrar en periodo
de prueba por el término de seis (6) meses, en el cargo de Inspector 11 Cédigo 306 Grado 06,
a Enrique Guerrero Ramirez identificado con la cédula de ciudadania nimero 19259341, y
ubicarlo en la Division de Gestion Juridica de la Direccion Seccional de Impuestos de Bogota.

Articulo 5°. A partir de la fecha de posesion de Enrique Guerrero Ramirez, declarar la
vacancia temporal del cargo Gestor |11 Cédigo 303 Grado 03 del cual es titular, por las razones
expuestas en el considerando.

Articulo6°. Comunicar el contenido de la presente resolucion a Enrique Guerrero Ramirez,
quien podra ser localizado en el Despacho de la Subdireccién de Gestién de Representacion
Externa de la Direccion de Gestion Juridica.

Articulo 7°. A partir de la fecha de expedicion de la presente resolucién, nombrar en
periodo de prueba por el término de seis (6) meses, en el cargo de Inspector 11 Cédigo 306
Grado 06, a Carmen Adela Cruz Molina, identificada con la cédula de ciudadania numero
20931321, y ubicarla en la Division de Gestion Juridica de la Direccion Seccional de Im-
puestos de Grandes Contribuyentes.

Articulo 8°. A partir de la fecha de posesion de Carmen Adela Cruz Molina, declarar la
vacancia temporal del cargo Gestor I1 Cédigo 302 Grado 02 del cual es titular, por las razones
expuestas en el considerando.

Articulo 9°. Comunicar el contenido de la presente resolucion a Carmen Adela CruzMolina,
quien podra ser localizada en el Despacho de la Subdireccion de Gestion de Representacion
Externa de la Direccién de Gestion Juridica.

Articulo 10. Apartir de lafechade expedicion de lapresente resolucion, nombrar en periodo
de prueba por el término de seis (6) meses, en el cargo de Inspector |1 Codigo 306 Grado 06, a
Javier Alfonso Martinez Angel, identificado con la cédula de ciudadania nimero 91229278, y
ubicarlo en la Division de Gestion Juridica de la Direccion Seccional de Impuestos de Bogota.
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Articulo 11. A partir de la fecha de posesion de Javier Alfonso Martinez Angel, declarar
la vacancia temporal del cargo Gestor Il Cédigo 302 Grado 02 del cual es titular, por las
razones expuestas en el considerando.
~ Articulo 12. Comunicar el contenido de la presente resolucion a Javier Alfonso Martinez
Angel, quien podra ser localizado en la Division de Gestion Juridica de 1a Direccion Seccional
de Impuestos y Aduanas de Bucaramanga.

Articulo 13. A partir de la fecha de expedicion de la presente resolucién, nombrar en
periodo de prueba por el término de seis (6) meses, en el cargo de Inspector 11 Cédigo 306
Grado 06, a Carlos Enrique Ariza Sanchez identificado con la cédula de ciudadania nimero
93367425, y ubicarlo en la Division de Gestion Juridica de la Direccion Seccional de Im-
puestos y Aduanas de Pereira.

Articulo 14. A partir de la fecha de posesion de Carlos Enrique Ariza Sanchez, declarar la
vacancia temporal del cargo Gestor |1 Cédigo 302 Grado 02 del cual es titular, por las razones
expuestas en el considerando.

Articulo 15. Como consecuencia del nombramiento en periodo de prueba efectuado en la
presente resolucion, a partir de la fecha de posesion de Carlos Enrique Ariza Sanchez, revocar
la designacion como Jefe de la Division de Gestion Juridica de la Direccién Seccional de
Impuestos y Aduanas de Ibagué.

Articulo 16. Comunicar el contenido de la presente resolucion a Carlos Enrique Ariza
Séanchez, quien podra ser localizado en la Division de Gestién Juridica de la Direccion Sec-
cional de Impuestos y Aduanas de Ibagué.

Articulo 17. A partir de la fecha de expedicion de la presente resolucién, nombrar en
periodo de prueba por el término de seis (6) meses, en el cargo de Inspector 11 Cédigo 306
Grado 06, a Dario Alberto Arbeldez Cifuentes, identificado con la cédula de ciudadania nu-
mero 79955047, y ubicarlo en la Division de Gestion Juridica de la Direccion Seccional de
Impuestos de Medellin.

Articulo 18. Comunicar el contenido de la presente resolucién a Dario Alberto Arbelaez
Cifuentes, quien podra ser localizado en la Calle 22 Norte N° 16 — 35 apto 301, Armenia —
Quindio.

Articulo 19. A partir de la fecha de expedicion de la presente resolucién, nombrar en
periodo de prueba por el término de seis (6) meses, en el cargo de Inspector 11 Cédigo 306
Grado 06, a Bleyis Ellas Cobo Campo, identificada con la cédula de ciudadania nimero
49770390, y ubicarla en la Division de Gestion Juridica de la Direccion Seccional de Im-
puestos de Barranquilla.

Articulo 20. Comunicar el contenido de la presente resolucion a Bleyis Ellas Cobo Campo,
quien podra ser localizada en la manzana F casa 13 Villa Ligia 1 de Barranquilla.

Articulo21. Apartir de lafecha de expedicion de la presente resolucién, nombrar en periodo
de prueba por el término de seis (6) meses, en el cargo de Inspector 11 Cédigo 306 Grado 06,
a Diego Juan Jiménez Quiceno, identificado con la cédula de ciudadania nimero 11955381,
y ubicarlo en la Division de Gestion Juridica de la Direccion Seccional de Impuestos de Cali.

Articulo 22. Comunicar el contenido de la presente resolucion a Diego Juan Jiménez
Quiceno, quien podré ser localizado en la carrera 17 N° 8 — 140 bloque 1 apto. 101 de Pereira.

Articulo 23. De conformidad con el numeral 34.7 del articulo 34 del Decreto-ley 765 de
2005, el periodo de prueba previsto en la presente resolucion iniciara el dia habil siguiente a la
fecha de terminacion de la etapa de induccion cuya duracion es de 120 horas que comprenden
80 horas de induccion virtual y 40 de entrenamiento en el puesto de trabajo.

Articulo 24. Enviar copiade lapresente resoluciénalas historias laborales correspondientes
a la Coordinacion de Nomina, a la Subdireccion de Procesos y Competencias Laborales y a
la Comisién Nacional del Servicio Civil.

Articulo 25. De conformidad con el articulo 65 del Codigo de Procedimiento Administra-
tivo y de lo Contencioso Administrativo, publicar en el Diario Oficial la presente resolucion.

Articulo 26. La presente resolucion rige a partir de la fecha de su expedicién.
Publiquese, comuniquese y cimplase.
Dada en Bogotg, D. C., a 8 de marzo de 2013.
El Director General,
Juan Ricardo Ortega Lopez.
(C.F.).

RESOLUCION NUMERO 000045 DE 2013
(marzo 8)
por la cual se efectian unos nombramientos en periodo de prueba, se declaran
unas vacancias temporales y se revocan unas designaciones.

ElDirector General de la Unidad Administrativa Especial Direccion de Impuestos y Aduanas
Nacionales, en uso de las facultades conferidas en los articulos 19, 20, 62 y 75 del Decreto
1072 de 1999, 25, 26 y 36 del Decreto 765 de 2005y 37, 32 y 6 del Decreto 3626 de 2005, y

CONSIDERANDO:

Que mediante Convocatoria nimero 128 de 2009, la Comisién Nacional del Servicio
Civil convoco a concurso abierto de méritos los empleos en vacancia definitiva provistos
0 no mediante nombramiento provisional o encargo, en la Unidad Administrativa Especial
- Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales.

Que conforme a lo dispuesto en la resolucion 1245 de 2009 por la Comisién Nacional del
Servicio Civil, cumplidas todas las etapas del proceso de seleccion, procede la conformacion
de la lista de elegibles en estricto orden de mérito con los aspirantes que aprobaron la prueba
eliminatoria y con los resultados en firme de cada una de las pruebas del proceso de seleccion.

Que mediante Resolucion niimero 0055 del 21 de enero de 2013, modificada por la
Resolucién nimero 108 del 4 de febrero de 2013, proferida por la Comisién Nacional del
Servicio Civil que cobro firmeza el dia 12 de febrero de 2013, se conforma lista de elegibles

para proveer el empleo de carrera nimero 201183 denominado Ejecutor de Cobro Gestor 1V
Codigo 304 Grado 04 del Sistema Especifico de la Unidad Administrativa Especial Direccion
de Impuestos y Aduanas Nacionales (DIAN) ofertado a través de la Convocatoria nimero
128 de 2009.

Que las vacantes a proveer estan ubicadas en diferentes ciudades, lo que hizo necesaria
la realizacion de audiencia de escogencia de empleo por parte de la Comisién Nacional del
Servicio Civil cuyos resultados fueron comunicados formalmente el 25 de febrero de 2013 a
la Unidad Administrativa Especial — Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales (DIAN)
mediante oficio nimero 6461 del 20 de febrero de 2013.

Que dado que algunas de las personas que se nombran en periodo de prueba en la presente
resolucion son funcionarios pertenecientes al sistema de carrera de la DIAN, es procedente
declarar la vacancia temporal de los cargos de los cuales son titulares.

Que algunas de las personas que se nombran en periodo de prueba en la presente reso-
lucion, se encuentran en situacién administrativa de designacion de jefatura, por lo tanto se
dard por terminada la designacion al momento de la posesién en periodo de prueba de dichos
funcionarios.

Que en virtud de lo anterior,
RESUELVE:

Articulo 1°. A partir de la fecha de expedicion de la presente resolucién, nombrar en pe-
riodo de prueba por el término de seis (6) meses, en el cargo de Gestor 1V Cédigo 304 Grado
04, a Ana Lucia Garcia Gallo, identificada con la cédula de ciudadania nimero 40023663,
y ubicarla en la Division de Gestion de Recaudo y Cobranzas de la Direccion Seccional de
Impuestos y Aduanas de Sogamoso.

Articulo 2°. A partir de la fecha de posesion de Ana Lucia Garcia Gallo, declarar la va-
cancia temporal del cargo Gestor | Cédigo 301 Grado 01 del cual es titular, por las razones
expuestas en el considerando.

Articulo 3°. Como consecuencia del nombramiento en periodo de prueba efectuado en
la presente resolucion, a partir de la fecha de posesion de Ana Lucia Garcia Gallo, revocar
la designacion como Jefe de la Division de Gestion de Asistencia al Cliente de la Direccion
Seccional de Impuestos y Aduanas de Sogamoso.

Articulo 4°. Comunicar el contenido de la presente resolucion a Ana Lucia Garcia Gallo,
quien podré ser localizada en la Division de Gestion de Asistencia al Cliente de la Direccién
Seccional de Impuestos y Aduanas de Sogamoso.

Articulo5°. Apartir de lafechade expedicion de la presente resolucion, nombrar en periodo
de prueba por el término de seis (6) meses, en el cargo de Gestor IV Codigo 304 Grado 04, a
Henry German Veloza Calderon, identificado con la cédula de ciudadania nimero 4245541,
y ubicarlo en el Grupo Interno de Trabajo de Gestion de Cobranzas de la Division de Gestion
de Recaudo y Cobranzas de la Direccion Seccional de Impuestos y Aduanas de Tunja.

Articulo 6°. Comunicar el contenido de la presente resolucion a Henry Germéan Veloza
Calderon, quien podra ser localizado en la calle 47 A N° 3-24 de Tunja.

Articulo 7°. A partir de la fecha de expedicion de la presente resolucién, nombrar en pe-
riodo de prueba por el término de seis (6) meses, en el cargo de Gestor IV Cédigo 304 Grado
04, a Jazmin Salazar Manrique, identificada con la cédula de ciudadania nimero 63486029,
y ubicarla en el Grupo Interno de Trabajo de Gestion de Cobranzas de la Division de Gestion
de Recaudo y Cobranzas de la Direccion Seccional de Impuestos y Aduanas de Bucaramanga.

Articulo 8°. A partir de la fecha de posesion de Jazmin Salazar Manrique, declarar la va-
cancia temporal del cargo Gestor Il Cédigo 302 Grado 02 del cual es titular, por las razones
expuestas en el considerando.

Articulo 9°. Comunicar el contenido de la presente resolucion a Jazmin Salazar Manri-
que, quien podra ser localizada en el Grupo Interno de Trabajo de Gestion de Cobranzas de
la Division de Gestion de Recaudo y Cobranzas de la Direccion Seccional de Impuestos y
Aduanas de Bucaramanga.

Articulo 10. Apartir de lafecha de expedicion de la presente resolucién, nombrar en periodo
de prueba por el término de seis (6) meses, en el cargo de Gestor IV Codigo 304 Grado 04, a
Suli Sanchez Urbina, identificada con la cédula de ciudadania nimero 52157022, y ubicarla
en el Grupo Interno de Trabajo de Coactiva II de la Division de Gestion de Cobranzas de la
Direccion Seccional de Impuestos de Bogota.

Articulo 11. Comunicar el contenido de la presente resolucién a Suli Sanchez Urbina,
quien podra ser localizada en la carrera 29 C N° 1 A - 30 barrio Santa Isabel de Bogota.

Articulo 12. A partir de la fecha de expedicion de la presente resolucién, nombrar en pe-
riodo de prueba por el término de seis (6) meses, en el cargo de Gestor 1V Cédigo 304 Grado
04, a Alirio Suarez Moreno, identificado con la cédula de ciudadania nimero 91235239, y
ubicarlo en el Grupo Interno de Trabajo de Gestion de Cobranzas de la Division de Gestion
de Recaudo y Cobranzas de la Direccion Seccional de Impuestos y Aduanas de Bucaramanga.

Articulo 13. Comunicar el contenido de la presente resolucion a Alirio Suarez Moreno,
quien podré ser localizado en la Division de Gestién Juridica de la Direccion Seccional de
Impuestos y Aduanas de Bucaramanga.

Articulo 14. A partir de la fecha de expedicion de la presente resolucién, nombrar en
periodo de prueba por el término de seis (6) meses, en el cargo de Gestor 1V Cédigo 304
Grado 04, a Nelly de Arco Soto, identificada con la cédula de ciudadania namero 32713032,
y ubicarla en el Grupo Interno de Trabajo de Gestion de Cobranzas de la Division de Gestion
de Cobranzas de la Direccién Seccional de Impuestos de Cartagena.

Articulo 15. A partir de la fecha de posesion de Nelly de Arco Soto, declarar la vacancia
temporal del cargo Gestor 11 Cédigo 302 Grado 02 del cual es titular, por las razones expuestas
en el considerando.

Articulo 16. Comunicar el contenido de la presente resolucion a Nelly de Arco Soto, quien
podra ser localizada en la Divisién de Gestion de Liquidacion de la Direccién Seccional de
Impuestos de Barranquilla.
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Articulo 17. Apartir de lafechade expedicion de la presente resolucién, nombrar en periodo
de prueba por el término de seis (6) meses, en el cargo de Gestor IV Codigo 304 Grado 04, a
Diego Martin David Portilla, identificado con la cédula de ciudadania niimero 12985204, y
ubicarlo en el Grupo Interno de Trabajo de Gestion de Cobranzas de la Division de Gestion
de Recaudo y Cobranzas de la Direccion Seccional de Impuestos y Aduanas de Pasto.

Articulo 18. A partir de la fecha de posesion de Diego Martin David Portilla, declarar la
vacancia temporal del cargo Gestor 11 Cédigo 302 Grado 02 del cual es titular, por las razones
expuestas en el considerando.

Articulo 19. Comunicar el contenido de la presente resolucion a Diego Martin David
Portilla, quien podra ser localizado en el Grupo Interno de Trabajo de Gestion de Cobranzas
de la Division de Gestion de Recaudo y Cobranzas de la Direccion Seccional de Impuestos
y Aduanas de Pasto.

Articulo 20. A partir de la fecha de expedicion de la presente resolucién, nombrar en pe-
riodo de prueba por el término de seis (6) meses, en el cargo de Gestor IV C6digo 304 Grado
04, a Flor Alba Corredor Puerto, identificada con la cédula de ciudadania nimero 23552964,
y ubicarla en la Division de Gestion de Recaudo y Cobranzas de la Direccion Seccional de
Impuestos y Aduanas de Sogamoso.

Articulo 21. A partir de la fecha de posesion de Flor Alba Corredor Puerto, declarar la
vacancia temporal del cargo Gestor |1 Cédigo 302 Grado 02 del cual es titular, por las razones
expuestas en el considerando.

Articulo 22. Como consecuencia del nombramiento en periodo de prueba efectuado en la
presente resolucion, a partir de la fecha de posesion de Flor Alba Corredor Puerto, revocar la
designacion como Jefe del Grupo Interno de Trabajo de Gestion de Cobranzas de la Division de
Gestion de Recaudo y Cobranzas de la Direccion Seccional de Impuestos y Aduanas de Tunja.

Articulo 23. Comunicar el contenido de la presente resolucién a Flor Alba Corredor
Puerto, quien podra ser localizada en el Grupo Interno de Trabajo de Gestion de Cobranzas
de la Division de Gestion de Recaudo y Cobranzas de la Direccion Seccional de Impuestos
y Aduanas de Tunja.

Articulo 24. A partir de la fecha de expedicion de la presente resolucién, nombrar en pe-
riodo de prueba por el término de seis (6) meses, en el cargo de Gestor IV Codigo 304 Grado
04, a Luis Carlos Pardo Santos, identificado con la cédula de ciudadania nimero 91016360, y
ubicarlo en el Grupo Interno de Trabajo de Coactiva I de la Division de Gestion de Cobranzas
de la Direccion Seccional de Impuestos de Bogota.

Articulo 25. Comunicar el contenido de la presente resolucion a Luis Carlos Pardo Santos,
quien podra ser localizado en el Grupo Interno de Trabajo de Coactiva I de la Division de
Gestion de Cobranzas de la Direccion Seccional de Impuestos de Bogota.

Articulo 26. A partir de la fecha de expedicion de la presente resolucién, nombrar en
periodo de prueba por el término de seis (6) meses, en el cargo de Gestor 1V Cédigo 304
Grado 04, a Arnelys del Carmen Jiménez Fernandez, identificada con la cédula de ciudadania
numero 50847574, y ubicarla en el Grupo Interno de Trabajo de Gestion de Cobranzas de
la Division de Gestion de Recaudo y Cobranzas de la Direccion Seccional de Impuestos y
Aduanas de Monteria.

Articulo 27. Comunicar el contenido de la presente resolucion a Arnelys del Carmen
Jiménez Fernandez, quien podra ser localizada en el Despacho de la Direccién Seccional de
Impuestos y Aduanas de Monteria.

Articulo 28. A partir de la fecha de expedicion de la presente resolucién, nombrar en pe-
riodo de prueba por el término de seis (6) meses, en el cargo de Gestor IV C6digo 304 Grado
04, a Guillermo Alberto Osorio Robayo, identificado con la cédula de ciudadania nimero
79470001, y ubicarlo en el Grupo Interno de Trabajo de Coactiva I de la Division de Gestion
de Cobranzas de la Direccion Seccional de Impuestos de Bogota.

Articulo 29. A partir de la fecha de posesion de Guillermo Alberto Osorio Robayo, de-
clarar la vacancia temporal del cargo Gestor 111 C6digo 303 Grado 03 del cual es titular, por
las razones expuestas en el considerando.

Articulo 30. Comunicar el contenido de la presente resolucién a Guillermo Alberto
Osorio Robayo, quien podra ser localizado en el Grupo Interno de Trabajo de Coactiva 11
de la Divisién de Gestion de Cobranzas de la Direccién Seccional de Impuestos de Bogota.

Articulo 31. A partir de la fecha de expedicion de la presente resolucion, nombrar en
periodo de prueba por el término de seis (6) meses, en el cargo de Gestor IV Cédigo 304
Grado 04, a Nidia Amparo Pabon Pérez, identificada con la cédula de ciudadania nimero
35318847, y ubicarla en el Grupo Interno de Trabajo de Coactiva II de la Division de Gestion
de Cobranzas de la Direccién Seccional de Impuestos de Bogota.

Articulo 32. A partir de la fecha de posesion de Nidia Amparo Pabén Pérez, declarar la
vacancia temporal del cargo Gestor |1 Cédigo 302 Grado 02 del cual es titular, por las razones
expuestas en el considerando.

Articulo 33. Como consecuencia del nombramiento en periodo de prueba efectuado en la
presente resolucion, a partir de la fecha de posesion de Nidia Amparo Pabén Pérez, revocar
la designacion como Jefe del Grupo Interno de Trabajo de Persuasiva III de la Division de
Gestion de Cobranzas de la Direccion Seccional de Impuestos de Bogota.

Articulo34. Comunicar el contenido de la presente resolucién aNidiaAmparo Pabon Pérez,
quien podra ser localizada en el Grupo Interno de Trabajo de Persuasiva III de la Division de
Gestion de Cobranzas de la Direccion Seccional de Impuestos de Bogota.

Articulo 35. A partir de la fecha de expedicion de la presente resolucién, nombrar en
periodo de prueba por el término de seis (6) meses, en el cargo de Gestor 1V Cédigo 304
Grado 04, a Francisco Eduardo Jiménez Ballén, identificado con la cédula de ciudadania
numero 11341639, y ubicarlo en el Grupo Interno de Trabajo de Gestion de Cobranzas de
la Division de Gestion de Recaudo y Cobranzas de la Direccion Seccional de Impuestos y
Aduanas de Villavicencio.

Articulo 36. A partir de la fecha de posesion de Francisco Eduardo Jiménez Ballén, de-
clarar la vacancia temporal del cargo Gestor Il Cddigo 302 Grado 02 del cual es titular, por
las razones expuestas en el considerando.

Articulo37. Comunicar el contenido de la presente resolucién a Francisco Eduardo Jiménez
Ballén, quien podra ser localizado en el Grupo Interno de Trabajo de Gestion de Cobranzas
de la Division de Gestion de Recaudo y Cobranzas de la Direccion Seccional de Impuestos
y Aduanas de Villavicencio.

Articulo 38. A partir de la fecha de expedicion de la presente resolucién, nombrar en pe-
riodo de prueba por el término de seis (6) meses, en el cargo de Gestor 1V Cédigo 304 Grado
04, a Claudia Esperanza Avila Castiblanco, identificada con la cédula de ciudadania nimero
52214673, y ubicarla en el Grupo Interno de Trabajo de Gestion de Coactiva I de la Division
de Gestion de Cobranzas de la Direccién Seccional de Impuestos de Bogota.

~ Avrticulo 39. Comunicar el contenido de la presente resolucion a Claudia Esperanza
Avila Castiblanco, quien podra ser localizada en la diagonal 2 B N° 82 — 30 Int. 4 apto. 415
Naguara de Bogota.

Articulo 40. A partir de la fecha de expedicion de la presente resolucién, nombrar en
periodo de prueba por el término de seis (6) meses, en el cargo de Gestor 1V Cédigo 304
Grado 04, a Carlos Andrés Acevedo Mesa, identificado con la cédula de ciudadania nimero
98661950, y ubicarlo en el Grupo Interno de Trabajo de Gestion de Coactiva I de la Division
de Gestion de Cobranzas de la Direccion Seccional de Impuestos de Medellin.

Articulo 41. Comunicar el contenido de la presente resolucion a Carlos Andrés Acevedo
Mesa, quien podra ser localizado en la carrera 42 N° 38 S — 011 apto. 802 de Medellin.

Articulo 42. A partir de la fecha de expedicion de la presente resolucién, nombrar en pe-
riodo de prueba por el término de seis (6) meses, en el cargo de Gestor 1V Codigo 304 Grado
04, a Judy del Socorro Restrepo Osorio, identificada con la cédula de ciudadania nimero
42762012, y ubicarla en el Grupo Interno de Trabajo de Coactiva I de la Division de Gestion
de Cobranzas de la Direccion Seccional de Impuestos de Medellin.

Articulo 43. A partir de la fecha de posesion de Judy del Socorro Restrepo Osorio, decla-
rar la vacancia temporal del cargo Gestor 11 Cédigo 302 Grado 02 del cual es titular, por las
razones expuestas en el considerando.

Articulo 44. Comunicar el contenido de la presente resolucion a Judy del Socorro Restrepo
Osorio, quien podra ser localizada en el Grupo Interno de Trabajo de Auditoria Tributaria Il de
la Division de Gestion de Fiscalizacion de la Direccion Seccional de Impuestos de Medellin.

Articulo 45. A partir de la fecha de expedicion de la presente resolucién, nombrar en
periodo de prueba por el término de seis (6) meses, en el cargo de Gestor IV Cédigo 304
Grado 04, a Ana Maria Montoya Corrales, identificada con la cédula de ciudadania nimero
43152745, y ubicarla en el Grupo Interno de Trabajo de Coactiva I de la Division de Gestion
de Cobranzas de la Direccion Seccional de Impuestos de Medellin.

Articulo 46. Comunicar el contenido de la presente resolucion a Ana Maria Montoya
Corrales, quien podra ser localizada en el Grupo Interno de Trabajo de Representacion
Externa de Cobranzas de la Division de Gestion de Cobranzas de la Direccion Seccional de
Impuestos de Medellin.

Articulo 47. A partir de la fecha de expedicion de la presente resolucién, nombrar en pe-
riodo de prueba por el término de seis (6) meses, en el cargo de Gestor IV C6digo 304 Grado
04, a Manuel Alfonso Hernandez Murillo, identificado con la cédula de ciudadania nimero
79296751, y ubicarlo en el Grupo Interno de Trabajo de Coactiva I de la Division de Gestion
de Cobranzas de la Direccion Seccional de Impuestos de Bogota.

Articulo 48. A partir de la fecha de posesion de Manuel Alfonso Hernandez Murillo,
declarar la vacancia temporal del cargo Gestor 111 Cédigo 303 Grado 03 del cual es titular,
por las razones expuestas en el considerando.

Articulo 49. Comunicar el contenido de la presente resolucion a Manuel Alfonso Her-
nandez Murillo, quien podra ser localizado en el Grupo Interno de Trabajo de Coactiva I
de la Divisién de Gestion de Cobranzas de la Direccién Seccional de Impuestos de Bogota.

Articulo50. Apartir de lafecha de expedicion de la presente resolucion, nombrar en periodo
de prueba por el término de seis (6) meses, en el cargo de Gestor 1V Cddigo 304 Grado 04,
a Dalba Rubiela Vega Albino, identificada con la cédula de ciudadania nimero 37705599, y
ubicarla en el Grupo Interno de Trabajo de Gestion de Cobranzas de la Division de Gestion
de Recaudo y Cobranzas de la Direccion Seccional de Impuestos y Aduanas de Popayan.

Articulo 51. Comunicar el contenido de la presente resolucion a Dalba Rubiela Vega Al-
bino, quien podra ser localizada en el Grupo Interno de Trabajo de Coactiva I de la Division
de Gestion de Cobranzas de la Direccién Seccional de Impuestos de Cali.

Articulo52. Apartir de la fecha de expedicion de la presente resolucién, nombrar en periodo
de prueba por el término de seis (6) meses, en el cargo de Gestor IV Codigo 304 Grado 04, a
Claudia Liliana Jaramillo Garzon, identificada con la cédula de ciudadania nimero 34545677,
y ubicarla en el Grupo Interno de Trabajo de Gestion de Cobranzas de la Division de Gestion
de Recaudo y Cobranzas de la Direccion Seccional de Impuestos y Aduanas de Popayan.

Articulo 53. A partir de la fecha de posesion de Claudia Liliana Jaramillo Garzén, decla-
rar la vacancia temporal del cargo Gestor 11 Cédigo 302 Grado 02 del cual es titular, por las
razones expuestas en el considerando.

Articulo 54. Comunicar el contenido de la presente resolucién a Claudia Liliana Jaramillo
Garzén, quien podréa ser localizada en el Despacho de la Direccion Seccional de Impuestos
y Aduanas de Popayan.

Articulo 55. A partir de la fecha de expedicion de la presente resolucién, nombrar en pe-
riodo de prueba por el término de seis (6) meses, en el cargo de Gestor IV C6digo 304 Grado
04, a Eulises Sanchez Salazar, identificado con la cédula de ciudadania nimero 79358423, y
ubicarlo en el Grupo Interno de Trabajo de Coactiva Il de la Division de Gestion de Cobranzas
de la Direccion Seccional de Impuestos de Bogota.

Articulo 56. Comunicar el contenido de la presente resolucion a Eulises Sanchez Salazar,
quien podra ser localizado en la carrera 102 nimero 69- 34 de Bogota.

Articulo 57. A partir de la fecha de expedicion de la presente resolucién, nombrar en
periodo de prueba por el término de seis (6) meses, en el cargo de Gestor 1V Cédigo 304
Grado 04, a Patricia del Carmen Castafio Rivera, identificada con la cédula de ciudadania
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numero 42003667, y ubicarla en el Grupo Interno de Trabajo de Gestion de Cobranzas de
la Division de Gestion de Recaudo y Cobranzas de la Direccion Seccional de Impuestos y
Aduanas de Pereira.

Articulo 58. A partir de la fecha de posesion de Patricia del Carmen Castaflo Rivera,
declarar la vacancia temporal del cargo Gestor 11 Cédigo 302 Grado 02 del cual es titular,
por las razones expuestas en el considerando.

Articulo 59. Como consecuencia del nombramiento en periodo de prueba efectuado en la
presente resolucion, a partir de la fecha de posesion de Patricia del Carmen Castafio Rivera,
revocar la designacion como Jefe del Grupo Interno de Trabajo de Gestion de Recaudo de
la Division de Gestion de Recaudo y Cobranzas de la Direccion Seccional de Impuestos y
Aduanas de Pereira.

Articulo 60. Comunicar el contenido de la presente resolucién a Patricia del Carmen
Castaflo Rivera, quien podra ser localizada en el Grupo Interno de Trabajo de Gestion de
Recaudo de la Division de Gestion de Recaudo y Cobranzas de la Direccion Seccional de
Impuestos y Aduanas de Pereira.

Articulo61. Apartir de lafechade expedicion de lapresente resolucion, nombrar en periodo
de prueba por el término de seis (6) meses, en el cargo de Gestor IV Codigo 304 Grado 04, a
Mauricio Andrés Castafio Arango, identificado con la cédula de ciudadania nimero 94365569,
y ubicarlo en el Grupo Interno de Trabajo de Gestion de Cobranzas de la Division de Gestion
de Recaudo y Cobranzas de la Direccion Seccional de Impuestos y Aduanas de Tulua.

Articulo 62. Comunicar el contenido de la presente resolucion a Mauricio Andrés Castailo
Avrango, quien podra ser localizado en la calle 39 N° 20 — 35 barrio El Lago de Cali.

Articulo 63. A partir de la fecha de expedicion de la presente resolucién, nombrar en
periodo de prueba por el término de seis (6) meses, en el cargo de Gestor IV Cédigo 304
Grado 04, a Pilar Alexandra Reyes Tinjacd, identificada con la cédula de ciudadania nimero
51842714, y ubicarla en el Grupo Interno de Trabajo de Coactiva II de la Division de Gestion
de Cobranzas de la Direccion Seccional de Impuestos de Bogota.

Articulo 64. A partir de la fecha de posesion de Pilar Alexandra Reyes Tinjacd, declarar
la vacancia temporal del cargo Gestor 11 Cédigo 302 Grado 02 del cual es titular, por las
razones expuestas en el considerando.

Articulo 65. Como consecuencia del nombramiento en periodo de prueba efectuado en la
presente resolucion, a partir de la fecha de posesion de Pilar Alexandra Reyes Tinjaca, revocar
la designacion como Jefe de la Division de Gestion de Recaudo y Cobranzas de la Direccion
Seccional de Impuestos y Aduanas de Girardot.

Articulo 66. Comunicar el contenido de la presente resolucion a Pilar Alexandra Reyes
Tinjaca, quien podra ser localizada en la Division de Gestion de Recaudo y Cobranzas de la
Direccion Seccional de Impuestos y Aduanas de Girardot.

Articulo67. Apartir de lafechade expedicion de lapresente resolucion, nombrar en periodo
de prueba por el término de seis (6) meses, en el cargo de Gestor IV C6digo 304 Grado 04, a
Heidys Rosaira Bobadilla Aldana, identificada con la cédula de ciudadania nimero 52087007,
y ubicarla en la Division de Gestion de Recaudo y Cobranzas de la Direccion Seccional de
Impuestos y Aduanas de Yopal.

Articulo 68. Comunicar el contenido de la presente resolucion a Heidys Rosaira Bobadilla
Aldana, quien podra ser localizada en la calle 26 A N° 29 A — 44 barrio El Triunfo de Yopal.

Articulo 69. A partir de la fecha de expedicion de la presente resolucién, nombrar en
periodo de prueba por el término de seis (6) meses, en el cargo de Gestor IV Cédigo 304
Grado 04, a Corina Marcela Molina Gamboa, identificada con la cédula de ciudadania nimero
60316472, y ubicarla en el Grupo Interno de Trabajo de Gestion de Cobranzas de la Division
de Gestion de Cobranzas de la Direccion Seccional de Impuestos de Cucuta.

Articulo 70. A partir de la fecha de posesion de Corina Marcela Molina Gamboa, decla-
rar la vacancia temporal del cargo Gestor |1 Cédigo 302 Grado 02 del cual es titular, por las
razones expuestas en el considerando.

Articulo 71. Como consecuencia del nombramiento en periodo de prueba efectuado en
la presente resolucion, a partir de la fecha de posesion de Corina Marcela Molina Gamboa,
revocar la designacion como Jefe del Grupo Interno de Trabajo de Gestion de Cobranzas de
la Division de Gestion de Recaudo y Cobranzas de la Direccion Seccional de Impuestos de
Clcuta.

Articulo 72. Comunicar el contenido de la presente resolucion a Corina Marcela Molina
Gamboa, quien podra ser localizada en el Grupo Interno de Trabajo de Gestion de Cobranzas
de la Division de Gestion de Recaudo y Cobranzas de la Direccion Seccional de Impuestos
de Clcuta.

Articulo 73. Apartir de lafechade expedicion de lapresente resolucion, nombrar en periodo
de prueba por el término de seis (6) meses, en el cargo de Gestor IV Cddigo 304 Grado 04, a
Marisol Ibarra Lasso, identificada con la cédula de ciudadania nimero 55181538, y ubicarla
en el Grupo Interno de Trabajo de Gestion de cobranzas de la Division de Gestion de Recaudo
y Cobranzas de la Direccion Seccional de Impuestos y Aduanas de Neiva.

Articulo 74. Comunicar el contenido de la presente resolucion a Marisol Ibarra Lasso,
quien podra ser localizada en la calle 21 A N° 41-34 barrio Los Guaduales de Neiva.

Articulo 75. A partir de la fecha de expedicion de la presente resolucién, nombrar en pe-
riodo de prueba por el término de seis (6) meses, en el cargo de Gestor 1V Codigo 304 Grado
04, a Elva Angela Rosero Faini, identificada con la cédula de ciudadania numero 30743556,
y ubicarla en el Despacho de la Direccion Seccional de Impuestos y Aduanas de Ipiales.

Articulo 76. Comunicar el contenido de la presente resolucién a Elva Angela Rosero
Faini, quien podré ser localizada en la calle 16 N° 5 E — 32 B Lorenzo de Aldana de Pasto.

Articulo 77. A partir de la fecha de expedicion de la presente resolucién, nombrar en
periodo de prueba por el término de seis (6) meses, en el cargo de Gestor IV Cédigo 304
Grado 04, a Osman Armando Urrea Martinez, identificado con la cédula de ciudadania nimero
17343328, y ubicarlo en el Grupo Interno de Trabajo de Coactiva I de la Division de Gestion
de Cobranzas de la Direccion Seccional de Impuestos de Medellin.

Articulo 78. A partir de la fecha de posesion de Osman Armando Urrea Martinez, declarar
la vacancia temporal del cargo ANALISTA III Codigo 203 Grado 03 del cual es titular, por
las razones expuestas en el considerando.

Articulo 79. Comunicar el contenido de la presente resolucién a Osman Armando Urrea
Martinez, quien podra ser localizado en el punto de contacto Sede Antigua Aduana de la divi-
sion de Gestion de Asistencia al Cliente de la Direccion Seccional de Impuestos de Medellin.

Articulo 80. A partir de la fecha de expedicion de la presente resolucién, nombrar en
periodo de prueba por el término de seis (6) meses, en el cargo de Gestor IV Cédigo 304
Grado 04, a Hernan Alberto Lopez Salazar, identificado con la cédula de ciudadania nimero
12989677, y ubicarlo en el Grupo Interno de Trabajo de Coactiva I de la Division de Gestion
de Cobranzas de la Direccion Seccional de Impuestos de Cali.

Articulo 81. A partir de la fecha de posesion de Hernan Alberto Lopez Salazar, declarar la
vacancia temporal del cargo Gestor |1 Cédigo 302 Grado 02 del cual es titular, por las razones
expuestas en el considerando.

Articulo 82. Comunicar el contenido de la presente resolucion a Hernan Alberto Lopez
Salazar, quien podré ser localizado en el Grupo Interno de Trabajo de Gestion Juridica del
Despacho de la Direccion Seccional de Impuestos y Aduanas de Pasto.

Articulo 83. A partir de la fecha de expedicion de la presente resolucién, nombrar en
periodo de prueba por el término de seis (6) meses, en el cargo de Gestor IV Codigo 304
Grado 04, a Werlintong Ricardo Uribe Valencia, identificado con la cédula de ciudadania
numero 13749746, y ubicarlo en el Grupo Interno de Trabajo de Gestion de cobranzas de
la Division de Gestion de Recaudo y Cobranzas de la Direccion Seccional de Impuestos y
Aduanas de Bucaramanga.

Articulo 84. Comunicar el contenido de la presente resolucién a Werlintong Ricardo Uribe
Valencia, quien podra ser localizado en la Av. 2 N° 14 — 68 La Playa de Cucuta.

Articulo 85. A partir de la fecha de expedicion de la presente resolucién, nombrar en
periodo de prueba por el término de seis (6) meses, en el cargo de Gestor IV Cédigo 304
Grado 04, a Juan Gonzalo Escobar Estrada, identificado con la cédula de ciudadania nimero
98620945, y ubicarlo en el Grupo Interno de Trabajo de Coactiva I de la Division de Gestion
de Cobranzas de la Direccion Seccional de Impuestos de Medellin.

Articulo 86. Comunicar el contenido de la presente resolucién a Juan Gonzalo Escobar
Estrada, quien podra ser localizado en la Carrera 54 N° 75 AA Sur 16 casa 165 de Medellin.

Articulo87. Apartir de lafechade expedicion de lapresente resolucion, nombrar en periodo
de prueba por el término de seis (6) meses, en el cargo de Gestor 1V Cédigo 304 Grado 04,
a Jhon Jairo Arroyave Arias, identificado con la cédula de ciudadania nimero 10264245, y
ubicarlo en el Grupo Interno de Trabajo de Coactiva I de la Division de Gestion de Cobranzas
de la Direccion Seccional de Impuestos de Medellin.

Articulo 88. A partir de la fecha de posesion de Jhon Jairo Arroyave Arias declarar la
vacancia temporal del cargo Gestor |1 Cédigo 302 Grado 02 del cual es titular, por las razones
expuestas en el considerando.

Articulo 89. Comunicar el contenido de la presente resolucion a Jhon Jairo Arroyave
Arias, quien podra ser localizado en el Grupo Interno de Trabajo de Gestion de Cobranzas
de la Division de Gestion de Recaudo y Cobranzas de la Direccion Seccional de Impuestos
y Aduanas de Manizales.

Articulo 90. A partir de la fecha de expedicion de la presente resolucién, nombrar en pe-
riodo de prueba por el término de seis (6) meses, en el cargo de Gestor 1V Cédigo 304 Grado
04, a Gabriel Suarez Ramirez, identificado con la cédula de ciudadania nimero 73094345, y
ubicarlo en el Grupo Interno de Trabajo de Gestion de Cobranzas de la Division de Gestion
de Cobranzas de la Direccién Seccional de Impuestos de Cartagena.

Articulo 91. Comunicar el contenido de la presente resolucién a Gabriel Sudrez Ramirez,
quien podra ser localizado en la transversal 51 A N° 21 C — 76 apto. 1-02 de Cartagena.

Articulo 92. A partir de la fecha de expedicion de la presente resolucion, nombrar en pe-
riodo de prueba por el término de seis (6) meses, en el cargo de Gestor 1V Cédigo 304 Grado
04, a Magnolia Endo Collazos, identificada con la cédula de ciudadania nimero 51814101,
y ubicarla en la Division de Gestion de Recaudo y Cobranzas de la Direccion Seccional de
Impuestos y Aduanas de Florencia.

Articulo 93. A partir de la fecha de posesion de Magnolia Endo Collazos declarar la va-
cancia temporal del cargo Gestor | Cédigo 301 Grado 01 del cual es titular, por las razones
expuestas en el considerando.

Articulo 94. Comunicar el contenido de la presente resolucion a Magnolia Endo Collazos,
quien podra ser localizada en la Division de Gestion de Recaudo y Cobranzas de la Direccion
Seccional de Impuestos y Aduanas de Florencia.

Articulo 95. A partir de la fecha de expedicion de la presente resolucién, nombrar en pe-
riodo de prueba por el término de seis (6) meses, en el cargo de Gestor 1V Cédigo 304 Grado
04, a Luz Elena Padilla Barrios identificada con la cédula de ciudadania ntimero 45474906,
y ubicarla en el Grupo Interno de Trabajo de Gestion de Cobranzas de la Division de Gestion
de Cobranzas de la Direccién Seccional de Impuestos de Cartagena.

Articulo 96. A partir de la fecha de posesion de Luz Elena Padilla Barrios, declarar la
vacancia temporal del cargo Gestor | Cédigo 301 Grado 01 del cual es titular, por las razones
expuestas en el considerando.

Articulo 97. Como consecuencia del nombramiento en periodo de prueba efectuado en
la presente resolucion, a partir de la fecha de posesion de Luz Elena Padilla Barrios, revocar
la designacion como Jefe de la Division de Gestion de Recaudo y Cobranzas de la Direccion
Seccional de Impuestos de Cartagena.

Articulo 98. Comunicar el contenido de la presente resolucion a Luz Elena Padilla Barrios,
quien podré ser localizada en la Division de Gestion de Recaudo y Cobranzas de la Direccion
Seccional de Impuestos de Cartagena.

Articulo99. Apartir de lafecha de expedicion de la presente resolucién, nombrar en periodo
de prueba por el término de seis (6) meses, en el cargo de Gestor IV Codigo 304 Grado 04, a
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José William Alvarado Manrique identificado con la cédula de ciudadania nimero 12273370,
y ubicarlo en el Grupo Interno de Trabajo de Gestion de Cobranzas de la Division de Gestion
de Recaudo y Cobranzas de la Direccion Seccional de Impuestos y Aduanas de Neiva.

Articulo 100. A partir de la fecha de posesion de Jos¢ William Alvarado Manrique, de-
clarar la vacancia temporal del cargo Gestor | Cddigo 301 Grado 01 del cual es titular, por
las razones expuestas en el considerando.

Articulo 101. Como consecuencia del nombramiento en periodo de prueba efectuado en
la presente resolucion, a partir de la fecha de posesion de José¢ William Alvarado Manrique,
revocar la designacion como Jefe de la Division de Gestion de Asistencia al Cliente de la
Direccion Seccional de Impuestos y Aduanas de Neiva.

Articulo 102. Comunicar el contenido de la presente resolucién a José William Alvarado
Manrique, quien podra ser localizado en la Division de Gestion de Asistencia al Cliente de
la Direccion Seccional de Impuestos y Aduanas de Neiva.

Articulo 103. A partir de la fecha de expedicion de la presente resolucién, nombrar en
periodo de prueba por el término de seis (6) meses, en el cargo de Gestor IV Codigo 304 Grado
04, a Roberto Caicedo Arboleda identificado con la cédula de ciudadania numero 71598109,
y ubicarlo en la Division de Gestion de Recaudo y Cobranzas de la Direccion Seccional de
Impuestos y Aduanas de Buenaventura.

Articulo 104. Comunicar el contenido de la presente resolucién a Roberto Caicedo Ar-
boleda, quien podra ser localizado en el Grupo Interno de Trabajo de Comercializacion de
la Division de Gestion Administrativa y Financiera de la Direccion Seccional de Impuestos
y Aduanas de Buenaventura.

Articulo 105. A partir de la fecha de expedicion de la presente resolucién, nombrar en
periodo de prueba por el término de seis (6) meses, en el cargo de Gestor 1V Cédigo 304 Grado
04, a Katia Contreras Alvarez identificada con la cédula de ciudadania nimero 52022680, y
ubicarla en el Grupo Interno de Trabajo de Coactiva Il de la Division de Gestion de Cobranzas
de la Direccién Seccional de Impuestos de Bogota.

Articulo 106. Comunicar el contenido de la presente resolucion a Katia Contreras Alvarez,
quien podra ser localizada en la Divisién de Gestion de Recaudo de la Direccién Seccional
de Impuestos de Grandes Contribuyentes.

Articulo 107. A partir de la fecha de expedicion de la presente resolucién, nombrar en
periodo de prueba por el término de seis (6) meses, en el cargo de Gestor IV Codigo 304 Grado
04,aMardo de Jestis Gomez Ibarra identificado con la cédula de ciudadania ntimero 10263377,
y ubicarlo en el Grupo Interno de Trabajo de Gestion de Cobranzas de la Division de Gestion
de Recaudo y Cobranzas de la Direccion Seccional de Impuestos y Aduanas de Manizales.

Articulo 108. A partir de la fecha de posesion de Mardo de Jesiis Gomez Ibarra declarar
la vacancia temporal del cargo Gestor Il C6digo 302 Grado 02 del cual es titular, por las
razones expuestas en el considerando.

Articulo 109. Comunicar el contenido de la presente resolucion a Mardo de Jestis Gomez
Ibarra, quien podra ser localizado en el Grupo Interno de Trabajo de Gestion de Cobranzas
de la Division de Gestion de Recaudo y Cobranzas de la Direccion Seccional de Impuestos
y Aduanas de Manizales.

Articulo 110. A partir de la fecha de expedicion de la presente resolucion, nombrar en
periodo de prueba por el término de seis (6) meses, en el cargo de Gestor 1V Cédigo 304
Grado 04, a Moreibis Irina Lopez Redondo identificada con la cédula de ciudadania nimero
36559430, y ubicarla en el Grupo Interno de Trabajo de Gestion de Cobranzas de la Division
de Gestion de Recaudo y Cobranzas de la Direccion Seccional de Impuestos y Aduanas de
Santa Marta.

Articulo 111. A partir de la fecha de posesion de Moreibis Irina Lopez Redondo declarar
la vacancia temporal del cargo Analista | Codigo 201 Grado 01 del cual es titular, por las
razones expuestas en el considerando.

Articulo 112. Comunicar el contenido de la presente resolucion a Moreibis Irina Lopez
Redondo, quien podra ser localizada en el Grupo Interno de Trabajo de Gestion de Cobranzas
de la Division de Gestion de Recaudo y Cobranzas de la Direccion Seccional de Impuestos
y Aduanas de Santa Marta.

Articulo 113. A partir de la fecha de expedicion de la presente resolucién, nombrar en
periodo de prueba por el término de seis (6) meses, en el cargo de Gestor IV Cédigo 304
Grado 04, aNohora Lucila Avila Castiblanco identificada con la cédula de ciudadania nimero
52109046, y ubicarla en la Division de Gestion de Cobranzas de la Direccion Seccional de
Impuestos de Grandes Contribuyentes.

Articulo 114. Comunicar el contenido de la presente resolucion a Nohora Lucila Avila
Castiblanco, quien podra ser localizado en la Calle 6 AN° 87 A— 51 Int 10 Apto 402 Tintala
| de Bogota.

Articulo 115. A partir de la fecha de expedicion de la presente resolucién, nombrar en
periodo de prueba por el término de seis (6) meses, en el cargo de Gestor IV Cédigo 304
Grado 04, a Yaneth Zabala Lugo identificada con la cédula de ciudadania nimero 66708220,
y ubicarla en el Grupo Interno de Trabajo de Gestion de Cobranzas de la Division de Gestion
de Recaudo y Cobranzas de la Direccion Seccional de Impuestos y Aduanas de Tulua.

Articulo 116. A partir de la fecha de posesion de Yaneth Zabala Lugo declarar la vacancia
temporal del cargo Gestor 11 Cédigo 302 Grado 02 del cual es titular, por las razones expuestas
en el considerando.

Articulo 117. Comunicar el contenido de la presente resolucion a Yaneth Zabala Lugo,
quien podréa ser localizada en la Division de Gestion de Asistencia al Cliente de la Direccion
Seccional de Impuestos y Aduanas de Tulua.

Articulo 118. A partir de la fecha de expedicion de la presente resolucién, nombrar en
periodo de prueba por el término de seis (6) meses, en el cargo de Gestor IV Cédigo 304
Grado 04, a Orlando Nufiez Motta identificado con la cédula de ciudadania nimero 17643954,
y ubicarlo en la Division de Gestion de Recaudo y Cobranzas de la Direccion Seccional de
Impuestos y Aduanas de Florencia.

Articulo 119. A partir de la fecha de posesion de Orlando Nufiez Motta declarar la va-
cancia temporal del cargo Gestor Il Cédigo 302 Grado 02 del cual es titular, por las razones
expuestas en el considerando.

Articulo 120. Comunicar el contenido de la presente resolucion a Orlando Nufiez Motta,
quien podra ser localizado en el Grupo Interno de Trabajo de Gestion de Asistencia al Cliente
del Despacho de la Direccion Seccional de Impuestos y Aduanas de Florencia.

Articulo121. Apartir de lafechade expedicion de lapresente resolucién, nombrar en periodo
de prueba por el término de seis (6) meses, en el cargo de Gestor 1V Cédigo 304 Grado 04,
a Andrea Julieta Rodriguez Toro identificada con la cédula de ciudadania nimero 30394766,
y ubicarla en el Grupo Interno de Trabajo de Gestion de Cobranzas de la Division de Gestion
de Recaudo y Cobranzas de la Direccion Seccional de Impuestos y Aduanas de Manizales.

Articulo 122. Comunicar el contenido de la presente resolucion aAndrea Julieta Rodriguez
Toro, quien podra ser localizada en la Calle 25 A N° 35 — 58 Los Andes de Pereira.

Articulo 123. A partir de la fecha de expedicion de la presente resolucién, nombrar en
periodo de prueba por el término de seis (6) meses, en el cargo de Gestor IV Cédigo 304 Grado
04, a Sergio Camargo Eslava identificado con la cédula de ciudadania nimero 13475897, y
ubicarlo en el Grupo Interno de Trabajo de Gestion de Cobranzas de la Division de Gestion
de Cobranzas de la Direccion Seccional de Impuestos de Cucuta.

Articulo 124. A partir de la fecha de posesion de Sergio Camargo Eslava declarar la va-
cancia temporal del cargo Gestor | Cédigo 301 Grado 01 del cual es titular, por las razones
expuestas en el considerando.

Articulo 125. Comunicar el contenido de la presente resolucién a Sergio Camargo Eslava,
quien podra ser localizado en la Division de Gestion de Asistencia al Cliente de la Direccion
Seccional de Impuestos de Cucuta.

Articulo 126. A partir de la fecha de expedicion de la presente resolucién, nombrar en
periodo de prueba por el término de seis (6) meses, en el cargo de Gestor 1V Cédigo 304
Grado 04, a Julio Rafael Montoya Barrios identificado con la cédula de ciudadania nimero
79144242, y ubicarlo en la Division de Gestion de Cobranzas de la Direccion Seccional de
Impuestos de Grandes Contribuyentes.

Articulo 127. A partir de la fecha de posesion de Julio Rafael Montoya Barrios declarar la
vacancia temporal del cargo Gestor |1 Cédigo 302 Grado 02 del cual es titular, por las razones
expuestas en el considerando.

Articulo 128. Comunicar el contenido de la presente resolucion a Julio Rafael Montoya
Barrios, quien podra ser localizado en el Grupo Interno de Trabajo de Régimen Sancionatorio
de la Division de Gestion de Liquidacion de la Direccion Seccional de Impuestos de Bogota.

Articulo 129. A partir de la fecha de expedicion de la presente resolucién, nombrar en
periodo de prueba por el término de seis (6) meses, en el cargo de Gestor 1V Cédigo 304
Grado 04, a Javier Giovanny Pinzon Garavito identificado con la cédula de ciudadania nimero
79853517, y ubicarlo en la Division de Gestion de Cobranzas de la Direccion Seccional de
Impuestos de Grandes Contribuyentes.

Articulo 130. A partir de la fecha de posesion de Javier Giovanny Pinzon Garavito de-
clarar la vacancia temporal del cargo Gestor |1 Cédigo 302 Grado 02 del cual es titular, por
las razones expuestas en el considerando.

Articulo 131. Comunicar el contenido de la presente resolucion a Javier Giovanny Pinzon
Garavito, quien podra ser localizado en la Coordinacién de Control Béasico Obligaciones de
la Subdireccion de Gestion de Recaudo y Cobranzas.

Articulo 132. A partir de la fecha de expedicion de la presente resolucién, nombrar en
periodo de prueba por el término de seis (6) meses, en el cargo de Gestor IV Cédigo 304
Grado 04, a Elizabeth Pérez Rojas identificada con la cédula de ciudadania nimero 63281550,
y ubicarla en el Grupo Interno de Trabajo de Gestion de Cobranzas de la Division de Gestion
de Recaudo y Cobranzas de la Direccion Seccional de Impuestos y Aduanas de Bucaramanga.

Articulo 133. A partir de la fecha de posesion de Elizabeth Pérez Rojas declarar la va-
cancia temporal del cargo Gestor 11 Cédigo 302 Grado 02 del cual es titular, por las razones
expuestas en el considerando.

Articulo 134. Comunicar el contenido de la presente resolucion a Elizabeth Pérez Rojas,
quien podréa ser localizada en la Division de Gestion Juridica de la Direccién Seccional de
Impuestos y Aduanas de Bucaramanga.

Articulo 135. A partir de la fecha de expedicion de la presente resolucién, nombrar en
periodo de prueba por el término de seis (6) meses, en el cargo de Gestor I\ Cédigo 304 Grado
04, a Luis Pulgarin Hurtado identificado con la cédula de ciudadania numero 16655136, y
ubicarlo en el Grupo Interno de Trabajo de Coactiva Il de la Division de Gestion de Cobranzas
de la Direccion Seccional de Impuestos de Bogota.

Articulo 136. A partir de la fecha de posesion de Luis Pulgarin Hurtado declarar la va-
cancia temporal del cargo Gestor Il Cédigo 302 Grado 02 del cual es titular, por las razones
expuestas en el considerando.

Articulo 137. Comunicar el contenido de la presente resolucion a Luis Pulgarin Hurtado,
quien podra ser localizado en el Grupo Interno de Trabajo Fallo Investigaciones Cambiarias
de la Division de Gestion de Liquidacion de la Direccion Seccional de Aduanas de Bogota.

Articulo 138. A partir de la fecha de expedicion de la presente resolucién, nombrar en
periodo de prueba por el término de seis (6) meses, en el cargo de Gestor IV Cédigo 304 Grado
04, a Héctor Fabio Loaiza Uribe identificado con la cédula de ciudadania namero 94369360,
y ubicarlo en el Grupo Interno de Trabajo de Gestion de Cobranzas de la Division de Gestion
de Recaudo y Cobranzas de la Direccion Seccional de Impuestos y Aduanas de Tulud.

Articulo 139. Comunicar el contenido de la presente resolucion a Héctor Fabio Loaiza
Uribe, quien podra ser localizado en la Calle 6 N° 22 C- 20 de Cali.

Articulo 140. A partir de la fecha de expedicion de la presente resolucién, nombrar en
periodo de prueba por el término de seis (6) meses, en el cargo de Gestor IV Cédigo 304 Gra-
do 04, a Omar Giraldo Alzate identificado con la cédula de ciudadania nimero 16641665, y
ubicarlo en el Grupo Interno de Trabajo de Coactiva I de la Division de Gestion de Cobranzas
de la Direccion Seccional de Impuestos de Cali.
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Articulo 141. Comunicar el contenido de la presente resolucién a Omar Giraldo Alzate,
quien podra ser localizado en la Carrera 65 N° 14 C — 90 Casa 42 de Cali.

Articulo 142. A partir de la fecha de expedicion de la presente resolucién, nombrar en
periodo de prueba por el término de seis (6) meses, en el cargo de Gestor IV C6digo 304 Grado
04, a Juan Mario Botero Botero identificado con la cédula de ciudadania naimero 19354499, y
ubicarlo en el Grupo Interno de Trabajo de Coactiva I de la Division de Gestion de Cobranzas
de la Direccion Seccional de Impuestos de Bogota.

Articulo 143. A partir de la fecha de posesion de Juan Mario Botero Botero declarar la
vacancia temporal del cargo Gestor |1 Cédigo 302 Grado 02 del cual es titular, por las razones
expuestas en el considerando.

Articulo 144. Comunicar el contenido de la presente resolucion a Juan Mario Botero Bo-
tero, quien podra ser localizado en el Grupo Interno de Trabajo de Coactiva I de la Division
de Gestion de Cobranzas de la Direccion Seccional de Impuestos de Bogota.

Articulo 145. A partir de la fecha de expedicion de la presente resolucién, nombrar en
periodo de prueba por el término de seis (6) meses, en el cargo de Gestor 1V Cédigo 304
Grado 04, a Diana Maria Martinez Agudelo identificada con la cédula de ciudadania nimero
42889084, y ubicarla en el Grupo Interno de Trabajo de Coactiva I de la Division de Gestion
de Cobranzas de la Direccion Seccional de Impuestos de Medellin.

Articulo 146. A partir de la fecha de posesion de Diana Maria Martinez Agudelo declarar la
vacancia temporal del cargo Gestor | Cédigo 301 Grado 01 del cual es titular, por las razones
expuestas en el considerando.

Articulo 147. Comunicar el contenido de la presente resolucion a Diana Maria Martinez
Agudelo, quien podra ser localizada en el Grupo Interno de Trabajo de Coactival dela Division
de Gestion de Cobranzas de la Direccion Seccional de Impuestos de Medellin.

Articulo 148. A partir de la fecha de expedicion de la presente resolucién, nombrar en
periodo de prueba por el término de seis (6) meses, en el cargo de Gestor IV Cédigo 304 Grado
04, a Katherine Vasco Moreno identificada con la cédula de ciudadania nimero 52083619, y
ubicarla en el Grupo Interno de Trabajo de Gestion de Cobranzas de la Division de Gestion
de Recaudo y Cobranzas de la Direccion Seccional de Impuestos y Aduanas de Pereira.

Articulo 149. Comunicar el contenido de la presente resolucion a Katherine Vasco Mo-
reno, quien podra ser localizada en el Grupo Interno de Trabajo de Gestion de Cobranzas de
la Division de Gestion de Recaudo y Cobranzas de la Direccion Seccional de Impuestos y
Aduanas de Pereira.

Articulo 150. A partir de la fecha de expedicion de la presente resolucién, nombrar en
periodo de prueba por el término de seis (6) meses, en el cargo de Gestor IV Cédigo 304
Grado 04, a Héctor Hernan Gonzalez Osorio identificado con la cédula de ciudadania nimero
14883617, y ubicarlo en el Grupo Interno de Trabajo de Coactiva I de la Division de Gestion
de Cobranzas de la Direccion Seccional de Impuestos de Cali.

Articulo 151. Comunicar el contenido de la presente resolucion a Héctor Hernan Gonzalez
Osorio, quien podra ser localizado en la Carrera 29 A -1 N° 10 A — 153 de Cali.

Articulo 152. A partir de la fecha de expedicion de la presente resolucién, nombrar en
periodo de prueba por el término de seis (6) meses, en el cargo de Gestor IV Cédigo 304
Grado 04, a Nubia Mabel Gonzalez Alvarez identificada con la cédula de ciudadania nimero
31468861, y ubicarla en el Grupo Interno de Trabajo de Gestion de Coactiva I de la Division
de Gestion de Cobranzas de la Direccién Seccional de Impuestos de Cali.

~ Articulo 153. Comunicar el contenido de la presente resolucion a Nubia Mabel Gonzalez
Alvarez, quien podra ser localizada en la Carrera 83 N° 30-20 Conjunto E Casa 2 de Cali.

Articulo 154. A partir de la fecha de expedicion de la presente resolucién, nombrar en
periodo de prueba por el término de seis (6) meses, en el cargo de Gestor 1V Cédigo 304
Grado 04, a Herman Antonio Gonzalez Castro identificado con la cédula de ciudadania numero
7224030, y ubicarlo en el Grupo Interno de Trabajo de Gestion de Coactiva Il de la Division
de Gestion de Cobranzas de la Direccion Seccional de Impuestos de Bogota.

Articulo 155. Comunicar el contenido de la presente resolucion a Herman Antonio Gon-
zélez Castro, quien podra ser localizado en la Calle 12 C 71 C 31 Apto 602 Int 6 de Bogota.

Articulo 156. A partir de la fecha de expedicion de la presente resolucién, nombrar en
periodo de prueba por el término de seis (6) meses, en el cargo de Gestor 1V Cédigo 304
Grado 04, a José Alfredo Vargas Salgado identificado con la cédula de ciudadania nimero
18876302, y ubicarlo en la Divisién de Gestion de Cobranzas de la Direccion Seccional de
Impuestos de Grandes Contribuyentes.

Articulo 157. A partir de la fecha de posesion de José Alfredo Vargas Salgado declarar la
vacancia temporal del cargo Gestor | Cédigo 301 Grado 01 del cual es titular, por las razones
expuestas en el considerando.

Articulo 158. Comunicar el contenido de la presente resolucion a José Alfredo Vargas
Salgado, quien podra ser localizado en el Grupo Interno de Trabajo de Auditoria Tributaria
IV de la Division de Gestion de Fiscalizacion para personas Naturales y Asimiladas de la
Direccién Seccional de Impuestos de Bogota.

Articulo 159. A partir de la fecha de expedicion de la presente resolucién, nombrar en
periodo de prueba por el término de seis (6) meses, en el cargo de Gestor 1V Cédigo 304
Grado 04, a Jests David Sanabria Ardila identificado con la cédula de ciudadania numero
88221984, y ubicarlo en el Grupo Interno de Trabajo de Gestion de Cobranzas de la Division
de Gestion de Cobranzas de la Direccion Seccional de Impuestos de Cucuta.

Articulo 160. Comunicar el contenido de la presente resolucion a Jests David Sanabria
Ardila, quien podra ser localizado en el Grupo Interno de Trabajo de Gestion de Cobranzas
de la Division de Gestion de Cobranzas de la Direccion Seccional de Impuestos de Cucuta.

Articulo 161. A partir de la fecha de expedicion de la presente resolucién, nombrar en
periodo de prueba por el término de seis (6) meses, en el cargo de Gestor IV Cédigo 304
Grado 04, a Camilo Andrés Triana Benavides identificado con la cédula de ciudadania nimero
79903318, y ubicarlo en el Grupo Interno de Trabajo de Coactiva I de la Division de Gestion
de Cobranzas de la Direccion Seccional de Impuestos de Bogota.

Articulo 162. Comunicar el contenido de la presente resolucion a Camilo Andrés Triana
Benavides, quien podra ser localizado en la Calle 38 C Sur 73 A 90 Piso 2 de Bogota.

Articulo 163. A partir de la fecha de expedicion de la presente resolucién, nombrar en
periodo de prueba por el término de seis (6) meses, en el cargo de Gestor IV Cédigo 304 Grado
04, a Jaime Enrique Lara Leon identificado con la cédula de ciudadania nimero 79619151,
y ubicarlo en la Division de Gestion de Cobranzas de la Direccion Seccional de Impuestos
de Grandes Contribuyentes.

Articulo 164. Comunicar el contenido de la presente resolucion a Jaime Enrique Lara
Leon, quien podra ser localizado en la Calle 12 C 71C — 31 Torre 1 Apto 703 de Bogota.

Articulo 165. A partir de la fecha de expedicion de la presente resolucién, nombrar en
periodo de prueba por el término de seis (6) meses, en el cargo de Gestor IV Cédigo 304 Grado
04, a Crisanto Alfonso Moncayo Zuiiiga identificado con la cédula de ciudadania nimero
4775460, y ubicarlo en el Grupo Interno de Trabajo de Coactiva I de la Division de Gestion
de Cobranzas de la Direccién Seccional de Impuestos de Cali.

Articulo 166. Comunicar el contenido de la presente resolucion a Crisanto Alfonso Mon-
cayo Zufiga, quien podra ser localizado en la Calle 4 N° 4 — 18 de Cali.

Articulo 167. A partir de la fecha de expedicion de la presente resolucién, nombrar en
periodo de prueba por el término de seis (6) meses, en el cargo de Gestor 1V Cédigo 304
Grado 04, a Maria Consuelo Calixto Lopez identificada con la cédula de ciudadania nimero
23809820, y ubicarla en el Grupo Interno de Trabajo de Gestion de Cobranzas de la Division de
Gestion de Recaudo y Cobranzas de la Direccion Seccional de Impuestos y Aduanas de Tunja.

Articulo 168. Comunicar el contenido de la presente resolucion a Maria Consuelo Calixto
Ldpez, quien podra ser localizada en la Division de Gestion de Fiscalizacion de la Direccion
Seccional de Impuestos y Aduanas de Sogamoso.

Articulo 169. A partir de la fecha de expedicion de la presente resolucién, nombrar en
periodo de prueba por el término de seis (6) meses, en el cargo de Gestor IV Cédigo 304
Grado 04, a Nelson Ramiro Trujillo Carmona identificado con la cédula de ciudadania nimero
16622111, y ubicarlo en el Grupo Interno de Trabajo de Coactiva I de la Division de Gestion
de Cobranzas de la Direccién Seccional de Impuestos de Cali.

Articulo 170. Comunicar el contenido de la presente resolucion a Nelson Ramiro Trujillo
Carmona, quien podra ser localizado en la Carrera 93 N° 2 C- 126 Casa 2 de Cali.

Articulo 171. A partir de la fecha de expedicion de la presente resolucién, nombrar en
periodo de prueba por el término de seis (6) meses, en el cargo de Gestor IV Codigo 304
Grado 04, a Rosa Delia Guerra Martinez identificada con la cédula de ciudadania nimero
51795696, y ubicarla en el Grupo Interno de Trabajo de Coactiva I de la Division de Gestion
de Cobranzas de la Direccion Seccional de Impuestos de Bogota.

Articulo 172. A partir de la fecha de posesion de Rosa Delia Guerra Martinez declarar
la vacancia temporal del cargo Analista V Cédigo 205 Grado 05 del cual es titular, por las
razones expuestas en el considerando.

Articulo 173. Comunicar el contenido de la presente resolucién a Rosa Delia Guerra
Martinez, quien podra ser localizada en la Division de Gestion de Recaudo de la Direccion
Seccional de Impuestos de Grandes Contribuyentes.

Articulo 174. A partir de la fecha de expedicion de la presente resolucién, nombrar en
periodo de prueba por el término de seis (6) meses, en el cargo de Gestor IV Cédigo 304
Grado 04, a Doris Stella Castafieda Hurtado identificada con la cédula de ciudadania numero
51914837, y ubicarla en la Division de Gestion de Recaudo Cobranzas de la Direccion Sec-
cional de Impuestos y Aduanas de Girardot.

Articulo 175. Comunicar el contenido de la presente resolucion a Doris Stella Castafieda
Hurtado, quien podra ser localizada en la Calle 6 B N° 81 B 54 Torre 7 Apto 727 de Bogota.

Articulo 176. A partir de la fecha de expedicion de la presente resolucién, nombrar en
periodo de prueba por el término de seis (6) meses, en el cargo de Gestor IV Cédigo 304
Grado 04, a José Ernesto Morales Ortega identificado con la cédula de ciudadania niimero
19095039, y ubicarlo en la Division de Gestion de Recaudo y Cobranzas de la Direccion
Seccional de Impuestos y Aduanas de Barrancabermeja.

Articulo 177. Comunicar el contenido de la presente resolucion a José Ernesto Morales
Ortega, quien podra ser localizado en el Grupo Interno de Trabajo de Gestion de Cobranzas
de la Division de Gestion de Recaudo y Cobranzas de la Direccion Seccional de Impuestos
de Cucuta.

Articulo 178. A partir de la fecha de expedicion de la presente resolucién, nombrar en
periodo de prueba por el término de seis (6) meses, en el cargo de Gestor IV Cédigo 304
Grado 04, a Héctor Javier Acevedo Pedraza identificado con la cédula de ciudadania niimero
91158535, y ubicarlo en el Grupo Interno de Trabajo de Gestion de Cobranzas de la Division de
Gestion de Recaudo y Cobranzas de la Direccion Seccional de Impuestos y Aduanas de Ibagué.

Articulo 179. Comunicar el contenido de la presente resolucion a Héctor Javier Acevedo
Pedraza, quien podra ser localizado en el Despacho de la Direccion Seccional de Impuestos
y Aduanas de Barrancabermeja.

Articulo 180. A partir de la fecha de expedicion de la presente resolucion, nombrar en
periodo de prueba por el término de seis (6) meses, en el cargo de Gestor IV Cdigo 304 Grado
04, a Belsy Marithza Boada Mejia identificada con la cédula de ciudadania nimero 46369205,
y ubicarla en el Grupo Interno de Trabajo de Gestion de Cobranzas de la Division de Gestion
de Recaudo y Cobranzas de la Direccion Seccional de Impuestos y Aduanas de Ibagué.

Articulo 181. A partir de la fecha de posesion de Belsy Marithza Boada Mejia declarar
la vacancia temporal del cargo Gestor 111 Cédigo 303 Grado 03 del cual es titular, por las
razones expuestas en el considerando.

Articulo 182. Comunicar el contenido de la presente resolucion a Belsy Marithza Boada
Mejia, quien podra ser localizada en el Grupo Interno de Trabajo de Auditoria Especializada
Sector Servicios y Operaciones Financieras de la Division de Gestion de Fiscalizacion de la
Direccion Seccional de Impuestos de Grandes Contribuyentes.
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Articulo 183. A partir de la fecha de expedicion de la presente resolucién, nombrar en
periodo de prueba por el término de seis (6) meses, en el cargo de Gestor 1V Cédigo 304
Grado 04, a Edward Alexis Roméan Villarejo identificado con la cédula de ciudadania nimero
79496778, y ubicarlo en el Grupo Interno de Trabajo de Gestion de Cobranzas de la Division
de Gestion de Recaudo y Cobranzas de la Direccion Seccional de Impuestos y Aduanas de
Palmira.

Articulo 184. Comunicar el contenido de la presente resolucion a Edward Alexis Roman
Villarejo, quien podra ser localizado en la Carrera 23 N° 9 — 65 Barrio La Esperanza de Cali.

Articulo 185. A partir de la fecha de expedicion de la presente resolucién, nombrar en
periodo de prueba por el término de seis (6) meses, en el cargo de Gestor 1V Cédigo 304 Grado
04, a Claudia Yaneth Maya Rico identificada con la cédula de ciudadania nimero 43071643,
y ubicarla en la Division de Gestion de Recaudo y Cobranzas de la Direccion Seccional de
Impuestos y Aduanas de Monteria.

Articulo 186. A partir de la fecha de posesion de Claudia Yaneth Maya Rico declarar la
vacancia temporal del cargo Gestor |1 Cédigo 302 Grado 02 del cual es titular, por las razones
expuestas en el considerando.

Articulo 187. Comunicar el contenido de la presente resolucion a Claudia Yaneth Maya
Rico, quien podra ser localizada en el Grupo Interno de Trabajo de Coactiva I de la Division
de Gestion de Cobranzas de la Direccion Seccional de Impuestos de Medellin.

Articulo 188. A partir de la fecha de expedicion de la presente resolucién, nombrar en
periodo de prueba por el término de seis (6) meses, en el cargo de Gestor 1V Cédigo 304 Grado
04, a Rebeca Bayona Ferreira identificada con la cédula de ciudadania nimero 63273025,
y ubicarla en la Division de Gestion de Recaudo y Cobranzas de la Direccion Seccional de
Impuestos y Aduanas de Barrancabermeja.

Articulo 189. Comunicar el contenido de la presente resolucion a Rebeca Bayona Fe-
rreira, quien podré ser localizada en el Grupo Interno de Trabajo de Gestion de Cobranzas
de la Division de Gestion de Recaudo y Cobranzas de la Direccion Seccional de Impuestos
y Aduanas de Bucaramanga.

Articulo 190. A partir de la fecha de expedicion de la presente resolucién, nombrar en
periodo de prueba por el término de seis (6) meses, en el cargo de Gestor 1V Cédigo 304
Grado 04, a Carlos Mauricio Velasquez Diaz identificado con la cédula de ciudadania nimero
16839048, y ubicarlo en el Grupo Interno de Trabajo de Gestion de Cobranzas de la Division
de Gestion de Recaudo y Cobranzas de la Direccion Seccional de Impuestos y Aduanas de
Palmira.

Articulo 191. Comunicar el contenido de la presente resolucion a Carlos Mauricio Velasquez
Diaz, quien podra ser localizado en el Grupo Interno de trabajo de Coactiva I de la Division
de Gestion de Cobranzas de la Direccién Seccional de Impuestos de Cali.

Articulo 192. A partir de la fecha de expedicion de la presente resolucién, nombrar en
periodo de prueba por el término de seis (6) meses, en el cargo de Gestor IV Codigo 304 Grado
04, a Jorge Luis Vasquez Ferrer identificado con la cédula de ciudadania nimero 6891402,
y ubicarlo en la Division de Gestion de Recaudo y Cobranzas de la Direccidon Seccional de
Impuestos y Aduanas de Sincelejo.

Articulo 193. A partir de la fecha de posesion de Jorge Luis Vasquez Ferrer declarar la
vacancia temporal del cargo Gestor 11 Cédigo 302 Grado 02 del cual es titular, por las razones
expuestas en el considerando.

Articulo 194. Comunicar el contenido de la presente resolucién a Jorge Luis Vasquez
Ferrer, quien podra ser localizado en la Division de Gestion de Recaudo y Cobranzas de la
Direccion Seccional de Impuestos y Aduanas de Monteria.

Articulo 195. A partir de la fecha de expedicion de la presente resolucién, nombrar en
periodo de prueba por el término de seis (6) meses, en el cargo de Gestor 1V Cédigo 304
Grado 04, a Diva Maria Artunduaga Calderén identificada con la cédula de ciudadania nimero
40761959, y ubicarla en la Division de Gestion de Recaudo y Cobranzas de la Direccion
Seccional de Impuestos y Aduanas de Girardot.

Articulo 196. A partir de la fecha de posesion de Diva Maria Artunduaga Calderon de-
clarar la vacancia temporal del cargo Gestor Il Cddigo 302 Grado 02 del cual es titular, por
las razones expuestas en el considerando.

Articulo 197. Comunicar el contenido de la presente resolucion a Diva Maria Artunduaga
Calderon, quien podra ser localizada en el Grupo Interno de Trabajo de Gestion de Cobranzas
de la Division de Gestion de Recaudo y Cobranzas de la Direccion Seccional de Impuestos
y Aduanas de Neiva.

Articulo 198. A partir de la fecha de expedicion de la presente resolucién, nombrar en
periodo de prueba por el término de seis (6) meses, en el cargo de Gestor IV Codigo 304 Grado
04, a Nasly Lozano Canizales identificada con la cédula de ciudadania nimero 67012636, y
ubicarla en el Grupo Interno de Trabajo de Gestion de Cobranzas de la Division de Gestion
de Recaudo y Cobranzas de la Direccion Seccional de Impuestos y Aduanas de Pereira.

Articulo 199. Comunicar el contenido de la presente resolucion a Nasly Lozano Canizales,
quien podra ser localizada en el Grupo Interno de Trabajo Definicion de Situacion Juridica
de la Division de Gestion de Fiscalizacion de la Direccion Seccional de Aduanas de Cali.

Articulo 200. A partir de la fecha de expedicion de la presente resolucién, nombrar en
periodo de prueba por el término de seis (6) meses, en el cargo de Gestor 1V Codigo 304 Gra-
do 04, a Yolima Eugenia Romero Martinez identificada con la cédula de ciudadania nimero
52706140, y ubicarla en la Division de Gestion de Recaudo y Cobranzas de la Direccion
Seccional de Impuestos y Aduanas de Sincelejo.

Articulo 201. Comunicar el contenido de la presente resolucion a Yolima Eugenia Romero
Martinez, quien podra ser localizada en el Grupo Interno de trabajo de Gestion de Cobranzas
de la Division de Gestion de Recaudo y Cobranzas de la Direccion Seccional de Impuestos
de Cartagena.

Articulo 202. A partir de la fecha de expedicion de la presente resolucién, nombrar en
periodo de prueba por el término de seis (6) meses, en el cargo de Gestor IV Codigo 304 Grado
04,a César Eduardo Bello Vivanco identificado con la cédula de ciudadania nimero 73190223,
y ubicarlo en el Grupo Interno de Trabajo de Gestion de Cobranzas de la Division de Gestion
de Recaudo y Cobranzas de la Direccion Seccional de Impuestos y Aduanas de Santa Marta.

Articulo 203. Comunicar el contenido de la presente resolucién a César Eduardo Bello
Vivanco, quien podra ser localizado en el Barrio San Fernando Urbanizacion Valparaiso
Manzana Q Lote 5 de Cartagena.

Articulo 204. A partir de la fecha de expedicion de la presente resolucién, nombrar en
periodo de prueba por el término de seis (6) meses, en el cargo de Gestor 1V Cédigo 304
Grado 04, a Mayvy Marylin Vargas Muiioz identificada con la cédula de ciudadania nimero
43473994, y ubicarla en el Grupo Interno de Trabajo de Gestion de Cobranzas de la Division
de Gestion de Recaudo y Cobranzas de la Direccion Seccional de Impuestos y Aduanas de
Armenia.

Articulo 205. Comunicar el contenido de la presente resolucion a Mayvy Marylin Vargas
Mufoz, quien podra ser localizada en la Carrera 48 C Sur N° 40-72 Apto 301 de Medellin.

Articulo 206. A partir de la fecha de expedicion de la presente resolucién, nombrar en
periodo de prueba por el término de seis (6) meses, en el cargo de Gestor I\ Cédigo 304 Grado
04, a Yahir Julian Rodriguez Soler identificado con la cédula de ciudadania nimero 82392991,
y ubicarlo en el Grupo Interno de Trabajo de Gestion de Cobranzas de la Division de Gestion
de Recaudo y Cobranzas de la Direccion Seccional de Impuestos y Aduanas de Villavicencio.

Articulo 207. Comunicar el contenido de la presente resolucion a Yahir Julian Rodriguez
Soler, quien podra ser localizado en el Despacho de la Direccion Seccional de Impuestos y
Aduanas de Girardot.

Articulo 208. A partir de la fecha de expedicion de la presente resolucién, nombrar en
periodo de prueba por el término de seis (6) meses, en el cargo de Gestor IV Cédigo 304
Grado 04, a Leonardo Eliécer Rodriguez Martin identificado con la cédula de ciudadania
nimero 79617661, y ubicarlo en el Grupo Interno de Trabajo de Gestion de Cobranzas de
la Division de Gestion de Recaudo y Cobranzas de la Direccion Seccional de Impuestos y
Aduanas de Valledupar.

Articulo 209. Comunicar el contenido de la presente resolucion a Leonardo Eliécer Ro-
driguez Martin, quien podra ser localizado en la Carrera 73B N° 156 f— 50 Torre 6 Apto 204
Agrupacion el Limonar de Bogota.

Articulo 210. A partir de la fecha de expedicion de la presente resolucion, nombrar en
periodo de prueba por el término de seis (6) meses, en el cargo de Gestor IV Cédigo 304
Grado 04, a Rubén Dario Camacho Ocampo identificado con la cédula de ciudadania nimero
76291285, y ubicarlo en la Division de Gestion de Recaudo y Cobranzas de la Direccion
Seccional de Impuestos y Aduanas de Leticia.

Articulo 211. Comunicar el contenido de la presente resolucién a Rubén Dario Camacho
Ocampo, quien podra ser localizado en la Calle 14 N° 18 A — 24 Apto 202 de Cali.

Articulo 212. A partir de la fecha de expedicion de la presente resolucién, nombrar en
periodo de prueba por el término de seis (6) meses, en el cargo de Gestor IV Codigo 304
Grado 04, a Elsa Pinzon Davila identificada con la cédula de ciudadania nimero 51660224,
y ubicarla en la Division de Gestion de Recaudo y Cobranzas de la Direccion Seccional de
Impuestos y Aduanas de Yopal.

Articulo 213. Comunicar el contenido de la presente resolucion a Elsa Pinzén Déavila,
quien podra ser localizada en la Calle 42 Sur 14 — 16 de Bogota.

Articulo 214. A partir de la fecha de expedicion de la presente resolucién, nombrar en
periodo de prueba por el término de seis (6) meses, en el cargo de Gestor I\ Cédigo 304 Grado
04, a Alma Luz Luna Gomez identificada con la cédula de ciudadania numero 31908130,
y ubicarla en la Division de Gestion de Recaudo y Cobranzas de la Direccion Seccional de
Impuestos y Aduanas de Quibdo.

Articulo 215. A partir de la fecha de posesion de Alma Luz Luna Gémez declarar la va-
cancia temporal del cargo Gestor Il Cédigo 302 Grado 02 del cual es titular, por las razones
expuestas en el considerando.

Articulo 216. Comunicar el contenido de la presente resolucion a Alma Luz Luna Gémez,
quien podra ser localizada en el Grupo Interno de Trabajo de Contabilidad y Control de Obliga-
ciones de la Division de Gestion de Recaudo de la Direccién Seccional de Impuestos de Cali.

Articulo 217. A partir de la fecha de expedicion de la presente resolucién, nombrar en
periodo de prueba por el término de seis (6) meses, en el cargo de Gestor IV Cédigo 304 Grado
04, a Esteban Gonzalez Martinez identificado con la cédula de ciudadania nimero 4523915,
y ubicarlo en el Grupo Interno de Trabajo de Gestion de Cobranzas de la Division de Gestion
de Recaudo y Cobranzas de la Direccion Seccional de Impuestos y Aduanas de Valledupar.

Articulo 218. Comunicar el contenido de la presente resolucion a Esteban Gonzélez
Martinez, quien podra ser localizada en la Calle 151 N° 13 A 50 Apto 210 Torre 1 de Bogota.

Articulo 219. A partir de la fecha de expedicion de la presente resolucién, nombrar en
periodo de prueba por el término de seis (6) meses, en el cargo de Gestor I\ Cédigo 304 Grado
04, a Luz Mery Riveros Sanchez identificada con la cédula de ciudadania nimero 40768732,
y ubicarla en la Division de Gestion de Recaudo y Cobranzas de la Direccion Seccional de
Impuestos y Aduanas de Riohacha.

Articulo 220. A partir de la fecha de posesion de Luz Mery Riveros Sanchez declarar la
vacancia temporal del cargo Gestor | Cédigo 301 Grado 01 del cual es titular, por las razones
expuestas en el considerando.

Articulo 221. Comunicar el contenido de la presente resolucion a Luz Mery Riveros San-
chez, quien podréa ser localizada en la Division de Gestion de Fiscalizacion de la Direccion
Seccional de Impuestos y Aduanas de Florencia.

Articulo 222. A partir de la fecha de expedicion de la presente resolucién, nombrar en
periodo de prueba por el término de seis (6) meses, en el cargo de Gestor 1V Cédigo 304
Grado 04, a Roméan Gerardo Vanegas Amézquita identificado con la cédula de ciudadania
numero 7171604, y ubicarlo en la Division de Gestion de Recaudo y Cobranzas de la Direc-
cion Seccional de Impuestos y Aduanas de Riohacha.

Articulo 223. Comunicar el contenido de la presente resoluciéon a Roman Gerardo Va-
negas Amézquita, quien podra ser localizado en el Grupo Interno de Trabajo de Gestion de
Cobranzas de la Division de Gestion de Recaudo y Cobranzas de la Direccion Seccional de
Impuestos y Aduanas de Tunja.
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Articulo 224. A partir de la fecha de expedicion de la presente resolucién, nombrar en
periodo de prueba por el término de seis (6) meses, en el cargo de Gestor IV Cédigo 304
Grado 04, a Ana Beatriz Gonzalez Pérez identificada con la cédula de ciudadania nimero
43276594, y ubicarla en la Division de Gestion de Recaudo y Cobranzas de la Direccion
Seccional de Impuestos y Aduanas de Arauca.

Articulo 225. Comunicar el contenido de la presente resolucion a Ana Beatriz Gonzélez
Pérez, quien podra serlocalizadaenla Carrera 78 N° 53 A- 51 Bloque Amarillo 201 de Medellin.

Articulo 226. A partir de la fecha de expedicion de la presente resolucién, nombrar en
periodo de prueba por el término de seis (6) meses, en el cargo de Gestor 1V Cédigo 304
Grado 04, a Nelly Argenis Garcia Espinosa identificada con la cédula de ciudadania nimero
31968702, y ubicarla en la Division de Gestion de Recaudo y Cobranzas de la Direccion
Seccional de Impuestos y Aduanas de Leticia.

Articulo 227. A partir de la fecha de posesion de Nelly Argenis Garcia Espinosa, decla-
rar la vacancia temporal del cargo Gestor | Codigo 301 Grado 01 del cual es titular, por las
razones expuestas en el considerando.

Articulo 228. Como consecuencia del nombramiento en periodo de prueba efectuado en
la presente resolucion, a partir de la fecha de posesion de Nelly Argenis Garcia Espinosa,
revocar la designacion como Jefe del Grupo Interno de Trabajo de Personal del Despacho de
la Direccién Seccional de Aduanas de Cali.

Articulo 229. Comunicar el contenido de la presente resolucion a Nelly Argenis Garcia
Espinosa, quien podra ser localizada en el Grupo Interno de Trabajo de Personal del Despacho
de la Direccién Seccional de Aduanas de Cali.

Articulo 230. A partir de la fecha de expedicion de la presente resolucién, nombrar en
periodo de prueba por el término de seis (6) meses, en el cargo de Gestor IV Cédigo 304
Grado 04, a Monica Andrea Murica Delgado identificada con la cédula de ciudadania nimero
52427040, y ubicarla en la Division de Gestion de Recaudo y Cobranzas de la Direccion
Seccional de Impuestos y Aduanas de San Andrés.

Articulo 231. Comunicar el contenido de la presente resolucion a Monica Andrea Murcia
Delgado, quien podra ser localizada en el Grupo Interno de Trabajo de Normalizacion de
Saldos del Despacho de la Direccion Seccional de Impuestos de Grandes Contribuyentes.

Articulo 232. De conformidad con el numeral 34.7 del articulo 34 del Decreto-ley 765 de
2005, el periodo de prueba previsto en la presente resolucion, iniciara el dia habil siguiente a la
fecha de terminacion de la etapa de induccion cuya duracion es de 120 horas que comprenden
80 horas de induccion virtual y 40 de entrenamiento en el puesto de trabajo.

Articulo 233. Enviar copiade la presente resolucion a las historias laborales correspondien-
tes, a la Coordinacion de Nomina, a la Subdireccion de Procesos y Competencias Laborales
y a la Comision Nacional del Servicio Civil.

Articulo 234. De conformidad con el articulo 65 del Codigo de Procedimiento Administra-
tivo y de lo Contencioso Administrativo, publicar en el Diario Oficial la presente resolucion.

Articulo 235. La presente resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.

Publiquese, comuniquese y camplase.

Dada en Bogota, D. C., a 8 de marzo de 2013.

El Director General,

Juan Ricardo Ortega Lopez.
(C.F).

Unidad Administrativa Especial Migracion Colombia

REsoLuUcCIONES

RESOLUCION NUMERO 00024 DE 2013
(enero 17)

por la cual se fijan las tarifas y precios por los servicios que presta la Unidad
Administrativa Especial Migracion Colombia, para la vigencia 2013.

El Director de Migracion Colombia, en ejercicio de sus facultades legales, en especial
las que le confiere el numeral 1 del articulo 4° de la Ley 961 del 5 de julio de 2005, modifi-
cado por el numeral 16 del articulo 10 del Decreto-ley 4062 de 2011, en concordancia con el
numerales 14 y 24 del articulo 10 del mismo Decreto-ley y con el articulo 120 del Decreto
4000 de 2004 y

CONSIDERANDO:

Que mediante Ley 9613 del 6 de julio de 2005, se regularon las tasas para la prestacion
de los servicios del Departamento Administrativo de Seguridad (DAS).

Que seglin lo previsto en el literal a) del articulo4 3° de la citada ley, el Departamento
Administrativo de Seguridad (DAS), podia cobrar tales tasas cuando en sus tramites prestara
los servicios de expedicion de cédula de extranjeria, prérroga de permanencia en el territorio
nacional de los extranjeros, expedicion de salvoconductos de permanencia y salida del pais,
y certificacion sobre movimientos migratorios de nacionales y extranjeros.

Que el numeral 1 del articulo 4°19 de la Ley 961 de 2005 dispuso que el Director del
entonces Departamento Administrativo de Seguridad (DAS), era la autoridad administrativa
autorizada para establecer las tarifas por la prestacion de los servicios de extranjeria a cargo
de la Entidad, funcion que de acuerdo con lo antes transcrito le corresponde en la actualidad
a la Unidad Administrativa Especial Migracion Colombia.

Que el Decreto-ley 4057 de 2011, suprimi6 el Departamento Administrativo de Seguridad
(DAS) y establecio en el numeral 3.1 del articulo 3°8 que las funciones de control migratorio

de nacionales y extranjeros y los registros de identificacion de extranjeros de que trata el nu-
meral 10 del articulo9 2° del Decreto 643 de 2004 y las demas disposiciones sobre la materia,
se trasladan a la Unidad Administrativa Especial Migracion Colombia, adscrita al Ministerio
de Relaciones Exteriores, que se creara en decreto separado.

Que el Decreto-ley 4062 de 2011, crea la Unidad Administrativa Especial Migracion
Colombia, establece su objetivo, estructura y consagra en el numeral 8 del articulo10 4°,
como funcion de la entidad, recaudar y administrar los recursos provenientes de la tasa que
trata la Ley 96111 de 2005 modificada por la Ley 123812 de 2008 y demas disposiciones
que la modifiquen o adicionen.

Que el numeral 16 del articulo 10 del Decreto-ley 4062 de 2011 que modifico el numeral
1 del articulo 4°19 de la Ley 961 de 2005, establece dentro de las funciones del Director de
la Unidad Administrativa Especial Migracién Colombia, la consistente en liquidar y cobrar
las tasas de que trata la Ley 96134 de 2005, modificada por la Ley 123835 de 2008 y demas
disposiciones que la modifiquen o adicionen.

Que el Decreto-ley 4062 de 2011 en su articulo 2516 dispuso que el sujeto activo de la
tasa que trata la Ley 96117 de 2005, sera la entidad denominada Migracion Colombia, la
cual recaudara.

Que de acuerdo con lo establecido en el Decreto-ley 01920 de 2012, los servicios de
prérroga de permanencia en el territorio nacional de los extranjeros que se venian otorgando
se continuaran prestando mediante la expedicién del permiso temporal de permanencia.

Que segun lo previsto en el articulo 120 del Decreto 4000 de 2004 la Unidad Adminis-
trativa Especial Migracion Colombia, establecera el valor de los derechos que se causen por
concepto de sus actuaciones y procedimientos en general.

Que el paragrafo 1° del articulo 4°5 de la Ley 961 del 2005 estableci6 que en ningun caso
las tarifas por los servicios de que trata dicha ley podran superar a las que venia cobrando el
DAS el 17 de marzo de 2005 incrementadas cada afio, a partir del 1° de enero de 2006, en el
Indice de Precios al Consumidor (IPC), del afio inmediatamente anterior certificado por el
DANE, para el afio 2012 en un porcentaje de 2,44%.

Que el Comité para la fijacion de las tarifas y precios por los servicios que presta la Uni-
dad Administrativa Especial Migracion Colombia, recomendo al sefior Director, el dia 17 de
enero de 2013, las tarifas correspondientes para el afio 2013.

Que en mérito de lo expuesto,

RESUELVE:

Articulo 1°. Fijar para el aflo 2013 las siguientes tarifas y precios por los servicios que
presta la Unidad Administrativa Especial Migracion Colombia, asi:

1. La cédula de extranjeria, ciento cincuenta y tres mil trescientos un pesos ($153.300)
moneda corriente.

2. Expedicién del permiso temporal de permanencia que otorga prérroga de permanencia
en el territorio nacional de los extranjeros, setenta y seis mil ochocientos ochenta y un pesos
($76.850) moneda corriente.

3. Expedicion salvoconducto de permanencia y salida del pais, cuarenta y seis mil dos-
cientos pesos ($46.200) moneda corriente.

4. Las certificaciones sobre movimientos migratorios de nacionales y extranjeros, cuarenta
y seis mil doscientos pesos ($46.200) moneda corriente.

Articulo 2°. La presente resolucion rige a partir del 1° de febrero de 2013 y deroga la
Resolucién 081 de 2012.

Publiquese y cimplase.
Dada en Bogota D. C. a los 17 de enero de 2013.
El Director,
Sergio Bueno Aguirre.
(C.F).

RESOLUCION NUMERO 00042 DE 2013
(enero 28)
por la cual se hace una correccion de digitacion a la Resolucion nimero 0024 de 17
de enero de 2013 “por la cual se fijan las tarifas y precios por los servicios que presta
la Unidad Administrativa Especial Migracion Colombia, para la vigencia 2013

El Director de la Unidad Administrativa Especial Migracion Colombia, en ejercicio de
sus facultades legales, establecidas en los numerales 14 del articulo 10 del Decreto-ley 4062
y el articulo 45 de la Ley 1437 de 2011 y

CONSIDERANDO:

Que el comité para la fijacion de las tarifas y precios por los servicios que presta la Uni-
dad Administrativa Especial Migracion Colombia, en fecha 17 de enero de 2013 se reuni6 y
por unanimidad decidio fijar las tarifas y precios para el afio 2013 en los siguientes valores:

TARIFAS ANO 2012 ANO 2013
Cédulas de Extranjeria 149.650 153.300
Prérroga de Permanencia 75.050 76.850
Salvoconductos 45.100 46.200
Certificado de Movimientos Migratorios y Nacionalidad 45.100 46.200

Que por error de digitacion en el articulo 1° numeral dos de la Resolucién nimero 0024
de 17 de enero de 2013 se fijo la siguiente tarifa:

2. Expedicién del permiso temporal de permanencia que otorga prérroga de permanencia
en el territorio nacional de los extranjeros, setenta y seis mil ochocientos ochenta y un pesos
($76.850) moneda corriente.

Que la presente modificacion es procedente de conformidad a lo estipulado en el articulo
45 delaLey 1437 del 2011 “por la cual se expide el codigo de procedimiento administrativoy
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de lo contencioso administrativo” relativo al tema de correcciones formales el cual es su tenor
literal establece que “En cualquier tiempo, de oficio o a peticion de parte, se podran corregir
los errores simplemente formales contenidos en los actos administrativos, ya sean aritméticos,
de digitacion, de transcripcion o de omisién de palabras. En ningln caso la correccién dara
lugar a cambios en el sentido material de la decision, ni revivira los términos legales para
demandar el acto. Realizada la correccion, esta debera ser notificada o comunicada a todos
los interesados, segun corresponda.”

Que de conformidad por lo dispuesto en el comité de Tarifas de la Unidad Administra-
tiva Especial Migracion Colombia el dia 17 de enero del 2013 se hace necesario hacer la
correccion de digitacion y

Que en mérito de lo expuesto,

RESUELVE:

Articulo 1°. Corregir el numeral 2 del articulo 1° de la Resolucién nimero 0024 de 17 de
enero de 2013, el cual quedara asi:

2. Expedicion del permiso temporal de permanencia que otorga prérroga de permanencia
en el territorio nacional de los extranjeros, setenta y seis mil ochocientos cincuenta pesos
($76.850) moneda corriente.

Articulo 2°. La presente corrige la Resolucién nimero 0024 de 17 de enero de 2013 y
rige a partir del 1° de febrero de 2013.

Publiquese y cimplase.

Dada en Bogotéa D. C. a los 28 de enero de 2013.

El Director,

Sergio Bueno Aguirre.
(C.F).

Comisién Nacional del Servicio Civil

ACUERDOS

ACUERDO NUMERO 302 DE 2013
(marzo 12)

por el cual se convoca a concurso abierto de méritos para proveer definitivamente los empleos
vacantes pertenecientes al Sistema Especifico de Carrera Administrativa del Departamento
Administrativo de la Presidencia de la Republica— DAPRE, Convocatoria nimero 251 de 2013.

LaComision Nacional del Servicio Civil (CNSC), en uso de sus facultades constitucionales
y legales, en especial las conferidas en el articulo 130 de la Constitucion Politica, en los articu-
los 11y 30 de la Ley 909 de 2004, y en los articulos 11, 12y 13 del Decreto 1227 de 2005, y

CONSIDERANDO QUE:

El articulo 125 de la Constitucion Politica establece que los empleos en los organos y
entidades del Estado son de carrera, salvo las excepciones alli previstas y que el ingreso a los
cargos de carrera y el ascenso en los mismos, se haran previo cumplimiento de los requisitos
y condiciones que fije la ley para determinar los méritos y las calidades de los aspirantes.

Por su parte, el articulo 130 de la Carta dispone: “Habrd una Comisién Nacional del
Servicio Civil responsable de la administracion y vigilancia de las carreras de los servidores
publicos, excepcion hecha de las que tengan cardcter especial .

El articulo 7° de la Ley 909 de 2004 establece: “Naturaleza de la Comision Nacional
del Servicio Civil. La Comisién Nacional del Servicio Civil prevista en el articulo 130 de la
Constitucion Politica, responsable de la administracion y vigilancia de las carreras, excepto
de las carreras especiales, es un organo de garantia y proteccion del sistema de mérito en el
empleo publico en los términos establecidos en la presente ley, de cardacter permanente de
nivel nacional, independiente de las ramas y organos del poder puiblico, dotada de personeria
Juridica, autonomia administrativa y patrimonio propio.

Con el fin de garantizar la plena vigencia del principio de mérito en el empleo piiblico
de carrera administrativa, la Comision Nacional del Servicio Civil actuard de acuerdo con
los principios de objetividad, independencia e imparcialidad”.

Elliteral ¢) del articulo 11 delaLey 909 de 2004 establece como funcion de laCNSC, lade:
“Elaborar las convocatorias a concurso para el desemperio de empleos publicos de carrera,
de acuerdo con los términos y condiciones que establezcan la presente ley y el reglamento”.

El articulo 28 de la Ley 909 de 2004 establece: “Principios que orientan el ingreso y
el ascenso a los empleos publicos de carrera administrativa. La ejecucion de los procesos
de seleccion para el ingreso y ascenso a los empleos puiblicos de carrera administrativa, se
desarrollard de acuerdo con los siguientes principios:

a) Mérito. Principio segiin el cual el ingreso a los cargos de carrera administrativa, el
ascenso y la permanencia en los mismos estardan determinados por la demostracion perma-
nente de las calidades académicas, la experiencia y las competencias requeridas para el
desemperio de los empleos.

b) Libre concurrencia e igualdad en el ingreso. Todos los ciudadanos que acrediten los
requisitos determinados en las convocatorias podran participar en los concursos sin discri-
minacion de ninguna indole.

¢) Publicidad. Se entiende por esta la difusion efectiva de las convocatorias en condiciones
que permitan ser conocidas por la totalidad de los candidatos potenciales.

d) Transparencia en la gestion de los procesos de seleccion y en el escogimiento de los
Jurados y organos técnicos encargados de la seleccion.

e) Especializacion de los organos técnicos encargados de ejecutar los procesos de seleccion..

/) Garantia de imparcialidad de los érganos encargados de gestionar y llevar a cabo
los procedimientos de seleccion y, en especial, de cada uno de los miembros responsables
de ejecutarlos.

g) Confiabilidad y validez de los instrumentos utilizados para verificar la capacidad y
competencias de los aspirantes a acceder a los empleos publicos de carrera.

h) Eficacia en los procesos de seleccion para garantizar la adecuacion de los candidatos
seleccionados al perfil del empleo.

i) Eficiencia en los procesos de seleccion, sin perjuicio del respeto de todas y cada una
de las garantias que han de rodear al proceso de seleccion”.

A su turno, el articulo 30 de la Ley 909 de 2004 indica: “Competencia para adelantar
los concursos. Los concursos o procesos de seleccion seran adelantados por la Comision
Nacional del Servicio Civil, a través de contratos o convenios interadministrativos, suscritos
con universidades publicas o privadas o instituciones de educacion superior acreditadas por
ella para tal fin. Los costos que genere la realizacion de los concursos serdan con cargo a los
presupuestos de las entidades que requieran la provision de cargos (...)".

El articulo 31 de la Ley 909 de 2004, establecio las etapas del proceso de seleccion o
concurso, asi: 1. Convocatoria, 2. Reclutamiento, 3. Pruebas. 4. Listas de Elegibles y 5.
Periodo de Prueba.

Entre tanto, el Decreto 4500 de 2005 dispuso que la CNSC mediante acto administrativo
dispondra el contenido de las convocatorias para cada fase del proceso de seleccion; los
tiempos en que se desarrollaran cada una de las etapas del concurso, incluida la conforma-
cion de la lista de elegibles como resultado del proceso de seleccion; la metodologia para las
inscripciones: la clase de pruebas a aplicar; su numero, el cual para la fase especifica debera
ser plural; el caracter eliminatorio o clasificatorio; las escalas de calificacion y el peso de cada
una con respecto a la totalidad del concurso.

El Departamento Administrativo de la Presidencia de la Republica — DAPRE, objeto de
la presente Convocatoria, fue creado mediante la Ley 3* de 1898 y reestructurado mediante
los Decretos 3443, 3444, 3445, 4679 de 2010 y 123 de 2011, y tiene como mision “Asistir
al Presidente de la Republica en su calidad de Jefe de Gobierno, Jefe de Estado y Suprema
Autoridad Administrativa, en el ejercicio de sus atribuciones constitucionales y legales y
prestar el apoyo administrativo necesario para dicho fin".

De conformidad con el numeral 2 del articulo 4° de la Ley 909 de 2004, se considera
Sistema Especifico de Carrera Administrativa, entre otros, el que regula al personal que presta
sus servicios en el Departamento Administrativo de la Presidencia de la Republica, Sistema
Especifico que fue establecido mediante el Decreto-ley 780 de 2005.

Mediante la Sentencia C-1230 de 2005 la Corte Constitucional, precisd que la CNSC es el
organismo encargado de la administracion y vigilancia de los sistemas especificos de carrera
administrativa, y como tal, responsable y competente para desarrollar el concurso para el
ingreso y el ascenso a los empleos publicos de carrera del DAPRE.

El Director General del Departamento Administrativo de la Presidencia de la Republica
-DAPRE, solicit6 a la CNSC adelantar la Convocatoria para la provisiéon de empleos del
Sistema Especifico de Carrera de la planta global de personal de esa Entidad.

Por loanterior, la CNSC en uso de sus competencias legales, desarrollé conjuntamente con
delegados del DAPRE, la etapa de planeacion de la Convocatoria, con el fin de adelantar el
Concurso Abierto de Méritos para proveer las vacantes definitivas de los empleos del Sistema
Especifico de Carrera del Departamento.

El Departamento Administrativo de la Presidencia de la Republica — DAPRE consolido
la Oferta Publica de Empleos de Carrera (OPEC), la cual se encuentra certificada por el
Director y el Jefe de Talento Humano de dicha Entidad, y la misma consta de ciento cuatro
(104) cargos vacantes, correspondientes a quince (15) empleos.

La Sala Plena de la Comision Nacional del Servicio Civil, en sesion del 7 de marzo de
2013, aprob6 convocar a concurso publico de méritos los empleos vacantes del DAPRE,
siguiendo los parametros definidos en el presente Acuerdo y con fundamento en el reporte
de vacantes realizado por la entidad.

En mérito de lo expuesto,

ACUERDA:
CAPITULO I
Disposiciones Generales

Articulo 1°. Convocatoria. Convocase a Concurso Abierto de Méritos para proveer de
manera definitiva ciento cuatro (104) cargos vacantes del Sistema Especifico de Carrera del
Departamento Administrativo de la Presidencia de la Reptiblica— DAPRE, que se identificara
como “Convocatoria nimero 251 de 2013- DAPRE”.

Articulo 2°. Entidad responsable. El Concurso Abierto de Méritos, para proveer los
ciento cuatro (104) empleos vacantes del DAPRE, estara bajo la directa responsabilidad de
la CNSC, que en virtud de sus competencias legales podra suscribir contratos o convenios
interadministrativos para adelantar las diferentes fases del proceso de seleccién con univer-
sidades publicas o privadas o instituciones de educacion superior acreditadas por la misma
para realizar este tipo de procesos.

Articulo 3°. Entidad participante. E1 Concurso Abierto de Méritos se aplicara para los
ciento cuatro (104) empleos vacantes del Sistema Especifico de Carrera de los niveles Técnico
y Asistencial, de conformidad con las vacantes definitivas que el DAPRE report6 a la CNSC.

Articulo 4°. Estructura del Proceso. E1 Concurso Abierto de Méritos para la seleccion de
los aspirantes tendra las siguientes fases:

1. Convocatoria y divulgacion.

2. Inscripciones.

3. Verificacion de requisitos minimos.
4. Aplicacion de pruebas.

4.1 Pruebas basicas y funcionales.



Edicion 48.731
Miércoles, 13 de marzo de 2013

DIARIO OFICIAL

29

4.2 Pruebas comportamentales.

4.3 Valoracion de antecedentes.

5. Conformacion de listas de elegibles.

6. Perfodo de prueba.

Paréagrafo. En articulos posteriores del presente Acuerdo se desarrollaran cada una de las
etapas previstas en este articulo, incluyendo las reclamaciones procedentes y el término para
presentarlas en cada caso.

Articulo 5°. Principios orientadores del proceso. Las diferentes etapas de la Convocatoria
estaransujetasa los principios de mérito, libre concurrenciae igualdad en el ingreso, publicidad,
transparencia, especializacion de los 6rganos técnicos encargados de ejecutar los procesos de
seleccion, imparcialidad, confiabilidad y validez de los instrumentos, eficacia y eficiencia.

Articulo 6°. Normas que rigen el concurso abierto de méritos. El proceso de seleccion
por méritos, que se convoca mediante el presente Acto, se regira de manera especial por lo
establecido en la Ley 909 de 2004 y en sus decretos reglamentarios, en el Decreto-ley 760 de
2005, en el Decreto-ley 780 de 2005, en la Ley 1033 de 2006 y demas normas concordantes,
que garanticen el respeto de los principios orientadores del proceso.

Articulo 7°. Financiacién. De conformidad con el articulo 9° de la Ley 1033 de 2006,
las fuentes de financiacion de los costos que conlleva la Convocatoria seran las siguientes:

1. A cargo de los aspirantes, Un salario minimo diario legal vigente, equivalente a die-
cinueve mil seiscientos cincuenta pesos ($19.650.00) moneda corriente, dado que todos los
cargos a proveer pertenecen a los niveles técnico y asistencial.

Dicha suma la pagaran los aspirantes para obtener un (1) Numero de Identificacion Per-
sonal - PIN, que les garantice su derecho a participar en el Concurso. Este pago se hara en el
Banco que establezca la CNSC, en las fechas que esta determine, las cuales seran publicadas
oportunamente a través de su pagina web www.cnsc.gov.co.

2. A cargo del DAPRE: El monto equivalente a la diferencia entre el costo total del
Concurso Abierto de Méritos, menos el monto recaudado por concepto de la venta de PINES
y adquiridos por los aspirantes que se inscriban para proveer los empleos convocados.

El costo total del Concurso Abierto de Méritos y el monto a pagar por el DAPRE fue
establecido mediante Resolucién nimero 4185 del 31 de diciembre de 2012, por la Comision
Nacional del Servicio Civil y sera ajustado, si a ello hubiere lugar, en atencion al nimero de
pines efectivamente vendidos para participar en el proceso de seleccion.

Articulo 8°. Costos que debe asumir el aspirante. E| aspirante debe tener en cuenta que
debe incurrir en los siguientes costos durante el proceso de seleccion:

1. Adquisicion del Numero de Identificacion Personal (PIN).

2. Desplazamiento al lugar de presentacion de las pruebas.

Articulo 9°. Requisitos de participacion. Para participar en el proceso de seleccién se
requiere:

1. Ser ciudadano(a) colombiano(a).

2. Tener definida la situacion militar para el caso de los varones, en los casos previstos
por la ley.

3. Cumplir con los requisitos minimos del cargo al cual concursa el aspirante, sefialados
en la Oferta Publica de Empleos de Carrera - OPEC del DAPRE.

4. No encontrarse incurso dentro de las causales constitucionales y legales de inhabilidad
e incompatibilidad o prohibiciones para desempefiar empleos publicos.

5. Aceptar en su totalidad el reglamento de inscripcion a la Convocatoria.

6. Las demas establecidas en las normas legales y reglamentarias vigentes.

CAPITULO IT
Empleos Convocados

Articulo 10. Empleos Convocados. Los empleos vacantes de la OPEC del DAPRE, que

se convocan por este Concurso Abierto de Méritos son:

DENOMINACION DEL EMPLEO | CODIGO | GRADO SALARIAL | TOTAL VACANTES
NIVEL TECNICO 16
TECNICO 4410 7 3
TECNICO 4410 5 8
TECNICO 4410 3 1
TECNICO 4410 2 1
TECNICO 4410 1 3
NIVEL ASISTENCIAL 88
SECRETARIO EJECUTIVO 5540 17 2
SECRETARIO EJECUTIVO 5540 15 9
SECRETARIO EJECUTIVO 5540 14 2
SECRETARIO EJECUTIVO 5540 12 3
SECRETARIO EJECUTIVO 5540 11 9
SECRETARIO 5530 8 11
SECRETARIO 5530 7 3
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 5510 5 12
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 5510 4 11
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 5510 3 26
TOTAL 104

Paréagrafo 1°. Bajo su exclusiva responsabilidad, el aspirante debera consultar los empleos
a proveer mediante esta Convocatoria, a través de la pagina Web de la Comisién Nacional
del Servicio Civil www.cnsc.gov.co, en razén a que la OPEC del DAPRE hace parte integral
de la presente Convocatoria.

Paragrafo 2°. La sede de trabajo de los cargos objeto del presente proceso de seleccion
esté ubicada en la ciudad de Bogota D. C.

CAPITULO 11T
Divulgacion de la convocatoria e inscripcion
Articulo 11. Divulgacién. La Convocatoria se divulgara a partir del 15 de abril de 2013,
0 antes, en las paginas web www.cnsc.gov.co, www.presidencia.gov.co y demas medios que
determine laCNSCy permanecera publicada en el link “Convocatoria 251 de 2013- DAPRE”,
durante el desarrollo de la misma.

Articulo 12. Modificacion de la convocatoria. La convocatoria es norma reguladora
de todo concurso y obliga tanto a la Administracion como a los participantes. Antes de dar
inicio a la etapa de inscripciones, la Convocatoria podra ser modificada o complementada
en cualquier aspecto por la CNSC, hecho que sera divulgado por la entidad que adelanta el
proceso de seleccion.

Iniciadas las inscripciones, la Convocatoria solo podra modificarse en cuanto al sitio, hora
y fecha de recepcion de inscripciones y aplicacion de las pruebas, por la entidad responsable
de realizar el concurso. Las fechas y horas no podran anticiparse a las previstas inicialmente
en la Convocatoria.

Las modificaciones, respecto de la fecha de las inscripciones, se divulgaran por los mis-
mos medios utilizados para la divulgacion de la convocatoria, por lo menos con dos (2) dias
habiles de anticipacion a la fecha de iniciacién del periodo adicional.

Las modificaciones relacionadas con fechas o lugares de aplicacion de las pruebas, debe-
ran publicarse por los medios que determine la entidad que adelanta el concurso, incluida su
pagina web y, en todo caso, con dos (2) dias de anticipacion a la fecha inicialmente prevista
para la aplicacion de las pruebas.

Articulo 13. Consideraciones previas al proceso de inscripcion.

1. La inscripcion al proceso de seleccion, se hara Gnicamente via web a través del apli-
cativo dispuesto por la CNSC en la pagina www.cnsc.gov.co, en el link “Convocatoria 251
de 2013- DAPRE” o en la pagina web de la universidad o institucion de educacion superior
que la CNSC contrate para el efecto y en las fechas que sean establecidas.

2. Las condiciones y reglas de la presente Convocatoria, son las establecidas en este
acuerdo (con sus modificaciones o aclaraciones).

3. El aspirante debe seleccionar el empleo al cual desea inscribirse.

4. El aspirante debe verificar y asegurarse que cumple con las condiciones y requisitos
exigidos para el empleo, los cuales se encuentran definidos en la OPEC del Sistema Especifico
de Carrera Administrativa del DAPRE, publicados en la pagina www.cnsc.gov.co, en el link
“Convocatoria 251 de 2013- DAPRE” 0 en la pagina web de la universidad o institucion
de educacion superior que la CNSC contrate para ejecutar el Concurso Abierto de Méritos.

5. Con la inscripcion, el aspirante acepta todas las condiciones contenidas en esta Con-
vocatoria y en los respectivos reglamentos relacionados con el proceso de seleccion, en
concordancia con el numeral cinco (5) del articulo noveno del presente Acuerdo.

6. El aspirante no debe inscribirse si no cumple con los requisitos del cargo para el cual
desea concursar 0 si se encuentra incurso en alguna de las causales de incompatibilidad e
inhabilidad dispuestas en las normas vigentes, y si esta subsiste al momento en que deba
tomar posesion.

7. Con la inscripcion, el aspirante acepta que el medio de informacion y de divulgacion
oficial, durante el proceso de seleccion, es la pagina Www.cnsc.gov.co y que la CNSC podra
comunicar a los aspirantes la informacion relacionada con el Concurso Abierto de Méritos a
través del correo electronico; en consecuencia, el registro de un correo electronico personal
en el formulario de inscripcion es obligatorio.

8. Luego de realizada la inscripcion a través de la pagina web, los datos alli consignados
son inmodificables. Lo anterior en concordancia con el articulo 4° del Decreto 4500 de 2005,
que establece: “...la informacién suministrada en desarrollo de la etapa de inscripcién se
entendera aportada bajo la gravedad del juramento, y una vez efectuada la inscripcion no
podrdaser modificada bajo ninguna circunstancia. Los aspirantes asumirdn la responsabilidad
de la veracidad de los datos consignados en el momento de la inscripcion, asi como de los

documentos que acrediten el cumplimiento de requisitos.”.

9. Las inscripciones se realizaran Gnicamente a través de la pagina web www.cnsc.gov.
co, link “Convocatorias Vigentes”, “Convocatoria nimero 251 de 2013- DAPRE”, “Ins-
cripciones” 0 en la pagina web de la universidad o institucion de educacion superior que la
CNSC contrate para ejecutar el Concurso Abierto de Méritos.

10. Elinscribirse en la convocatoria no significa que haya superado el proceso de seleccion.
Los resultados obtenidos por el aspirante en la Convocatoria, y en cada fase de la misma,
seran el unico medio para determinar el mérito en el proceso de seleccion y sus consecuentes
efectos, en atencion a lo regulado en este Acuerdo.

11. La totalidad de las pruebas del Concurso Abierto de Méritos se realizaran en la ciudad
de Bogota D. C.

12. El aspirante en condicién de discapacidad debe manifestarlo en el formulario de ins-
cripcion, a fin de establecer los mecanismos necesarios para que pueda presentar las pruebas.

Paragrafo. El nimero de identificacion Personal ~PIN- estaré preactivado, por lo tanto el
aspirante puede realizar su inscripcion a partir del mismo dia en que lo adquiera. Los Pines
comprados en dias de fin de semana y festivos se entienden adquiridos el dia habil siguiente
a su compra.

Articulo 14. Procedimiento de inscripcion. El aspirante debe realizar el siguiente proce-
dimiento para inscribirse en el presente proceso de seleccion y es responsable de cumplirlo
a cabalidad.

1. Adquirir el Numero de Identificacion Personal — PIN, en las oficinas del Banco que
sefiale la CNSC, dentro de las fechas establecidas, el cual tiene el costo que se indico en el
articulo 7° del presente Acuerdo. Una vez adquirido el PIN no habréa lugar a la devolucion
de dinero por ningin motivo.
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2. Verificar que el Banco le entregue el PIN y que el mismo corresponda al nivel jerarquico
del empleo para el que desea participar, el cual debe conservar y usar de manera permanente
durante todo el proceso de seleccion.

3. Una vez adquirido el PIN en las fechas indicadas para la inscripcion, el aspirante debe
ingresar a la pagina web www.cnsc.gov.co, enlace “Convocatoria No. 251 de 2013- DAPRE”
oalade launiversidad o institucién de educacion superior que la CNSC contrate, seleccionar
“Inscribase Aqui”, digitar el nimero de su documento de identificacion y el nimero del PIN,
para iniciar la inscripcion.

4. Leer cuidadosamente el Reglamento de Inscripcion que aparecera en pantalla, el cual
debe “aceptar” para continuar con su inscripcion, haciendo click en el boton correspondiente.

5. Diligenciar cuidadosamente los datos en el Formulario de Inscripcion y cerciorarse de la
exactitud de toda la informacion consignada, puesto que sera inmodificable una vez aceptada.

6. El aspirante Unicamente podra inscribirse para concursar a un (1) empleo en la “Con-
vocatoria 251 de 2013- DAPRE”.

7. En virtud de la presuncién de buena fe de que trata el articulo 83 de la Constitucion
Politica, el aspirante se compromete a suministrar en todo momento informacién veraz, so
pena de ser excluido del proceso en el estado en que este se encuentre. Cualquier falsedad
o fraude en la informacion, documentacion y/o en las pruebas, conllevara a las sanciones
legales y/o reglamentarias a que haya lugar y a la exclusion del proceso.

8. Al finalizar el proceso de inscripcion, debera guardar e imprimir la constancia de
Inscripcion.

9. Finalmente debe verificar en el médulo de consulta la inscripcion realizada.

Avrticulo 15. Cronograma de inscripciones. Las inscripciones se realizaran atendiendo
el siguiente cronograma:

ACTIVIDAD PERIODO DE EJECUCION LUGAR O UBICACION

Pago de los derechos de|La CNSC informarg, con al menos diez (10) | EI Banco dispuesto por la
participacion y obtencion | dias habiles de antelacion, la fecha de inicio | CNSC.
del PIN. y de duracion de esta actividad.
Inscripcion Via Web Durante el mismo periodo de tiempo que | www.cnsc.gov.co o Pagina
dure la actividad de venta de Pines y dos dias | web de la universidad o ins-
habiles mas. titucion de educacion superior
Publicacionlistacle Inscritos | La CNSC informara, con al menos cinco (5) | que contrate la CNSC.
dias habiles de antelacion, la fecha de publi-
cacion de la Lista de Inscritos.
Presentacion de peticiones | Durante los dos (2) dias habiles siguientes a la
de correccion a la lista de | publicacion de la Lista de Inscritos.
inscritos
Atenci6napeticionesde co- | Apartir del dia habil siguiente a la publicacion
rrecciénalalistadeinscritos | de la Lista de Inscritos.
Publicaciones lista definiti- | La CNSC informaré, con al menos cinco
va de inscritos (5) dias habiles de antelacion, la fecha de
publicacion de la Lista Definitiva de Inscritos.

Articulo 16. Publicacion de la lista de inscritos. La lista de los aspirantes inscritos podra
ser consultada a través de la pagina www.cnsc.gov.co en el link “Convocatoria 251 de 2013-
DAPRE”y en la de la universidad o institucion de educacion superior que contrate la CNSC.

Dentro de los dos (2) dias habiles siguientes a la publicacion de la lista de inscritos, los
aspirantes que se hayan inscrito podran solicitar correcciones, inicamente por errores de
digitacion en el tipo o nimero de documento de identificacion, en los nombres o apellidos,
exclusivamente a través de la pagina web www.cnsc.gov.co, o de la universidad o institucion
de educacion superior que la CNSC contrate, las cuales seran atendidas, igualmente, por esa
misma universidad o institucién de educacion superior.

CAPITULO 1V

Solicitud y recepcién virtual de la documentacion para la verificacion de requisitos
minimos y para la valoracion de antecedentes

Articulo 17. Requisitos minimos. La universidad o institucion de educacion superior
contratada por la CNSC, realizara a todos los aspirantes admitidos, la verificacion del cum-
plimiento de los requisitos minimos exigidos para el cargo que hayan seleccionado y que
estén seflalados en la OPEC del DAPRE, con el fin de establecer si son 0 no admitidos para
continuar en el Concurso.

La verificacion de requisitos minimos se realizara con base en la documentacion de es-
tudios y experiencia aportada por el aspirante, en la forma y oportunidad establecidos por la
CNSC y a través de la pagina web www.cnsc.gov.co, o en la de la universidad o institucion
de educacion superior que la CNSC contrate para el efecto, en el link “Convocatoria 251
de 2013- DAPRE .

El cumplimiento de los requisitos minimos para el cargo al que se aspira, no es una prueba
niuninstrumento de seleccién, esunacondicién obligatoriade orden legal, que de no cumplirse
sera causal de no admision y, en consecuencia genera el retiro del aspirante del Concurso.

El aspirante que acredite y cumpla los requisitos minimos establecidos para el empleo al
cual se inscribid, sera admitido para continuar en el proceso de seleccion.

El aspirante que no cumpla con todos los requisitos minimos establecidos para el empleo
al cual se inscribi6, sera inadmitido y no podré continuar en el proceso de seleccion.

Los documentos que soporten el cumplimiento de los requisitos minimos para el ejer-
cicio del empleo al cual se inscribid, deberan ser allegados por el aspirante en la fecha que
determine la CNSC.

Paréagrafo. Los documentos que se alleguen para efectos del cumplimiento de los requisitos
minimos, deben estar acreditados a més tardar el dia anterior a la seleccion del empleo al que
aspira dentro del proceso de seleccion.

Articulo 18. Solicitud y recepcion virtual de la documentacion. La CNSC informara
con una antelacion no inferior a tres (3) dias habiles a la fecha de inicio de la recepcion de
documentos, a través de la pagina Www.cnsc.qov.co en el link “Convocatoria 251 de 2013-

DAPRE” y en la de la universidad o institucion de educacion superior que la CNSC contrate
para el efecto, la forma y el plazo para el envio y recepcion de los documentos con los que el
aspirante acreditard los estudios y la experiencia, tanto para la Verificacion de los Requisitos
Minimos como para la prueba de Valoracion de Antecedentes.

Los documentos que se deben enviar, escaneados y organizados en el orden que se indica
a continuacion, son los siguientes:

Fotocopia de la Cédula de Ciudadania, ampliada al 150%.

2. Titulo(s) académico(s), diploma(s) o acta(s) de grado, conforme a los requisitos de
estudio exigidos en la Convocatoria para ejercer el empleo al cual aspira.

3. Diploma(s) o certificacion(es) de educacion de los cursos de educacion para el trabajo
y desarrollo humano, ordenados cronologicamente del mas reciente al mas antiguo. No seran
considerados los diplomas o certificados para este tipo de formacion, que tengan fecha de rea-
lizacion de mas de diez (10) afios, contados a partir de la fecha de entrega de los documentos.

4. Certificaciones de experiencia laboral y/o relacionada expedidas por la autoridad com-
petente de la respectiva institucién publica o privada, ordenadas cronoldgicamente de la méas
reciente a la mas antigua. Estos documentos deberan contener como minimo, los siguientes
datos: Nombre o razon social de la empresa que la expide, fechas exactas de vinculacion y
de desvinculacion o de inicio y de terminacion cuando se trate de un contrato, descripcion de
funciones desempenadas en cada empleo o de las obligaciones del contrato y jornada laboral.

5. Los demas documentos que permitan la verificacion del cumplimiento de los requisitos
minimos del empleo de la OPEC, al que se haya inscrito el aspirante.

La entrega de documentos de manera oportuna es una obligacion a cargo del aspirante y
se efectuara Unicamente a través del aplicativo que disponga la CNSC.

Los documentos enviados o radicados en forma fisica o por medios distintos a los que
disponga la CNSC o los que sean entregados extemporaneamente, no seran objeto de analisis.

La no presentacion por parte de los aspirantes de la documentacion de que trata este arti-
culo, dentro de los plazos fijados, dara lugar a entender que el aspirante desiste de continuar
en el proceso de seleccion y, por tanto, quedara excluido del Concurso, sin que por ello pueda
alegar derecho alguno.

El analisis de verificacion del cumplimiento de requisitos minimos para el empleo al que
se aspira, se realizara de acuerdo con las exigencias sefialadas en la OPEC del DAPRE, que
estara publicada en las paginas web www.cnsc.gov.co, www.presidencia.gov.co y en la de la
universidad o institucion de educacion superior que la CNSC contrate para el efecto.

Articulo19. Certificacion de estudios y experiencia. Los certificados de estudio y experiencia
exigidos en laOPEC del DAPRE, para el empleo al que el aspirante quiera concursar, deberan
presentarse en los términos establecidos en el Capitulo Tercero del Decreto 2772 de 2005.

Paragrafo. Las certificaciones de estudio y experiencia aportadas que no cumplan con
los requisitos establecidos en el presente articulo, no seran tenidas en cuenta para efectos de
la Verificacion de Requisitos Minimos para el empleo, ni para la prueba de Valoracion de
Antecedentes.

No se aceptaran para ningun efecto legal los titulos, diplomas, actas de grado, ni certi-
ficaciones de estudio o experiencia que se aporten extemporaneamente o en la oportunidad
prevista para las reclamaciones frente a resultados de verificacion de requisitos minimos o
de valoracion de antecedentes. Los documentos allegados seran objeto de comprobacion
académica o laboral, en la forma como lo determine la CNSC.

Articulo 20. Verificacion del cumplimiento de requisitos minimos. La universidad o insti-
tucion de educacion superior contratada por la CNSC para este fin, con base en la documen-
tacion recepcionada virtualmente, realizard la verificacion del cumplimiento de los requisitos
minimos para el cargo que haya seleccionado el aspirante, conforme a los requisitos exigidos
y sefialados en la OPEC del DAPRE; de no cumplirlos sera excluido del proceso.

Articulo 21. Publicacion de resultados de la verificacion del cumplimiento de requisitos
minimos. A partir de la fecha en que disponga la CNSC, que sera publicada con una antelacion
no inferior a cinco (5) dias hébiles en la pagina web www.cnsc.gov.co, en el link “Convoca-
toria 251 de 2013- DAPRE”, y en la de la universidad o institucion de educacion superior
que contrate la CNSC, el aspirante debe ingresar con el PIN y su niimero de documento de
identidad, para conocer el resultado de la verificacion de cumplimiento de requisitos minimos
para el empleo al que aspira.

Articulo 22. Reclamaciones. Las reclamaciones que se presenten con ocasion de los re-
sultados de la verificacion del cumplimiento de requisitos minimos, deberan ser presentadas
dentro de los dos (2) dias habiles siguientes a la fecha de publicacion de los resultados y se
recibiran y decidiran exclusivamente por la universidad o institucion de educacion superior
contratada por la CNSC, a través de su pagina web o en la de la CNSC www.cnsc.gov.co, en
el link “Convocatoria 251 de 2013- DAPRE”. Contra la decision que resuelva las reclama-
ciones no procede ningdn recurso.

Para atender las reclamaciones, la universidad o institucién de educacion contratada,
podra utilizar la respuesta conjunta, inica y masiva, de conformidad con la Sentencia T-466
de 2004, proferida por la Honorable Corte Constitucional.

Articulo 23. Lista definitiva de admitidos para continuar en el concurso. Las respuestas
a las reclamaciones, asi como la lista definitiva de admitidos para continuar en el Concurso,
seran publicadas en la pagina web www.cnsc.gov.co, en el link “Convocatoria 251 de 2013-
DAPRE”, y en la de la universidad o institucién de educacion superior contratada. Para
conocer las respuestas a las reclamaciones y la lista definitiva de admitidos, los aspirantes
deben ingresar con el PIN y con el nimero del documento de identidad.

CAPITULO V
Pruebas

Articulo 24. Citacién a pruebas. En las fechas que determine la CNSC, el aspirante debera
acceder a la pagina web www.cnsc.gov.co, enel link “Convocatoria 251 de 2013- DAPRE” o a
la de la universidad o institucion de educacion superior que contrate la CNSC y con su niimero
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de cédula y PIN podra consultar su citacion para conocer la fecha, hora y lugar de presenta-
cién de las pruebas establecidas en el marco de la Convocatoria No. 251 de 2013- DAPRE.

Articulo 25. Ciudad de aplicacion de las pruebas. Las pruebas se aplicaran en su totalidad
en la ciudad de Bogoté4 D.C.

Articulo 26. Informe de resultados. Los resultados de cada una de las pruebas se publicaran
a través de la p4gina Www.cnsc.gov.co, y en la de la universidad o institucion de educacion
superior que contrate la CNSC, en la medida en que se produzcan.

Articulo 27. Reserva de las Pruebas. Las pruebas realizadas durante el proceso de selec-
cion son de caracter reservado y solo seran de conocimiento de los responsables del proceso
de seleccion, al tenor de lo ordenado en el numeral 3 del articulo 31 de la Ley 909 de 2004,
en concordancia con el inciso segundo del numeral 11.4 del articulo 11 del Decreto Ley 780
de 2005.

Articulo 28. Pruebas a aplicar, cardcter y ponderacion. De conformidad con lo previsto
en numeral 3 del articulo 31 de la Ley 909 del 2004, en concordancia con lo establecido en
el articulo 11, numeral 11.4, del Decreto-ley 780 de 2005, las pruebas o instrumentos de
seleccion tienen como finalidad apreciar la capacidad, la idoneidad y adecuacion del aspi-
rante y establecer una clasificacion de los mismos, respecto a las competencias y calidades
requeridas para desempefiar con eficiencia las funciones y responsabilidades de un cargo. La
valoracion de estos factores se efectuard a través de medios técnicos, que respondan a criterios
de objetividad e imparcialidad, con parametros previamente establecidos.

Para el desarrollo del presente proceso de seleccion, las pruebas que se aplicaran para
los empleos convocados de los diferentes niveles, se regiran por los siguientes pardmetros:

< PONDERACION MINIMO
TIPO DE PRUEBA CARACTER (%) APROBATORIO
Competencias basicas y funcionales Eliminatoria 60% 60
Competencias comportamentales Clasificatoria 20% N.A
Anélisis de Antecedentes Clasificatoria 20% N.A

Articulo 29. Pruebas escritas sobre competencias basicas, funcionalesy comportamentales.
La prueba de competencias bésicas, evalda los niveles de dominio sobre los saberes basicos
y sobre lo que todo servidor publico, al servicio del Estado debe conocer de este.

La prueba de competencias funcionales esta destinada a evaluar y calificar lo que debe
estar en capacidad de hacer el aspirante, es decir, la capacidad para ejercer un cargo publico
y se define con base en el contenido funcional del mismo. Permite establecer, ademas del
conocimiento, la relacion entre el sabery la capacidad de aplicacion de dichos conocimientos.

La prueba de competencias comportamentales estd destinada a obtener una medida
puntual, objetiva y comparable de las variables psicologicas personales de los aspirantes, asi
como a medir las competencias requeridas para el desempefio de los empleos establecidos
por el DAPRE, a la luz de su cultura organizacional, sus principios y valores institucionales.

Las pruebas sobre competencias basicas, funcionales y comportamentales seran escritas
y se aplicaran en una misma sesion, a la cual seran citados todos los aspirantes admitidos, el
mismo dia, en los lugares, fecha y hora que, con la debida anterioridad, informe la CNSC,
que en todo caso no sera inferior a cinco (5) dias habiles a la fecha de aplicacion, a través
de la pagina web www.cnsc.gov.co, en el link “Convocatoria 251 de 2013- DAPRE” y en la
de la universidad o institucion de educacion superior que contrate la CNSC para el efecto.

Articulo 30. Publicacion de resultados de las pruebas escritas sobre competencias basi-
cas, funcionales y comportamentales. En la fecha que disponga la CNSC, que seré informada
con una antelacion no inferior a cinco (5) dias habiles, en la pagina web www.cnsc.gov.co,
en el link “Convocatoria 251 de 2013- DAPRE” y en la de la universidad o institucion de
educacion superior que contrate la CNSC, se publicaran los resultados de las pruebas escritas
sobre competencias basicas, funcionales y comportamentales.

Articulo 31. Atencion y respuesta a las reclamaciones sobre los resultados de las pruebas
basicas, funcionales y comportamentales. Las reclamaciones que se presenten frente a los
resultados de las pruebas escritas sobre competencias basicas, funcionales y comportamen-
tales, se recibiran y decidiran exclusivamente por la universidad o institucion de educacion
superior contratada por la CNSC, a través de su pagina web y en la de la CNSC www.cnsc.
gov.co, en el link “Convocatoria 251 de 2013-DAPRE”.

El plazo para realizar las reclamaciones es de cinco (5) dias habiles contados a partir
del dia siguiente a la publicacion de los resultados, en consonancia con lo establecido en el
articulo 13 del Decreto Ley 760 de 2005.

Paragrafo. En primer lugar se publicaran los resultados de las pruebas sobre competencias
basicas y funcionales, frente a las cuales, una vez surtido el tramite de que trata el presente
articulo y se consolide su resultado definitivo, se publicaran los resultados de la prueba sobre
competencias comportamentales, solo respecto de aquellos aspirantes que hayan superado
la prueba sobre competencias basicas y funcionales, y se dara tramite a las reclamaciones en
relacion con los resultados de la prueba de competencias comportamentales.

Los aspirantes que no hayan superado las pruebas basicas y funcionales, no continuaran
en el proceso de seleccion, por tratarse de pruebas de caracter eliminatorio y por tanto seran
excluidos de la Convocatoria.

Para atender las reclamaciones, la universidad o institucién de educacion contratada,
podra utilizar la respuesta conjunta, inica y masiva, de conformidad con la Sentencia T-466
de 2004 proferida por la Honorable Corte Constitucional.

Contra la decision con la que se resuelven las reclamaciones no procede ningdn recurso.

Articulo 32. Resultados finales de las pruebas basicas, funcionales y comportamentales.
Las respuestas a las reclamaciones y los resultados definitivos de cada una de las pruebas, se
publicaranen lapéaginaweb www.cnsc.gov.co, enel link “Convocatoria 251 de 2013- DAPRE
y en la de la universidad o institucion de educacion superior contratada.

Para conocer las respuestas a las reclamaciones y resultados definitivos de estas pruebas, los
aspirantes deben ingresar con el nimero del documento de identidad y el PIN correspondiente.

Articulo 33. Prueba de valoracion de antecedentes. La prueba de Valoracion de Ante-
cedentes es un instrumento de seleccion de los aspirantes, que evalta el mérito, mediante el
analisis de su historia académica y laboral relacionada con el empleo para el que concursa.

Esta prueba tendra caracter clasificatorio y tiene por objeto, la valoracion de la formacion
y de la experiencia acreditada por el aspirante, que exceda los requisitos minimos exigidos
para el empleo a proveer y se aplicara unicamente a los aspirantes que hayan superado la
prueba de competencias basicas y funcionales.

Launiversidad o institucion de educacién superior contratada para el efecto por la CNSC,
con base en los documentos allegados por los aspirantes, procedera a valorarlos y se califica-
ran numéricamente en escala de cero (0) a cien (100) puntos, con una parte entera y dos (2)
decimales y su resultado serd ponderado con base en el veinte por ciento (20%) asignado a
esta prueba, segun lo establecido en articulo 28 del presente Acuerdo.

Articulo 34. Documentos Requeridos. La valoracion de las condiciones del aspirante en
la Prueba de Valoracion de Antecedentes, se efectuara exclusivamente con los documentos
entregados oportunamente por el aspirante en el proceso de seleccion para la etapa de Veri-
ficacién de Requisitos Minimos.

Articulo 35. Factores de mérito para la valoracién de antecedentes. Los factores de
mérito para la prueba de Valoracion de Antecedentes, seran: educacion y experiencia labo-
ral y relacionada. La puntuacion de los factores que componen la prueba de Valoracion de
Antecedentes, se realizara sobre las condiciones de los aspirantes que excedan los requisitos
minimos previstos para el empleo._

1. Educacién: Entendida como la serie de contenidos teérico-practicos relacionados con
las funciones del empleo objeto del concurso, adquiridos mediante formacion académica y/o
capacitacion.

En la evaluacion del factor Educacion se tendran en cuenta dos categorias, a saber:

a) Educacion Formal: La cual comprende los conocimientos académicos adquiridos en
instituciones publicas o privadas, debidamente reconocidas por el Gobierno Nacional, co-
rrespondientes a la educacion basica primaria, basica secundaria, media vocacional; superior
en los programas de postgrado y de pregrado en las modalidades de formacion profesional,
tecnologica y técnica.

Certificacion de la Educacion Formal. Los estudios se acreditaran mediante la pre-
sentacion de certificados, diplomas, grados o titulos otorgados por las instituciones corres-
pondientes. Para su validez requeriran de los registros y autenticaciones que determinen las
normas vigentes sobre la materia.

b) Educacion para el Trabajo y el Desarrollo Humano. Es aquella que se imparte en
entidades ptiblicas o privadas con el objeto de complementar, actualizar, renovar y profundizar
conocimientos y formar en aspectos académicos o laborales, sin sujecion al sistema de niveles
y grados establecidos para la educacion formal. Se acreditara a través de certificaciones de
participacion en diplomados, cursos, seminarios, congresos, simposios, entre otros; a excep-
cién de los cursos de induccion, cursos de ingreso y/o promocion que se dicten con ocasion
de los procesos de seleccion en la entidad.

Los cursos especificos de Educacion para el Trabajo y el Desarrollo Humano, se deberan
acreditar mediante certificados de participacion expedidos por las entidades debidamente
autorizadas para ello. Los certificados deberan contener, como minimo los siguientes datos:

» Nombre o razén social de la entidad.

* Nombre y contenido del curso.

« Fechas de realizacion.

« Intensidad horaria, la cual debe estar indicada en horas y en caso de expresarse en dias,
se debe indicar el nimero total de horas por dia.

En la prueba de valoracién de antecedentes solo se tendra en cuenta la Educacion para
el Trabajo y el Desarrollo Humano relacionada con las funciones del respectivo empleo.

Para efectos de la valoracion de este factor, solo se tendré en cuenta la acreditada durante
los diez (10) aflos anteriores a la fecha de entrega de documentos, en concordancia con el
numeral 3) del articulo 18 del presente Acuerdo.

2. Experiencia: se entiende como los conocimientos, las habilidades y destrezas adquiridas
o desarrolladas durante el ejercicio de un empleo, profesion, arte u oficio.

Para efectos del presente Acuerdo, la experiencia se clasifica en relacionada y laboral.

a) Experiencia relacionada: Es adquirida en el ejercicio de empleos o actividades que
tengan funciones similares a las del cargo a proveer.

b) Experiencia laboral: Es la adquirida con el ejercicio de cualquier empleo, ocupacion,
arte u oficio.

Articulo 36. Puntuacién de los factores de la prueba de valoracién de antecedentes. E|
valor maximo porcentual de cada factor sera del ciento por ciento (100%), para lo cual se
tendrd en cuenta la siguiente distribucion.

a) Cargos de los niveles Técnico y Asistencial:

Ponderacion de los factores de la prueba de Valoracién de Antecedentes.
Experiencia Educaciéon
Factores —
. Experiencia Experiencia Educacion Educacién para el Total
Nivel " trabajo y el desarro-
relacionada laboral formal
llo humano
Técnico 45% 5% 20% 30% 100%
Asistencial 45% 5% 15% 35% 100%

Articulo 37. Criterios valorativos para puntuar la educacion en la prueba de valoracion
de antecedentes. Para la evaluacion de la formacion académica se tendran en cuenta los
siguientes criterios y puntajes:

1. Educacion Formal: En la siguiente tabla se describe lo que se puntia, teniendo en
cuenta el nivel jerarquico:
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Titulo ) Especializacion ) Especializacion | ., ) INTENSIDAD HORARIO CURSOS PUNTAJE MAXIMO
. Profesional P Tecndlogo - Técnico Bachiller

Nivel tecnologica téenica Entre 150 y 199 30
Técnico 20 20 30 30 No se puntda | No se puntla Ente 100 y 149 20
Asistencial Grados 01 No se puntia 10 250 20 2% 25 Entre 50 y 99 10
al14 Entre 9 y 49 5
éﬁ:{t‘zmz Grados 15 | o puntta 20 30 20 30 No se puntia De 8 0 menos 3
Cursos en los que la certificacion no establezca intensidad horaria 2

Los puntajes asignados a la Educacion Formal son acumulados hasta un maximo de 100
puntos.

1.1 Estudios No finalizados

Cuando el aspirante no acredite el titulo correspondiente, se puntuaran los periodos aca-
démicos cursados y aprobados, desagregando los puntajes de cada uno de los titulos de que
trata la tabla anterior, segun la relacion que se describe a continuacion.

Para el nivel técnico

PERIODO ACADEMICO
Cada semestre aprobado de carrera profesional afin a las funciones del
empleo a proveer

En ninglin caso se puntuaran semestres adicionales de la misma disciplina académica, cuando la suma de
estos exceda un tope de 10 semestres.

Cada semestre aprobado de especializacion tecnolégica afin a las funciones
del empleo a proveer

En ningln caso se puntuaran semestres adicionales de la misma disciplina académica, cuando la suma de
estos exceda un tope de 2 semestres.

Cada semestre aprobado de carrera tecnoldgica afin a las funciones del
empleo a proveer

En ningln caso se puntuaran semestres adicionales de la misma disciplina académica, cuando la suma de
estos exceda un tope de 6 semestres.

Cada semestre aprobado de formacion especializacion técnica afin a las
funciones del empleo a proveer

En ningln caso se puntuaran semestres adicionales de la misma disciplina académica, cuando la suma de
estos exceda un tope de 2 semestres.

Para nivel asistencial grados del 01 al 14

PUNTAJE

1.6 puntos

8.0 puntos

4.0 puntos

12.0 puntos

PERIODO ACADEMICO
Cada semestre aprobado de especializacion tecnolégica afin a las funciones
del empleo a proveer
En ningln caso se puntuaran semestres adicionales de la misma disciplina académica, cuando la suma de
estos exceda un tope de 2 semestres.
Cada semestre aprobado de carrera tecnolégica afin a las funciones del
empleo a proveer
En ningln caso se puntuaran semestres adicionales de la misma disciplina académica, cuando la suma de
estos exceda un tope de 6 semestres.
Cada semestre aprobado de formacion especializacion técnica afin a las
funciones del empleo a proveer
En ningun caso se puntuaran semestres adicionales de la misma disciplina académica, cuando la suma de
estos exceda un tope de 2 semestres.
Cada semestre aprobado de carrera técnica afin a las funciones del empleo
a proveer
En ninglin caso se puntuaran semestres adicionales de la misma disciplina académica, cuando la suma de
estos exceda un tope de 4 semestres.

Para nivel asistencial grados del 15 al 17

PUNTAJE

4.0 puntos

3.0 puntos

8.0 puntos

5.0 puntos

PERIODO ACADEMICO PUNTAJE

Cada semestre aprobado de especializacion tecnoldgica afin a las funciones

del empleo a proveer 8.0 puntos

En ningln caso se puntuaran semestres adicionales de la misma disciplina académica, cuando la suma de
estos exceda un tope de 2 semestres.

Cada semestre aprobado de carrera tecnolégica afin a las funciones del

empleo a proveer 4.0 puntos

En ninglin caso se puntuaran semestres adicionales de la misma disciplina académica, cuando la suma de
estos exceda un tope de 6 semestres.

Cada semestre aprobado de formacion especializacion técnica afin a las

funciones del empleo a proveer 8.0 puntos

En ningln caso se puntuaran semestres adicionales de la misma disciplina académica, cuando la suma de
estos exceda un tope de 2 semestres.

Cada semestre aprobado de carrera técnica afin a las funciones del empleo

a proveer 6.0 puntos

En ningln caso se puntuaran semestres adicionales de la misma disciplina académica, cuando la suma de
estos exceda un tope de 4 semestres.

Solamente se puntuara la formacion académica correspondiente a los estudios no fina-
lizados y aprobados, siempre que los mismos tengan relacion con las funciones del cargo a
proveer y que estén certificados por la autoridad competente.

2. Educacion para el Trabajo y el Desarrollo Humano Relacionada: La educacion
para el Trabajo y el Desarrollo Humano se agrupara teniendo en cuenta el nimero de horas,
en la siguiente forma:

INTENSIDAD HORARIO CURSOS PUNTAJE MAXIMO
500 0 més 100
Entre 450 y 499 90
Entre 400 y 449 80
Entre 350 y 399 70
Entre 300 y 349 60
Entre 250 y 299 50
Entre 200 y 249 40

En la educacion para el Trabajo y el Desarrollo Humano, se puntuaran los cursos rela-
cionados con las funciones del respectivo empleo y no se tendran en cuenta los cursos de
induccion, ni los cursos de ingreso y/o promocion que se dicten con ocasion de los procesos
de seleccion de la entidad.

Para efectos de la valoracion de la Educacion para el Trabajo y el Desarrollo Humano,
solo se tendra en cuenta la acreditada durante los diez (10) afios anteriores a la fecha de
entrega de documentos.

Lo anterior, con el proposito de garantizar que la Educacion para el Trabajo y el Desarrollo
Humano acreditada en el proceso, permita evaluar formacion actualizada del aspirante en
relacion con el perfil del empleo.

Articulo 38. Criterios valorativos para puntuar la experiencia en la prueba de valoracién
de antecedentes. Para la evaluacion de la experiencia relacionada y/o laboral se tendran en
cuenta los siguientes criterios:

NUMERO DE ANOS DE SERVICIO PUNTAJE MAXIMO
10 afios 0 mas 100
9 afios 90
8 afios 80
7 afios 70
6 afios 60
5 aflos 50
4 anos 40
3 afios 30
2 afios 20
1 afo 10

Para los casos en que se acredite experiencia adicional en fracciones de afio, cada mes
se valorara en 0.83 puntos.

Cuando el aspirante haya prestado sus servicios en el mismo periodo en una o varias
instituciones, el tiempo de experiencia se contabilizara por una sola vez.

Cuando se indique una jornada laboral de medio tiempo, se contabilizara la mitad del
puntaje determinado en la tabla anterior.

Cuando las certificaciones indiquen una jornada laboral inferior a cuatro (4) horas diarias,
eltiempo de experienciase establecerd tomando como referencia lajornada laboral de cuarenta
y cuatro (44) horas semanales prevista para el sector publico.

Articulo 39. Publicacién de resultados de la prueba de valoracién de antecedentes. A
partir de la fecha que disponga la CNSC, que sera publicada con una antelacion no inferior a
cinco (5) dias habiles en las paginas web www.cnsc.gov.co, en el link “Convocatoria 251 de
2013- DAPREy el correspondiente a la universidad o institucion de educacion superior que
contrate la CNSC, seran publicados los resultados de la prueba de valoracion de antecedentes.

Articulo 40. Reclamaciones. Las reclamaciones que se presenten frente a los resultados
de la prueba de Valoracion de Antecedentes, se recibiran y decidiran exclusivamente por la
universidad o institucién de educacién superior contratada por la CNSC, a través de su pagina
web y en la de la CNSC www.cnsc.gov.co, en el link “Convocatoria 251 de 2013- DAPRE”.
El plazo para realizar las reclamaciones es de cinco (5) dias habiles contados a partir del dia
siguiente a la publicacion de los resultados.

Launiversidad o institucion de educacién superior contratada seré responsable de resolver
las reclamaciones y debera comunicarla al peticionario a través de su pagina web y en la de la
CNSC www.cnsc.gov.co, en el link “Convocatoria 251 de 2013- DAPRE . Contra la decision
que resuelve la reclamacién no procede ningun recurso.

Articulo 41. Resultados finales de las pruebas de valoracion de antecedentes. Las res-
puestas a las reclamaciones y los resultados definitivos de estas pruebas, se publicaran en la
pagina web www.cnsc.gov.co, en el link “Convocatoria 251 de 2013- DAPRE” y en la de la
universidad o institucién de educacién superior contratada. Para conocer las respuestas a las
reclamaciones y resultados definitivos de estas pruebas, los aspirantes deben ingresar con el
PIN y con el nimero del documento de identidad.

Articulo 42. Actuaciones administrativas. La universidad o institucion de educacion
superior que haya contratado la CNSC, para el desarrollo de la “Convocatoria 251 de 2013-
DAPRE”, podra adelantar actuaciones administrativas por posibles fraudes por copia o intento
de copia, sustraccion de materiales de prueba o intento de sustraccién de materiales de prueba
o suplantacion o intento de suplantacion, entre otros casos, ocurridos e identificados antes,
durante o después de la aplicacion de las pruebas o encontrados durante la lectura de las hojas
de respuestas o en desarrollo del procesamiento de resultados.

El resultado de las actuaciones administrativas puede llevar a la invalidacién de las
pruebas a los aspirantes que sean sujetos de dichas investigaciones. La decision que exprese
el resultado de cada actuacion se adoptar4 mediante acto administrativo expedido por la
universidad o institucion de educacion superior que haya contratado la CNSC, frente al cual
procede Gnicamente el recurso de reposicion.

Paragrafo. Si como producto de estas actuaciones a un aspirante se le comprueba fraude,
este sera excluido del concurso en cualquier momento del mismo, inclusive si ya hiciera
parte de la lista de elegibles.
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CAPITULO VI
Lista de elegibles

Articulo43. Publicacion de resultados consolidados de cadauna de las pruebas. LaCNSC
publicara los resultados definitivos obtenidos por los aspirantes en cada una de las pruebas
aplicadas durante el Concurso Abierto Méritos, conforme a lo previsto en el presente Acuerdo,
através de su pagina www.cnsc.gov.co, en el link “Convocatoria 251de 2013- DAPRE” y en
la de la universidad o institucion de educacion superior que la CNSC contrate para el efecto.

Articulo 44. Conformacion de listas de elegibles. La CNSC consolidara los resultados
publicados debidamente ponderados por el valor de cada prueba dentro del total del Concurso
Abierto de Méritos y conformara, en estricto orden de mérito, la lista de elegibles para proveer
las vacantes definitivas de los empleos objeto de la Convocatoria.

Articulo 45. Desempate en la lista de elegibles. Cuando dos 0 mas aspirantes obtengan
puntajes totales iguales en la conformacion de la lista de elegibles ocuparan la misma posi-
cion en condicion de empatados; en estos casos para determinar quién debe ser nombrado
en periodo de prueba, se debera realizar el desempate, para lo cual se tendran en cuenta los
siguientes criterios, en su orden:

1. Con la persona que se encuentre en situacion de discapacidad.

2. Con el aspirante que demuestre la calidad de victima, conforme a lo descrito en el
articulo 131 de la Ley 1448 de 2011.

3. Con quien ostente derechos en carrera.

4. Con quien demuestre haber cumplido con el deber de votar en las elecciones inmediata-
mente anteriores, en los términos sefialados en el articulo 2° numeral 3 de la Ley 403 de 1997.

5. Con quien haya obtenido el mayor puntaje en cada una de las pruebas del Concurso,
en atencion al siguiente orden:

5.1 Con quien haya obtenido el mayor puntaje en la prueba de competencias basicas y
funcionales.

5.2 Con la persona que haya obtenido el mayor puntaje en la prueba de competencias
comportamentales.

5.3 Con el aspirante que haya obtenido el mayor puntaje en la prueba de valoracion de
antecedentes.

5.4 Por ultimo, se aplicaran otros criterios definidos por normas especiales, como la regla
referida a los varones que hayan prestado el servicio militar obligatorio, cuando todos los
empatados sean varones.

Articulo 46. Publicacion de listas de elegibles. A partir de la fecha que disponga la CNSC,
se publicaran oficialmente los actos administrativos que adoptan las listas de elegibles de
los cargos convocados para el DAPRE, a través de la pagina www.cnsc.gov.co, en el link
“Convocatoria 251 de 2013- DAPRE”.

Articulo 47. Solicitudes de exclusion de la lista de elegibles. Dentro de los cinco (5) dias
siguientes a la publicacion de la lista de elegibles, el DAPRE o la Comisién de Personal de
esa entidad, podran solicitar a la CNSC, la exclusion de la lista de elegibles de la persona o
personas que figuren en ella, por los siguientes hechos:

1. Fue admitida al Concurso Abierto de Méritos sin reunir los requisitos exigidos en la
Convocatoria.

2.Aport6 documentos falsos o adulterados o por haber incurrido en falsedad de informacion
para su inscripcion o participacion en el Concurso Abierto de Méritos.

3. No superd las pruebas del Concurso Abierto de Méritos.

4. Fue suplantada por otra persona para la presentacion de las pruebas previstas en el
Concurso Abierto de Méritos.

5. Conocid con anticipacion las pruebas aplicadas.
6. Realizo acciones para cometer fraude en el Concurso Abierto de Méritos.

Articulo 48. Modificaciones de listas de elegibles. La CNSC de oficio o a peticion de
parte, mediante acto administrativo debidamente motivado excluira de la lista de elegibles al
participante en el Concurso Abierto de Méritos, cuando compruebe que su inclusion obedecio
a error aritmético en la sumatoria de los puntajes obtenidos en las distintas pruebas.

La lista de elegibles, también podra ser modificada por la CNSC, de oficio, a peticion de
parte o como producto de las solicitudes de correccion de resultados o datos y reclamaciones
presentadas y resueltas, adicionandola con una o mas personas o reubicandola(s) cuando
compruebe que hubo error, caso en el cual debera ubicarsele en el puesto que le corresponda.

La CNSC excluira de la lista de elegibles, sin perjuicio de las acciones de caracter dis-
ciplinario y penal a que haya lugar, si llega a comprobar que un aspirante incurrié en uno o
maés de los hechos previstos en el articulo anterior.

Articulo 49. Firmeza de las listas de elegibles. Una vez en firme las listas de elegibles, la
CNSC remitird al DAPRE, los actos administrativos por medio de los cuales se conforman
las listas de elegibles para los diferentes empleos convocados y los publicara en la pagina
web www.cnsc.gov.co, en el link “Convocatoria 251 de 2013- DAPRE”, 1a cual constituye
el medio oficial de publicidad para todos los efectos legales.

La firmeza de la lista de elegibles se produce, cuando vencidos los cinco (5) dias habiles
siguientes a su publicacion en la pagina web www.cnsc.gov.co, en el link “Convocatoria
251 de 2013- DAPRE”, no se haya recibido reclamacion alguna ni solicitud de exclusion de
la misma, en consonancia con lo previsto en el articulo 47 del presente Acuerdo, o cuando
las reclamaciones interpuestas en términos hayan sido resueltas y la decision adoptada se
encuentre ejecutoriada.

Articulo 50. Vigencia de las listas de elegibles. Las listas de elegibles tendran una vigencia
de dos (2) afios.

Articulo 51. Uso de las listas de elegibles. Las listas de elegibles conformadas y en firme,
podréan ser utilizadas para proveer vacantes en el mismo cargo o en otros iguales o similares
en la misma entidad, siempre y cuando se cumplan los requisitos del empleo, de conformidad
con lo establecido en el Decreto Ley 780 de 2005.

Articulo 52. Estudio de seguridad. De conformidad con lo establecido en el articulo 11,
numeral 11.6, del Decreto Ley 780 de 2005 y en atencion a lo dispuesto en la Sentencia C-1173
de 2005, de manera inmediata a partir de la publicacion de la lista de elegibles y antes de la
expedicion de la resolucién de nombramiento en periodo de prueba, la Secretaria de Segu-
ridad del DAPRE, efectuar al seleccionado un estudio de seguridad de caracter reservado,
que de resultar desfavorable sera causal para que no pueda efectuarse el nombramiento y sea
excluido de la lista de elegibles.

El estudio de seguridad debe reunir los siguientes requisitos:

a) Debe realizarlo la autoridad competente, que es la Secretaria de Seguridad del De-
partamento Administrativo de la Presidencia de la Republica o la entidad idénea que esta
indique o admita.

b) Debe fundarse en razones neutrales derivadas de hechos objetivos, ciertos, especifi-
cos y relevantes, para mostrar que se pondria en peligro o se lesionaria la seguridad de las
personas que laboran en el Departamento Administrativo de la Presidencia de la Republica
o la seguridad ciudadana.

¢) El resultado del estudio de seguridad y, por tanto, la decision respecto de la situacion
del aspirante dentro del Concurso Abierto de Méritos, se emitira por el DAPRE en un Acto
Administrativo motivado en el que se debe dar aplicacion a lo dispuesto en el articulo 41
del Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo -CPACA.

Paragrafo. En firme la decision contenida en el estudio de seguridad y solo en el evento
que este sea desfavorable, el DAPRE remitira copia del Acto Administrativo de abstenciéon del
nombramiento debidamente ejecutoriado a efectos que la CNSC realice el retiro del elegible
de la lista de que hace parte.

Articulo 53. Objetivo del estudio de seguridad. E| objetivo del estudio de seguridad es
preservar la seguridad interna del DAPRE, con el fin de establecer si la persona cumple con
las condiciones minimas de seguridad que se exige al personal que labora en el Departamento
Administrativo de la Presidencia de la Republica.

Paréagrafo. El Estudio de Seguridad no es una prueba ni un instrumento de seleccién, es
una condici6n obligatoria de orden legal, que de no cumplirse seré causal para que el DAPRE
se abstenga de efectuar el nombramiento en periodo de prueba y, en consecuencia, el retiro
del aspirante del Concurso.

CAPITULO VII
Periodo de Prueba

Articulo 54. Periodo de prueba, evaluacion y efectos. Una vez publicados los actos ad-
ministrativos que contienen las respectivas listas de elegibles debidamente ejecutoriados y
cumplidos los requisitos para la vinculacion y toma de posesion en el cargo, previstos en las
normas legales y reglamentarias que se expidan para el efecto, el DAPRE tendra diez (10)
dias hébiles para producir el acto administrativo de nombramiento en periodo de prueba, que
tendré una duracion de seis (6) meses.

Aprobado dicho periodo por obtener calificacion satisfactoria en su evaluacion del des-
empeno laboral en el ejercicio de sus funciones, el empleado adquiere los derechos de carrera
y debera ser inscrito en el Registro Publico de Carrera.

Sino lo aprueba, una vez en firme la calificacion, su nombramiento debera ser declarado
insubsistente por resolucién motivada emitida por el nominador.

El servidor puablico inscrito en el Registro Piblico de Carrera o con derechos de carrera
administrativa que supere el proceso de seleccion, sera nombrado en periodo de prueba; si al
final del mismo obtiene calificacion satisfactoria en la evaluacion del desempefio laboral, le
serd actualizada su inscripcion en el Registro Pablico de Carrera. En caso contrario, regre-
sara al empleo que venia desempenando antes del Concurso y conservara su inscripcion en
la Carrera Administrativa.

Articulo 55. Permanencia durante el periodo de prueba. El servidor publico que se
encuentre en periodo de prueba tiene derecho a permanecer en el cargo por el término de
este, a menos que incurra en falta disciplinaria o causa legal que ocasione su retiro. Durante
este periodo no se le podréa efectuar ninglin movimiento dentro de la planta de personal que
implique el ejercicio de un empleo cuyo perfil sea distinto al empleo para el cual concurso,
al tenor de lo ordenado en el Acuerdo 137 de 2010 de la CNSC o de las normas que lo mo-
difiquen o sustituyan.

Articulo 56. Interrupcion del periodo de prueba. Cuando por justa causa haya interrup-
cion en el periodo de prueba por un lapso superior a veinte (20) dias continuos, este podra
ser prorrogado por igual término.

Paragrafo. Situacion especial de embarazo. Cuando una empleada en estado de embarazo
se encuentre vinculada a un empleo en periodo de prueba, sin perjuicio de continuar prestando
el servicio, este periodo se suspenderd a partir de la fecha en que dé aviso por escrito del parto
al jefe de la unidad de personal o a quien haga sus veces, y continuara al vencimiento de los
tres (3) meses siguientes a la fecha del parto o de la culminacion de la licencia remunerada
cuando se trate de aborto o parto prematuro no viable.

CAPITULO VIII
Disposiciones Finales

Articulo 57. Vigencia. El presente Acuerdo rige a partir de la fecha de su expedicion y
publicacion en la pagina web de la Comisién Nacional del Servicio Civil (CNSC), de con-
formidad con lo dispuesto en el inciso final del articulo 33 de la Ley 909 de 2004.

Publiquese y ciimplase.

Dado en Bogota D. C., a 12 de marzo de 2013.

El Presidente,

Jorge Alberto Garcia Garcia,
(C.F).
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EstAaBLECIMIENTOS PUBLICOS

Instituto Geografico Agustin Codazzi
Territorial Cundinamarca

REsoLUCIONES

RESOLUCION NUMERO 25-000-021-2013 DE 2013
(febrero 26)
por medio de la cual se ordena la Actualizacion de la Formacion Catastral de la zona
urbana y la Formacion de la zona rural del municipio de Leticia, Amazonas.

El Director Territorial Cundinamarca, en uso de sus facultades legales y en especial las
que le confiere la Resolucion 070 de 2011 de la Direccion General del Instituto Geografico
“Agustin Codazzi”, modificada por la Resolucion 1055 de octubre 31 de 2012, y

CONSIDERANDO:

Que de acuerdo con el articulo 3° de la Ley 14 de 1983, corresponde a las autoridades ca-
tastrales laejecucion de las labores de Formaciony Actualizacion de la Formacion del Catastro,
tendientes a la correcta identificacion fisica, juridica, economica y fiscal de los inmuebles.

Que de conformidad con el articulo 12 de la Ley 14 de 1983, las labores catastrales
se sujetaran en todo el pais a las normas técnicas establecidas por el Instituto Geografico
“Agustin Codazzi”.

Que por lo anteriormente expuesto, esta Direccion Territorial

RESUELVE:

Articulo Gnico. Ordenar la Actualizacion de la Formacion Catastral de la zona urbana y
la Formacion de la zona rural del municipio de Leticia, Amazonas, cuyos avaliios catastrales
resultantes de este Proceso regiran a partir del primero (1°) de enero de dos mil catorce (2014),
de conformidad con los articulos 8° de la Ley 14 de 1983 y 22 de su Decreto Reglamentario
3496 del mismo afio.

Publiquese, comuniquese y cimplase.

Dada en Bogota, a los veintiséis (26) dias del mes febrero de dos mil trece (2013).

El Director Territorial Cundinamarca,

Edgar Santiago Benitez Acevedo.

Imprenta Nacional de Colombia. Recibo 21300544. 12-111-2013. Valor $255.400.

Instituto Colombiano Agropecuario

REsoOLUCIONES

RESOLUCION NUMERO 001332 DE 2013
(marzo 12)
por medio de la cual se actualizan las medidas sanitarias para la prevencion, el control y
la erradicacion de la brucelosis en las especies bovina y bufalina en Colombia.

La Gerente General del Instituto Colombiano Agropecuario (ICA), en ejercicio de sus
atribuciones legales y en especial de las conferidas por el literal a) de articulo 4° del Decreto
numero 1840 de 1994 y el articulo 4° del Decreto nimero 3761 de 2009, y

CONSIDERANDO:

Que el Instituto Colombiano Agropecuario (ICA) es responsable de velar por la sanidad
agropecuaria del pais a fin de prevenir la introduccion y propagacion de plagas o enfermedades
que puedan afectar la ganaderia nacional.

Quelabrucelosisbovinaoaborto infeccioso es unaenfermedad zoonética que puede afectar
al hombre en forma severa y que ademas afecta a diferentes especies animales produciendo
importantes pérdidas econdmicas.

Que la brucelosis bovina es una de las enfermedades de interés nacional cuya ocurrencia
es de declaracion obligatoria y se encuentra sujeta a un programa oficial para su control y
erradicacion.

Que corresponde al ICA administrar, modernizar y actualizar la normativa sanitaria y
fitosanitaria del pais, asi como coordinar, supervisar y evaluar las acciones de prevencion,
control y erradicacion en el marco del programa nacional de la brucelosis bovina.

En virtud de lo anterior,

RESUELVE:
CAPITULO I
Objeto, campo de aplicacién, definiciones

Articulo 1°. Objeto. Actualizar las medidas sanitarias para la prevencion, el control y la
erradicacion de la brucelosis bovina causada por la Brucella abortus en las especies bovina
y bufalina en Colombia.

Articulo 2°. Campo de aplicacién. Las disposiciones establecidas en la presente resolu-
cion seran aplicables a todas las personas naturales o juridicas que posean a cualquier titulo
o comercialicen animales de las especies bovina y bufalina.

Articulo 3°. Definiciones. Para efectos de la presente resolucion se adoptan las siguientes
definiciones.

3.1. Brucelosis bovina. Enfermedad de naturaleza infecto-contagiosa conocida como
aborto contagioso o infeccioso, causada por la bacteria Brucella abortus y cuyo cuadro cli-
nico predominante en hembras prefiadas es el aborto, el nacimiento de crias prematuras o el
nacimiento a término de terneros muertos o débiles.

3.2. Laboratorio autorizado para el programa de brucelosis. Laboratorios registrado
ante el ICA y autorizados por este, para ejercer la actividad de diagnostico correspondiente a
las pruebas seroldgicas de Rosa de Bengala, Fluorescencia Polarizada (FPA) o Elisa indirecta
para el diagnéstico de brucelosis bovina en especies animales susceptibles a la enfermedad.

3.3. Organismo de inspeccion autorizado. Persona natural o juridica, pablica o priva-
da reconocida por el ICA, que mediante la ejecucion de actividades de campo e inspeccién
directa, verifica el cumplimiento de los requisitos establecidos en las referencias normativas
expedidas por el ICA sobre la materia objeto de autorizacién. Cumple a conformidad con el
reglamento y requisitos exigidos por el ICA, contando con el correspondiente aval del ICA
como Organismo de Inspeccion Autorizado para el programa de Brucelosis.

3.4. Planta de beneficio animal. Todo establecimiento en donde se benefician las espe-
cies de animales que han sido declarados como aptas para el consumo humano y que ha sido
registrado y autorizado para este fin.

3.5. Vacunacién. Designa la inmunizacion efectiva de animales susceptibles mediante la
administracion segun las instrucciones del fabricante conforme a lo estipulado por el Manual
de Pruebas de Diagnostico y Vacunas para los Animales Terrestres de la OIE, de una vacuna
que contiene antigenos apropiados contra la brucelosis bovina.

3.6. Vacunacion Estratégica. Aquellas vacunaciones realizadas y registradas por fuera
de las fechas de los ciclos de vacunacion oficialmente establecidos por el ICA.

3.7. Zona con baja prevalencia de brucelosis bovina. Designa una zona claramente
delimitada, que contiene una subpoblacién animal con alta proporcién de predios libres de
la enfermedad.

CAPITULO IT
De la Vacunacién

Articulo 4°. Vacunacion. El ICA establecera ciclos y fechas de vacunacion obligatoria
contra la brucelosis bovina para las hembras bovinas y bufalinas dos veces al afo utilizando
vacunas registradas y aprobadas por el Instituto.

Paragrafo 1°. Una vez terminado cada ciclo de vacunacion contra la brucelosis bovina, las
cooperativas lecheras, plantas pasteurizadoras, plantas acopiadoras y plantas productoras de
lacteos en el territorio nacional, deben exigir a sus proveedores la copia del Registro Unico
de Vacunacién (RUV) como requisito para la compra de leche. Asimismo, deben enviar al
ICA el listado de sus proveedores maximo treinta dias después de terminado cada ciclo, a fin
de verificar que se realiz6 la vacunacion en dichos predios.

Paréagrafo 2°. En los casos en que el propietario de los animales esté interesado en reali-
zar la vacunacion directamente, debera comprar el biologico ante el proveedor autorizado y
contar con la asistencia técnica de un Médico Veterinario, el cual sera responsable de aplicar
el biologico, de presentar copia de su Matricula Profesional vigente y el formato RUV dili-
genciado para la formalizacion del registro de la vacunacion en la oficina ICA en la cual se
encuentre registrado el predio.

Articulo 5°. Distribucién y aplicacion de la vacuna. La coordinacion de la distribucion y
aplicacion de la vacuna estaré a cargo del organismo ejecutor de la vacunacion contra la bru-
celosis bovina autorizado por el ICA en cada ciclo; la distribucion y la aplicacion de la vacuna
estan bajo la responsabilidad de las organizaciones ganaderas, cooperativas y organizaciones
del sector que formen parte de la infraestructura técnica y administrativa de la camparia de
vacunacion contra la Fiebre Aftosa y la Brucelosis Bovina, para lo cual estos deben:

5.1. Contar conel Registro ICA como comercializadory distribuidor de biologicos pecuarios.

5.2. Cumplir con las Resoluciones ICA 1056 de 1996 y 1167 de 2010 o aquellas que
las modifiquen o sustituyan, en especial con lo establecido en el Anexo 1 de la Resolucion
numero 1167, en lo relacionado con las condiciones de conservacion y manejo de biologicos.

Paréagrafo. Los distribuidores deberan garantizar la disponibilidad de la vacuna durante
los ciclos establecidos oficialmente por el ICA.

Articulo 6°. Vacunaciones estratégicas. El propietario de los animales debera presentar
solicitud escrita ante la oficina local del ICA donde se encuentra registrado el predio y ubicado
el animal para la autorizacion de esta vacunacion. Una vez se obtenga la autorizacion del
lider seccional del programa de Brucelosis del ICA, se procedera a realizar y/o supervisar la
vacunacion por un funcionario del Instituto designado para tal fin en las fechas acordadas.
Los costos de esta vacunacion seran asumidos por el ganadero.

EI ICA hara seguimiento a la aplicacion y registro de estas vacunas, asi como la apertura
de cavas y los ajustes a los inventarios de vacuna en los distribuidores.

Articulo 7°. Sistemas de identificacién. En todos los casos las hembras vacunadas contra
brucelosis bovina deben ser identificadas, utilizando cualquiera de los siguientes sistemas y
consignando dicha informacién en el Registro Unico de Vacunacion (RUV):

7.1 Con la letra “V” en el cachete derecho (region masetérica) por medio de marca fria
con nitrégeno liquido o hierro candente.

7.2 Con sistemas de identificacion individual como tatuaje, orejera, microchip o chapeta.
7.3 Con una muesca con la letra “V” realizada con un sacabocado en el borde medio externo
de la oreja derecha y dos (2) cm de profundidad.

CAPITULO III
Del diagnéstico de la brucelosis

Articulo 8°. Diagndstico de brucelosis bovina. Las pruebas diagnésticas para brucelosis
bovina seran realizadas en los laboratorios del ICA o en aquellos Laboratorios Autorizados
por el Instituto.
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Paragrafo 1°. Las agremiaciones o instituciones del sector publico o privado que tengan
convenio de cooperacion técnica o de autorizacion con el ICA, podran tramitar con los
representantes comerciales de los reactivos registrados ante el ICA en el pais, su compra.

Paragrafo 2°. Los reactivos de Elisa Competitiva, Elisa Indirecta y Fluorescencia Polari-
zada FPA deberan ser entregados por el distribuidor inicamente al ICA.

Paragrafo 3°. La prueba Elisa Competitiva para el diagnéstico de la Brucelosis, es de
uso exclusivo del ICA y sus reactivos solo pueden ser comercializados para uso del Instituto.

Paréagrafo 4°. Cuando el interesado en procesar las muestras a través del ICA suministre
el reactivo, cancelara al Instituto el valor del procesamiento por muestra segun lo sefialado
en la Resolucion numero 5869 de diciembre de 2012 o aquella que la adicione, modifique
o sustituya.

Articulo 9°. Muestras Oficiales. Para que los resultados de las pruebas de laboratorio
para brucelosis sean reconocidos oficialmente por el ICA, la toma de las muestras debera
ser realizada por funcionarios de Sanidad Animal del ICA o por Médicos Veterinarios de los
Organismos de Inspeccion Autorizados, reservandose el ICA la facultad de repetir la toma
de muestras y el diagnostico cuando lo considere necesario.

Paragrafo 1°. La toma de muestras para los procesos de certificacion o recertificacion de
fincas libres de brucelosis, saneamiento por brucelosis, movilizaciones a ferias exposiciones
y remates de ganados puros, solo podran ser realizadas por funcionarios de Sanidad Animal
del ICA o por los Médicos Veterinarios de los Organismos de Inspeccion Autorizados.

Paragrafo 2°. La toma de muestras para exportaciones de animales en pie, solo podra ser
realizada por funcionarios de Sanidad Animal del ICA.

Articulo 10. Pruebas para el diagnéstico. Para el diagnostico oficial de brucelosis oca-
sionada por Brucella abortus, se utilizaran las siguientes pruebas:

ELISA Indirecta en suero | Fluorescencia S
0 N Fijacién de ELISA
ESPECIE | Rosa de Bengala sanguineo o en suero de Polarizada Complemento "
leche (FPA) P Competitiva
Bovina X X X X X
Bufalina X X X X

Paragrafo 1°. Las pruebas de Aglutinacién con antigeno Rosa de Bengala, Fluorescencia
Polarizada (FPA), Fijacion de Complemento y Elisa Indirecta en suero sanguineo y suero de
leche seran empleadas como pruebas tamiz.

Paragrafo 2°. Los resultados positivos a Rosa de Bengala, Fijacion de Complemento y
ELISA Indirecta en suero sanguineo y los sospechosos o positivos por EPA deben ser con-
firmados con la prueba de Elisa Competitiva para diferenciar anticuerpos, de infeccion de
los anticuerpos vacunales.

Paréagrafo 3°. Los animales donantes de semen, embriones u ovocitos deben presentar
resultados negativos a las pruebas de FPA o Elisa Indirecta, con una vigencia no mayor a
treinta dias antes del ingreso al lugar de recoleccion.

Paréagrafo 4°. Los animales que se encuentren castrados no requieren pruebas serolégicas
de brucelosis para ninguno de los propdsitos definidos en la presente resolucion.

Articulo 11. Validez del resultado de laboratorio. Los resultados oficiales para el diag-
ndstico de la brucolosis bovina de acuerdo a las técnicas establecidas en el articulo 10 de la
presente resolucion, tendran validez de 60 dias calendario, contados a partir de la fecha de
la toma de las muestras.

Articulo 12. Confirmacién de animales positivos. Todo animal con resultado sospechoso
0 positivo a las pruebas Tamiz para el diagndstico de Brucelosis bovina (Rosa de Bengala,
Elisa indirecta o FPA), debe ser sometido a la prueba confirmatoria ELISA competitiva.

Articulo 13. Predios afectados por brucelosis bovina. Se considera un predio afectado
por brucclosis bovina, aquel en donde al menos un (1) animal presenta resultados positivos
a las pruebas diagnosticas confirmatorias establecidas o aquellos predios en los cuales se ha
aislado el agente etiol6gico.

Articulo 14. Saneamiento de predios afectados por brucelosis Bovina. Los predios con-
firmados como positivos a brucelosis bovina, deberan acreditar por lo menos dos pruebas de
laboratorio consecutivas negativas con un intervalo de 4 a 6 meses entre una y otra.

CAPITULO IV
De la certificacién de predios libres de brucelosis bovina

Articulo 15. Certificacién de predios libres de brucelosis bovina. La persona natural o
juridica interesada en obtener la certificacion de su predio como libre de Brucelosis Bovina,
debe presentar solicitud escrita ante la oficina local del ICA de la jurisdiccion donde se en-
cuentre registrado el predio, con la siguiente informacion y documentacion:

15.1. Nombre, direccion y teléfono del titular del registro Sanitario del Predio Pecuario.

15.2. NUimero del Registro Sanitario de Predio Pecuario —ICA.

15.3. Censo actualizado de los animales ubicados en el predio.

15.4. Documentos que acrediten la evaluacion y verificacion del resultado diagnostico de
laboratorio negativo a Brucelosis bovina, de alguna de las siguientes pruebas:

15.4.1. Pruebas en leche. La cual serd ejecutada asi:

a) Colectar dos (2) muestras de leche con intervalo de 90 dias entre una y otra con resul-
tados negativos a la prueba de Elisa Indirecta, tomadas al total de las vacas en produccion,
en grupos conformados por un méaximo de 15 vacas cada uno.

b) Las ganaderias con resultados positivos en leche en cualquiera de los muestreos, deben
realizar un chequeo en suero sanguineo aplicando la prueba de Elisa Indirecta o FPA a la
totalidad de las hembras bovinas de las cuales se recolectaron las muestras de leche.

¢) Los bovinos machos enteros mayores de ocho (8) meses de edad que se encuentren en

el predio, deberan ser sometidos a una prueba serolégica de Rosa de Bengala, FPA o Elisa
Indirecta.

d) Si los resultados a los muestreos iniciales fueron negativos, después de los 60 dias se
debe realizar un andlisis seroldgico con resultados negativos a la prueba de Elisa Indirecta,
o FPA en el 100% de las hembras bovinas mayores de veinticuatro (24) meses de edad y en
los machos enteros mayores de ocho (8) meses de edad.

Paragrafo 1°. En el caso que alguna de las pruebas arroje un resultado positivo a brucelosis
bovina, se debera reiniciar el proceso de muestreo.

Paragrafo 2°. La ganaderia que resulte negativa en esta serie de muestreos tiene el beneficio
de movilizar los animales a cualquier destino por un término de 60 dias calendario, excepto
a predios libres de brucelosis.

15.4.2. Dos pruebas en sueros sanguineos. La cual sera desarrollada asi:

a) Para Bovinos. La primera prueba utilizada sera la Rosa de Bengala, Elisa Indirecta o
FPA. La segunda prueba serd Elisa Indirecta o FPA.

b) Para bufalinos. La primera prueba utilizada sera la Rosa de Bengala o FPA. La segunda
prueba sera la Elisa Competitiva o la FPA.

Paréagrafo 1°. El diagnéstico negativo a brucelosis bovina se determinara en el momento
en que el 100% de las hembras mayores de veinticuatro (24) meses de edad y de los machos
enteros mayores de ocho (8) meses de edad, resulten negativos a 2 pruebas consecutivas con
intervalo de cuatro (4) meses.

Paréagrafo 2°. En el caso que alguna de las pruebas arroje un resultado positivo a brucelosis
bovina, se deberd iniciar con el proceso de muestreo desde el inicio.

Paragrafo 3°. La ganaderia que resulte negativa en el primer muestreo tiene el beneficio
de movilizar los animales por un término de 120 dias calendario a cualquier destino, excepto
a fincas libres de brucelosis.

15.4.3. Tres pruebas en sueros sanguineos:

a) Tomar las muestras de suero a un grupo representativo de la poblacion del predio, de
acuerdo con la metodologia de muestreo establecida por el Instituto.

b) Para Bovinos. Se utilizaran las pruebas de Rosa de Bengala, Elisa Indirecta o EPA.
Para bufalinos: Se utilizaran las pruebas de Rosa de Bengala o FPA.

En los dos primeros muestreos, tanto para bovinos como para bufalinos, se deben obtener
resultados negativos, con un intervalo de cuatro (4) meses realizados a las hembras bovinas
y bufalinas mayores de veinticuatro (24) meses de edad y a los machos enteros mayores de
ocho (8) meses de edad.

Cuatro (4) meses después de cumplido el segundo muestreo con resultados negativos, se
realizara un tercer muestreo en suero sanguineo a la totalidad de hembras bovinas y bufalinas
mayores de veinticuatro (24) meses de edad y machos enteros mayores de ocho (8) meses de
edad, de las dos especies. Para la especie bovina se utilizaran las pruebas de Elisa Indirecta o
FPA, Para la especie bufalina se utilizaran las pruebas de Elisa Competitiva o FPA.

Paragrafo 1°. En el caso que alguna de las tres (3) pruebas aplicables arroje un resultado
positivo a brucelosis bovina, se deberé reiniciar el proceso de muestreo.

Paragrafo 2°. La ganaderia que resulte negativa a esta serie de muestreos tiene el beneficio
de movilizar los animales a cualquier destino por un término de 4 meses, contados a partir
de la fecha de la toma de las muestras, previa presentacion de los resultados de laboratorio,
se exceptla la movilizacién a predios libres de brucelosis.

Articulo 16. Expedicion del resultado diagndstico de brucelosis Bovina. El ICA, previo
cumplimiento de lo establecido en el articulo anterior, expedira en un plazo méaximo de treinta
(30) dias calendario, el resultado que acredite la evaluacion y verificacion del diagndstico de
laboratorio a Brucelosis bovina.

Articulo 17. Procedimiento para obtener la certificacion de predios libres de brucelosis
bovina. EI |lCA en un plazo méximo de cinco (5) dias habiles contados a partir de la fecha de
radicacion de la solicitud, revisara la informacion y documentos relacionados en el articulo
15 de la presente resolucion y cuando sea el caso solicitara por escrito al peticionario, aclarar
la informacion o allegar los documentos pertinentes, a cuyo efecto podra conceder un plazo
adicional maximo de hasta cinco (5) dias habiles contados a partir de la fecha de recibo de
la comunicacion.

Vencido este término si el interesado no ha aclarado la informacién o enviado los docu-
mentos requeridos, la solicitud de certificacion se considerara desistida y el ICA procedera
mediante comunicacion escrita a la devolucion de la misma con sus respectivos soportes,
dentro de los quince (15) dias habiles siguientes, sin perjuicio de que el interesado pueda
presentar una nueva solicitud.

Si el concepto que emite el [CA para la certificacion como predio libre de brucelosis bovina
es desfavorable, se comunicara por escrito al interesado y se anexara toda la documentacion
presentada por el mismo.

Si el concepto es favorable se procedera a la expedicion del certificado.

Articulo 18. Expedicion y vigencia del certificado de predio libre de brucelosis bovina.
Cumplidos los requisitos exigidos en los articulos anteriores, el ICA en un plazo no mayor
a diez (10) dias habiles expedira mediante resolucion motivada el certificado de predio libre
de brucelosis bovina, el cual tendra vigencia inicial de 1 afio y posteriormente podréa ser
recertificada con vigencia de dos (2) afos.

Articulo 19. Renovacion de la certificacion del predio libre de brucelosis bovina. Se
debera solicitar la renovacién con minimo un mes de antelacién a su vencimiento. El pro-
cedimiento a seguir para efectos de la renovacion, serd el establecido en el articulo 15 de la
presente resolucion.

CAP{TULO V
Disposiciones generales

Articulo 20. Vigilancia Epidemioldgica. Toda persona natural o juridica que tenga co-
nocimiento de la presencia de signos compatibles con brucelosis, estan en la obligacion de
informar este hecho ante el ICA, o la autoridad sanitaria més cercana.

Articulo 21. Movilizacion de animales. Para la movilizacion de:
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21.1. Bovinos o bufalinos de predios certificados como Libres de Brucelosis, no requieren
pruebas diagnésticas a brucelosis para su movilizacion a cualquier destino del pais.

21.2. Bovinos o bufalinos con destino a predios en proceso de certificacion o predios
certificados como libres de brucelosis bovina, los animales deben proceder de un predio o
pais certificado como libre de brucelosis o presentar resultados de diagnostico negativos a la
prueba de Elisa Competitiva.

21.3. Bovinos o bufalinos con destino a ferias exposiciones o remates de ganados puros,
deben proceder de un predio o pais certificado como libre de brucelosis.

21.4. Toros de lidia a muerte, no se requiere prueba diagndstica, sin embargo si se llega-
sen a presentar indultos, los toros para ser empleados como sementales, los toros deben ser
muestreados en la ganaderia de destino y deberan presentar resultados negativos a las pruebas
diagnosticas establecidas, de lo contrario deberan llevarse a sacrificio.

Paragrafo 1°. Las personas que movilicen bovinos o bufalinos, deben portar la Guia Sani-
taria de Movilizacion Interna — GSMI expedida por el ICA o por la entidad que este delegue.

Paragrafo 2°. A partir del 4 de junio 2013, para la participacion de ganados puros en ferias
exposiciones y remates de ganados, los animales deberan proceder de predios certificados
por el ICA como libres de brucelosis bovina.

El ICA hara seguimiento a las GSMI expedidas con destino a plantas de beneficio, soli-
citando el soporte del ingreso al administrador de la planta correspondiente.

Articulo 22. Prohibiciones. Las personas naturales o juridicas que hagan parte de lacadena
de produccién ganadera no podran:

22.1. Alterar la Guia Sanitaria de Movilizacion Interna — GSMI.
22.2. El destino y marcas de los animales movilizados o cualquier otro dato consignado

en adulterar los resultados de laboratorio o enmascarar la toma, envio y procesamiento de
los sueros tomados para diagndstico.

22.3. Ingresar a ferias exposiciones, remates de ganado puro, Predios Libres o en proceso
de saneamiento sin cumplir con los requisitos sanitarios exigidos.

22.4. Vacunar machos contra la brucelosis.

22.5. Comercializar reactivos para el diagnostico de brucelosis para la prueba de Elisa
Competitiva con destino a laboratorios diferentes a los del ICA.

Articulo 23. Sanciones. Elincumplimiento de cualquierade las disposiciones de la presente
resolucion se sancionaré de conformidad con lo establecido en el Capitulo X Decreto nimero
1840 del 994, sin perjuicio de las acciones civiles y penales a que haya lugar.

Articulo 24. Control oficial. Los funcionarios del ICA en el ejercicio de las actividades
de inspeccion, vigilancia y control que realicen en virtud de la presente resolucion, tendran el
caracter de Inspectores de Policia Sanitaria, gozaran del apoyo y proteccion de las autoridades
civiles y militares para el cumplimiento de sus funciones.

Paragrafo. Los titulares de los predios ganaderos estan en la obligacion de permitir la
entrada de los funcionarios del ICA, para el cumplimiento de sus funciones.

Articulo 25. Vigencia. La presente resolucion rige a partir de la fecha de su publicacion
y deroga las Resoluciones ICA numero 840 del 16 de febrero de 2011, asi como las demas
disposiciones que le sean contrarias.

Publiquese, comuniquese y camplase.

Dada en Bogota, D.C., 12 de marzo de 2013.

El Gerente General,

Teresita Beltran Ospina.
(C.F).

SocieDADES DE Economia MixTa

Direccién General Maritima

REsoLUCIONES

RESOLUCION NUMERO 0039 DE 2013
(febrero 4)

Por la cual se otorga una concesion a la Sociedad Inversiones Turistica del Caribe Ltda. -
Intucaribe Ltda. (Hotel Capilla del Mar), en jurisdiccion de la Capitania de Puerto
de Cartagena.

El Director General Maritimo, en uso de sus facultades legales conferidas en los nume-
rales 21 y 22 del articulo 5° del Decreto-ley 2324 de 1984, numerales 1 y 2 del articulo 2°
del Decreto 5057 de 2009 vy,

CONSIDERANDO:

Que mediante oficio radicado con el nimero interno 152011101897 de fecha 5 de abril
de 2011, la senora Rosa Emilia Meza Lastra, en su condicion de apoderada especial del sefior
Rodrigo Araujo Perdomo, Representante Legal del Hotel Capilla del Mar, present6 solicitud
formal de concesion de un area de bien de uso publico para la instalacion de un mobiliario
totalmente removible en material no permanente, para esparcimiento de los huéspedes del
Hotel Capilla del Mar y transetntes, localizada en el Barrio Bocagrande, frente a las instala-
ciones del Hotel Capilla del Mar, carrera primera de por medio, Distrito Turistico y Cultural
de Cartagena de Indias, departamento de Bolivar.

Que con la solicitud formal de concesion fueron allegados los siguientes documentos e
informacion:

a) Poder especial, amplio y suficiente otorgado por el sefior Rodrigo Araujo Perdomo, en
su calidad de representante legal del Hotel Capilla del Mar, a la doctora Rosa Emilia Meza
Lastra, con el fin de tramitar y obtener ante la Direccion General Maritima, una concesion;

b) Certificacion de fecha 2 de abril de 2008, expedida por la Secretaria de Planeacion
Distrital de la Alcaldia Mayor de Cartagena de Indias mediante la cual se dispuso lo siguiente:

“Que de acuerdo a lo expuesto en la parte conceptual de la presente certificacion, el Area
objeto del proyecto, delimitada por las siguientes coordenadas y solo esa drea:

1 838079.12E 1642727.82 N
2 838106.03 E 1642702.50 N
3 838130.95 E 1642730.20 N
4 838124.62 E 1642733.76 N

1. Que el area objeto de la peticion, se encuentra ocupada con mobiliario NO PERMA-
MENTE; esto bajo la autorizacion de Dimar, Capitania de Puerto de Cartagena, otorgada
mediante oficio 3101 de fecha 13 de diciembre de 2006.

2. Que el area objeto de la peticion no esta destinada a ningiin Uso Oficial.

3. Que el drea identificada en los planos anexos a la solicitud, la cual es objeto de la
peticion NO OFRECE INCONVENIENTE para el Distrito de Cartagena, siempre y cuando
la ocupacion se dé con estructuras no permanentes, que no demeriten el valor paisajistico
ni impidan el goce del espacio publico a terceros”;

c) Informe Pericial de Jurisdiccion de Dimar, de fecha 4 de agosto de 2008, realizado por
los peritos Jorge Orlando Parra Chaura y Carlos J. Gutiérrez Castro;

d) Certificacion nimero DM-043/2008 de fecha 14 de noviembre de 2008, expedida por el
Coordinador del. Grupo de Planificacion y Desarrollo Sostenible del Turismo, del Ministerio
de Comercio, Industria y Turismo, en la cual hace constar:

“Que la Nacion, a través del Ministerio, de Comercio, Industria y Turismo no adelanta
en la actualidad ningiin proyecto turistico que pudiera requerir el uso de un drea de playa
maritima localizada en el Barrio Bocagrande, frente a las instalaciones del Hotel Capilla
del Mar, en la ciudad de Cartagena de Indias, donde se encuentran levantadas 4 materas
(jardineras) separadas por 4 senderos peatonales que dan acceso a la playa”;

e) Certificacion de fecha 22 de noviembre de 2008, expedida por la Directora de Infraes-
tructura (e) del Ministerio de Transporte, mediante la cual conceptua lo siguiente:

“En desarrollo de la funcion establecida en el Decreto 2053 de 2003, articulo 18 numeral
18,6 y la Resolucion niimero 01656 de junio 30 de 2004, el suscrito Director de Infraestruc-
tura hace constar que a la fecha, en el darea de la zona, solicitada en la comunicacion con
oficio de radicado con el nimero 2008-321-074239-2 de fecha 12 de noviembre de 2008 a
intervenir, no existe proyecto de desarrollo portuario, concesion portuaria otorgada, ni otro
tramite para el otorgamiento de concesion maritima, permiso o licencia portuaria en la zona
senalada anteriormente.

Sin embargo, el solicitante debera contar previamente a la ejecucion de cualquier tipo de
obra con los permisos y planes de manejo ambientales necesarios exigidos por la autoridad
ambiental competente.

Cabe advertir sobre permisos de construccion de vivienda, que el articulo 43 de la Ley
1°de 1991 dice textualmente: Ninguna autoridad concederd permiso para la construccion
de vivienda en las playas maritimas de la nacion”;

f) Certificado de Carencia de Informes por Trafico de Estupefacientes nimero 46810 de
fecha 13 de marzo de 2009, vigente hasta el 13 de marzo de 2014, expedido por la Direccién
Nacional, de Estupefacientes del Ministerio del Interior y de Justicia, para el uso, goce de
bienes de uso publico a favor de “Inversiones Turisticas del Caribe Ltda. & CIA SCA”;

g) Resolucién nimero 1468 de fecha 13 de diciembre de 2010, proferida por la Corpo-
racion Auténoma Regional del Canal del Dique (Cardique), por medio de la cual resolvié:

“Otorgar viabilidad ambiental a la Sociedad Inversiones Turisticas del Caribe Ltda. &
CIA SCA. (Intuoaribe Ltda.), *Hotel Capilla del Mar, identificada con el NIT. 890.401.617-4,
para la instalacion de un amoblamiento en las playas ubicadas frente al hotel Capilla del
Mar, Avenida del Malecon, en el barrio Bocagrande, de conformidad con la parte motiva
del presente acto administrativo”;

h) Oficio SPD-OFI-05663-2010 de fecha 23 de diciembre de 2010, a través del cual el
Secretario de Planeacion Distrital de la Alcaldia Mayor de Cartagena de Indias certifico lo
siguiente:

“(...) dentro del tramite de la solicitud de certificacion a que se refiere el numeral 2,
literal a) del articulo 169 del Decreto 2324 de 1984, se establece la naturaleza turistica
y recreativa del proyecto. Para tal efecto, segun el inciso 3 numeral 11 del articulo 25 del
Decreto 0977 del 2001, los usos permitidos para la franja maritima de playa maritima son
los de recreacion, turismo, educacion y los servicios complementarios o conexos con estos,
asi como labores de pesca artesanal y recreativa con artes menores.”’;

i) Plano namero 01 de fecha 19 de marzo de 2011, denominado “Levantamiento Geodésico
y Planimétrico solicitud: Concesion Maritima Area de Playa Solicitada en Concesion Frente
al Hotel Capilla del Mar™, elaborado por el sefior Fredy Cervantes Baena;

j) Certificado de Existencia y Representacion de la Sociedad Inversiones Turisticas del
Caribe Ltda. & CIA SCA (Intucaribe Ltda.), de fecha 14 de marzo de 2011;

k) Factura nimero 15201101213 de fecha 30 de marzo de 2011, que corresponde al pago
del tramite de concesion y ampliacion de concesion en playas maritimas y terrenos de bajamar
(bienes de uso publico);

1) Certificado de Uso del Suelo de fecha 4 de abril de 2011, expedido por el Secretario
de Planeacion Distrital, en el cual hace saber “que el proyecto presentado por la Sociedad
Inversiones Turisticas del Caribe (Intucaribe Ltda.), ubicado frente a las playas del Hotel
Capilla del Mar se ajusta a las normas de uso del suelo para la zona como se desprende del
informe técnico AMC-OFI-0005554-2011 del 24 de marzo de 2011 suscrito por los técnicos
adscritos a la Secretaria de Planeacion, Nancy Ariza Salgado y Eduardo Simancas Castaiio

el cual forma parte integral del presente documento y se anexa al mismo.”;
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m) Edicto fijado el 10 de junio de 2011 a las ocho horas (08:00R) en la Secretaria de la
Capitania de Puerto de Cartagena y desfijado el 26 de julio de 2011 a las dieciocho horas
(18:00R);

n) Copiade las tres (3) publicaciones del edicto efectuadas en el periddico “El Universal”,
los dias 16, 18 y 20 de junio de 2011;

0) Escritoradicado en la Capitania de Puerto de Cartagena con el nimero 152011104315 de
fecha 22 de julio de 2011, mediante el cual el sefior Antonio Juan Coquel Tufion, en su calidad
de Veedor Social de Cartagena, presento oposicion sobre la solicitud de tramite de concesion;

p) Copia de la cédula de ciudadania del sefior Antonio Juan Coquel Tuion;

q) Copia del carné que identifica al sefior Antonio Juan Coquel Tufiéon, como miembro
activo de la Corporacion Veeduria Social de Cartagena de Indias;

r) Escrito radicado en la Capitania de Puerto de Cartagena con el nimero 152011104314
de fecha 22 de julio de 2011, a través del cual el senor Antonio Carlos Caballero Vélez, en
su calidad de apoderado de la Propiedad Horizontal Edificio Palmetto, de conformidad con
poder otorgado por el sefior Ivan Fernando Pérez Fuentes, representante legal de la Propiedad
Horizontal Edificio Palmetto, presento oposicion sobre la solicitud de tramite de la concesion;

s) Acto Administrativo de fecha 13 de abril de 2011 mediante el cual la Jefe de la Oficina
Asesora Juridica de la Alcaldia Mayor de Cartagena de Indias, ordena la inscripcion en el
registro que lleva la Alcaidia Mayor de Cartagena de Indias, de la Empresa denominada Zona
Norte Administracion Especializada en P.H. S.A.S., representada legalmente por el sefior Ivan
Fernando Pérez Fuentes, como administrador y representante legal de la persona juridica de
propiedad horizontal denominada Edificio Palmetto;

t) Escrito radicado en la Capitania de Puerto de Cartagena con el nimero 152011104403
de fecha 26 de julio de 2011, mediante el cual la sefiora Luz Nidia Calderén Martinez, quien
en su calidad de administradora y representante legal de la copropiedad Edificio Infinito,
presentd oposicion sobre la solicitud de tramite de la concesion;

u) Auto de fecha 4 de agosto de 2011, mediante el cual la Capitania de Puerto de Cartagena,
dentro del incidente de oposiciones, corre traslado de las oposiciones presentadas, notificado
por estado el 8 de agosto de 2011;

V) Oficio namero 235 radicado en la Capitania de Puerto de Cartagena con el niimero
152011105875 de fecha 26 de septiembre de 2011, mediante el cual el sefior Antonio Juan
Coquel Tufion, en su calidad de Veedor Social de Cartagena, present6 desistimiento de la
oposicion presentada sobre la solicitud de tramite de concesion;

w) Oficio radicado en la Capitania de Puerto de Cartagena con el niimero 152011105876
de fecha 26 de septiembre de 2011, a través del cual el seflor Antonio Carlos Caballero Vélez,
presento desistimiento de la oposicion presentada sobre la solicitud, de tramite de concesion;

x) Auto de fecha 13 de diciembre de 2011, por medio del cual la Capitania de Puerto
de Cartagena rechazo de plano la oposicion presentada por la sefiora Luz Nidia Calderén
Martinez; en su calidad de administradora y representante legal de la copropiedad Edificio
Infinito, sobre la solicitud de tramite de la concesion y dispone el archivo del tramite inciden-
tal de oposiciones y a su vez continuar con el tramite de concesion elevada por la Sociedad
Intucaribe Ltda., del proyecto de concesion del Hotel Capilla del Mar;

y) Concepto Técnico.- Anexo “A” nimero CT. 008-A-CP05-ALITMA-613, de fecha 4 de
junio de 2012, elaborado por el Teniente de Navio Jahir Andrés Robledo Leal, Responsable
del Area de litorales y Area Marinas de la Capitania de Puerto de Cartagena, mediante el
cual se emite concepto técnico favorable a la solicitud de concesion presentada por la doctora
Rosa Emilia Meza Lastra, en su calidad de apoderada especial de la Sociedad Inversiones
Turisticas del Caribe Ltda. & CIA SCA (Intucaribe Ltda.)

Que la Subdireccion de Desarrollo Maritimo de la Direccion General Maritima, emitid
el concepto técnico favorable CT.26-A-SUBDEMAR-ALIT-613 de fecha 9 de octubre de
2012, contenido en ocho (8) folios y un (01) plano, a la solicitud de concesion en un area de
bien de uso pablico bajo jurisdiccion de Dimar de novecientos diecinueve metros cuadrados
(919,0 m?), la cual se encuentra delimitada por las coordenadas relacionadas en el Cuadro
No. 1, asi como para la colocacion del mobiliario descrito en el numeral 4 y Cuadro niimero
3 del citado concepto.

Que de conformidad con lo expuesto, la Direccion General Maritima otorgara una concesion
sobre terrenos bien de uso publico propiedad de la Nacion, en los que se proyecta colocar el
mobiliario relacionado en el concepto técnico antes mencionado, el cual forma parte integral
de la presente resolucién.

Que corresponde a la Direccion General Maritima expedir los actos y realizar las opera-
ciones para el cumplimiento de sus funciones, asi mismo, autorizar y controlar las concesiones
y permisos en las aguas, terrenos de bajamar, playas y demas bienes de uso publico de las
areas de su jurisdiccion.

Que comoquiera que a la fecha ya entr6 a regir la Ley 1437 de 2011, Codigo de Procedi-
miento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, considera procedente citar que
dichaley en su articulo 308, sefiala que las actuaciones iniciadas con fundamento en el Codigo
anterior, continuaran rigiéndose y culminaran de conformidad con el régimen juridico anterior.

Que la Ley 1523 del 24 de abril de 2012, por la cual se adopta la Politica Nacional de
Gestion de Riesgo de Desastres, se establece el Sistema Nacional de Gestion de Riesgo de
Desastres y se dictan otras disposiciones, establece como responsables de la gestion del riesgo
a todas las autoridades y habitantes del territorio colombiano y a la comunidad entre otros,
como uno de los integrantes del Sistema Nacional, por su intervencién en el desarrollo de sus
actividades econdmicas, sociales, ambientales culturales, y participativas.

Que en mérito de lo anterior, el Director General Maritimo,

RESUELVE:

Articulo 1°. Otorgar en concesion a la Sociedad Inversiones Turisticas del Caribe Ltda.
& CIA SCA (Intucaribe Ltda.), por el término de diez afos (10) afios, contados a partir de
la ejecutoria de la presente resolucion, un area de novecientos diecinueve metros cuadrados
(919,0 m?) en bien de uso publico bajo jurisdiccion de la Direccion General Maritima, de

acuerdo con lo descrito en el Concepto Técnico niimero CT. 26-A-SUBDEMAR-ALIT- 613
de fecha 9 de octubre de 2012, emitido por la Subdireccion de Desarrollo Maritimo de la
Direccion General Maritima, que se encuentra delimitada por las coordenadas relacionadas en
el Cuadro nimero 1 del citado concepto, el cual forma parte integral de la presente resolucion.

Avrticulo 2°. Autorizar dentro del area relacionada en el articulo anterior, la colocacion
del mobiliario descrito en el numeral 4 y Cuadro niimero 3 del concepto técnico CT. 26-
A- SUBDEMAR-ALIT-613 de fecha 9 de octubre de 2012, emitido por la Subdireccion de
Desarrollo Maritimo de la Direccion General Maritima, el cual forma parte integral de la
presente resolucion.

Articulo 3°. Una vez vencido el término de diez (10) afios, el area entregada en concesion
y las obras construidas en ella, revertiran a la Nacion sin, que haya de causarse con cargo a la
Nacion - Ministerio de Defensa Nacional - Direccion General Maritima, suma alguna de dinero
a favor de la Sociedad Inversiones Turisticas del Caribe Ltda. & CIA SCA (Intucaribe Ltda.)

Paréagrafo 1°. Para efectos de revertir el rea otorgada en concesion, bien sea por venci-
miento del término de la misma o por otra causal diferente, la Direccion General Maritima
determinara las condiciones en que se recibira el terreno y las obras alli construidas.

Paragrafo 2°. Una vez tenga lugar la reversion de la concesion y las obras alli construi-
das, el beneficiario no podra exigir indemnizacion por ninglin concepto, prima, retribucion,
contraprestacion, ni el pago de suma alguna de dinero a cargo de la Nacion - Ministerio de
Defensa Nacional - Direccion General Maritima.

Paréagrafo 3°. La concesion, que por medio de este acto administrativo se otorga bajo el
principio de gratuidad, esta sometida a las modificaciones del régimen juridico tarifario que
implemente el Gobierno Nacional para la administracién de los bienes, de uso publico bajo
jurisdiccion de la Direccion General Maritima.

Articulo 4°. La Sociedad Inversiones Turisticas del Caribe Ltda. & CIA SCA (Intucaribe
Ltda.) debera elevar a Escritura Pablica el compromiso que adquiere para con la Nacion -
Ministerio de Defensa Nacional - Direccion General Maritima, dentro de los diez (10) dias
hébiles siguientes a la fecha de ejecutoria de la presente resolucidn, tal como lo dispone el
articulo 175 del Decreto-ley 2324 de 1984, en donde manifestara expresamente lo siguiente:

1. Que al término de la concesion otorgada, bien sea por su vencimiento o por causal
diferente a esta, el area y las obras construidas dentro de la misma revertiran a la Nacion, en
las condiciones que establezca para tal fin la Direccion General Maritima.

2. Que reconoce que la autorizacién que se otorga, no afecta el derecho de dominio de la
Nacion sobre las areas y las construcciones que alli se encuentran.

3. Que otorgara a favor de la Nacion - Ministerio de Defensa Nacional - Direccion Ge-
neral Maritima, una poliza expedida por compaiiia de seguros legalmente autorizada para
funcionar en Colombia, o garantia bancaria, en los términos sefialados el articulo 5° de la
presente resolucion.

Articulo 5°. Otorgar a favor de la Nacion - Ministerio de Defensa Nacional - Direccion
General Maritima, una péliza expedida por compaiiia de seguros legalmente autorizada para
funcionar en Colombia, o garantia bancaria, por valor equivalente a cincuenta (50) salarios
minimos legales mensuales vigentes (S.M.L.M.V.), para responder ante la Nacion - Minis-
terio de Defensa Nacional - Direccion General Maritima, por el debido cumplimiento de las
obligaciones contraidas en la presente resolucion.

De igual manera, debera otorgar otra pdliza adicional de responsabilidad civil extracon-
tractual expedida por compaiiia de seguros legalmente autorizada para funcionar en Colombia
o0 garantia bancaria por valor equivalente a cincuenta (50) salarios minimos legales mensuales
vigentes a la fecha de su otorgamiento, para responder ante la Nacion - Ministerio de Defensa
Nacional - Direccion General Maritima, por posibles dafos a terceros.

La garantia tendrd una vigencia anual prorrogable, que se mantendra vigente durante el
tiempo de la concesion y debera ser presentada a la Capitania de Puerto de Cartagena dentro
de los diez (10) dias habiles siguientes a la ejecutoria de la presente resolucion, asi como en
el término de los diez (10) dias habiles siguientes al vencimiento de cada prorroga. Dicha
garantia se reajustara anualmente en la misma proporcion en que se incremente el Indice de
Precios al Consumidor (IPC), certificado por el Departamento Administrativo Nacional de
Estadisticas (DANE).

Articulo 6°. Ademas de las obligaciones anteriores, el beneficiario de la concesion se
obliga a lo siguiente:

1. Dar estricto cumplimiento a lo dispuesto sobre la materia en los articulos 166 y subsi-
guientes del Decreto-ley 2324 de 1984, y demas normas concordantes.

2. No podra levantar vallas o cercas en el &rea concesionada, ni impedir el libre transito
por la zona de playa maritima.

3. Tomar y mantener todas las medidas preventivas necesarias a fin de evitar que en las
zonas de playa, terrenos de bajamar y terrenos aledafios al area otorgada en concesion, se
depositen basuras, desechos, escombros, hidrocarburos, productos contaminantes o potencial-
mente contaminantes, asi como cualquier otro tipo de residuos sélidos o liquidos, ni tampoco
podra hacer ningtin tipo de vertimiento a la zona de playa o al mar.

4. No efectuar obras de proteccion como rompeolas, tajamares, espolones, muros de
contencion u otra clase de construccion adicional o complementaria en el 4rea objeto de la
presente concesion, ni en las zonas aledafias a esta. En caso de requerirlas, debera presentar
la solicitud respectiva por intermedio de la Capitania de Puerto de Cartagena, previo el lleno
de los requisitos exigidos, con el fin de obtener la autorizacion correspondiente.

5. El area que se entregara en concesion y las obras que se autorizan deben utilizarse
solamente para actividades de recreacion y esparcimiento.

6. Las obras concesionadas deben mantenerse con la reglamentacion de usos y normas
de construccion existentes en el sector.

7. Aceptar la visita de los inspectores de la Direccion General Maritima o de la Capitania
de Puerto de Cartagena, con el fin de verificar que las obras se mantengan de conformidad
con lo autorizado.
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8. En caso de que se presenten situaciones adicionales que modifiquen en parte o total-
mente la concesion otorgada, se debe dar aviso a la Direccion General Maritima a través de
la Capitania de Puerto de Cartagena.

9. Dar estricto cumplimiento a lo dispuesto en la Resolucién nimero 1468 de fecha 13
de diciembre de 2010, expedida por la Corporacion Auténoma Regional del Canal del Dique
(Cardique).

10. Dar estricto cumplimiento a las recomendaciones establecidas en el Concepto Técnico
nimero CT. 26-A-SUBDEMAR-ALIT-613 de fecha 9 de octubre de 2012, emitido por la
Subdireccion de Desarrollo Maritimo de la Direccion General Maritima, el cual Forma parte
integral de la presente resolucion.

11. Conforme a lo dispuesto en la Politica Nacional de Gestion del Riesgo de Desastres
(Ley 1523 del 24 de abril de 2012), actuar con precaucion, solidaridad, autoproteccion y
acatar lo dispuesto por las autoridades en su desarrollo y ejecucion de los procesos de gestion
del riesgo de desastres.

Articulo 7°. La Direccidén General Maritima no se hara responsable por los dafios que
surjan como consecuencia de los hechos imprevisibles e irresistibles provenientes de fené-
menos naturales.

Articulo 8°. El incumplimiento por parte del beneficiario de cualquiera de las obligaciones
aqui mencionadas, dara lugar a la aplicacion de la pérdida de fuerza ejecutoria del presente
acto administrativo, tal como lo dispone el articulo 176 del Decreto-ley 2324 de 1984, en
concordancia con el articulo 66 del Cédigo Contencioso Administrativo.

Articulo 9°. La presente resolucion debera ser publicada por parte del beneficiario de la
concesion en el Diario Oficial, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la ejecutoria
de la misma, de conformidad con lo establecido en el literal d) del articulo 95 del Decreto
2150 de 1995, debiendo presentar el recibo de pago correspondiente a su publicacién en la
Capitania de Puerto de Cartagena.

Articulo 10. La concesion que por este acto administrativo se otorga, se entiende intuito
personae 'y por ningun motivo puede ser objeto de negocio juridico alguno.

Articulo 11. La presente resolucion no exime al beneficiario del cumplimiento de las
normas legales y tramites necesarios ante las demas entidades para las autorizaciones que
correspondan.

Articulo 12. Comisionar a la Capitaniade Puerto de Cartagena para hacer entrega mediante
acta del &rea otorgada en concesion, sin perjuicio de las acciones policiales que deban iniciarse
por parte de la Autoridad Local, por posibles e indebidas ocupaciones de la misma, lo cual
no podra efectuarse hasta tanto se haya entregado a la Capitania de Cartagena, la Escritura
Publica debidamente registrada, la poliza o garantia bancaria y el recibo de publicacion en el
Diario Oficial, de que trata la presente resolucion. De igual manera, la Capitania de Puerto
de Cartagena deberd verificar y controlar el estricto cumplimiento de la presente resolucion,
debiendo informar bimestralmente por escrito a la Direccion General Maritima, o antes si lo
considera pertinente.

Articulo 13. Notificar, conducto de la Capitania de Puerto de Cartagena, la presente reso-
lucion a la Sociedad Inversiones Turisticas del Caribe Ltda. & CIA SCA (Intucaribe Ltda.),
o quien la represente, dentro de los chico (05) dias habiles siguientes al envio de la citacién
o subsidiariamente por edicto que se fijara por un término de diez (10) dias habiles, de con-
formidad con lo establecido en los articulos 44 y 45 del Cédigo Contencioso Administrativo.

Articulo 14. Una vez notificada y en firme la presente resolucion, la Capitania de Puerto
de Cartagena debera remitir copia a la Subdireccion de Desarrollo Maritimo de la Direccion
General Maritima, con copia del Acta de Entrega de la concesion, de la Escritura Publica y
de la péliza o garantia bancaria exigida. Ilgualmente, enviara copia de la misma a la Direccién
de Infraestructura del Ministerio de Transporte, a la Agencia Nacional de Infraestructura, al
Viceministerio de Turismo del Ministerio de Comercio, Industria y Turismo, a la Corpora-
cion Auténoma Regional del Canal del Dique (Cardique), al Distrito Turistico y Cultural de
Cartagena de indias y al Centro de Investigaciones Oceanograficas e Hidrograficas (CIOH).

Articulo 15. Contra la presente resoluciéon procede el recurso de reposicion ante el Director
General Maritimo, el cual debera presentarse dentro de los cinco (05) dias habiles siguientes
a su notificacion.

Articulo 16. La presente resolucion rige a partir de la fecha de su ejecutoria.

Notifiquese, publiquese, comuniquese y cimplase.

Dada en Bogota, D. C., 4 de febrero de 2013.

El Director General Maritimo,

Contralmirante, Ernesto Durdn Gonzdlez.

Imprenta Nacional de Colombia. Recibo Banco Davivienda 1525780. 7-111-2013. Valor
$201.700.

Imprenta Nacional de Colombia. Recibo Banco Davivienda 1525779. 7-111-2013. Valor
$6.100.

VARIOS

Agencia Nacional de Mineria

REsoLUcIONES

RESOLUCION NUMERO 0129 DE 2013
(marzo 1°)

por medio de la cual se acogen los términos de referencia para la elaboracion de los pro-

gramas de trabajos y obras (PTO) de las solicitudes de legalizacion de mineria tradicional
amparadas en la Ley 1382 de 2010 y el Decreto nimero 1970 de 2012.

La Presidente de la Agencia Nacional de Mineria (ANM), en ejercicio de sus facultades

legales, en especial las conferidas por la Ley 685 de 2001, la Ley 1382 de 2012, el Decreto-
ley 4134 de 2011, el Decreto numero 1970 de 2012, y

CONSIDERANDO:

Que el articulo 12 de la Ley 1382 de 2010 establece la legalizacion de la mineria tradi-
cional para los explotadores, grupos y asociaciones que exploten minas de propiedad estatal
sin titulo inscrito en el Registro Minero Nacional.

Que el articulo 1° del Decreto numero 1970 de 2012 establecio que la Autoridad Minera
seré la encargada de adelantar todo el trdmite de legalizacion de la actividad minera ejecutada
poraquellos explotadores, grupos y asociaciones, que acrediten ser mineros tradicionales y que
exploten minas de propiedad estatal sin titulo minero inscrito en el Registro Minero Nacional.

Quemediante el Decreto-ley 4134 del 2011, el Gobierno Nacional cre6 laAgencia Nacional
de Mineria (ANM), como una agencia estatal de naturaleza especial, del sector descentrali-
zado de la Rama Ejecutiva del Orden Nacional, con personeria juridica, patrimonio propio
y autonomia administrativa, técnica y financiera, adscrita al Ministerio de Minas y Energia,
cuyo objeto es administrar integralmente los recursos minerales de propiedad del Estado.

Que los numerales 1, 2 y 3, del articulo 4° del Decreto numero 4134 del 2011 establecen
que la Agencia Nacional de Mineria (ANM) ejercera las funciones de autoridad minera o
concedente en el territorio nacional.

Que el articulo 15 del Decreto nimero 4134 de 2011 establece como una funcién a cargo
de la Vicepresidencia de Contratacion y Titulacion de la ANM la de “controlar el proceso de
titulacion y de otorgamiento de concesiones mineras”.

Que el articulo 16 del Decreto niimero 1970 de 2012, sefiala que en caso que en el informe
técnico de la visita realizada por la Autoridad Minera competente y en el acta de mediacion,
cuando a ello haya lugar, se estime viable continuar con el proceso de legalizacion, se comu-
nicara dicha situacion al interesado, quien debe presentar el Programa de Trabajo y Obras
(PTO) y el Plan de Manejo Ambiental (PMA), a las Autoridades competentes, de acuerdo a
los términos de referencia establecidos por dichas entidades.

Que asimismo, el articulo 17 del Decreto nimero 1970 de 2012, dispone que para los Pro-
gramas de Trabajos y Obras que deben presentar los interesados en la solicitud de legalizacion
de mineria tradicional, la Autoridad Minera competente debe elaborar en un plazo maximo
de tres (3) meses contados a partir del dia siguiente a la fecha de publicacion del presente
decreto, unos términos de referencia adaptados a las condiciones socioecondmicas, técnicas y
ambientales de la actividad minera objeto de legalizacion, para la presentacion de los mismos.

Que con fundamento en lo anterior, la Vicepresidencia de Contratacion y Titulacion de la
Agencia Nacional de Mineria ha venido liderando el proceso de elaboracion de los términos
de referencia para la presentacion de estudios de PTO que se requieren dentro del tramite de
las solicitudes de legalizacién de mineria tradicional.

Que en consecuencia,

RESUELVE:

Articulo 1°. Objeto. Adbptese para todos los efectos los términos de referencia para la
elaboracion de los Programas de Trabajos y Obras (PTO) de las Solicitudes de Legalizacion
de Mineria Tradicional, el cual se anexa a la presente resolucion.

Articulo 2°. Solicitud de informacién. La presentacion del Programa de Trabajos y Obras
(PTO) con sujecion a los términos de referencia contenidos en esta resolucion, no limita de
maneraalguna la facultad que tiene laautoridad minerade solicitar al interesado lainformacion
adicional que se considere indispensable para evaluary decidir sobre la viabilidad del proyecto.

Articulo 3°. Ambito de aplicacion. Los términos de referencia adoptados en el presente
acto, rigen para los Programas de Trabajos y Obras que se presenten dentro del tramite de las
solicitudes de legalizacion de mineria tradicional radicadas en vigencia del Decreto nimero
1970 de 2012.

Articulo 4°. La presente resolucion rige a partir de la fecha de su publicacion.

La presente providencia se expide en Bogota, D. C.

Publiquese y ciimplase.

Dada en Bogota, D. C., a 1° de marzo de 2013.

La Presidente,

Maria Constanza Garcia Botero.
(C.F).

Federacion Nacional de Cultivadores
de Palma de Aceite

REsoLuUcIoNESs

RESOLUCION FEP NUMERO 116 DE 2013
(febrero 6)
porla cual Fedepalma, como Entidad Administradora del Fondo de Estabilizacion de Precios
para el Palmiste, el Aceite de Palma y sus Fracciones, informa el valor de las Cesiones y
Compensaciones de estabilizacion del mes de enero de 2013.
La Federacion Nacional de Cultivadores de Palma de Aceite (Fedepalma),
CONSIDERANDO:

Que en desarrollo del articulo 4° del Decreto numero 2354 de 1996, modificado por el
Decreto nimero 130 de 1998, el Ministerio de Agricultura y Desarrollo Rural y Fedepalma
firmaron el Contrato numero 217 del 30 de diciembre de 1996 y su Contrato adicional nimero
3 del 2 de noviembre de 2004, para la administracién del Fondo de Estabilizacion de Precios
para el Palmiste, el Aceite de Palma y sus Fracciones.
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Que el numeral 1 del articulo 9° del Decreto nimero 2354 de 1996, establece, dentro de
las funciones del Comité Directivo del Fondo de Estabilizacion de Precios para el Palmiste,
el Aceite de Palma y sus Fracciones, “determinar las politicas y lineamientos del Fondo, de
conformidad con las cuales la Entidad Administradora podra expedir actos y medidas adminis-
trativas y suscribir los contratos o convenios especiales necesarios para el cabal cumplimiento
de los objetivos propuestos para el Fondo™.

Que el numeral 4 del articulo 9° del Decreto nimero 2354 de 1996 establece que se
compensard a los productores, vendedores o exportadores con sujecion a las disponibilidades
de recursos del Fondo y conforme con esta disposicion, el Comité Directivo del Fondo de
Estabilizacion de Precios para el Palmiste, el Aceite de Palma y sus Fracciones en su Acuerdo
ndmero 022 de 1998, “por el cual se determina la politica general para el funcionamiento
del Fondo” dispone en el articulo 6° que las compensaciones se otorgaran hasta donde la
disponibilidad de recursos del Fondo asi lo permita.

Que segun el articulo 1° del Decreto nimero 2424 de 2011 el Comité Directivo del
Fondo determinaréa el momento en que se debe efectuar la retencion para las operaciones de
exportacion y para el mercado doméstico.

Que el Comité Directivo del Fondo de Estabilizacion de Precios para el Palmiste, el Aceite
de Palma y sus Fracciones, mediante los Acuerdos niimeros 218 y 219 de 2012, sus modifica-
ciones y adiciones, establecio la “Metodologia “ex post” para el calculo de las Operacion de
Estabilizacion” y el “Reglamento para las Operaciones de Estabilizacion”, respectivamente,
en aplicacion de una metodologia “ex post™.

Que el articulo 11 del Acuerdo nimero 219 de 2012 establece que, una vez vencido el
plazo de certificacion de las primeras ventas a los mercados o grupos de mercado objeto de
estabilizacion, la Secretaria Técnica del Fondo calculara los valores de cesiones y compen-
saciones de estabilizacion por cada kilogramo de los productos objeto de las operaciones de
estabilizacion, del mes en el cual se realizaron las primeras ventas, acorde con la metodologia
de célculo para las operaciones de estabilizacion.

Que con base en el articulo 11 del Acuerdo nimero 219 de 2012, los valores de las ope-
raciones de estabilizacion, incluyendo las variables a partir de las cuales se determinaron las
cesiones y compensaciones, seran enviadas por la Secretaria Técnica a la Entidad Administra-
dora, a més tardar el cuarto (4°) dia habil del mes calendario siguiente a las primeras ventas.

Que segun el articulo 11 del Acuerdo nimero 219 de 2012, los valores de las operacio-
nes de estabilizacion seran informadas por la Entidad Administradora, mediante resolucion
motivada a mas tardar el cuarto (4°) dia habil del mes calendario siguiente de las primeras
ventas, mediante fax, correo electronico, aviso publico fijado en el domicilio de la Entidad
Administradora u otro medio técnicamente apropiado, tanto a productores de aceite de palma
crudo y de aceite de palmiste crudo y a las empresas registradas con el Convenio Marco de
Compromiso de Destino (CMCD).

Que el Secretario Técnico mediante memorando nimero 2013201000008W informd a la
Entidad Administradora del Fondo, los resultados obtenidos en laaplicacién de lametodologia
establecida por el Comité Directivo del Fondo para las cesiones y las compensaciones de
estabilizacion que regiran en el mes de enero de 2013.

Que en razon a lo anterior y de conformidad con los objetivos propuestos para el Fondo,

RESUELVE:

Articulo 1°. Informar que el valor de las Cesiones de Estabilizacién sobre las primeras
ventas de aceite de palma crudo y de aceite de palmiste crudo del mes de enero de 2013, con
destino al correspondiente mercado o grupo de mercados es el siguiente:

Dada en Bogot4, D. C., a 6 de febrero de 2013.
El Representante Legal Suplente de Fedepalma - Entidad Administradora del Fondo de
Estabilizacion de Precios,
Fabio Zuluaga Alvarez.

Secretario General,

%edopalma

Boris Hernandez Salame.

Fondo de Estabilizacién de Precios

I T T L —
o T T ——

Fondo de Estabilizacion de Precios

Valor de la cesién ($ por kilogramo)
Colombia: rupo 1 de Merca Q]\ll'lgng 2de | Grupo 3 de Mercado
Producto Mercado Inferno Resto de la Comunidad Andina (1), Mercado Europa y Resto del
|} la, Centroamérica y El Caribe México Mundo (1)
Aceite de Pal- 81 0 0 0
ma Crudo
(1) Excepto Ecuador.
Valor de la cesion (8 por kilogramo)
. Grupo 1 de Mercado Grupo2de | Grupo 3 de Mercado
Producto | ColombinMerea: | p o Comunidad Andi ) Mercado | g Resto del
do Interno esto de 1a Comunidad Andma (1), _—— uropay Kesto del
A la, Centroamérica y El Caribe Meéxico Mundo (1) 2 o v La a =
Aceite de Pal- 232 0 0 0 o
miste Crudo [incxcasres on precs por mermaton v | e
(1) Excepto Ecuador. T - -
Paréagrafo. Los productores que realicen la primera venta o incorporen por cuenta propia T Ve y Rt 0418 CAN 20
en otros procesos productivos estos aceites, en los respectivos mercados, deben realizar la T 5
retencion de esta contribucion parafiscal y hacer su pago al Fondo de Estabilizacion de Precios. 3 Garopa y losts e s 3 ) 1

Articulo 2°. Informar que el valor de las Compensaciones de Estabilizacién por las pri-
meras ventas de aceite de palma crudo o de aceite de palmiste crudo en el mes de enero de
2013 con destino al correspondiente mercado o grupo de mercados, segun sea el caso, acorde
con el “Reglamento para las Operaciones de Estabilizacion” es el siguiente:

Valor de la ion ($ por kilogramo)
Colombi rupo 1 de Mer Grupo2de | Grupo 3 de Mercado
olombia:
Producto Mercado Interng | _ Resto de la Comunidad Andina (1), MJ’E%@ Europa y Resto del
Vi la, C ica y El Caribe México Mundo (1)
Aceite de Pal- 0 280 323 334
ma Crudo
(1) Excepto Ecuador.
Valor de la compensacién ($ por kilogramo)
Producto Colombia: Merca- Grupo 1 de Mercado Grupo2de | Grupo3 de Mercado
do Interno Resto de la Comunidad Andina (1), Mercado Europa y Resto del
A la, Centroamérica y El Caribe México Mundo (1)
AceitedePal- 0 242 276 297
miste Crudo
(1) Excepto Ecuador.

Imprenta Nacional de Colombia. Recibo 21300551. 12-111-2013. Valor $77.400.

Secretaria de Hacienda del Departamento
de Cundinamarca

EpbicTos

El Profesional Universitario de la Direccion de Pensiones de la Secretaria de Hacienda
del departamento de Cundinamarca,

HACE SABER:

Que el dia 15 de agosto de 2011, fallecio la sefiora Maria Helina Martinez de Montes,
quien se identificaba con cédula de ciudadania nimero 20305091 y a reclamar el reconoci-
miento y pago de la Indemnizacién Sustitutiva de Sobrevivientes, se presento el sefior Rafael
Alberto Montes Guerrero, identificado con cédula de ciudadania nimero 468.993, en calidad
de esposo del causante.
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Que el objeto de esta publicacion es avisar a las personas que crean tener igual 0 mejor
derecho, que deben manifestarlo mediante escrito radicado en esta dependencia, dentro de
los treinta (30) dias siguientes a la publicacién del presente aviso.

Que este aviso se publica de conformidad con lo establecido en los articulos 212 del
Codigo Sustantivo del Trabajo y 15 del Codigo Contencioso Administrativo y demas normas
concordantes.

Luis Carlos Bohdrquez Bohorquez.

Imprenta Nacional de Colombia. Recibo 21300554. 12-111-2013. Valor $33.200.

Secretaria de Educacion del Departamento
de Cundinamarca

EbicTos

El suscrito Profesional Especializado de la Direccion de Personal de Establecimientos

Educativos de la Secretaria de Educacion del departamento de Cundinamarca,
CITAY EMPLAZA:

A todas las personas que se crean con derecho a reclamar prestaciones sociales y eco-
nomicas de la docente Ana Rosa Silva de Fernandez, quien se identificaba con la cédula de
ciudadania nimero 26610723 de Florencia, que prestaba sus servicios al departamento de
Cundinamarca y que dejo de existir el dia 16 de febrero de 2013.

Se ha presentado a reclamar el sefior Narciso Fernandez Trujillo, identificado con la cédula
de ciudadania nimero 1670945 de Florencia, en calidad de conyuge del educador fallecido.

Dada en Bogota D.C., a 12 de marzo de 2013.
El Profesional especializado,
Jorge Miranda Gonzalez.
(Primer Aviso).
Imprenta Nacional de Colombia. Recibo 21300548. 12-111-2013. Valor $33.200.

AVIsos JUDICIALES

El Juzgado Segundo Promiscuo de Familia de Zipaquira (Cundinamarca),

Para los efectos legales y de conformidad con lo dispuesto por el articulo 659 del C.P.C.,
numeral 7.

HACE SABER:

Que mediante sentencia de fecha 30 de octubre de 2012, se decret6 la interdiccion de la
seflora Beatriz Samper de Giraldo, identificada con la cédula de ciudadania nimero 20008578
de Bogota, D. C., y se le designd como curador definitivo al doctor Diego Giraldo Samper,
identificado con la cédula de ciudadania nimero 19066269 expedida en Bogota, D.C.

Para conocimiento del pablico en general, se entregan copias del presente aviso a la parte
interesada, para los efectos de su publicacién por una vez en el Diario Oficial, conforme a
la norma arriba citada y en uno de los siguientes periodicos: El Tiempo, El Espectador 0 La
Republica, hoy 13 de marzo de 2013.

El Secretario,

Fernando Meléndez Vélez.

Imprenta Nacional de Colombia. Recibo 21300565. 13-111-2013. Valor $33.200.
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Instituto Colombiano Agropecuario
Resolucion nimero 001332 de 2013, por medio de la cual se actualizan las medidas sanitarias
para la prevencion, el control y la erradicacion de la brucelosis en las especies bovina y
bufalina en ColOMDIA. ..........ccciiiiiiiiiiic e 34
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SOCIEDADES DE ECONOMIA MIXTA
Direccion General Maritima
Resolucion nimero 0039 de 2013, por la cual se otorga una concesion a la Sociedad
Inversiones Turistica del Caribe Ltda. - Intucaribe Ltda. (Hotel Capllla del Mar), en
jurisdiccion de la Capitania de Puerto de C;rtlagega
Agencia Nacional de Mineria
Resolucion nimero 0129 de 2013, por medio de la cual se acogen los términos de referen-
cia para la elaboracion de los programas de trabajos y obras (PTO) de las solicitudes
de legalizacion de mineria tradicional amparadas en la Ley 1382 de 2010 y el Decreto
ndmero 1970 de 2012 .
Federacion Nacional de Cultivadores de Palma de
Resolucion FEPniimero 116 de 2013, por lacual Fedepalma, como Entidad Administradoradel
Fondo de Estabilizacion de Precios para el Palmiste, el Aceite de Palma y sus Fracciones,
informa el valor de las Cesiones y Compensaciones de estabilizacion del mes de enero
08 2013, s 38
Secretaria de Hacienda del Departamento de Cundinamarca
El Profesional Universitario de la Direccion de Pensiones de la Secretaria de Hacienda del
departamento de Cundinamarca, hace saber que el dia 15 de agosto de 2011, fallecié
Maria Helina Martinez de MOntes. ..........c.ccoovuvninriecnniiiniccseeccc i 39
Secretaria de Educacion del Departamento de Cundinamarca
El Profesional Especializado de la Direccion de Personal de Establecimientos Edu-
cativos de la Secretaria de Educacion del departamento de Cundinamarca, cita y
emplaza a todas las personas que se crean con derecho a reclamar prestaciones sociales
y economicas de la docente Ana Rosa Silva de Fernandez. ....
Avisos judiciales
ElJuzgado Segundo Promiscuo de Familia de Zipaquira (Cundinamarca), hace saber que se
decret la interdiccion de Beatriz Samper de Giraldo. ...........cccocvcviiieineiicininnns 40
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